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หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
พุทธศักราช 2546 

 
 

หลักการ 
 
 

1. เปนหลักสูตรที่มุงผลิตและพัฒนาแรงงานระดับผูชํานาญการเฉพาะสาขาอาชีพ สอดคลองกับ
ตลาดแรงงาน สภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม สามารถเปน
หัวหนางานหรือเปนผูประกอบการได 

2. เปนหลักสูตรที่มุงเนนใหผูเรียนมีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ  มคีวามรูเต็มภูม ิ  ปฏิบัติได
จริงและ เขาใจชีวิต 

3. เปนหลักสูตรที่เปดโอกาสใหผูประกอบการวิชาชีพมีสวนรวมในการเรียนการสอนวชิาชีพ 
สามารถถายโอนประสบการณการเรียนรูจากสถานประกอบการ และสามารถสะสมการเรียนรู
และประสบการณได 



ค 
 

จุดหมาย 
 
 

1. เพื่อใหมีความรูและทักษะพืน้ฐานในการดาํรงชีวิต สามารถศึกษาคนควาเพิ่มเติมหรือศึกษาตอ
ในระดับที่สูงขึ้น 

2. เพื่อใหมีทกัษะและสมรรถนะในงานอาชพีตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3. เพื่อใหสามารถบูรณาการความรู ทักษะจากศาสตรตาง ๆ  ประยุกตใชในงานอาชีพ สอดคลอง

กับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 
4. เพื่อใหมีเจตคติที่ดีตออาชีพ มีความมั่นใจและภาคภูมใิจในงานอาชพี รักงาน รักองคกร  

สามารถทํางานเปนหมูคณะไดดี และมีความภาคภูมใิจในตนเองตอการเรียนวิชาชพี 
5. เพื่อใหมีปญญา ใฝรู ใฝเรียน มีความคิดสรางสรรค มีความสามารถในการจัดการ การตัดสินใจ

และการแกปญหา รูจักแสวงหาแนวทางใหม ๆ  มาพัฒนาตนเอง ประยุกตใชความรูในการสราง
งานใหสอดคลองกับวิชาชพี และการพฒันางานอาชีพอยางตอเนื่อง 

6. เพื่อใหมีบุคลิกภาพทีด่ี มีคณุธรรม จริยธรรม ซ่ือสัตย มีวินยั มีสุขภาพสมบูรณแข็งแรงทั้ง
รางกายและจติใจ เหมาะสมกับการปฏิบัติในอาชีพนัน้ ๆ 

7. เพื่อใหเปนผูมพีฤติกรรมทางสังคมที่ดีงาม ทั้งในการทํางาน การอยูรวมกัน มีความรับผิดชอบ
ตอครอบครัว องคกร ทองถ่ินและประเทศชาติ  อุทิศตนเพื่อสังคม เขาใจและเหน็คุณคาของ
ศิลปวัฒนธรรมไทย ภูมิปญญาทองถ่ิน ตระหนกัในปญหาและความสําคัญของสิ่งแวดลอม 

8. เพื่อใหตระหนกัและมีสวนรวมในการพัฒนาและแกไขปญหาเศรษฐกิจของประเทศ โดยเปน
กําลังสําคัญในดานการผลิตและใหบริการ 

9. เพื่อใหเห็นคณุคาและดํารงไวซ่ึงสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ปฏิบัตตินในฐานะ
พลเมืองดีตามระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมขุ 



 
หลักเกณฑการใชหลักสูตร 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2546 
 
1. การเรียนการสอน 
 

  1.1 การเรียนการสอนตามหลักสตูรนี้ ผูเรียนสามารถลงทะเบียนเรียนไดทุกวิธีเรียนที่
กําหนด และนําผลการเรียนแตละวิธีมาประเมินผลรวมกันได   สามารถถายโอนผลการเรียน และขอ
เทียบความรูและประสบการณได 
  1.2 การจัดการเรยีนการสอนเนนการปฏิบัติจริง โดยสามารถนํารายวชิาไปจัดฝกในสถาน
ประกอบการ ไมนอยกวา  1  ภาคเรียน 
 
2. เวลาเรียน 
 

  2.1 ในปการศึกษาหนึ่ง ๆ ใหแบงภาคเรยีนออกเปน 2 ภาคเรียนปกต ิ ภาคเรียนละ 20 
สัปดาห โดยมีเวลาเรียนและจํานวนหนวยกิตตามทีก่ําหนด และสถานศึกษาอาจเปดสอนภาคเรียนฤดู
รอนไดอีกตามที่เห็นสมควร ประมาณ  5  สัปดาห 
  2.2 การเรียนในระบบชั้นเรียน ใหสถานศึกษาเปดทําการสอนไมนอยกวาสัปดาหละ 5 วัน  
คาบละ 60 นาที  (1 ช่ัวโมง) 
  2.3 เวลาเรียนตามปกติ สําหรับผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
หรือเทียบเทาในประเภทวิชาและสาขาวิชาที่กําหนด 2 ป สําหรับผูสําเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายหรอืเทียบเทา ผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพตางประเภทวิชา/สาขาวิชาที่
กําหนด ประมาณ  3  ป 
 
3. หนวยกิต 
 

  ใหมีจํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 85 หนวยกิต และไมเกิน 100 หนวยกิต   
การคิดหนวยกิตถือเกณฑ ดงันี้ 
  3.1 รายวิชาภาคทฤษฎี 1 ช่ัวโมงตอสัปดาห     ตลอดภาคเรียนไมนอยกวา  20 ช่ัวโมง  
มีคา 1 หนวยกติ 
  3.2 รายวิชาที่ประกอบดวยภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติใหบูรณาการการเรยีนการสอน   
กําหนด 2 - 3  ช่ัวโมงตอสัปดาห   ตลอดภาคเรียนไมนอยกวา  40 - 60  ช่ัวโมง    มีคา 1 หนวยกิต 

ง 



   
  3.3 รายวิชาที่นําไปฝกงานในสถานประกอบการ กําหนดเวลาในการฝกปฏิบัติงานไมนอย
กวา 40 ช่ัวโมง  มีคา 1 หนวยกิต 
  3.4 การฝกอาชีพในระบบทวภิาคี ใชเวลาฝกไมนอยกวา 40 ช่ัวโมง  มีคา  1  หนวยกิต 
  3.5 การทําโครงการ ใหเปนไปตามที่กําหนดไวในหลักสูตร 
 

4. โครงสราง 
 

  โครงสรางของหลักสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชีพช้ันสูง พทุธศักราช 2546 แบงเปน 3 หมวดวิชา 
ฝกงาน และกจิกรรมเสริมหลักสูตร  ดังนี้ 
  4.1 หมวดวิชาสามญั 
   4.1.1 วิชาสามัญทั่วไป  เปนวิชาทีเ่ปนพื้นฐานในการดํารงชีวติ 
   4.1.2 วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชีพ  เปนวิชาที่เปนพื้นฐานสัมพันธกับวิชาชีพ 
  4.2 หมวดวิชาชีพ  แบงเปน 
   4.2.1 วิชาชีพพืน้ฐาน เปนกลุมวิชาชีพสัมพันธที่เปนพื้นฐานทีจ่ําเปนในประเภทวิชานั้น ๆ 
   4.2.2 วิชาชีพสาขาวชิา  เปนกลุมวชิาชีพหลักในสาขาวิชานั้น ๆ  
   4.2.3 วิชาชีพสาขางาน เปนกลุมวชิาชีพที่มุงใหผูเรียนมีความรูและทักษะเฉพาะดานใน 
    งานอาชีพตามความถนัดและความสนใจ 
   4.2.4 โครงการ 
  4.3 หมวดวิชาเลือกเสรี 
  4.4 ฝกงาน 
  4.5 กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
 

  จํานวนหนวยกิตและรายวิชาของแตละหมวดวิชาตลอดหลักสูตร ใหเปนไปตามกําหนดไวใน
โครงสรางของแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา สวนรายวิชาแตละหมวดวิชา สถานศึกษาสามารถจัด
ตามที่กําหนดไวในหลักสูตร หรือจัดตามความเหมาะสมของสภาพทองถ่ิน ทั้งนี้ สถานศึกษาตอง
กําหนดรหัสวชิา จํานวนคาบเรียนและจํานวนหนวยกิต ตามระเบียบทีก่ําหนดไวในหลักสูตร 
 

5. โครงการ 
 

  5.1 สถานศึกษาตองจัดใหผูเรียนจัดทําโครงการในภาคเรยีนที่ 4   ไมนอยกวา 160 ช่ัวโมง  
กําหนดใหมีคา 4 หนวยกิต 
  5.2 การตัดสินผลการเรียนและใหระดับผลการเรียน ใหปฏิบัติเชนเดยีวกับรายวิชาอื่น 

จ 



 
6. ฝกงาน 
 

  6.1 ใหสถานศึกษานํารายวิชาในหมวดวิชาชีพไปจัดฝกในสถานประกอบการ อยางนอย 1 
ภาคเรียน 
  6.2 การตัดสินผลการเรียนและใหระดับผลการเรียน ใหปฏิบัติเชนเดยีวกับรายวิชาอื่น 
 
7. การเขาเรียน 
 

  ผูเขาเรียนตองมีพื้นความรูและคุณสมบัติ ดังนี ้
  7.1 พื้นฐานความรู  
   สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเทา หรือสําเร็จ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 
   ผูเขาเรียนที่สําเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทยีบเทา และผูสําเร็จ
การศึกษาระดบัประกาศนยีบัตรวิชาชีพตางประเภทวิชาและสาขาวิชาที่กําหนด ตองเรียนรายวชิาปรับ
พื้นฐานวิชาชพีใหครบตามที่ระบุไวในหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา 
   การเรียนรายวชิาปรับพื้นฐานวิชาชีพ  ใหเปนไปตามขอกําหนดที่ระบไุวในแตละสาขาวิชา 
  7.2 คุณสมบัติ  
   ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจดัการศึกษาตามหลักสูตร
ประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2546  พ.ศ. 2547 
 
8. การประเมินผลการเรียน 
 

  ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร
ประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2546  พ.ศ. 2547 
 
9. กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
 

  สถานศึกษาตองจัดใหมีกิจกรรมเพื่อปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม ระเบียบวินัยของ
ตนเอง การสนัทนาการ และการสงเสริมการทํางานโดยใชกระบวนการกลุม ในการทําประโยชนตอ
ชุมชน ทํานุบํารุงขนบธรรมเนียมประเพณีอันดงีาม ซ่ึงประกอบดวยการวางแผน ลงมือปฏิบัติ  
ประเมินผล และปรับปรุงการทํางาน  ไมนอยกวา 120 ช่ัวโมง 
 

ฉ 



 
10. การสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 
 

10.1 ประเมินผานรายวิชาในหมวดวิชาสามัญ หมวดวิชาชีพ  และหมวดวิชาเลือกเสรี ตาม 
มาตรฐานที่กําหนดไวในหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา 
  10.2 ไดจํานวนหนวยกิตครบตามโครงสรางของหลักสูตรประเภทวิชาและสาขาวิชา 
  10.3 ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 2.00 
  10.4 เขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรและผานการประเมินตามที่กําหนด 
 
11.  การแกไขเปล่ียนแปลงหลักสูตร 
 

  11.1ใหเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเปนผูมีอํานาจในการปรับปรุง แกไข เพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลงและยกเลิกประเภทวิชา  สาขาวิชา  สาขางาน  รายวิชา และโครงสรางหลักสูตรในหลกัสูตร
ประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2546 
  11.2 ใหผูบริหารสถานศึกษามีอํานาจพัฒนา  เพิ่มเติม  สาขางานรายวิชาตาง ๆ  ในหลกัสูตร 
ประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันสูง  พุทธศักราช 2546 
 

ช 



 

ซ 



 

หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศกัราช  2546 
(เพิ่มเติม พ.ศ. 2549) 

สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 
 

จุดประสงค 
 

1. เพื่อใหมีความรูความเขาใจและทักษะพื้นฐานเกี่ยวกับภาษา  สังคมศาสตร  วิทยาศาสตร  
คณิตศาสตร  และมนุษยศาสตร  นําไปใชในการคนควา  เพื่อพัฒนาตนเอง  และวิชาชีพดาน
การจัดการทั่วไปใหเจริญกาวหนา 

2. เพื่อใหมีความรูทางวิชาการและวิชาชีพ  เปนพื้นฐานในการนําไปใชในการปฏิบัติงานวิชาชีพ 
ใหทันตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 

3. เพื่อใหสามารถนําความรูและทักษะในวิชาชีพดานงานสํานักงานและงานบุคคลไปประกอบ
อาชีพในหนวยงานภาครัฐหรือเอกชน  หรืออาชีพอิสระอยางมีประสิทธิภาพ 

4. เพื่อใหสามารถวิเคราะห  วางแผนการปฏิบัติงาน  และแกปญหาดวยหลักการและเหตุผล  
เพื่อใหสัมฤทธิ์ผลตามเปาหมาย 

5. เพื่อใหสามารถนําเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการปฏิบัติงานดานการจัดการทั่วไปไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

6. เพื่อปลูกฝงใหมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ  มีจิตสํานึกที่ดีตอองคกร 
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มาตรฐานวิชาชีพ 

 
1. ส่ือสารทางเทคนิคในงานอาชีพ 
2. จัดการระบบฐานขอมูลในงานอาชีพ 
3. แกปญหาโดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร  คณิตศาสตรและเทคโนโลยี 
4. การจัด  ควบคมุและพัฒนาคณุภาพ 
5. แสดงบุคลิกและลักษณะของผูประกอบอาชีพดานธุรกิจ 
6. ปฏิบัติงานสํานักงานในองคการ 
7. ประยุกตใชคอมพิวเตอรและสารสนเทศในงานอาชีพ 
8. จัดการงานบุคคลในองคการ 
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โครงสรางหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช  2546  

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
สาขาวิชาการจัดการทัว่ไป 

 
 ผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  พุทธศักราช  2546  ประเภทวิชา
บริหารธุรกิจ  สาขาวิชาการจัดการจัดการทั่วไปจะตองศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาตาง ๆ และเขารวม
กิจกรรมเสริมหลักสูตร  ไมนอยกวา  85   หนวยกิต    ดังโครงสรางตอไปนี้ 
 

 1.  หมวดวิชาสามัญ  ไมนอยกวา 21 หนวยกิต 
1.1  วิชาสามัญทั่วไป  (13  หนวยกิต) 
1.2  วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชีพ (ไมนอยกวา  8  หนวยกิต) 

                              

 2.  หมวดวิชาชีพ  ไมนอยกวา 58 หนวยกิต 
2.1  วิชาชีพพืน้ฐาน  ไมนอยกวา (15  หนวยกิต) 
2.2  วิชาชีพสาขาวิชา  ไมนอยกวา (24  หนวยกิต) 
2.3  วิชาชีพสาขางาน  ไมนอยกวา (15  หนวยกิต) 
2.4  โครงการ  ( 4  หนวยกิต) 

 

 3.  หมวดวิชาเลือกเสรี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
 

 4.  ฝกงาน  (ไมนอยกวา  1  ภาคเรียน) 
 

5.  กิจกรรมเสริมหลักสูตร  (ไมนอยกวา  120  ช่ัวโมง) 
 

  รวม  ไมนอยกวา 85 หนวยกิต  
 
 โครงสรางนี้สําหรับผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  หรือเทียบเทาใน
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 
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 สําหรับผูสําเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  ประเภทวิชาหรือสาขาวิชา
อ่ืน  หรือมัธยมศึกษาตอนปลาย  (ม. 6)  หรือเทียบเทา  จะตองเรียนรายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพ  ตอไปนี้ 

รหัสวิชา                ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 
3200 – 0001  ธุรกิจทั่วไป 2 (2) 
3200 – 0002 บัญชีเบื้องตน  1 3 (4) 
3200 – 0003  บัญชีเบื้องตน  2 3 (4) 
3200 – 0004  การขายเบื้องตน 3 (3) 
3200 – 0005  การใชเครื่องใชสํานักงาน 3 (5) 

 

1.  หมวดวิชาสามัญ     ไมนอยกวา 21 หนวยกิต 
1.1   วิชาสามัญท่ัวไป  (13  หนวยกิต) 
         1.1.1  กลุมวิชาภาษา  (7  หนวยกิต) 

              (1)  ภาษาไทย  (3  หนวยกิต)  ใหเลือกเรียนจากรายวิชาตอไปนี้ 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 
3000 – 1101  ทักษะภาษาไทยเพื่ออาชีพ 3 (3) 
3000 – 1102  การใชภาษาไทยเชิงปฏิบัติการ 3 (3) 
3000 – 1103  ภาษาไทยเชิงสรางสรรคในงานอาชีพ 3 (3) 
3000 – 1104  ภาษาไทยเพื่อพัฒนาอาชีพและสังคม 3 (3) 

 

 (2)  ภาษาอังกฤษ   (4  หนวยกิต)     
 

รหัสวิชา  ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 
3000 – 1201  ทักษะพัฒนาเพื่อการสื่อสารภาษาอังกฤษ  1 2 (3) 
3000 – 1202  ทักษะพัฒนาเพื่อการสื่อสารภาษาอังกฤษ  2 2 (3) 

 

1.1.2 กลุมวิชาสังคมศาสตร   (3  หนวยกิต)   ใหเรียนรายวิชา   3000 – 1301   จํานวน   
1  หนวยกิต  และเลือกเรียนรายวิชาอื่น ๆ  อีก  รวมจํานวน  3  หนวยกิต 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 
3000 – 1301  ชีวิตและวัฒนธรรมไทย 1 (1) 
3000 – 1302  ภูมิปญญาทองถ่ิน 2 (2) 
3000 – 1303 ภูมิฐานถิ่นไทย 2 (2) 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 

3000 – 1304  การเมืองการปกครองของไทย 2 (2) 
3000 – 1305  ระบบภูมิสารสนเทศเพื่อการวางแผนและพัฒนา 2 (2) 
3000 – 1306  เศรษฐกิจพอเพียง 2 (2) 
3000 – 1307  ชีวิตกับสิ่งแวดลอมและเทคโนโลยี 2 (2) 
3000 – 1308  มนุษยกับการจัดสภาพแวดลอม 2 (2) 
3000 – 1309  คุณภาพชวีิตกบัเทคโนโลยีสะอาด 2 (2) 

 

1.1.3  กลุมวิชามนุษยศาสตร  (3  หนวยกิต)  ใหเรียนรายวิชา 3000 – 1601  จํานวน  1   
หนวยกิต  และเลือกเรียนรายวิชาอื่น ๆ อีก  รวมจํานวน  3  หนวยกิต 
 

รหัสวิชา  ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 
3000 – 1601  หองสมุดกับการรูสารสนเทศ 1 (1) 
3000 – 1602  นันทนาการเพือ่พัฒนาคุณภาพชีวิต 2 (2) 
3000 – 1603  กีฬาเพื่อพัฒนาสุขภาพและบุคลิกภาพ 2 (2) 
3000 – 1604  ทักษะชวีิต 2 (2) 
3000 – 1605  พลศึกษา สุขศึกษาและนันทนาการเพื่อสุขภาพและสังคม 2 (2) 
3000 – 1606  มนุษยสัมพนัธในการทํางาน 2 (2) 
3000 – 1607  สุขภาพชุมชน 2 (2) 
3000 – 1608  การวางแผนอาชีพตามหลักพุทธธรรม 2 (2) 
3000 – 1609  จิตวิทยามนุษยเชิงธุรกิจ 2 (2) 

  

        1.2  วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชีพ  (ไมนอยกวา  8  หนวยกิต)   
 1.2.1  กลุมวิชาภาษา  (ไมนอยกวา  2  หนวยกิต)   ใหเลือกเรียนจากรายวิชาตอไปนี้ 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 
3000 – 1220  ภาษาอังกฤษพืน้ฐาน 1 (2) 
3000 – 1221  ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ 1 (2) 
3000 – 1222  การอานภาษาอังกฤษทั่วไป 1 (2) 
3000 – 1223  การเขียนตามรูปแบบ 1 (2) 
3000 – 1224 การใชส่ือผสมในการเรยีนภาษาอังกฤษ 1 (2) 
3000 – 1225  ภาษาอังกฤษโครงงาน 1 (2) 
3000 – 1226  ภาษาอังกฤษสาํหรับสถานประกอบการ 1 (2) 

 



รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 
3000 – 1227  ภาษาอังกฤษอนิเทอรเน็ต 1 (2) 
3000 – 1228  ภาษาอังกฤษธรุกิจ 1 (2) 
3000 – 1229  ภาษาอังกฤษเพื่อการออกแบบตัดเย็บเสื้อผา 1 (2) 
3000 – 1230  ภาษาอังกฤษเทคโนโลยีส่ิงทอ 1 (2) 
3000 – 1231  ภาษาอังกฤษธรุกิจคหกรรม 1 (2) 
3000 – 1232  ภาษาอังกฤษสาํหรับงานอาหารโรงแรมและภัตตาคาร 1 (2) 
3000 – 1233  ภาษาอังกฤษเทคโนโลยีอาหาร 1 (2) 
3000 – 1234  ภาษาอังกฤษสาํหรับงานศิลปะและหัตถกรรม 1 (2) 
3000 – 1235  ภาษาอังกฤษสมัครงาน 1 (2) 
3000 – 1236 ภาษาอังกฤษคอมพิวเตอร 1 (2) 
3000 – 1237  ภาษาอังกฤษเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 (2) 
3000 – 1238  ภาษาอังกฤษธรุกิจเกษตร 1 (2) 
3000 – 1239 ภาษาอังกฤษธรุกิจประมง 1 (2) 
3000 – 1240  การศึกษาคนควาภาษาอังกฤษโดยอิสระ 1 (2) 
3000 – 1241  ภาษาอังกฤษเพื่อการใชงานในเรือ  1 1 (2) 
3000 – 1242  ภาษาอังกฤษเพื่อการใชงานในเรือ  2 1 (2) 
3000 – 1243  ภาษาจนีเบื้องตน 1 (2) 
3000 – 1244  ภาษาจนีเพื่อการสื่อสาร 1 (2) 
3000 – 1245  ภาษาญี่ปุนเบือ้งตน 1 (2) 
3000 – 1246  ภาษาญี่ปุนเพือ่การสื่อสาร 1 (2) 
3000 – 1247  ภาษาฝรั่งเศสเบื้องตน 1 (2) 
3000 – 1248  ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสาร 1 (2) 
3000 – 1249  ภาษาเยอรมันเบื้องตน 1 (2) 
3000 – 1250  ภาษาเยอรมันเพื่อการสื่อสาร 1 (2) 
3000 – 1251  ภาษาอังกฤษพืน้ฐานเครื่องมอืวัด  1 3 (6) 
3000 – 1252  ภาษาอังกฤษพืน้ฐานเครื่องมอืวัด  2 2 (4) 
3000 – 1253 ภาษาอังกฤษเทคโนโลยีปโตรเลียม  1 3 (6) 
3000 – 1254  ภาษาอังกฤษเทคโนโลยีปโตรเลียม  2 2 (4) 
3000 – 1255  ภาษาอังกฤษเทคโนโลยีปโตรเลียม  3 2 (4) 
3000 – 1256  ภาษาอังกฤษเทคโนโลยีปโตรเลียม  4 2 (4) 
3000 – 1257  ภาษาอังกฤษเทคโนโลยีปโตรเลียม  5 2 (4) 
3000 - 1258 ภาษาอังกฤษสาํหรับโลจิสติกส 1 (2) 
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1.2.2  กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  (ไมนอยกวา  6  หนวยกิต) 
(1) วิชาวิทยาศาสตร  (3  หนวยกิต)  ใหเลือกเรียนจากรายวิชาตอไปนี้ 
 

รหัสวิชา  ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 
3000 – 1420  วิทยาศาสตร  1 3 (4) 
3000 – 1421  วิทยาศาสตร  2 3 (4) 
3000 – 1422  วิทยาศาสตร  3 3 (4) 
3000 – 1423  วิทยาศาสตร  4 3 (4) 
3000 – 1424  วิทยาศาสตร  5 3 (4) 
3000 – 1425  วิทยาศาสตร  6 3 (4) 
3000 – 1426  วิทยาศาสตร  7 3 (4) 
3000 – 1427  วิทยาศาสตร  8 3 (4) 
3000 – 1428  โครงงานวิทยาศาสตร 4 (*) 

 

(2) กลุมวิชาคณิตศาสตร  (3  หนวยกิต)  ใหเลือกเรียนจากรายวิชาตอไปนี้ 
 

รหัสวิชา  ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 
3000 – 1520  คณิตศาสตร  1  3 (3) 
3000 – 1521  คณิตศาสตร  2  3 (3) 
3000 – 1522  คณิตศาสตร  3  3 (3) 
3000 – 1523  คณิตศาสตร  4  3 (3) 
3000 – 1524  สถิติ 3 (3) 
3000 – 1525  แคลคูลัส  1 3 (3) 
3000 – 1526  แคลคูลัส  2 3 (3) 

 
 

2.  หมวดวิชาชีพ  ไมนอยกวา     58 หนวยกิต 
2.1  วิชาชีพพื้นฐาน  15 หนวยกิต 

2.1.1 กลุมบริหารงานคุณภาพ  ใหเลือกเรียน  3  หนวยกิต  จากรายวิชาตอไปนี้ 
 

รหัสวิชา                ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 
3000 – 0101  การพัฒนางานดวยระบบคุณภาพและเพิ่มผลผลิต 3 (3) 
3000 – 0102  การเพิ่มประสทิธิภาพในองคกร 3 (3) 
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2.1.2 กลุมเทคโนโลยีคอมพิวเตอร  ใหเลือกเรียน  3  หนวยกิต  จากรายวิชาตอไปนี้ 
 

รหัสวิชา                ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 
3000 – 0201  โปรแกรมสําเร็จรูปในงานอาชีพ 3 (4) 
3000 – 0202  การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร 3 (4) 
3000 – 0203  เทคโนโลยีสารสนเทศเบื้องตน 3 (4) 
3000 – 0204  ระบบฐานขอมูลเบื้องตน 3 (4) 
3000 – 0205  คอมพิวเตอรกราฟก 3 (4) 
3000 – 0206  การออกแบบโปรแกรมใชคอมพิวเตอรชวย 3 (4) 

 

2.1.3 กลุมวิชาพื้นฐานงานอาชีพ  ใหเลือกเรียน  9  หนวยกิต  จากรายวิชาตอไปนี้ 
 

รหัสวิชา                ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 
3200 – 1001  หลักเศรษฐศาสตร 3 (3) 
3200 – 1002  กฎหมายธุรกจิ 3 (3) 
3200 – 1003  หลักการจัดการ 3 (3) 
3200 – 1004  ความรูเบื้องตนเกี่ยวกบัการประกอบธุรกจิ 3 (3) 
3200 – 1005  หลักการตลาด 3 (3) 
3200 – 1006  การบัญชีการเงิน 3 (4) 
3200 – 1007  เทคนิคการปฏิบัติงานสํานักงาน 3 (4) 
3200 – 1008  พฤติกรรมบริการ 3 (3) 
3200 – 1009  การภาษีอากร 3 (3) 
3200 – 1010  กฎหมายแรงงานและการประกันสังคม 3 (3) 
3200 – 1011  กฎหมายเกีย่วกับทรัพยสินทางปญญา 3 (3) 

 
2.2  วิชาชีพสาขาวิชา  ไมนอยกวา 24 หนวยกิต 
  ใหเลือกเรียนจากรายวิชาชีพสาขาวิชาตอไปนี้  โดยใหครอบคลุมงานสํานักงาน งานสารสนเทศ

และงานบุคคล 
รหัสวิชา                ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 

3215 – 2001 การจัดการสํานักงาน 3 (4) 
3215 – 2002 การสื่อสารธุรกิจ 3 (3) 
3215 – 2003 การผลิตเอกสารเพื่อการสื่อสาร 3 (4) 
3215 – 2004 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3 (4) 
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รหัสวิชา                ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 
3215 – 2005 เทคโนโลยีและการสื่อสารขอมูล 3 (4) 
3215 – 2006 การจัดการทรพัยากรมนษุย 3 (3) 
3207 – 2011 ภาวะผูนําและการสรางแรงจูงใจ 3 (3) 
3215 – 2008 สัมมนาการจัดการ 3 (4) 
3215 – 2009 การบริหารโครงการ 3 (3) 
3215 – 2010 การเสริมสรางบุคลิกภาพ 3 (3) 
3202 – 2007 การบริหารธุรกิจคาปลีกขนาดยอม 3 (3) 
3203 – 2011 การปฏิบัติงานสํานักงานอัตโนมัติ 3 (4) 
3204 – 2010 การสื่อสารขอมูลและเครือขาย 3 (4) 
3205 – 2003 การเงินธุรกิจ 3 (4) 
3207 – 2009 การประเมินผลการปฏิบัติงาน 3 (3) 
3215 – 4001 การจัดการทัว่ไป 1 * (*) 
3215 – 4002 การจัดการทัว่ไป 2 * (*) 
3215 – 4003 การจัดการทัว่ไป 3 * (*) 
3215 – 4004 การจัดการทัว่ไป 4 * (*) 

 
 สําหรับการเรียนทวิภาคี   ใหสถานศึกษารวมกับสถานประกอบการ  วิเคราะห

จุดประสงครายวิชาและมาตรฐานรายวิชา  กําหนดแผนการฝกปฏิบัติและการประเมินผล  โดยใชเวลาไม
นอยกวา  40  ช่ัวโมงตอสัปดาห  มีคาเทากับ  1  หนวยกิต 
 

2.3  วิชาชีพสาขางาน  ไมนอยกวา 15 หนวยกิต 

 ใหเลือกเรียนจากรายวิชาชีพสาขาวิชาการจัดการทั่วไป          หรือเลือกเรียนจากรายวิชาชีพ
สาขาวิชาอื่น   หรือรายวิชาจากสาขางานอื่นในประเภทวิชาบริหารธุรกิจ   ในกรณีที่ตองการใหเปน
วิชาชีพสาขางาน ใหเลือกรายวิชาในกลุมนั้น ๆ   รวมไมนอยกวา 15 หนวยกิต 
  

2.4  โครงการ  4 หนวยกิต 
 

รหัสวิชา                ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 
3215 – 6001  โครงการ 4 (*) 



  
  
3.  หมวดวิชาเลือกเสรี     ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
 

 ใหเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจจากรายวิชาในหลักสูตรประกาศนียบัตร            
วิชาชีพช้ันสูง  พุทธศักราช  2546  ทุกประเภทวิชา 
 
4.  ฝกงาน   (ไมนอยกวา  1  ภาคเรียน) 
 

 ใหนํารายวิชาจากหมวดวิชาชีพไปจัดฝกในสถานประกอบการอยางนอย  1  ภาคเรียน  ใชเวลา
ไมนอยกวา  40  ช่ัวโมง เทากับ  1  หนวยกิต 

 
 
5.   กิจกรรมเสริมหลักสูตร  (ไมนอยกวา 120 ชั่วโมง) 
 

 ใหจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรทุกภาคเรียน โดยมีเวลาเรียนตลอดหลักสูตร  ไมนอยกวา  120  
ช่ัวโมง 
 

รหัสวิชา                ชื่อวิชา หนวยกิต (ชั่วโมง) 
3000 – 2001 – 2004  กิจกรรมองคการวิชาชีพ 1 – 4  - (2) 
3000 – 2005 – 2008  กิจกรรมอื่น ๆ (จัดโดยสถานประกอบการ / 

สถานศึกษา 
 
- 

 
(2) 
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คําอธิบายรายวิชา 
วิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพ 
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3200 – 0001  ธุรกิจท่ัวไป           2  (2) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความรูพื้นฐานทางธุรกิจ 
2. มีความเขาใจในรูปแบบขององคการธุรกิจ 
3. มีความเขาใจระบบการแลกเปลี่ยนและแหลงเงินทุนในการประกอบธุรกิจ 
4. มีความเขาใจเกี่ยวกับสถาบันที่สนับสนุนทางธุรกิจ  เอกสารทางธุรกิจและการดําเนินธุรกิจ

ขนาดยอม 
5. มีความเขาใจความสัมพันธระหวางธุรกิจกับภาวะเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. มีความรูความเขาใจในการประกอบธุรกิจ 
2. สามารถประยุกตความรูไปใชในการประกอบธุรกิจรูปแบบตาง ๆ 
3. ตระหนักถึงความสําคัญในการประกอบอาชีพทางธุรกิจ 

 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาความหมายและความสําคัญของธุรกิจ รูปแบบขององคการธุรกิจระบบการแลกเปลี่ยน
และแหลงเงินทุนในการประกอบธุรกิจ  สถาบันสนับสนุนทางธุรกิจ  เอกสารทางธุรกิจ  การดําเนิน
ธุรกิจขนาดยอม  ความสัมพันธระหวางธุรกิจกับภาวะเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
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3200 – 0002 การบัญชีเบื้องตน  1             3  (4) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักการบัญชีทั่วไป  และขอสมมติตามแมบทการบัญชี 
2. มีทักษะการบันทึกบัญชีตามวงจรบัญชีสําหรับกิจการใหบริการประเภทกิจการเจาของคน

เดียว 
3. มีกิจนิสัยในการทํางานที่ละเอียดรอบคอบ 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. รูเกี่ยวกับหลักการบัญชีทั่วไป  และขอสมมติตามแมบทการบัญชี 
2. บันทึกบัญชีตามวงจรบัญชีสําหรับกิจการใหบริการ ประเภทกิจการเจาของคนเดียว 
3. สอบทานการบันทึกบัญชีอยางสม่ําเสมอ 

 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการบัญชีทั่วไป  ขอสมมติตามแมบทการบัญชี  วิเคราะหรายการ
คา  บันทึกรายการในสมุดรายวันทั่วไป  บัญชีแยกประเภท  ทํางบทดลอง  กระดาษทําการ  ปรับปรุง
บัญชี  ปดบัญชีและรายงานการเงินของกิจการเจาของคนเดียวประเภทธุรกิจบริการ 
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3200 – 0003 การบัญชีเบื้องตน  2               3  (4) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักการบัญชีของธุรกิจพาณิชยกรรม 
2. มีทักษะการบันทึกบัญชีตามวงจรบัญชีสําหรับธุรกิจพาณิชยกรรม ประเภทกิจการเจาของ

คนเดียว 
3. มีกิจนิสัยในการทํางานที่ละเอียดรอบคอบ 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. รูเกี่ยวกับหลักการบัญชีของธุรกิจพาณิชยกรรม 
2. บันทึกบัญชีตามวงจรบัญชีสําหรับธุรกิจพาณิชยกรรม 
3. สอบทานการบันทึกบัญชีอยางสม่ําเสมอ 

 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการบัญชีของธุรกิจพาณิชยกรรม  ความหมายของสินคา  บันทึก
รายการในสมุดบันทึกรายการขั้นตน  บัญชีแยกประเภท  ทํางบทดลอง  กระดาษทําการ  8  ชอง  
ปรับปรุงบัญชี  ปดบัญชี  และรายงานการเงินของกิจการเจาของคนเดียว 
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3200 – 0004 การขายเบื้องตน                3  (3) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. รูและเขาใจหลักและวิธีการขายเบื้องตน 
2. มีเจตคติที่ดีตออาชีพขาย 
3. มีทักษะเกี่ยวกับการปฏิบัติการขายและนําไปประกอบอาชีพได 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. วิเคราะหและประเมินสถานการณดานการขายไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2. เสนอขายสินคาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3. แกปญหาและบริการลูกคา 
4. ทําเอกสารและรายงานเกี่ยวกับการขายได 

 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาเกี่ยวกับความสําคัญของการขายและการตลาด  ชองทางการจัดจําหนาย  ประเภทและ
ลักษณะของการขาย  ความรูพื้นฐานของพนักงานขาย  โอกาสและความกาวหนาของพนักงานขาย  
ความรูเกี่ยวกับกระบวนการขาย  คุณสมบัติและจรรยาบรรณของพนักงานขาย 
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3200 – 0005 การใชเคร่ืองสํานักงาน               3  (5) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับเครื่องใชสํานักงานชนิดตาง ๆ 
2. มีทักษะในการพิมพดีดแบบสัมผัส  พิมพงานขั้นผลิตและแกไขขอผิดพลาดในการพิมพ 
3. มีทักษะในการแกไขปญหาอยางงาย  และบํารุงรักษาเครื่องใชสํานักงาน 
4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการพิมพ 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. ปฏิบัติเครื่องใชสํานักงานชนิดตาง ๆ 
2. พิมพดีดแบบสัมผัส  พิมพงานขั้นผลิต และแกไขขอผิดพลาดในการพิมพ 
3. บํารุงรักษาเครื่องใชสํานักงานชนิดตาง ๆ 

 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับเครื่องใชสํานักงานชนิดตาง ๆ  การพิมพสัมผัสเพื่อเพิ่มทักษะความเร็ว  
ความแมนยําทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  วิธีคํานวณคํา  การผลิตเอกสารประเภทตาง ๆ  การแกไข
ขอผิดพลาดในการพิมพ  การบํารุงรักษาเครื่องใชสํานักงาน  ตลอดจนมีเทคนิคที่ดีในการผลิต 
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คําอธิบายรายวิชา 
วิชาชีพพืน้ฐาน 
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3000-0101 การพัฒนางานดวยระบบคณุภาพและเพิม่ผลผลิต 3 (3) 
 

จุดประสงครายวิชา 
1. เพื่อใหเขาใจความสําคัญ หลักการและกระบวนการบริหารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิต 
2. เพื่อใหสามารถวางแผนและพัฒนางานตามหลักการบรหิารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิต 
3. เพื่อใหมีเจตคติและกจินิสัยที่ดีในการพัฒนาตน และมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพและ

เพิ่มผลผลิตในการทํางาน 
 

มาตรฐานรายวิชา 
1. เขาใจหลักการและกระบวนการบริหารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิต 
2. จัดระบบเอกสารตามหลักการบริหารงานคุณภาพ 
3. เลือกใชกิจกรรมการเพิ่มผลผลิตเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทํางาน 
4. วางแผนพฒันางานตามหลักการบริหารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิต 

 

คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ  ความสําคัญของระบบคุณภาพและเพิ่มผลผลิต  หลักการบริหารงาน

คุณภาพ  และเพิ่มผลผลิต  กลยุทธการเพิ่มประสทิธิภาพการทํางานดวยระบบการจัดเอกสารและ
กิจกรรมการเพิ่มผลผลิต การประยุกตใชระบบคุณภาพและเพิ่มผลผลิตเพื่อวางแผนและพัฒนางาน 
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3000-0102 การเพิ่มประสิทธิภาพในองคกร 3 (3) 
 

จุดประสงครายวิชา 
1. เพื่อใหเขาใจหลักการและวิธีการเพิ่มประสทิธิภาพในองคกร 
2. เพื่อใหสามารถพัฒนาตนและองคกรดวยกลยุทธการเพิ่มประสิทธิภาพการทํางานในองคกร 
3. เพื่อใหมีเจตคติและกจินิสัยที่ดีในการพัฒนาตนและมีสวนรวมในการพัฒนาองคกร 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. เขาใจหลักการและวิธีการเพิม่ประสิทธิภาพในองคกร 
2. สํารวจตนเองเพื่อพัฒนาศักยภาพ บุคลิกภาพ และพฤติกรรมการทํางานตามหลักการเพิ่ม

ประสิทธิภาพในองคกร 
3. วางแผนพฒันาองคกรดวยหลักการและกลยุทธการเพิ่มประสิทธิภาพการทํางาน 

 

คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ  ความหมาย  ปรัชญาและอุดมการณในการเพิ่มประสิทธิภาพองคกร  

การจัดองคกร วัฒนธรรมและพฤติกรรมการทํางาน  การพัฒนาศักยภาพและบุคลิกภาพ   กลยุทธการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการทํางานในองคกรดวยการสรางบรรยากาศในการทํางาน  การสื่อสาร  การสั่งการ  การ
ฝกอบรม  การสาธิตวิธีทํางาน   การสอนแนะ  และการกาํกับงาน  
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3000–0201 โปรแกรมสําเร็จรูปในงานอาชีพ 3 (4) 
 

จุดประสงครายวิชา 
1. เพื่อใหเขาใจโครงสรางและการใชงานของโปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับงานอาชีพ 
2. เพื่อใหสามารถประยุกตใชโปรแกรมสําเร็จรูปดานการจดัทําเอกสาร การจัดการฐานขอมูล 

การวิเคราะหขอมูล การนําเสนอผลงานและการผลิตสื่อ ในงานอาชีพ 
3. เพื่อใหมกีิจนสัิยในการคนควาหาความรูเพิม่เติม 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. ประยุกตใชโปรแกรมสําเร็จรูปดานการจดัการเอกสาร 
2. ประยุกตใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการจดัการฐานขอมูลเบื้องตน 
3. ประยุกตใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการวิเคราะหขอมูล 
4. ประยุกตใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการผลิตสื่อและการนําเสนอผลงาน 
5. ประยุกตใชคอมพิวเตอรสืบคนขอมูลเพื่อพฒันางานอาชพี 
 

คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ การประยกุตใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูปในงานอาชีพ การ

จัดการเอกสาร การจัดการฐานขอมูล การวเิคราะหขอมูล  การนําเสนอผลงานดวยคอมพิวเตอรส่ือผสม
และการใชคอมพิวเตอรเพื่อการผลิตสื่อประเภทตางๆ   การสืบคนขอมูล สารสนเทศเพื่อพัฒนางาน
อาชีพดวยคอมพิวเตอร 
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3000–0202 การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร 3 (4) 
 

จุดประสงครายวิชา 
1. เพื่อใหเขาใจหลักการและขั้นตอนวิธีการเขยีนโปรแกรมคอมพิวเตอร 
2. เพื่อใหสามารถเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรประยุกตในงานอาชีพ 
3. เพื่อใหมกีิจนสัิยในการคนควาหาความรูเพิม่เติม 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. เขียนผังโครงสราง ผังงาน เพื่อพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร 
2. เขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรประยุกตในงานอาชีพ 
3. จัดทําเอกสารประกอบการใชงานและพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร 
4. ประยุกตใชคอมพิวเตอรสืบคนขอมูล สารสนเทศ เพื่อพัฒนางานอาชีพ 

 

คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ พื้นฐานการพฒันาโปรแกรมและขั้นตอนวิธี  ผังโครงสราง ผังงาน 

การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรดวยภาษาเชิงโครงสรางหรือภาษาเชิงวัตถุ (เชน ภาษา C++, JAVA หรือ
อ่ืน ๆ   Data Type, Operators, Input / Output, Condition, Loops, Arrays, String, Pointers, Functions & 
Subroutine และ File Handling)  การสืบคนขอมูล สารสนเทศเพื่อพัฒนางานอาชีพดวยคอมพวิเตอร 
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3000–0203 เทคโนโลยีสารสนเทศเบื้องตน 3 (4)  
 

จุดประสงครายวิชา 
1. เพื่อใหเขาใจพืน้ฐานเทคโนโลยีสารสนเทศ และการจดัการสารสนเทศ 
2. เพื่อใหสามารถประยุกตใชคอมพิวเตอรในงานสารสนเทศ 
3. เพื่อใหมกีิจนสัิยในการคนควาหาความรูเพิม่เติม 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. ประยุกตใชระบบคอมพิวเตอรเพื่อการจัดการสารสนเทศ 
2. ประยุกตใชระบบคอมพิวเตอรเครือขายเพื่อการจัดการสารสนเทศ 
3. ประยุกตใชระบบอินเทอรเนต็เพื่อการจัดการสารสนเทศ 
4. ประยุกตใชคอมพิวเตอรสืบคนขอมูล สารสนเทศ เพื่อพัฒนางานอาชีพ 

 

คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ   พื้นฐานเทคโนโลยีสารสนเทศ   ระบบคอมพิวเตอร   ฮารดแวรและ

ซอฟตแวร รูปแบบขอมูล อุปกรณรับ-สงขอมูล  การวิเคราะหขอมูล การสืบคนและการจดัการขอมูล 
โปรแกรมระบบปฏิบัติการ โปรแกรมประยกุตใชงาน ระบบเครือขายและอินเทอรเนต็ การสืบคนขอมูล 
สารสนเทศเพื่อพัฒนางานอาชีพดวยคอมพิวเตอร 
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3000–0204 ระบบฐานขอมูลเบื้องตน 3 (4) 
 

จุดประสงครายวิชา 
1. เพื่อใหเขาใจพืน้ฐานระบบฐานขอมูลและการจัดการระบบฐานขอมูล 
2. เพื่อใหสามารถประยุกตใชโปรแกรมสําเร็จรูปจัดการระบบฐานขอมูล 
3. เพื่อใหมกีิจนสัิยในการคนควาหาความรูเพิม่เติม 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. ประยุกตใชระบบจัดการฐานขอมูลในงานอาชีพ 
2. วิเคราะหและออกแบบระบบฐานขอมูล 
3. ประยุกตใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการจัดการฐานขอมูลในงานอาชีพ 
4. จัดทําเอกสารและคูมือการใชงานและพัฒนาโปรแกรม 
5. ประยุกตใชคอมพิวเตอรสืบคนขอมูล สารสนเทศ เพื่อพัฒนางานอาชีพ 

 

คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ  ระบบและแบบจําลองสารสนเทศ (Information Models and System)  

ระบบฐานขอมูล (Database System)  แบบจําลองขอมูล (Data Modeling) ฐานขอมูลเชิงสัมพันธ 
(Relational Database System) ภาษาสอบถามฐานขอมูล (Database Query Language)  การออกแบบ
ฐานขอมูล การทําใหเปนบรรทัดฐาน (Normalization)  การใชโปรแกรมสําเร็จรูประบบฐานขอมูล   การ
สืบคนขอมูล สารสนเทศเพื่อพัฒนางานอาชีพดวยคอมพิวเตอร 
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3000–0205 คอมพิวเตอรกราฟก 3 (4) 
 

จุดประสงครายวิชา 
1. เพื่อใหเขาใจเทคนิคพื้นฐานระบบกราฟก  ซอฟตแวรกราฟก  และระบบสื่อสารกราฟก 
2. เพื่อใหสามารถประยุกตใชโปรแกรมสําเร็จรูปกราฟก 
3. เพื่อใหมกิิจนสัิยในการคนควาหาความรูเพิม่เติม 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. วิเคราะหและเลือกใชโปรแกรมกราฟก 
2. ติดตั้งโปรแกรมสําเร็จรูปดานกราฟก 
3. ประยุกตใชคอมพิวเตอรกราฟกในงานอาชพี 
4. ประยุกตใชคอมพิวเตอรสืบคนขอมูล สารสนเทศเพื่อพัฒนางานอาชีพ 

 

คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ เทคนิคพื้นฐานของกราฟก โครงสรางซอฟตแวรกราฟก การใชตัว

ประสานโปรแกรมประยุกตกราฟก  (Graphic Application Programming Interface)     แบบจาํลองสี 
(Color Model), ระบบพิกัด (Co-ordinate), การยอ-ขยาย (Scaling), การหมุน (Rotation), Translation, 
Viewing Transformation, Clipping, ระบบกราฟก,  Raster  and  Vector Graphic Systems,  การสื่อสาร
กราฟก (Graphic Communications), แบบจําลองเชิงเรขาคณิต (Geometric Modeling)  เทคนิคการให
แสงและเงา (Rendering)  พื้นฐานการทําภาพเคลื่อนไหวดวยคอมพวิเตอร (Computer Animation) การ
สรางภาพนามธรรม (Visualization) ภาพเสมือนจริง  (Virtual Reality),  Computer  Vision   และการใช
โปรแกรมสําเร็จรูปกราฟก การสืบคนขอมูล สารสนเทศเพื่อพัฒนางานอาชีพดวยคอมพิวเตอร 
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3000-0206 การออกแบบโปรแกรมใชคอมพิวเตอรชวย 3 (4) 
 

จุดประสงครายวิชา 
1. เพื่อใหเขาใจหลักการและขั้นตอนวิธีการออกแบบใชคอมพิวเตอรชวย 
2. เพื่อใหสามารถประยุกตใชโปรแกรมออกแบบใชคอมพวิเตอรชวยในงานอาชีพ 
3. เพื่อใหมกีิจนสัิยในการคนควาหาความรูเพิม่เติม 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. ติดตั้ง ตรวจสอบและทดสอบการทํางานของโปรแกรมการออกแบบใชคอมพิวเตอรชวย 
2. ประยุกตใชโปรแกรมออกแบบใชคอมพิวเตอรชวยในงานอาชีพ 
3. ประยุกตใชคอมพิวเตอรสืบคนขอมูล สารสนเทศ เพื่อพัฒนางานอาชีพ 

 

คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ โปรแกรมชวยในการออกแบบและเขียนแบบ การใชชุดคาํสั่งในการ

สรางภาพ 2 มิติ  (เชน การสรางเสน วงกลม สวนโคง เสนตอเนื่อง เสนกระดูกงู (Spline)  การใชคําสั่งใน
การแกไขปรับปรุง การแปลง (Transform)  การจัดการภาพ  การกําหนดขนาดและสัญลักษณ  การ
จัดการไฟล การพิมพ (ตัวอยางโปรแกรมที่ใช  เชน  AutoCAD,  CADKEY,  MASTERCAM เปนตน)    
การสืบคนขอมูล สารสนเทศเพื่อพัฒนางานอาชีพดวยคอมพิวเตอร 
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3200 – 1001 หลักเศรษฐศาสตร               3  (3) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความรูความเขาใจแนวคิดพื้นฐานทางเศรษฐศาสตร 
2. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับอุปสงค  อุปทาน  ราคาดุลยภาพ  และความยืดหยุน 
3. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับทฤษฎีพฤติกรรมผูบริโภค 
4. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับทฤษฎีการผลิต  การกําหนดราคาและปริมาณผลผลิตในตลาด

ประเภทตาง ๆ 
5. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับรายไดประชาชาติ  การกําหนดเปนรายไดประชาชาติ 
6. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเงินการธนาคาร  การคลัง  นโยบายการเงิน นโยบาย 
        การคลัง 
7. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการคาระหวางประเทศ  และการพัฒนาเศรษฐกิจ 
8. เห็นคุณคาและความสําคัญของหลักเศรษฐศาสตร 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. มีความรูความเขาใจเกีย่วกับทฤษฎีเศรษฐศาสตรที่สําคัญตอการดําเนินธุรกิจทุกประเภท  

การลงทุนและการกําหนดราคาผลผลิต 
2. สามารถนําหลักเศรษฐศาสตรไปประยุกตใชในงานอาชีพและชีวิตประจําวัน 

 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาเกีย่วกับความรูทั่วไปทางเศรษฐศาสตร  อุปสงค  อุปทานและการเปลี่ยนแปลงของอุปสงค
และอุปทาน  ดุลยภาพของตลาด  ความยืดหยุนของอุปสงคและอุปทาน  ทฤษฎีพฤติกรรม   ผูบริโภค  
ทฤษฎีการผลิต  ตนทุนการผลิตและรายรับจากการผลิต  ตลาดและการกําหนดราคา    รายไดประชาชาติ  
การบริโภค  การออม  การลงทุนและการกาํหนดเปนรายไดประชาชาต ิ วัฎจักรธุรกิจ 
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3200 – 1002 กฎหมายธุรกิจ                3  (3) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความรูในหลักกฎหมายที่สําคัญในทางธุรกิจ 
2. ทราบถึงวิธีปฏิบัติที่ถูกตองตามกฎหมายเกี่ยวกับเอกเทศสัญญาตาง ๆ 
3. ทราบถึงปญหาและการแกไขปญหาเบื้องตนในทางธุรกิจ 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. เขาใจหลักกฎหมายที่สําคัญ ๆ ในทางธุรกิจ 
2. เขาใจขั้นตอนการปฏิบัติตามกฎหมายในการประกอบธุรกิจงานตาง ๆ 
3. นําความรู  กฎหมายที่เกี่ยวกับธุรกิจไปใชในการประกอบธุรกิจตาง ๆ 
4. แกไขปญหาเบื้องตนในทางกฎหมาย  รวมทั้งนําไปประยุกตใชในทางธุรกิจและการดําเนิน

ชีวิต 
 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาเกี่ยวกับบุคคล  นิติกรรม  หนี้  เอกเทศสัญญาที่สําคัญ  ไดแก  ซ้ือขาย  แลกเปลี่ยน  เชา
ทรัพย  เชาซื้อ  จางแรงงาน  จางทําของ  ฝากทรัพย  ยืม  ค้ําประกัน  จํานอง  จํานํา  ตัวแทน  นายหนา  
ประนีประนอมยอมความ  ตั๋วเงิน  และพระราชบัญญัติวาดวยความผิดอันเกิดจากการใชเช็ค  การจัดตั้ง  
การดําเนินงาน  หางหุนสวน  บริษัทจํากัด  และบริษัทมหาชนจํากัด  พระราชบัญญัติลมละลาย  
พระราชบัญญัติโรงงาน 
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3200 – 1003 หลักการจัดการ                3  (3) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักการจัดการ 
2. เขาใจแนวคิด  ความเปนมาในการจัดการ 
3. มีความรูความเขาใจหนาที่และกระบวนการในการจัดการ 
4. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับแรงงานสัมพันธ  ประกันสังคม  และการจัดการโดยนํา

เทคโนโลยีสมัยใหมมาใชไดอยางเหมาะสม 
5. นําความรูในการจัดการไปประยุกตใชในงานอาชีพสาขาตาง ๆ ได 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักการ  กระบวนการของการจัดการ 
2. สามารถจัดทําโครงการและปฏิบัติงานไดตามเปาหมาย 
3. เห็นคุณคา  ความสําคัญของหลักการจัดการ  สามารถปฏิบัติงานโดยใชหลักวิชาการอยาง

เหมาะสมและมีเหตุผล 
 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาเกีย่วกับความรูทั่วไปเกี่ยวกับหลักการจัดการ  ความเปนมาและแนวคิดในการจดัการ  
หลักการและกระบวนการจัดการ  การวางแผน  การจัดองคการ  การจัดการงานบุคคล  การอํานวยการ  
การกํากับดแูล  แรงงานสัมพนัธและประกนัสังคม  การนําเทคโนโลยใีหม ๆ มาใชในการจัดการ  การ
ประยุกตหลักการจัดการในงานอาชีพ 
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3200 – 1004 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ             3  (3) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. สามารถอธิบายลักษณะพื้นฐานของธุรกิจประเภทตาง ๆ ได 
2. สามารถอธิบายองคประกอบที่ใชในการประกอบธุรกิจไดอยางถูกตอง 
3. สามารถแกไขปญหาในการดําเนินธุรกิจไดอยางถูกตอง 
4. สามารถนําทฤษฎีตาง ๆ ในการบริหารไปใชในการประกอบธุรกิจไดอยางถูกตอง 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. เลือกประเภทธุรกิจไดเหมาะสม 
2. กําหนดองคประกอบของธุรกิจได 
3. แกไขปญหาหรือสถานการณของธุรกิจได 
4. เลือกใชทฤษฎีการบริหารไดเหมาะสม 

 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาเกี่ยวกับลักษณะพื้นฐานของธุรกิจประเภทตาง ๆ  และองคประกอบที่ใชในการประกอบ
ธุรกิจ  ไดแก  การจัดการ  การบัญชี  การเงิน  การตลาด  การบริหารงานบุคคล  การบริการสํานักงาน  ซ่ึง
ครอบคลุมเอกสารทางธุรกิจประเภทตาง ๆ  แนวทางการประกอบธุรกิจ  ตลอดจนศึกษาปญหาที่
เกี่ยวของในการดําเนินธุรกิจ  ตลอดจนจรรยาบรรณของธุรกิจ 
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3200 – 1005 หลักการตลาด                3  (3) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับพื้นฐานการตลาด 
2. มีความเขาใจในการบริหารงานทางการตลาด 
3. มีความรูสวนผสมทางการตลาด และกลยุทธทางการตลาด 
4. สามารถนําเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการประกอบธุรกิจและชีวิตประจําวัน 
5. มีจิตสํานึกและจรรยาบรรณในการนําหลักการตลาดไปใชในวิชาชีพ 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. บอกหลักการสวนผสมทางการตลาดและกลยุทธการตลาด 
2. วิเคราะหจุดออน  จุดแข็ง  โอกาส  อุปสรรคของการตลาด 
3. เขียนแผนธุรกิจ  แผนการตลาดและแผนการขาย 
4. ใชเทคโนโลยีในงานดานการตลาด 

 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาเกี่ยวกับความหมายและความสําคัญของหลักการตลาด  ในฐานะที่เปนกิจกรรม หลักทาง
ธุรกิจ  โดยศึกษาแนวความคิดทางการตลาด  และหลักการตลาดสมัยใหม  กิจกรรมและหนาที่ทางการ
ตลาด  การแบงสวนตลาด  สวนผสมทางการตลาด  กลยุทธทางการตลาด  อิทธิพลและสภาพแวดลอม
ทางเศรษฐกิจ  สังคม  ที่มีตอพฤติกรรมผูบริโภค  การนําเทคโนโลยีมาประยุกตใชในงานดานการตลาด  
จรรยาบรรณดานการตลาด 
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3200 – 1006 การบัญชีการเงิน                3  (3) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความรูความเขาใจแมบทการบัญชี  และ  พ.ร.บ.  การบัญชี 
2. มีทักษะในการบันทึกบัญชีตามวงจรบัญชีของกิจการใหบริการและพาณิชยกรรม 
3. มีทักษะในการบันทึกบัญชีเกี่ยวกับสินทรัพยหมุนเวียน  ที่ดิน  อาคารและอุปกรณ      

หนี้สินหมุนเวียน  และสวนของเจาของ 
4. มีทักษะในการบันทึกบัญชีเกี่ยวกับกิจการอุตสาหกรรม  และระบบใบสําคัญ 
5. รูถึงคุณคาของการนําขอมูลทางการบัญชีไปใชในธุรกิจ 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. บันทึกบัญชีและทํางบการเงินสําหรับกิจการใหบริการ  พาณิชยกรรม  และกิจการ

อุตสาหกรรม 
2. บันทึกบัญชีเกี่ยวกับเงินสด  ลูกหนี้  ตั๋วเงินรับ – จายสินคา  ที่ดิน  อาคารและอุปกรณ  

เจาหนี้การคา  คาใชจายคางจาย  และสวนของเจาของ 
3. บันทึกบัญชีตามระบบใบสําคัญ 
4. นําความรูในหลักการบัญชีไปใชในธุรกิจแตละประเภทไดเหมาะสม 

 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ  แมบทการบัญชี  วิเคราะหรายการคา  บันทึกรายการในสมุดขั้นตน  
บัญชีแยกประเภท  ทํางบทดลอง  บันทึกรายการปรับปรุง  และปดบัญชี  จัดทํางบการเงิน  ของกิจการ
ใหบริการ และซื้อขายสินคา  บันทึกบัญชีเกี่ยวกับเงินสด  ลูกหนี้  ตั๋วเงินรับ – จายสินคา ที่ดิน อาคาร
และอุปกรณ เจาหนี้การคา คาใชจายคางจาย และสวนของเจาของ การบัญชีอุตสาหกรรม และระบบ
ใบสําคัญ 
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3200 – 1007 เทคนิคการปฏิบัติงานสํานักงาน              3  (4) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความเขาใจในการปฏิบัติงานสํานักงาน 
2. มีทักษะในการผลิตเอกสารรูปแบบตาง ๆ 
3. มีทักษะในการใชเครื่องใชสํานักงาน 
4. มีกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงาน 

 
มาตรฐานรายวิชา 

1. ปฏิบัติงานในสํานักงาน 
2. ผลิตเอกสารในรูปแบบตาง ๆ 

 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับงานดานการติดตอส่ือสารธุรกิจ  งานดานการใหบริการเกี่ยวกับ
เอกสาร  งานผลิตเอกสารรูปแบบตาง ๆ  งานการใชเครื่องใชสํานักงานที่ทันสมัย  การบํารุงรักษา
เครื่องใชสํานักงาน  งานรวบรวมเก็บรักษาขอมูล  และการนําไปใชประโยชน  งานการบันทึกและ
รายงานผลการปฏิบัติงาน 
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3200 – 1008 พฤติกรรมบริการ               3  (3) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความรูความเขาใจในดานจิตวิทยา  การติดตอส่ือสาร  การพัฒนาบุคลิกภาพและ 
          มนุษยสัมพันธ 
2. มีทักษะในพฤติกรรมการบริการที่เหมาะสม 
3. มีเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. ใหบริการแกผูมารับบริการไดเหมาะสม 
2. เลือกวิธีการติดตอส่ือสารไดอยางเหมาะสม 

 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับแนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานทางจิตวิทยาและจิตวิทยาในอุตสาห-
กรรมการบริการ  หลักมนุษยสัมพันธ  หลักการสื่อสาร  ความรูเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลิกภาพ  ศิลปะใน
การตอนรับ   ความรู เกี่ ยวกับพฤติกรรมผูบริโภคในอุตสาหกรรมการบริการ   และหลักการ
ประชาสัมพันธในอุตสาหกรรมการบริการ 
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3200 – 1009  การภาษีอากร             3  (3) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความรูเกี่ยวกับภาษีประเภทตาง ๆ  ที่มีการจัดเก็บ 
2. มีความรูเกี่ยวกับวิธีการคํานวณภาษีแบบตาง ๆ  ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กฎหมาย

กําหนด 
3. นําไปใชในชีวิตประจําวันและในงานอาชีพได 

 

มาตรฐานรายวิชา 
1. เลือกแบบประเมินภาษีตามประเภทไดถูกตอง 
2. คิดคํานวณภาษีตามกฎหมายประมวลรัษฎากรตามที่กําหนดได 

 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับวิธีการและการนาํเสนอภาษีที่ตองทํา และคาํสั่งรัฐบาลใหถูกตองตาม
แบบที่กําหนด  ภาษีเงินไดบคุคลธรรมดา ภาษีเงนิไดนิตบิุคคล ภาษีมูลคาเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และภาษี
อ่ืนๆ การนําสงคาธรรมเนียมตางๆ โดยเนนการปฏิบัติเปนหลัก และความรับผิดชอบทางอาญาตาม
กฎหมาย 
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3200 – 1010  กฎหมายแรงงานและการประกันสังคม          3  (3) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความรูความเขาใจในการจัดทําสัญญาจางแรงงานตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย 
2. มีความรูความเขาใจในสิทธิตามกฎหมายคุมครองแรงงาน  กฎหมายเงินทดแทน  กฎหมาย

แรงงานสัมพันธ  กฎหมายแรงงานสัมพันธในรัฐวิสาหกิจ 
3. มีความรูความเขาใจขั้นตอนวิธีการเบื้องตนในการใชสิทธิตามกฎหมายแรงงานในขั้นการ

ระงับขอพิพาทแรงงานเจาพนักงานและในชั้นศาล 
4. มีความรู  ความเขาใจในกฎหมายประกันสังคม 
5. มีความรูความเขาใจในกฎหมายวาดวยขอสัญญาที่ไมเปนธรรมเกี่ยวกับหลักทั่วไปและ

สัญญาจางแรงงาน 
6. มีความรูความเขาใจในการจัดทําสัญญาจางแรงงานและเอกสารเกี่ยวกับการบริหาร

ทรัพยากรมนุษย 
7. มีความรูความเขาใจในกฎหมายจัดหางานและคุมครองคนหางานรวมทั้งกฎ  ระเบียบ

ขอบังคับที่เกี่ยวของ 
 

มาตรฐานรายวิชา 
1. เขาใจถึงสิทธิหนาที่ของลูกจาง  นายจางตามกฎหมายที่เกี่ยวของกับการจางแรงงาน 
2. เขาใจถึงกระบวนการขั้นตอนในการบังคับใชกฎหมายเกี่ยวกับการคุมครองแรงงาน  เงิน

ทดแทน  การจัดตั้งสหภาพแรงงาน  การจัดตั้งสมาคมนายจาง 
3. เขาใจถึงหลักประกันตามสัญญาจางแรงงานของลูกจางในกรณีเลิกจางหรือสัญญาจาง

ส้ินสุดลง 
4. สามารถใชสิทธิตามกฎหมายแรงงาน  กฎหมายประกันสังคมไดอยางถูกตอง 
5. สามารถจัดทําสัญญาจางแรงงานและเอกสารเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรมนุษยไดอยาง

ถูกตองเปนธรรม 
 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาเกี่ยวกับสัญญาจางแรงงานตามกฎหมายแพงและพาณิชย  พระราชบัญญัติวาดวยขอสัญญา
ที่ไมเปนธรรมเกี่ยวกับหลักทั่วไปและสัญญาจางแรงงาน  สัญญาที่เกี่ยวของกับการจางแรงงาน  เชน  
สัญญาค้ําประกันและความรับผิดทางละเอียดของลูกจาง  นายจางตอบุคคลภายนอก  กฎหมายคุมครอง
แรงงานเกี่ยวกับคาจาง  คาลวงเวลา  คาทํางานในวันหยุด  คาลวงเวลาในวันหยุด  วันและเวลาทํางาน 
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ปกติ  เวลาพัก  วันหยุด  วันลา  ความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน  สวัสดิการ
และกองทุนสงเคราะหลูกจาง  การเลิกจาง  สินจางแทนการบอกกลาวลวงหนา  คาชดเชย  คาชดเชย
พิเศษ  คาเสียหายกรณีเลิกจางที่ไมเปนธรรม  ขอบังคับเกี่ยวกับการทํางาน  การรองทุกข  กฎหมาย
แรงงานสัมพันธ  เกี่ยวกับขอตกลงเกี่ยวกับสภาพการจาง การยื่นขอเรียกรอง  การเจรจาขอเรียกรอง  การ
จัดทําและผลบังคับของขอตกลงเกี่ยวกับสภาพ การจาง  องคกรนายจางลูกจาง ขอพิพาทแรงงานและการ
ระงับขอพิพาทแรงงาน  การกระทําอันไมเปนธรรม   การดําเนินคดีในศาลแรงงาน   กฎหมาย
ประกันสังคม  กฎหมายเงินทดแทนและ พระราชบัญญัติวาดวยขอสัญญาที่ไมเปนธรรม 
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3200 – 1011 กฎหมายเกี่ยวกับทรัพยสินทางปญญา            3  (3) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการคุมครองสิทธิประโยชนในสิ่งที่บุคคลไดประดิษฐคิดคน

ขึ้นตามกฎหมาย 
2. มีความรูความเขาใจในกฎหมายเครื่องหมายทางการคา  กฎหมายลิขสิทธิ์  กฎหมาย

สิทธิบัตร 
3. มีความรูความเขาใจในการบังคับเกี่ยวกับทรัพยสินทางปญญา  การระงับขอพิพาทเกี่ยวกับ

ทรัพยสินทางปญญา 
4. มีความรูความเขาใจในอนุสัญญาวาดวยการคุมครองลิขสิทธิ์  การคุมครองสิทธินักแสดง  

สิทธิบัตร 
5. มีความรูความเขาใจในกฎกระทรวง  ประกาศกระทรวง  ระเบียบในทางปฏิบัติที่เกี่ยวของ

กับทรัพยสินทางปญญา 
6. นําความรูไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนตอตนเองหรือผูอ่ืนในการคุมครองสิทธิตาง ๆ  

ตามกฎหมายทรัพยสินทางปญญา 
 

มาตรฐานรายวิชา 
1. เขาใจถึงสิทธิประโยชนที่กฎหมายใหการคุมครองดานทรัพยสินทางปญญา 
2. เขาใจถึงสภาพบังคับทางกฎหมายกรณีมีการละเมิดทรัพยสินทางปญญา 
3. เขาใจขั้นตอนวิธีการในการดําเนินการระงับขอพิพาทเกี่ยวกับทรัพยสินทางปญญาในทาง

ละเมิด 
4. เขาใจถึงวิธีการจัดการทรัพยสินทางปญญาในทางธุรกิจใหเกิดประโยชนสูงสุดตามที่

กฎหมายกําหนด 
5. เขาใจถึงวิธีปฏิบัติในการขอความคุมครองทรัพยสินทางปญญา 

 

คําอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาเกี่ยวกับทรัพยสินทางปญญา  กฎหมายเครื่องหมายการคา  กฎหมายลิขสิทธิ์  กฎหมาย
สิทธิบัตร  การคุมครองทรัพยสินทางปญญาของชาวตางประเทศ  การบังคับสิทธิเกี่ยวกับทรัพยสินทาง
ปญญาและการระงับขอพิพาทเกี่ยวกับทรัพยสินทางปญญาในทางศาลและในชั้นอนุญาโตตุลาการ  
ประกาศกระทรวงพาณิชย  กฎกระทรวง  กฎ  ระเบียบที่เกี่ยวของและอนุสัญญาวาดวยการคุมครอง
ลิขสิทธิ์ หรือการคุมครองสิทธิของนักแสดง 
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คําอธิบายรายวิชา 
วิชาชีพสาขาวิชา 

สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 
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3215 – 2001     การจัดการสํานักงาน                                                        3  (4)  
 
จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
 1.  มีความเขาใจกระบวนการจัดการสํานักงาน 
 2.  สามารถปฏิบัติการจัดสํานักงานจําลอง 
 3.  นําวิธีการจดัการสํานักงานไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับสถานการณจริง 
 4.  ตระหนกัถึงความสําคัญของการจัดการสํานักงาน 
  
มาตรฐานรายวิชา 
 1.  เขาใจกระบวนการจัดสํานักงาน 
 2.  ปฏิบัติงานเอกสารถูกตองตามรูปแบบของสํานักงาน 
 3.  บริหารจัดการงานสํานักงานตามมาตรฐานกําหนด 
 
คําอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการสํานักงาน  แนวความคิด    ปรัชญาและวิธีการ
ปฏิบัติงาน  การจัดและปรับปรุงระบบสํานักงาน  บทบาทและหนาทีง่านสํานักงานทั้งในภาครัฐ 
และเอกชน   กระบวนการบริหารจัดการสาํนักงาน   การจัดผังสํานักงาน   สายการดําเนินงาน 
การบริหารงานเอกสาร  ระบบการจัดเก็บเอกสารและเครื่องใชสํานักงาน   การใชโปรแกรม
คอมพิวเตอรในการบริหารงานเอกสาร  การจัดสํานักงานจําลอง  ฝกปฏิบัติงานสํานักงานเพื่อให
เกิดทักษะในการปฏิบัติงาน 
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3215– 2002     การสื่อสารธุรกิจ                       3  (3) 
 
จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
 1.  มีความเขาใจในการติดตอส่ือสาร             
 2.  มีทักษะในการใชเครื่องมือติดตอส่ือสาร 
 3.  มีทักษะในการพูดและการรางเอกสาร 
       4.  ตระหนักและเห็นความสําคัญของการติดตอส่ือสาร 
 
มาตรฐานรายวิชา 
 1.  เขาใจหลักการและความสําคัญของการสื่อสาร 
 2.  ใชเครื่องมือและบํารุงรักษาชนิดตาง ๆ ในการติดตอส่ือสาร 
       3.   ใชสํานวนในการพดูติดตอส่ือสาร 
       4.   รางเอกสารทางราชการและธุรกิจ 
       5.   สรางแบบฟอรมเอกสารในการตดิตอส่ือสาร 
 
คําอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการสื่อสาร  หลักการและความสําคัญของการสื่อสาร  การใช
เครื่องมือส่ือสารชนิดตาง ๆ  และการบํารุงรักษา  การใชสํานวนในการพูดติดตอส่ือสาร  หลักการ
และศิลปะในการเขียน  การรางเอกสารทางราชการและธุรกิจ  การสรางแบบฟอรมเอกสารในการ
ติดตอส่ือสาร 
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3215 – 2003     การผลิตเอกสารเพื่อการสื่อสาร           3  (4) 
 
จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
 1.  มีความเขาใจเกีย่วกับเอกสารเพื่อการสื่อสาร 
 2.  มีทักษะในการใชเครื่องใชสํานักงานและผลิตเอกสาร 
 3.  มีกิจนิสัยทีด่ีในการปฏิบตัิงาน 
 4.  นําไปประยุกตใชในงานอาชีพ 
 
มาตรฐานรายวิชา 
 1.  ใชเอกสารเพื่อการติดตอส่ือสารธุรกิจ 
 2.  ผลิตเอกสารรูปแบบตาง ๆ ที่ใชในสํานกังาน 
 3.  บันทึกและรายงานผลการปฏิบัติงานในสํานักงาน 
 4.  ใชและบํารุงรักษาเครื่องใชสํานักงาน 
 5.  บริการและจัดเก็บเอกสารขอมูลในสํานักงาน 
 
คําอธิบายรายวิชา 

 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการใชเอกสารเพือ่การติดตอส่ือสารธุรกิจ       การใหบริการ 
เกี่ยวกับเอกสารการรวบรวมเก็บรักษาขอมลูและการนําไปใช  การบันทึกและรายงานผลการ
ปฏิบัติงานสํานักงาน    การใชเครื่องใชสํานักงานที่ทันสมัยเพื่อผลิตเอกสารรูปแบบตาง ๆ เชน  
ทําแผนพับ จุลสาร ใบปลิว การวางรูปแบบขอความในเลม   การออกแบบปก    การเขาเลม  และ 
การบํารุงรักษาเครื่องใชสํานักงาน 
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3215 – 2004     ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ                                 3  (4)   
   
จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 

1. มีความรูความเขาใจเกีย่วกับความหมายสารสนเทศเพื่อการจัดการ 
2. นําระบบสารสนเทศไปใชในการตัดสินใจ                                         
3. เห็นคุณคาของความสําคัญของระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ             

 
มาตรฐานรายวิชา 

1. เขาใจองคประกอบลักษณะของสารสนเทศเพื่อการปฏิบัติงาน 
2. จัดระบบขอมลูทั้งในระบบเอกสารและระบบสารสนเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3. นําขอมูลมาประยุกตใชในการตัดสินใจ 

 
คําอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับสารสนเทศเพื่อการจัดการ  การปฏิบัติงานและควบคุม
สวนประกอบและลักษณะทีสํ่าคัญของระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  การจัดงานระบบขอมูลทั้ง
ในระบบเอกสารและระบบสารสนเทศ  การประมวลขอมูลและจัดเก็บขอมูลในรูปแบบตาง ๆ   การ
พัฒนาระบบขอมูลและการนาํขอมูลมาใชในการตัดสินใจ                          
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3215– 2005     เทคโนโลยีและการสื่อสารขอมูล                     3  (4) 
 
จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
 1.   มีความรูความเขาใจเกีย่วกับหลักการทาํงานของระบบเครือขายภายใน (Intranet) 
 2.   มีทักษะการใชคําสั่งและออกแบบระบบเครือขาย 
 3.   มีกิจนิสัยในการทํางานดวยความรอบคอบและปลอดภัย  มีความตระหนกัถึงคุณภาพของงาน 
              และมีจริยธรรมในเทคโนโลยีและการสื่อสารขอมูล 
 
มาตรฐานรายวิชา 
 1.   เขาใจหลักการสื่อสารขอมูลและเครือขายคอมพิวเตอร   
 2.   เขาใจองคประกอบการสื่อสารขอมูล  ตัวกลางและอปุกรณระบบเครือขาย 
       3.   เขาใจขอปฏิบัติของการสื่อสารขอมูล ชนิดของสัญญาณและวิธีการสงสัญญาณ 
       4.   เลือกใชส่ือและอุปกรณในการรับสงขอมูลที่ใชในระบบเครือขาย 
       5.   ใชคําสั่งและออกแบบระบบเครือขายคอมพิวเตอรในสํานักงาน 
 
คําอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับองคประกอบของการสื่อสารขอมูล  ตัวกลางและอุปกรณ 
มาตรฐานการสื่อสารขอมูล  ชนิดของสัญญาณและวิธีการสงสัญญาณขอมูล  ส่ือและอุปกรณทีใ่ช 
ในการรับสงขอมูลในระบบเครือขาย  โครงสรางของเครือขายคอมพิวเตอร  โปรโตคอล  คําสั่งและ
การออกแบบระบบปฏิบัติการเครือขายในสํานักงาน  เชน  Window,  Linux  และอื่น ๆ 
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3215– 2006     กลยุทธการจัดการทรัพยากรมนุษย                 3  (3) 
 
จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
 1.  มีความรูความเขาใจเกีย่วกับกระบวนการกําหนดกลยทุธในการจัดการทรัพยากรมนุษย  
 2.  สามารถนําความรูไปใชในการปฏิบัติงานตามกระบวนการจัดการทรัพยากรมนษุย 
 3.  เห็นคณุคาและความสําคญัในกลยุทธการจัดการทรัพยากรมนษุย 
 
มาตรฐานรายวิชา 
 1.  เขาใจวิธีการทําแผนกลยทุธเกี่ยวกับกระบวนการในการจัดการทรัพยากรมนษุย 
 2.  เขาใจหลักการ  แนวคิด  และกระบวนการจัดการทรพัยากรมนษุย 
       3.  เขียนแผนการปฏิบัติงานตามกระบวนการจัดการทรัพยากรมนษุย 
       4.  เขาใจกระบวนการและวีธีการสรรหา  และการคัดเลือกทรัพยากรมนุษยไดอยางเหมาะสม              
            และมปีระสิทธิภาพ 

5.  วิเคราะหงานในองคการไดอยางมีประสิทธิภาพ 
6.   เสริมสรางมนุษยสัมพนัธภายในองคการ 
7.   เขาใจหลักเกณฑและเหน็คุณคาการจดัคาจาง  และสวัสดิการที่ดีใหแกบุคลากรในองคการ 
8.   ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรในองคการ 
 

คําอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับแนวคิดและกระบวนการที่เกี่ยวของกับการจัดการทรัพยากร
มนุษย  การกําหนดกลยุทธและหลักการในการจัดการทรพัยากรมนษุย   การวางแผนกาํลังคน   
การสรรหา  การคัดเลือก  การบรรจุแตงตั้ง  หลักเกณฑและนโยบาย  การกําหนดคาจาง  สวัสดิการ 
การประเมินผลการปฏิบัติงาน  การพัฒนาบุคลากร   การเสริมสรางมนุษยสัมพันธในองคการ  และ 
จรรยาบรรณในวิชาชีพ 
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3207 – 2011  ภาวะผูนาํและการสรางแรงจูงใจ     3 (3) 

 
จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 

1. มีความเขาใจในบทบาทหนาที่ของภาวะผูนาํ 
2. สามารถนําความรูไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีคุณสมบตัิของผูนําที่ดี 
3. ตระหนกัถึงการเปนผูนําที่ด ี

 
มาตรฐานรายวิชา 

1. บอกลักษณะของการเปนผูนาํที่ดี 
2. ปฏิบัติงานตามลักษณะของการเปนผูนําทีด่ี 
3. ใชหลักภาวะผูนําในการบริหารงานบุคคลไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
คําอธิบายรายวิชา 

ศึกษาเกีย่วกับบทบาท หนาที่ และความรบัผิดชอบของผูนําในระดับตาง ๆ ขององคการ
ลักษณะของผูนําที่ดี  การจูงใจ  การสรางขวัญกําลังใจ  การสรางทีมงาน การระสานงานกับ
หนวยงานตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอกองคการ  การตัดสินใจ  การติดตอส่ือสาร  และ 
การใชเทคนิคการเปนผูนําในองคการ 
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3215 – 2008     การสัมมนาการจัดการ                          3  (4)     
 
จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
 1.  มีความเขาใจเกีย่วกับปญหาที่เกิดขึน้ในการจัดการ 
 2.  มีทักษะในการแกไขปญหาและแนวทางแกไข 
     3.  ตระหนกัถึงความสําคัญของมติกลุมในการแกไขปญหา         
 4.  นําไปประยุกตใชในงานอาชีพ 
 
มาตรฐานรายวิชา 
 1.  เขาใจปญหาที่เกิดขึ้นในการปฏิบัติงาน 
 2.  อภิปรายปญหาและการแกปญหาในการจัดการ 
 3.  เขียนรายงานสรุปปญหา  ขอเสนอแนะและแนวทางในการแกไข 
 
คําอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดสัมมนาที่เกี่ยวกับปญหาที่เกิดขึ้นในการจัดการ หรือใน
สํานักงานโดยการกําหนดหวัขอกรณีศกึษาวิเคราะหปญหาและแนวทางแกไข  อภิปรายกลุมและ
การเขียนรายงานสรุป                            
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3215 – 2009     การบริหารโครงการ           3  (3) 
 
จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
 1.  เขาใจหลักการการบริหารโครงการและการเขียนโครงการ 
 2.  เลือกวิธีและรูปแบบในการเขียนโครงการตามความเหมาะสม    
 3.  เห็นคณุคาและความสําคญัของการบริหารโครงการ 
 
มาตรฐานรายวิชา  
 1.  เขาใจหลักการบริหารโครงการตามรูปแบบตาง ๆ  
 2.  เขียนโครงการตามรูปแบบตาง ๆ 
 3.  เปรียบเทียบความแตกตางของโครงการที่หวังผลตอบแทนและไมหวังผลตอบแทน 
 
คําอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารโครงการ  ความสําคัญและปจจยัที่เกี่ยวของกับการ 
จัดทําโครงการ  การวางแผน  การควบคุม  การวิเคราะหระบบการดําเนินการ  รูปแบบตาง ๆ ของ 
การบริหารโครงการ  การวิเคราะหสภาวะแวดลอมของโครงการ  การวเิคราะหความเปนไปไดของ 
โครงการ  วิธีการเขียนโครงการ  เทคนิคในการวางแผนและควบคุมโครงการ 
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3215 – 2010     การเสริมสรางบุคลิกภาพ         3  (3)    
 
จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
 1.  มีความรูความเขาใจเกีย่วกับความหมาย  หลักและวิธีการเสริมสรางบุคลิกภาพ 
 2.  นําความรูเกี่ยวกับการเสริมสรางบุคลิกภาพ  ประยุกตไดอยางเหมาะสมกับสถานการณ 
             และงานอาชีพ 
 3.  เห็นคณุคาและความสําคญัของการเสริมสรางและพัฒนาบุคลิกภาพ 
 
มาตรฐานรายวิชา 
 1.  เขาใจนําวิธีการเสริมสรางบุคลิกภาพไปใชประโยชนในชีวิตไดอยางเหมาะสม 
 2.  ปรับปรุงและพัฒนาบุคลิกภาพไดอยางเหมาะสมกับสถานการณและงานอาชีพ 
 3.  ปฏิบัติตนอยางเหมาะสมในสังคมและงานอาชีพ 
 
คําอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับ การเสริมสรางบุคลิกภาพ  ความหมาย  ความสําคัญ  หลัก
และวิธีการเสรมิสรางบุคลิกภาพ  ลักษณะของผูมีบุคลิกภาพที่ดี  การสรางความเชื่อมั่นในตนเอง 
การพัฒนาบุคลิกภาพและศลิปะการพูด  การสรางมนุษยสัมพันธ  มารยาทและการสมาคมในโอกาส
และสถานที่ตาง ๆ  ศิลปะในการแตงกาย  การปฏิบัติตนตามประเพณนีิยมเพื่อใหเหมาะสมกับ
สถานการณและงานอาชีพ                
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3202 – 2007  การบริหารธุรกิจคาปลีกขนาดยอม     3 (3) 

 
จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 

1. มีความเขาใจกระบวนการการจัดตั้งรานคาปลีกขนาดยอม 
2. มีทักษะการจดักิจกรรมสวนผสมการสงเสริมการขาย 
3. ตระหนกัถึงการมีจริยธรรมในการประกอบธุรกิจคาปลีก 
 

มาตรฐานรายวิชา 
1. เขียนโครงการจัดตั้งรานคาปลีกขนาดยอม 
2. เขียนแผนธุรกิจ (Business Plan)  การคาปลีกขนาดยอม 
3. เขียนแผนการตลาดธุรกิจขนาดยอม  (SMEs) 
4. กิจกรรมสวนผสมการสงเสริมการขาย 

 
คําอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการวิเคราะหเลือกทําเลที่ตั้งรานคาปลีกขนาดยอม   
กลุมเปาหมายรายได  จํานวนประชากรในชุมชน  การคัดเลือกแหลงจดัซื้อสินคา  คูแขงขัน  ขอมูล 
จากแหลงเงินทุน  เงินลงทุนจากสถาบันการเงิน  การฝกอบรมจากสมาคมคาปลีก  รูปแบบของธุรกิจ 
คาปลีก   การขออนุญาตการจัดตั้งรานคาปลีก   การจัดกิจกรรมสวนผสม   การสงเสริมการขาย   
การนําเทคโนโลยีมาใชในรานคาปลีก  จริยธรรมการประกอบธุรกิจคาปลีก  
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3203 – 2011  การปฏิบตัิงานสํานักงานอัตโนมัติ                                                          3 (4) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความเขาใจเกี่ยวกับสํานักงานอัตโนมัติ  
2. มีทักษะในการปฏิบัติงานโดยใชเครื่องปฏิบัติงานสํานักงานสมัยใหม 
3. มีกิจนิสัยและคุณธรรม  จริยธรรม ในการปฏิบัติงาน 

 
มาตรฐานรายวิชา 

1. ใชเครื่องใชสํานักงานสมัยใหมปฏิบัติงาน 
2. เลือกใชเครื่องใชสํานักงานสมัยใหมเหมาะสมกับงาน 

 
คําอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับความหมายและความสําคัญของสํานักงานอัตโนมัติ   
สวนประกอบประโยชน  ขอดี – ขอเสียของสํานักงานอัตโนมัติ  ตลอดจนฝกการใชเครื่อง 
ปฏิบัติงานสํานักงานสมัยใหมชนิดตาง ๆ  ศึกษาบทบาทของคอมพิวเตอรในสํานักงานสมัยใหม 
กําหนดหวัขอกรณีศึกษาตาง ๆ แลวนําเสนอขอมูลดวยเครื่องใชสํานักงานสมัยใหม 
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3204 – 2010  การสื่อสารขอมูลและเครือขาย     3 (4) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความรูความเขาใจเกีย่วกับการสื่อสารขอมูลระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
2. สามารถใชระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
3. เห็นคุณคาในเรื่องการสื่อสารขอมูลบนระบบเครือขาย 

 
มาตรฐานรายวิชา 

1. อธิบายโครงสรางและหนาทีข่องระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
2. อธิบายความสําคัญของการสื่อสารและระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
3. ปฏิบัติการใชงานระบบเครือขายคอมพิวเตอร 

 
คําอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับพืน้ฐานของการสื่อสารขอมูล  และเครือขายคอมพิวเตอร 
องคประกอบของการสื่อสารขอมูล    ตัวกลางและอุปกรณ       มาตรฐานการสื่อสารขอมูล   
ชนิดของสัญญาณและวิธีการสงสัญญาณขอมูล      ส่ือและอุปกรณที่ใชในการรับสงขอมูล 
ในระบบเครือขายโครงสรางของเครือขายคอมพิวเตอร   โพรโตคอล   การออกแบบ   ระบบ 
เครือขายกับอนิเทอรเน็ต  บริการตาง ๆ บนอินเทอรเน็ต  ตัวอยางของเครือขายและประโยชน 
ของเครือขายแตละประเภท 
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3205 – 2003     การเงินธุรกิจ               3 (4)  
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
 1.  เกิดความรูความเขาใจเกีย่วกับเปาหมายในการบริหารการเงิน 
 2.  เกิดความรูในหลักการบริหารงานการเงินที่มีประสิทธิภาพเกีย่วกับการจัดหาเงินทุน   
      การจัดสรรเงินทุน  นโยบายเงินปนผล 

3.  เกิดความรูในการใชเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพของการบริหารเงินทุน  การวางแผน 
            ทางการเงินและการวเิคราะหทางการเงิน 

 
มาตรฐานรายวิชา 

 1.  สามารถบอกเปาหมายในการบริหารการเงิน 
 2.  สามารถบอกหลักการในการจัดหาเงินทุน  การจัดสรรเงินทุนและนโยบายเงินปนผล 
 3.  สามารถบอกเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพของการบริหารทางการเงินของการใช 
      อัตราสวน 
 

คําอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับบทบาทหนาที่ของเงินตอธุรกิจ  การจัดหาเงนิทุนระยะสั้น 
ระยะปานกลางและระยะยาว  การบริหารสินทรัพยหมนุเวียน  การวเิคราะหอัตราสวนทางการเงิน 
การวางแผนกาํไร  การจัดทํางบประมาณเงนิสดและการควบคุมทางการเงิน  วิธีจัดสรรเงินทุนตาง ๆ 
การพิจารณาโครงการลงทุน  คาลงทุน  นโยบายเงนิปนผลและการตัดสนิใจ  การประเมินคาของ 
ธุรกิจเพื่อการรวมกิจการและการเลิกกจิการ  
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3207 – 2009  การประเมินผลการปฏิบตัิงาน     3 (3) 
 

จุดประสงครายวิชา  เพื่อให 
1. มีความรูความเขาใจความหมาย  ความสําคัญและประโยชนของการประเมินผลการ 

ปฏิบัติงาน 
2. มีความสามารถปฏิบัติตามขั้นตอนและเทคนิควิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
3. ตระหนกัถึงความสําคัญและคุณคาของการนําวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

 
มาตรฐานรายวิชา 

1. อธิบายความหมาย  ความสําคัญ  และประโยชนของการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
2. บอกขั้นตอนและเทคนิควิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
3. นําวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานมาปฏิบัติงานในองคการ 

 
คําอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาเกีย่วกับความหมาย  ความสําคัญ  ประโยชนของการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
หลักการ   กระบวนการ   และเทคนิควิธีการประเมินผล   การสรางรูปแบบ   ระบบและวิธีการใน 
การประเมินผล  การกําหนดเกณฑมาตรฐาน  และปญหาการประเมินผลการปฏิบัติงานในองคการ 
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คําอธิบายรายวิชา 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
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3000 – 2001 – 2004     กิจกรรมองคการวิชาชีพ  1 – 4     (2) 
 
จุดประสงครายวิชา   เพื่อให 

1. รูจักการวางแผนจัดทําโครงการ  สามารถเขียนบันทกึรายงานเสนอแนะใหความเห็น 
สรุปกิจกรรมองคการ  ประเมินผลตัดสินการแขงขันและประกวดกิจกรรมตาง ๆ ของ     
องคการวิชาชพีได 

2. เกิดความรับผิดชอบ  ตรงตอเวลา  มีความจงรักภักดีตอชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย 
และรูจักชวยเหลือสังคม  มีบุคลิกภาพที่ดี  เขารวมกิจกรรมกับผูอ่ืนไดอยางดี  รูจักหา 
รายไดการออมทรัพย  มีความเปนผูนําและผูตาม 

 3.    มีความสํานึกรักและหวงแหนศิลปวัฒนธรรมอันดีของชาติ   สามารถจัดกิจกรรมวัน 
                     สําคัญ  กิจกรรมแนะแนวการเรียน  การประกอบอาชีพ  การแขงขันทักษะวิชาชีพ และ 
                     เขารวมกิจกรรมระหวางองคการวิชาชีพทั้งในและตางประเทศไดเปนอยางด ี
 
มาตรฐานรายวิชา 

1. มีทักษะในการวางแผนจดัทาํโครงการ 
2. สามารถจัดทําบันทึกรายงาน  เสนอแนะใหความเหน็การทํากิจกรรมองคการได 
3. ประเมินผลเพือ่ตัดสินการแขงขันและประกวดกจิกรรมตาง ๆ ขององคการวิชาชีพได 
4. มีความจงรักภกัดีตอชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย 

 
คําอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติกิจกรรมตามแนวทางองคการวิชาชพีตามสาขาวิชาที่ศึกษา  โดยสามารถจัดได 
ยืดหยุนในรายวิชาองคการวชิาชีพในแตละภาคเรยีนตามสภาพ  แนวทางการจัด  เงือ่นไขและความ 
เหมาะสมของแตละสถานศึกษา  เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงครายวิชาเมื่อผูเรียนจบการศึกษา 
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3000 – 2005 – 2008       กิจกรรมอื่น ๆ  (จัดโดยสถานประกอบการ/สถานศึกษา)                   (2) 
 
จุดประสงครายวิชา   เพื่อให 

1. รูจักการวางแผนจัดทําโครงการ  สามารถเขียนบันทกึรายงาน  เสนอแนะใหความเห็น 
สรุปกิจกรรมโครงการ  ประเมินผลตัดสินการแขงขันและประกวดกิจกรรมตาง ๆ  ที่ 
จัดขึ้นได 

 2.    เกิดความรับผิดชอบตรงตอเวลา   มีความจงรักภักดตีอชาติ  ศาสนา  พระมหากษตัริย 
                     มีบุคลิกภาพทีด่ี   มีคุณธรรม  จริยธรรม  ทั้งในการประกอบอาชีพและการดํารงชีวิต 
                     ประจําวนั 
 
มาตรฐานรายวิชา 

1. สามารถวางแผนจัดทําโครงการได 
2. เขียนรายงาน  เสนอแนะใหความเหน็สรุปกจิกรรมโครงการได 
3. สามารถตัดสินการแขงขันและประกวดกจิกรรมตาง ๆ ได 
4. มีความจงรักภกัดีตอชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย 

 
คําอธิบายรายวิชา 
 ใหสถานประกอบการ/สถานศึกษาจัดกจิกรรมตามความเหมาะสมของสภาพและเงือ่นไข 
ของตนเอง  เพือ่พัฒนากิจนิสัยผูเรียนใหบรรลุจุดประสงครายวิชา 
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ภาคผนวก 
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รายการครุภัณฑมาตรฐาน 
สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 
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รายการครุภณัฑมาตรฐาน 
     
พื้นท่ีปฏิบตังิาน  หองปฏิบัตกิารจัดการทัว่ไป    
ลําดับ รายการครุภณัฑ จํานวน หนวย หมายเหตุ 
ท่ี     นับ   
1 ชุดไมโครคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผลทั่วไป 2 ชุด   
2 เครื่องพิมพ (Printer) 1 เครื่อง   
3 เครื่องพิมพสําเนาระบบดจิิตอล 1 เครื่อง   
4 เครื่องถายเอกสาร 1 เครื่อง   
5 เครื่องเย็บกระดาษ 1 เครื่อง   
6 เครื่องตัดกระดาษ 1 เครื่อง   
7 เครื่องเจาะกระดาษและเขาเลม 1 เครื่อง   
8 เครื่องขยายเสยีงพรอมลําโพงและไมโครโฟน 1 ชุด   
9 โตะปฏิบัติการพรอมเกาอี้ 2 ตัว   
10 กระดานไวทบอรด 1 แผน   
11 ตูเหล็ก ขนาด 2 บาน 1 ตู   
12 ตูเหล็กบานเลือ่น 1 ตู   
          
          
          
          
          

          
          
     

 
หมายเหตุ  สามารถใชครุภัณฑในหองปฏบิตัิการงานสํานกังาน  ของสาขาวิชาการเลขานุการ 
                  ทดแทนได 
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                                                  รายการครุภณัฑมาตรฐาน 
     
พื้นท่ีปฏิบตังิาน  หองปฏิบัตกิารระบบเครือขายคอมพิวเตอร   
ลําดับ รายการครุภณัฑ จํานวน หนวย หมายเหตุ 
ท่ี     นับ  
1 ชุดไมโครคอมพิวเตอรระบบเครือขาย ทําหนาที่เปนแมขาย   1 ชุด   
   (File Server)   สําหรับลูกขายจํานวนไมนอยกวา 20 ชุด พรอม       
  ซอฟทแวรควบคุมระบบเครือขายทั้งหมด       
2 ชุดระบบสายสัญญาณและอปุกรณระบบเครือขาย 1 ชุด   
3 เครื่องไมโครคอมพิวเตอรลูกขาย 20 ชุด   
4 เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร 1 เครื่อง   
5 จอรับภาพ 1 เครื่อง   
6 กระดานไวทบอรด 1 แผน   
7 เครื่องขยายเสยีงพรอมลําโพงและไมโครโฟน 1 ชุด   
8 สแกนเนอร (SCANNER) 1 เครื่อง   
9 เครื่องพิมพแบบเลเซอร 1 เครื่อง   
      
          
          
          
          
          
          

     

 

หมายเหตุ  สามารถใชครุภัณฑในหองปฏบิตัิการระบบเครือขายคอมพวิเตอร  ของสาขาวิชา   
                  คอมพิวเตอรธุรกิจทดแทนได 
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ตัวอยางแผนการเรยีนเสนอแนะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคเรียนที่  1 นก. ชม. ภาคเรียนที่  2 นก. ชม.
1.  หมวดวิชาสามัญ 1.  หมวดวิชาสามัญ 
     1.1  วิชาสามัญทั่วไป       1.1  วิชาสามัญทั่วไป  
3000-1201  ทักษะพัฒนาเพื่อการสื่อสารภาษาอังกฤษ 1 2 3 3000-1101  ทักษะภาษาไทยเพื่ออาชีพ 3 3
3000-1301  ชีวิตและวัฒนธรรมไทย 1 1 3000-1202  ทักษะพัฒนาเพื่อการสื่อสารภาษาอังกฤษ  2 2 3
3000-1601  หองสมุดกับการรูสารสนเทศ 1 1 3000-1302  ภูมิปญญาทองถ่ิน 2 2

3000-1603  กีฬาเพื่อพัฒนาสุขภาพและบุคลิกภาพ 2 2

     1.2  วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชีพ      1.2  วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชีพ 
3000-1423  วิทยาศาสตร  4 3 4

2.  หมวดวิชาชีพ 2.  หมวดวิชาชีพ 
      2.1  วิชาชีพพื้นฐาน       2.1  วิชาชีพพื้นฐาน 
3200-0101  การพัฒนางานดวยระบบคุณภาพและเพิ่มผลผลิต 3 3 3200-1001  หลักเศรษฐศาสตร 3 3
3000-0201  โปรแกรมสําเร็จรูปในงานอาชีพ 3 4

      2.2  วิชาชีพสาขาวิชา       2.2  วิชาชีพสาขาวิชา 
3215-2001  การจัดการสํานักงาน 3 4 3215-2004  ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3 4
3215-2003  การผลิตเอกสารเพื่อการสื่อสาร 3 4 3215-2006  การจัดการทรัพยากรมนุษย 3 3

      2.3  วิชาชีพสาขางาน
3204-2004  ระบบปฎิบัติการ 3 4

3.  หมวดวิชาเลือกเสรี  3.  หมวดวิชาเลือกเสรี  
3215-2010  การเสริมสรางบุคลิกภาพ 3 3

กิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร
3000-2001  กิจกรรมองคการวิชาชีพ  1 0 2 3000-2002  กิจกรรมองคการวิชาชีพ  2 0 2

รวม 19 26 รวม 24 29
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ตัวอยางแผนการเรียนเสนอแนะ  รับผูจบ  ปวช.

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  พุทธศัราช  2546 (เพิ่มเติม  พ.ศ.  2549)
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ    สาขาวิชาการจัดการทั่วไป

สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ



ภาคเรียนที่  3 นก. ชม. ภาคเรียนที่  4 นก. ชม.
1.  หมวดวิชาสามัญ 1.  หมวดวิชาสามัญ 
     1.1  วิชาสามัญทั่วไป      1.1  วิชาสามัญทั่วไป 

     1.2  วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชีพ      1.2  วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชีพ 
3000-1226  ภาษาอังกฤษสําหรับสถานประกอบการ 1 2 3000-1228  ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 2

3000-1524  สถิติ 3 3

2.  หมวดวิชาชีพ 2.  หมวดวิชาชีพ 
      2.1  วิชาชีพพื้นฐาน       2.1  วิชาชีพพื้นฐาน 
3200-1007  เทคนิคปฏิบัติงานสํานักงาน 3 4 3200-1003  หลักการจัดการ 3 3

      2.2  วิชาชีพสาขาวิชา       2.2  วิชาชีพสาขาวิชา 
3215-2005  เทคโนโลยีและการสื่อสารขอมูล 3 4 3207-2001  ภาวะผูนําและการสรางแรงจูงใจ 3 3

3215-2002  การสื่อสารธุรกิจ 3 3
3215-2008  สัมมนาการจัดการ 3 4

      2.3  วิชาชีพสาขางาน       2.3  วิชาชีพสาขางาน
3204-2003  โครงสรางระบบคอมพิวเตอร 3 4 3000-0205  คอมพิวเตอรกราฟฟก 3 4
3204-2005  ระบบฐานขอมูล 3 4
3204-2011  เทคโนโลยีอินเตอรเน็ต 3 4

      2.4  โครงการ 
3215-6001  โครงการ 4 *

3.  หมวดวิชาเลือกเสรี  3.  หมวดวิชาเลือกเสรี  
3200-1010  กฎหมายแรงงานและการประกันสังคม 3 3

กิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร
3000-2003  กิจกรรมองคการวิชาชีพ  3 0 2 3000-2004  กิจกรรมองคการวิชาชีพ  4 0 2

รวม 16 24 รวม 26 27
หมายเหตุ  นํารายวิชาในภาคเรียนที่  3 ไปฝกงานในสถานประกอบการ
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ตัวอยางแผนการเรียนเสนอแนะ  รับผูจบ  ปวช.

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  พุทธศัราช  2546 (เพิ่มเติม  พ.ศ.  2549)
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ภาคเรียนที่  1 นก. ชม. ภาคเรียนที่  2 นก. ชม.
1.  หมวดวิชาสามัญ 1.  หมวดวิชาสามัญ 
     1.1  วิชาสามัญทั่วไป       1.1  วิชาสามัญทั่วไป  
3000-1201  ทักษะพัฒนาเพื่อการสื่อสารภาษาอังกฤษ 1 2 3 3000-1101  ทักษะภาษาไทยเพื่ออาชีพ 3 3
3000-1301  ชีวิตและวัฒนธรรมไทย 1 1 3000-1202  ทักษะพัฒนาเพื่อการสื่อสารภาษาอังกฤษ  2 2 3
3000-1601  หองสมุดกับการรูสารสนเทศ 1 1 3000-1302  ภูมิปญญาทองถ่ิน 2 2

3000-1603  กีฬาเพื่อพัฒนาสุขภาพและบุคลิกภาพ 2 2

     1.2  วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชีพ      1.2  วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชีพ 
3000-1423  วิทยาศาสตร  4 3 4

2.  หมวดวิชาชีพ 2.  หมวดวิชาชีพ 
      2.1  วิชาชีพพื้นฐาน       2.1  วิชาชีพพื้นฐาน 
3200-0101  การพัฒนางานดวยระบบคุณภาพและเพิ่มผลผลิต 3 3 3200-1001  หลักเศรษฐศาสตร 3 3
3000-0201  โปรแกรมสําเร็จรูปในงานอาชีพ 3 4

      2.2  วิชาชีพสาขาวิชา       2.2  วิชาชีพสาขาวิชา 
3215-2001  การจัดการสํานักงาน 3 4 3215-2004  ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3 4
3215-2003  การผลิตเอกสารเพื่อการสื่อสาร 3 4 3215-2006  การจัดการทรัพยากรมนุษย 3 3

      2.3  วิชาชีพสาขางาน
3204-2004  ระบบปฎิบัติการ 3 4

3.  หมวดวิชาเลือกเสรี  3.  หมวดวิชาเลือกเสรี  
3215-2010  การเสริมสรางบุคลิกภาพ 3 3

วิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพ วิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพ
3200-0002  บัญชีเบื้องตน  1 3 4 3200-0003  บัญชีเบื้องตน  2 3 4
3200-0005  การใชเครื่องใชสํานักงาน 3 5

กิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร
3000-2001  กิจกรรมองคการวิชาชีพ  1 0 2 3000-2002  กิจกรรมองคการวิชาชีพ  2 0 2

รวม 25 35 รวม 27 33
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สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ



ภาคเรียนที่  3 นก. ชม. ภาคเรียนที่  4 นก. ชม.
1.  หมวดวิชาสามัญ 1.  หมวดวิชาสามัญ 
     1.1  วิชาสามัญทั่วไป      1.1  วิชาสามัญทั่วไป 

     1.2  วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชีพ      1.2  วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชีพ 
3000-1226  ภาษาอังกฤษสําหรับสถานประกอบการ 1 2 3000-1228  ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 2

3000-1524  สถิติ 3 3

2.  หมวดวิชาชีพ 2.  หมวดวิชาชีพ 
      2.1  วิชาชีพพื้นฐาน       2.1  วิชาชีพพื้นฐาน 
3200-1007  เทคนิคปฏิบัติงานสํานักงาน 3 4 3200-1003  หลักการจัดการ 3 3

      2.2  วิชาชีพสาขาวิชา       2.2  วิชาชีพสาขาวิชา 
3215-2005  เทคโนโลยีและการสื่อสารขอมูล 3 4 3207-2001  ภาวะผูนําและการสรางแรงจูงใจ 3 3

3215-2002  การสื่อสารธุรกิจ 3 3
3215-2008  สัมมนาการจัดการ 3 4

      2.3  วิชาชีพสาขางาน       2.3  วิชาชีพสาขางาน
3204-2003  โครงสรางระบบคอมพิวเตอร 3 4 3000-0205  คอมพิวเตอรกราฟฟก 3 4
3204-2005  ระบบฐานขอมูล 3 4
3204-2011  เทคโนโลยีอินเตอรเน็ต 3 4

      2.4  โครงการ 
3215-6001  โครงการ 4 *

3.  หมวดวิชาเลือกเสรี  3.  หมวดวิชาเลือกเสรี  
3200-1010  กฎหมายแรงงานและการประกันสังคม 3 3

วิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพ
3200-0001  ธุรกิจทั่วไป 2 2
3200-0004  การขายเบื้องตน 3 3

กิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร
3000-2003  กิจกรรมองคการวิชาชีพ  3 0 2 3000-2004  กิจกรรมองคการวิชาชีพ  4 0 2

รวม 16 24 รวม 31 32
หมายเหตุ  นํารายวิชาในภาคเรียนที่  3 ไปฝกงานในสถานประกอบการ
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