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บทนํา 

จากการที่ผูใชสินคามีความตองการสินคาที่มีคุณภาพ   สงผลใหภาวะการแขงขันทางในเวที
การคาโลกมีความรุนแรงเพิ่มมากยิ่งขึ้น  การสรางความเขมแข็งและความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของ
ประเทศในภาวะดังกลาวจําเปนตองมีกําลังแรงงานในประเทศที่มีคุณภาพ  และการอาชีวศึกษาเปน
เคร่ืองมือที่สําคัญในการผลิตแรงงานระดับกลางปอนใหกับระบบเศรษฐกิจ  การจัดการอาชีวศึกษาจึง
จําเปนตองมีการปรับตัวไดตรงความตองการของอุตสาหกรรมอยางทันตอเหตุการณ  โดยหลักสูตรตองมี
ความยืดหยุนงายตอการปรับเปลี่ยนใหตรงกับความตองการของอุตสาหกรรม    สํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาจึงไดพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2545 (ปรับปรุง พ.ศ. 2546)  
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช  2546 ใหตอบสนองความตองการของภาคธุรกิจ
และอุตสาหกรรมไดตรงและรวดเร็ว     มียุทธศาสตรพัฒนาผูเรียนจากการปฏิบัติงานจริง  (Solid 
Practical) เพื่อใหเกิดความรูจริงจากการปฏิบัติงาน (Solid Knowledge) มุงเนนใหผูเรียนไดเรียนงาน
วิชาชีพจากสภาพการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ(On-the-job training)  บูรณาการการเรียนการ
สอนในชั้นเรียนกับการฝกงานในสถานประกอบการเขาดวยกัน  โดยใหสถานศึกษานํารายวิชาใหผูเรียน
ไปฝกงานในสถานประกอบการเปนระยะเวลาคร่ึงหลักสูตร  หรืออยางนอย  1 ภาคเรียน  ตามแผนการ
เรียนของนักศึกษาแตละกลุม   ซึ่งการฝกงานตามแนวคิดน้ีผูเรียนจะไดรับประสบการณการปฏิบัติงาน
จริงมากขึ้น  มีทักษะความสามารถตรงกับความตองการของภาคอุตสาหกรรม 
 

วัตถุประสงคการฝกงาน 
1. เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนรู  เพิ่มทักษะ  ประสบการณการทํางาน การบริหารจัดการ  พัฒนา

วิชาชีพตามสภาพการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 
2. เพื่อใหนักศึกษาไดทราบถึงสภาพปญหาที่เกิดขึ้นจริงในการปฏิบัติงาน  และสามารถจัดการ

กับปญหาไดอยางเหมาะสม 
3. เพื่อใหนักเรียนนักศึกษามีความรับผิดชอบตอหนาที่  มีระเบียบวินัย  สามารถทํางานรวมกับ

ผูอื่นไดอยางมีประสิทธิภาพ 
4. เพื่อใหนักศึกษามีเจตคติที่ดีตอการทํางาน  มีความภาคภูมิใจในวิชาชีพ  เกิดแรงจูงใจในการ

ประกอบอาชีพตอไปเม่ือสําเร็จการศึกษา 
5. เพื่อสรางความเปนหุนสวนในการจัดการอาชีวศึกษารวมกันระหวางสถานศึกษา กับสถาน

ประกอบการ 
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หลักเกณฑการฝกงาน 

1. นักศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงทุกคนตอง
ผานการฝกงานในสถานประกอบการ  หรือแหลงวิทยาการเปนระยะเวลาคร่ึงหน่ึงของ
หลักสูตร (ทวิภาคี) ทั้งน้ีตองไมนอยกวา  1 ภาคเรียน และสามารถฝกในสถานประกอบการ 
1 แหงหรือหลายแหงตามความเหมาะสม   

2. การสงนักศึกษาไปฝกงานในสถานประกอบการน้ัน  ใหเลือกรายวิชาจากหมวดวิชาชีพไป
ฝกงานในสถานประกอบการไดทุกรายวิชาตามความเหมาะสม โดยสถานศึกษาตองพิจารณา
วาสถานประกอบการที่สงนักศึกษาไปฝกงานมีลักษณะของงานที่ปฏิบัติอยูเปนประจําตรง
กับเนื้อหารายวิชาใดบางตามหลักสูตร  เมื่อพิจารณาไดแลวใหเลือกรายวิชาที่มีเนื้อหาตรงกับ
งานที่ปฏิบัติน้ันๆ     เปนรายวิชาสําหรับฝกงานในแผนการเรียนของนักศึกษา   อาจารย
ผูสอนและครูฝกจะตองกําหนดสมรรถนะของนักศึกษาที่จะตองปฏิบัติงานได  จัดทํา
แผนการฝกงานและการประเมินผลรวมกัน   

หากเนื้อหาสวนใดที่สถานประกอบการไมสามารถจัดฝกไดตามที่กําหนดในรายวิชา  
ใหสามารถนําเนื้อหาสวนนั้นมาจัดฝกในสถานศึกษาโดยจัดสภาพการเรียนการสอนใหเปน
โรงงานในโรงเรียน   หรือจัดสงอาจารยผูสอนไปสอนในสถานประกอบการ 

3. รายวิชาที่นําไปฝกงานในสถานประกอบการ กําหนดเวลาในการฝกงานไมนอยกวา 40 ชั่วโมง 
มีคา  1 หนวยกิต น้ัน  ใหสถานศึกษาพิจารณารวมกับสถานประกอบการกําหนดเวลา   การ
ฝกได แตตองไมนอยกวา 40 ชั่วโมง เชนในระดับ ปวช.  อาจจะกําหนดเปน 80 ชั่วโมง  มี
คา 1 หนวยกิต  และในระดับ ปวส.  อาจจะกําหนดเปน 60 ชั่วโมง  มีคา 1 หนวยกิต  เปน
ตน  ทั้งนี้ขึ้นอยูกับความเหมาะสมของลักษณะวิชาสําหรับจํานวนรายวิชาและจํานวนหนวย
กิต  ภาคเรียนของการฝกงานน้ัน  สถานศึกษาสามารถจัดไดตามความเหมาะสมกับ
สภาพการณ  

4. การฝกงาน  1 ภาคเรียนควรมีระยะเวลาการฝกงานในสถานประกอบการ  20 สัปดาห 
5. การกําหนดภาคเรียนสําหรับการฝกงานทั้งหลักสูตร ปวช.  และ  ปวส. ควรจัดใหนักศึกษา

ไดศึกษาอยูในสถานศึกษาในภาคเรียนที่ 1  เพื่อเรียนรูในวิชาสามัญและวิชาพื้นฐานวิชาชีพ
ที่จําเปนกอนเขาฝกงานในสถานประกอบการ  และอยูในสถานศึกษาภาคเรียนสุดทายเพื่อ
เปนการบูรณาการศาสตรท่ีเรียนรูท้ังหมดเขาดวยกันมาปฏิบัติในวิชาโครงการ  และเรียนวิชา
อ่ืนๆ ใหครบตามโครงสรางของหลักสูตร  เพ่ือเตรียมความพรอมในการประกอบอาชีพ 

6. การประเมินผลการฝกงานผูเรียนตองมีเวลาฝกงานไมนอยกวารอยละ 80  ของระยะเวลาการ
ฝกงานในสถานประกอบการ จึงจะมีสิทธิรับการประเมินรายวิชาแตละรายวิชาที่ฝกงานใน
สถานประกอบการนั้น  ทั้งน้ีหากตองการกําหนดมากกวารอยละ 80 สามารถดําเนินการได
โดยใหเปนไปตามขอตกลงรวมกันระหวางสถานศึกษากับสถานประกอบการ 
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7. การตัดสินผลการเรียนและใหระดับผลการเรียนใหปฏิบัติเชนเดียวกับรายวิชาที่จัดการเรียน

การสอนในสถานศึกษา       โดยครูฝก/ผูควบคุมการฝกและอาจารยนิเทศรวมกันประเมิน
ตัดสินผลการเรียนรายวิชาน้ันๆ 

8. กรณีนักศึกษากลับสถานศึกษากอนฝกงานครบตามวัตถุประสงคใหอยูในดุลยพินิจของ
สถานศึกษาในการพิจารณาดําเนินการ 

 

ขอปฏิบัติของนักศึกษา 
1. เขารับการฝกงานตามสาขาอาชีพในสถานประกอบการที่สถานศึกษาเห็นสมควร 
2. ไดรับอนุญาตจากผูปกครอง 
3. แตงเครื่องแบบของสถานศึกษา  หรือชุดฝกที่สถานประกอบการกําหนด 
4. ปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับของสถานประกอบการ 
5. บันทึกการฝกงานประจําวันเสนอใหผูควบคุมการฝกงานตรวจสอบและลงนามอยางนอย

สัปดาหละ  1 คร้ัง 
6. รับการประเมินผลจากอาจารยนิเทศและผูควบคุมการฝกงานของสถานประกอบการ 
7. จัดทํารายงานฉบับสมบูรณเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน   1 ฉบับ  และนําสงอาจารยนิเทศเมื่อ

สิ้นสุดการฝกงาน  เพ่ือประกอบการประเมินผล 
 

การจัดคาบการสอน 
 ตามระเบียบกรมอาชีวศึกษา วาดวยการจัดการเรียนการสอน  การเบิกจายคาสอนพิเศษและ
คาตอบแทนของบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดกรมอาชีวศึกษา พ.ศ. 2546 
 ขอ 16 การนับคาบการสอนสําหรับอาจารยที่สอนรายวิชาที่นําไปจัดสอน และฝกปฏิบัติงานใน
สถานประกอบการ  

16.1 จํานวนหนวยกิตและเวลาที่กําหนดตามโครงสรางหลักสูตรของรายวิชาที่นําไปจัด
ฝกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ใหนับเปนเวลาในการสอนของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา
น้ันตอสัปดาห 

16.2 การกําหนดแผนการนิเทศ      ใหนําเวลาในขอ 16.1 มาจัดทําเปนแผนการนิเทศใน 
1 ภาคเรียน (20 สัปดาห) โดยกําหนดเปนช่ัวโมงในการปฏิบัติการนิเทศ 

16.3 เวลาที่ใชในการเดินทางเพื่อการนิเทศ  ใหสามารถเบิกจายไดตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

 



 4
 
แนวทางการประเมินผลการฝกงาน 
1. การใหคะแนนนักศึกษา  ใหสถานศึกษารวมกับสถานประกอบการรวมกันประเมินผลการฝกงานของ

นักศึกษา  โดยรวมกันกําหนดแนวทางและวิธีการประเมินผลรวมกัน  ตัวอยาง เชน ทั้งสองฝาย
กําหนดการใหคะแนนนักศึกษาโดยแบงสัดสวนคะแนนของแตละฝายดังตัวอยางดังนี้ 
สถานประกอบการ 70  คะแนน 
สถานศึกษา 30  คะแนน 

√ อาจารยนิเทศ/อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 10  คะแนน 
√ รายงานฉบับสมบูรณ 10  คะแนน 
√ การสัมมนาที่สถานศึกษา 10  คะแนน 
การใหคะแนนตามแนวทางขางตนเปนเพียงตัวอยางเทานั้น  สถานศึกษาสามารถรวมกับสถาน

ประกอบการกําหนดการใหคะแนนเปนรูปแบบอ่ืนได 
 

2. การกําหนดผลการฝกงาน 
การฝกงานในสถานประกอบการของนักศึกษา  ใหสถานศึกษาประเมินผลและใหระดับคะแนน

รายวิชาที่สงนักศึกษาฝกงานในแตละรายวิชาตาม  “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการประเมินผล
การเรียนการสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช  2545”  และ “ระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการวาดวยการประเมินผลการเรียนการสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
พุทธศักราช 2546”   
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ขั้นตอนการดําเนินงานการฝกงาน 

 

ขั้นตอน กิจกรรม หมายเหตุ 

1. ประชุมคณะกรรมการฯ � แตงตั้ง    คณะกรรมการดําเนินงาน 
� กําหนด   หนาทีค่วามรับผิดชอบ 
� จัดทํา     ปฏทิินการปฏิบัตงิาน 

 
 
 
 

2. สํารวจขอมูล แผนกวิชา 
� ประชุม    นักศึกษาชี้แจงขั้นตอนการฝกงาน 
� สํารวจ     ขอมูลสถานประกอบการ 
� สง           แผนกวิชาตามปฏิทินการปฏิบัตงิาน 

 
 
ฝง. 01 
 
 

3. ติดตอสถานประกอบการ แผนกวิชา 
� จัดทํา      สมรรถนะกลุมวิชาฝกงานในสถานประกอบการ 
� ติดตอ      ขอเยี่ยมชมสถานประกอบการเพ่ือสํารวจลักษณะ

งานของสถานประกอบการ 
� จัดทํา      บัญชีรายช่ือสถานประกอบการและรายวิชาฝกงาน 
� แจง         งานทวิภาคีใหสํารวจความตองการรับนักศึกษา 

พรอมแนบ ฝง. 04 

 
ฝง. 02 
ฝง. 03 
 
ฝง. 04 
ฝง. 05 

 งานทวิภาคี 
� จัดทํา      หนังสือราชการสงแบบสํารวจความตองการรับ

นักศกึษาฝกงาน 
� สรุป       แบบสํารวจความตองการรับนักศึกษาฝกงาน 
� แจง        แผนกวิชาผลการสรุปการสํารวจความตองการ 

 
ฝง. 06, 07 
 
ฝง. 08 
ฝง. 09 
 

4. กําหนดรายวิชา แผนกวิชา 
� ตรวจสอบ   รายวิชาในสถานประกอบการท่ีตองการรับ

นักศกึษาฝกงาน  เพื่อจัดทําแผนการเรียน หรือปรับแผนการ
เรียนใหสอดคลองกับสถานประกอบการ 

� มอบหมาย   อาจารยประจํารายวิชาฝกงานในสถาน
ประกอบการ 

� ประสานงาน  ผูเก่ียวของเก่ียวกับการลงทะเบียน 
� จัดทํา          รายช่ือสถานประกอบการท่ีตองการรับนกัศึกษา

ฝกงาน 
� แจง             นักศึกษาทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
ฝง. 10 
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ขั้นตอน กิจกรรม หมายเหตุ 

5. ประสานงานสงฝกงาน นักศึกษา 
� ย่ืนคํารอง     ขอฝกงานตามปฏทินิการปฏบิตังิาน 

 
ฝง. 11 

 งานทวิภาคี 
� จัดทํา         สรุปรายชื่อนักศึกษาที่ยื่นคํารองขอฝกงาน 
� ประสาน     ผูเก่ียวของทําหนังสือขอความอนุเคราะหสถาน

ประกอบการรับนกัศึกษาฝกงาน และหนังสือตอบรับ 
� จัดทํา         สรุปผลการตอบรบันกัศึกษาเขาฝกงาน 
� จัดทํา         หนังสืออนญุาตจากผูปกครองสงนักศึกษาฝกงาน 

พรอมทั้งสงหนงัสือตอบรบัไปให 
� จัดทํา       หนังสือสงตัวนักศึกษาฝกงาน 
� ประชุม       นักศกึษากอนออกฝกงาน 
� สง           แบบประเมินใหสถานประกอบการ 

 
ฝง. 12 
ฝง. 13. 14 
 
ฝง. 15 
ฝง. 16, 17 
 
ฝง. 18 
 
ฝง. 21 

 แผนกวิชา 
� จัดทํา         แบบแจงรายวิชาฝกงานสงงานทะเบียนและสําเนา

สงอาจารยทีป่รึกษา 

 
ฝง. 19 
 
 

6. นิเทศและติดตาม ฝายวิชาการ 
� ประชุม       หัวหนาคณะฯ, หัวหนาแผนกฯ, หัวหนางานทวิ

ภาคี, อาจารยประจําวิชาฝกงานในสถานประกอบการ 
� แนวทางการนิเทศ 
� จัดทําแผนการนิเทศ 

 

 อาจารยประจําวิชา 
� นิเทศ     ตามแผนการนิเทศ 
� บันทึก    การนิเทศ  การแกปญหา 
� ประเมิน  ผลการฝกงาน 
� สง          ผลการประเมินการฝกงานตามลําดับข้ัน 

 
ฝง. 20 
ฝง. 20 
ฝง. 22 
ฝง. 22 

 หัวหนาคณะฯ, หัวหนาแผนกฯ 
� ติดตาม    ผลการนิเทศของอาจารยประจําวิชา 
� รายงาน    ผลการฝกงานของนักศึกษา 

 
ฝง. 21 
ฝง. 21 

 คณะกรรมการดําเนินงาน 
� สรุป         ผลการดําเนินงานในแตละภาคเรียน 

 

 

หมายเหตุ   ขั้นตอนและเอกสารแบบฟอรมตางๆ ที่เสนอไวเปนตัวอยาง    เพื่อความสะดวกในการ
ปฏิบัติงาน  สถานศึกษาสามารถพิจารณาปรับ    แกไข      หรือสรางขึ้นใหมไดตามความเหมาะสมของแต
ละสถานศึกษา 
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 ภาคผนวก 



 ผนวก  1 

 

แบบขอมูลสถานประกอบการ 
 

คําช้ีแจง ผูสํารวจ สงแบบขอมูลสถานประกอบการ    ภายในเวลาที่กําหนด 
 

ช่ือ- สกุล  ผูสาํรวจ…………….…………………………………แผนก / ระดับ / ป / กลุม……………….….…. 
ไดสํารวจขอมูลสถานประกอบการ  ดังน้ี 

ช่ือสถานประกอบการ……………………………………………………………………………………………. 
ทีอ่ยู ………ถนน/ซอย……..………………..ตําบล……………………อําเภอ…….……………………….
จังหวัด……………………… รหัสไปรษณีย…………โทร………………….……โทรสาร……………….. 
ลักษณะกิจการ……………………………………………………………………………………………….. 
เคยรับนักศึกษาฝกงาน   (    )   เคย รับระดบั………………..      (    )  ไมเคย       (    )  ไมทราบ 
ผูสํารวจ ไดขอมูลมาจาก……………………………………………………………………………………. 
แผนที่โดยสังเขป จากสถานศึกษา  ไป  สถานประกอบการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ฝง. 01  อาจารย / นศ. 



 ผนวก  2 

 

 
แบบสมรรถนะกลุมวิชาฝกงานในสถานประกอบการ 

สาขาวิชา   ……………………     สาขางาน ………………………………   ระดับ ………. ปการศึกษา………… 
กลุมวิชาฝกงาน  “ กลุม ……………………………………………..”    ประกอบดวยรายวิชาตอไปนี้ 

  1)  รหัส…………….ช่ือ…………………………………………     นก  …….. (……)   เวลาฝก   ………..  สัปดาห 
  2) รหัส…………….ช่ือ…………………………………………     นก  …….. (……)   เวลาฝก   ………..  สัปดาห 
  3) รหัส…………….ช่ือ…………………………………………     นก  …….. (……)   เวลาฝก   ………..  สัปดาห 
  4) รหัส…………….ช่ือ…………………………………………     นก  …….. (……)   เวลาฝก   ………..  สัปดาห 

มีสมรรถนะตอไปนี้    ( รวมทกุวิชา) 
ความรู 
1. ……………………………………………………………………………………………………………….. 
2. ……………………………………………………………………………………………………………….. 
3. ……………………………………………………………………………………………………………….. 
4. ……………………………………………………………………………………………………………….. 
5. ……………………………………………………………………………………………………………….. 
ทักษะ    
6. ……………………………………………………………………………………………………………….. 
7. ……………………………………………………………………………………………………………….. 
8. ……………………………………………………………………………………………………………….. 
9. ……………………………………………………………………………………………………………….. 
10. ……………………………………………………………………………………………………………….. 
11. ……………………………………………………………………………………………………………….. 
12. ……………………………………………………………………………………………………………….. 
13. ……………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ลักษณะนิสัย 
14. ……………………………………………………………………………………………………………….. 
15. ……………………………………………………………………………………………………………….. 
16. ……………………………………………………………………………………………………………….. 
17. ……………………………………………………………………………………………………………….. 

ฝง. 02  อาจารยประจําวิชา



 ผนวก  3 

 

 
แบบสํารวจลักษณะงานของสถานประกอบการ 

เพื่อการฝกงาน  ของนกัศึกษา   กลุมวิชาฝกงาน  “ กลุม……………………………………… ” 
สาขาวิชา   ……………………     สาขางาน ………………………………   ระดับ ………. ปการศึกษา………… 
ระยะเวลาฝก   20   สัปดาห    คือ วันที ่………………………………..   ถึง วันที…่…………………………..… 
ชื่อสถานประกอบการ ……………………………………………………………………………………………. 
ตั้งอยูเลขที่…….หมู…… ซอย / ถนน……………………………ตําบล…………………..…อําเภอ…………………. 
จังหวัด………………………ระหัสไปรษณีย………………โทรศัพท……………………..โทรสาร………………… 
คําช้ีแจง   กรุณาใสเคร่ืองหมาย  �ในชองท่ีตรงกับลักษณะงานในสถานประกอบการ 

ปริมาณงาน  ลักษณะงาน มาก ปานกลาง นอย ไมมี 
1.      
2.      
3.      
4.      
5.      
6.      
7.      
8.      
9.      
10.      
11.      
12.      

ขอเสนอแนะ……………………………………………………………………………………………………… 
    ……………………………………………………………………………………………………… 
    ……………………………………………………………………………………………………… 
    ลงนาม………………………………………… 
           (……………………………………….) 
    ตําแหนง………………………………………. 
                      วันที…่………………….. 

 
สําหรบัสถานศึกษา   ความเห็นหัวหนาแผนก……………………..……………………………………………………………… 

      ลงนาม………….…………………….……….หัวหนาแผนก 
      (……………………………………….) 
                          วันที…่……..………………….. 

ฝง. 03  อาจารยประจําวิชา



 ผนวก  4 

 

 
บัญชีช่ือสถานประกอบการและรายวิชาฝกงาน 

คําช้ีแจง    แผนกวิชา  รวบรวม สรุป  จาก  แบบสาํรวจลักษณะงานของสถานประกอบการ  ฝง.03 
1. ช่ือสถานประกอบการ…………………………………………………………………………………... 

ต้ังอยูเลขท่ี…….หมู…… ซอย / ถนน……………………ตําบล………………….อําเภอ…………… 
จังหวัด……………………รหัสไปรษณีย…………โทรศัพท……………………..โทรสาร…..…..… 

 ช่ือผูประสานงาน……………………………………………ตําแหนง…………………………………. 
 สามารถใหการฝกอาชีพในรายวิชาตอไปนี้ 

1.1 รหัสวิชา……………….  ช่ือวิชา……………………………………………. นก………. ( ….. ) 
1.2 รหัสวิชา……………….  ช่ือวิชา……………………………………………. นก………. ( ….. ) 
1.3 รหัสวิชา……………….  ช่ือวิชา……………………………………………. นก………. ( ….. ) 
1.4 รหัสวิชา……………….  ช่ือวิชา……………………………………………. นก………. ( ….. ) 

2. ช่ือสถานประกอบการ………………………………………………………………………………….. 
ทีอ่ยู ……………………………………………………………………………………………………. 
โทรศัพท ………………………………………………………โทรสาร……………….……………… 

 ช่ือผูประสานงาน……………………………………………ตําแหนง…………………………………. 
 สามารถใหการฝกอาชีพในรายวิชาตอไปนี้ 

2.1 รหัสวิชา……………….  ช่ือวิชา……………………………………………. นก………. ( ….. ) 
2.2 รหัสวิชา……………….  ช่ือวิชา……………………………………………. นก………. ( ….. ) 
2.3 รหัสวิชา……………….  ช่ือวิชา……………………………………………. นก………. ( ….. ) 
2.4 รหัสวิชา……………….  ช่ือวิชา……………………………………………. นก………. ( ….. ) 

3. ช่ือสถานประกอบการ………………………………………………………………………………….. 
ทีอ่ยู ……………………………………………………………………………………………………. 
โทรศัพท ………………………………………………………โทรสาร……………….……………… 

 ช่ือผูประสานงาน……………………………………………ตําแหนง…………………………………. 
 สามารถใหการฝกอาชีพในรายวิชาตอไปนี้ 

3.1 รหัสวิชา……………….  ช่ือวิชา……………………………………………. นก………. ( ….. ) 
3.2 รหัสวิชา……………….  ช่ือวิชา……………………………………………. นก………. ( ….. ) 
3.3 รหัสวิชา……………….  ช่ือวิชา……………………………………………. นก………. ( ….. ) 
3.4 รหัสวิชา……………….  ช่ือวิชา……………………………………………. นก………. ( ….. ) 

 

ฝง. 04    แผนกวิชา
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บันทึกขอความ 

สวนราชการ……………………………………………………………………………………………………………. 

ที่  …………………………. วันที่  …………………………………………………………….……… 

เร่ือง สํารวจความตองการ นักศึกษาฝกงาน  ของสถานประกอบการ 
 

เรียน    หัวหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

  เน่ืองดวยแผนกวิชา………………………… ไดสํารวจและสรุปขอมูลรายช่ือสถานประกอบการ   
มีลักษณะงานเหมาะสม  ท่ีจะจัดสงนักศึกษาฝกงานเสร็จเรียบรอยแลว   จึงขอใหงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
จัดทําหนังสือสํารวจความตองการสถานประกอบการรับนักศึกษาฝกงาน  ภาคเรียนที่…./………… ตามบัญชี
รายช่ือสถานประกอบการและรายวิชาฝกงาน  ฝง.04  ตามแนบมาน้ี 

  จึงเรียนมาเพื่อดําเนินการตอไป   
 
        …………………………………….. 
        (……………………………………) 
        หัวหนาแผนก……………………… 
 

ฝง. 05 แผนกวิชา
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ที่  ศธ ……………………..      วิทยาลัย……………………… 
          ……………………………… 

            วันที่………………………… 

เร่ือง สํารวจความตองการรับนักศึกษาฝกงาน 

เรียน ………………………………………….. 

สิ่งที่สงมาดวย แบบสาํรวจความตองการรับนักศึกษาฝกงาน จํานวน 1  ฉบับ 

   ดวยวิทยาลัย………………………………ไดจดัการเรียนการสอน  ระดับ………..  ซึ่งตาม
หลักสูตรนักศึกษาจะตองฝกงานในสถานประกอบการ    เพือ่เสริมสรางทักษะ  และประสบการณทางวิชาชีพ      
วิทยาลัยพิจารณาแลว  เห็นวาหนวยงานของทาน  มีการดาํเนินงานทีเ่หมาะสม   ควรทีนั่กศึกษา  จะไดเรียนรู
แนวปฏิบัติทางวิชาชีพ  เพ่ือเขาสูตลาดแรงงานดวยความม่ันใจ 

   วิทยาลัยฯ จึงขอความอนุเคราะหสํารวจความตองการรับนักศึกษาฝกงาน ในหนวยงานของ
ทาน   เพ่ือเปนขอมูลในการประสานงานสงนักศึกษาฝกงาน  ในชวงเวลาท่ีกําหนดตอไป    โดยกรุณาตอบแบบ
สํารวจความตองการรับนักศึกษาฝกงานทีแ่นบมาน้ีและสงกลับคืนวิทยาลัยฯ ภายในวันท่ี………………………. 

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดใหความอนุเคราะหดวย  จักขอบคุณย่ิง 
 

      ขอแสดงความนับถือ 
 
 

               …………………………….. 
           (…………………………………) 
        ผูอํานวยการวิทยาลัย………………….. 
 
ฝายวิชาการ     งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
โทร.    ……………………………… 
โทรสาร   …….…………………….. 

ฝง. 06  งานทวิภาคี
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แบบสํารวจความตองการรับนักศึกษาฝกงาน 
1. ช่ือสถานประกอบการ………………………………………………………………………………………. 
2. ทีอ่ยูเลขท่ี…….หมู…… ซอย / ถนน……………………ตําบล……………….อําเภอ…………………….. 
 จังหวัด……………………รหสัไปรษณีย…………โทรศัพท…………………..โทรสาร………...........… 
3. การรับนักศึกษาฝกงานในสถานประกอบการแหงนี้ 

(     ) ไมสามารถรับได   เพราะ…………………………………………………………………..………..  
(     )  สามารถรับได    ดังน้ี   
 

ภาคเรียนท่ี  1 
พ.ค. – ก.ย. 

ภาคเรียนท่ี  2 
ต.ค. – ก.พ. ที่ สาขาวิชา ปวช. 

(คน) 
ปวส. 
(คน) 

ปวช. 
(คน) 

ปวส. 
(คน) 

หมายเหตุ 
 

1. เครื่องกล      
2. เคร่ืองมือกลและซอมบาํรุง      
3. …………      
4. …………      
5. …………      
6. ………..      
7. ………..      
8. ………..      
 รวม      

 
บุคคลทีวิ่ทยาลัย  ประสานงานการฝกงาน   คือ………………………………..……ตําแหนง……...…………… 
ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ…………………………………………………………………………………………….….. 
 …………………………………………………………………………………………….………………… 
        ลงช่ือ………………………………………. 
         (………………………………….) 
        ตําแหนง……………………………………. 
         วันที่…………/…………/………… 

ฝง. 07  สถานประกอบการ
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แบบสรุปผลการสํารวจสถานประกอบการ ตองการรับนักศึกษาฝกงาน 
แผนก……………………………. 

ภาคเรียนท่ี  1 
พ.ค. – ก.ย. 

ภาคเรียนท่ี  2 
ต.ค. – ก.พ. ที่ ช่ือสถานประกอบการ   

ที่ต้ัง ปวช. 
(คน) 

ปวส. 
(คน) 

ปวช. 
(คน) 

ปวส. 
(คน) 

ผูประสานงาน 
ของ 

สถานประกอบการ 
หมายเหตุ 

1. บริษทั ………………………………………. 
เลขที…่……  ถนน………….………………. 
ตําบล………………….อําเภอ……….………. 
จังหวัด………………...รหัสไปรษณีย………. 
โทร………………………………………….. 
โทรสาร………………………………………. 

      

2. บริษทั ………………………………………. 
เลขที…่……  ถนน………….………………. 
ตําบล………………….อําเภอ……….………. 
จังหวัด………………...รหัสไปรษณีย………. 
โทร………………………………………….. 
โทรสาร………………………………………. 

      

3. บริษทั ………………………………………. 
เลขที…่……  ถนน………….………………. 
ตําบล………………….อําเภอ……….………. 
จังหวัด………………...รหัสไปรษณีย………. 
โทร………………………………………….. 
โทรสาร………………………………………. 

      

4. บริษทั ………………………………………. 
เลขที…่……  ถนน………….………………. 
ตําบล………………….อําเภอ……….………. 
จังหวัด………………...รหัสไปรษณีย………. 
โทร………………………………………….. 
โทรสาร………………………………………. 

      

 

ฝง. 08  งานทวิภาคี
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บันทึกขอความ 

สวนราชการ  งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
ที่  ……………………………………………… วันที่  …………………………………………….……… 
เร่ือง สรุปผลการสาํรวจความตองการรับนักศึกษาฝกงาน 
 
เรียน หัวหนาแผนก………………………………… 

   จากการสํารวจความตองการรับนักศึกษาฝกงานของสถานประกอบการ   ตามรายช่ือสถาน
ประกอบการที่แผนกวิชาแจงนั้น   งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  จึงขอแจงสรุปความตองการรับนักศึกษาฝกงาน 
ของสถานประกอบการ    รายละเอียดดังในเอกสารแบบสรุปผลการสํารวจสถานประกอบการตอบรับนักศึกษา
ฝกงาน   ฝง. 07    ท่ีแนบมาน้ี  

  ระดับ  ปวส.      
   ภาคเรียนท่ี  1 สถานประกอบการ……………แหง     รับไดจํานวน………..…คน 
   ภาคเรียนท่ี  2 สถานประกอบการ……………แหง     รับไดจํานวน………..…คน 

  ระดับ  ปวช.  
   ภาคเรียนท่ี  1 สถานประกอบการ……………แหง     รับไดจํานวน………..…คน 
   ภาคเรียนท่ี  2 สถานประกอบการ……………แหง     รับไดจํานวน………..…คน 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และดําเนินการตอไปดวย จักขอบคุณย่ิง 

 

        (……………………………….) 

       หัวหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

                  หัวหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

ฝง. 09 งานทวิภาคี
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ประกาศรายชื่อสถานประกอบการตองการรับนักศึกษา ฝกงาน  

แผนกวิชา……………………………………. 
ประจําภาคเรียนที…่…/………...  ฝกงาน  ระหวางวันที…่………………….ถึงวันที…่………………………… 
กลุมงาน  ……………………………..  มีรายวิชาตอไปนี ้
 รหัส…………ช่ือวิชา ………………………… นก…….. ( ……. )  อาจารยประจําวิชา……………………… 
 รหัส…………ช่ือวิชา ………………………… นก…….. ( ……. )  อาจารยประจําวิชา……………………… 
 รหัส…………ช่ือวิชา ………………………… นก…….. ( ……. )  อาจารยประจําวิชา……………………… 
 รหัส…………ช่ือวิชา ………………………… นก…….. ( ……. )  อาจารยประจําวิชา……………………… 

นักศึกษามีความประสงคฝกงานที่สถานประกอบใด  ใหย่ืนคํารองขอฝกงาน  ฝง.11  สงเผนกวิชาภายในเวลากําหนด 
1. ช่ือสถานประกอบการ…………………………………..……………………………………………………….. 

   ท่ีอยู  เลขท่ี………หมู…..…ถนน…………….……..……ตําบล………………….…….อําเภอ…………….…………. 
         จังหวัด………….…..……รหัสไปรษณีย……..…..โทรศัพท……………………..………โทรสาร…………...……… 

ตองการรับนักศึกษา ฝกงาน   ระดับ…………….     จํานวน……………………คน 
2. ช่ือสถานประกอบการ…………………………………..……………………………………………………….. 

   ท่ีอยู  เลขท่ี………หมู…..…ถนน…………….……..……ตําบล………………….…….อําเภอ…………….…………. 
         จังหวัด………….…..……รหัสไปรษณีย……..…..โทรศัพท……………………..………โทรสาร…………...……… 

ตองการรับนักศึกษา ฝกงาน   ระดับ…………….     จํานวน……………………คน 
3. ช่ือสถานประกอบการ…………………………………..……………………………………………………….. 

   ท่ีอยู  เลขท่ี………หมู…..…ถนน…………….……..……ตําบล………………….…….อําเภอ…………….…………. 
         จังหวัด………….…..……รหัสไปรษณีย……..…..โทรศัพท……………………..………โทรสาร…………...……… 

ตองการรับนักศึกษา ฝกงาน   ระดับ…………….     จํานวน……………………คน 
4. ช่ือสถานประกอบการ…………………………………..……………………………………………………….. 

   ท่ีอยู  เลขท่ี………หมู…..…ถนน…………….……..……ตําบล………………….…….อําเภอ…………….…………. 
         จังหวัด………….…..……รหัสไปรษณีย……..…..โทรศัพท……………………..………โทรสาร…………...……… 

ตองการรับนักศึกษา ฝกงาน   ระดับ…………….     จํานวน……………………คน 
5. ช่ือสถานประกอบการ…………………………………..……………………………………………………….. 

   ท่ีอยู  เลขท่ี………หมู…..…ถนน…………….……..……ตําบล………………….…….อําเภอ…………….…………. 
         จังหวัด………….…..……รหัสไปรษณีย……..…..โทรศัพท……………………..………โทรสาร…………...……… 

ตองการรับนักศึกษา ฝกงาน   ระดับ…………….     จํานวน……………………คน 
6. ช่ือสถานประกอบการ…………………………………..……………………………………………………….. 

   ท่ีอยู  เลขท่ี………หมู…..…ถนน…………….……..……ตําบล………………….…….อําเภอ…………….…………. 
         จังหวัด………….…..……รหัสไปรษณีย……..…..โทรศัพท……………………..………โทรสาร…………...……… 

ตองการรับนักศึกษา ฝกงาน   ระดับ…………….     จํานวน……………………คน 

ฝง. 10  แผนกวิชา
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แบบคํารองขอฝกงาน 
          วันท่ี……………………….. 

เรื่อง ขอฝกงานในสถานประกอบการ 
เรยีน หัวหนาแผนกวิชา…………………………………. 
  ขาพเจา (นาย , นางสาว )………..…………………………………..….รหัสประจําตัว………….…………….. 
แผนกวิชา………………………..……....  ระดับช้ัน………..  ปท่ี…….. กลุม….…   มีผลการเรียนเฉลี่ยสะสม……..……………. 
มีความประสงคขอฝกงานระหวางวันท่ี……………………………………………... ถึงวันท่ี…………..…………..……………… 
1. ชื่อกลุมวิชาฝกงาน ………………………………………………. 

1.1 รหัสวิชา……………ช่ือวิชา…………………………… นก. …… (…….)    อ.ประจําวิชา………………….……..… 
1.2 รหัสวิชา……………ช่ือวิชา…………………………… นก. …… (…….)    อ.ประจําวิชา………………..……….…. 
1.3 รหัสวิชา……………ช่ือวิชา…………………………… นก. …… (…….)    อ.ประจําวิชา…………………………… 
1.4 รหัสวิชา……………ช่ือวิชา…………………………… นก. …….(…….)    อ.ประจําวิชา…………………………… 

2.   สถานประกอบการ ที่ขอเขารับการฝกงาน  ช่ือ………………..……………………………………..…………….…………… 
  ท่ีอยู  เลขท่ี………หมู…..…ถนน…………….……..……ตําบล………………….…….อําเภอ…………..…………..…. 
       จังหวัด………….…..……รหัสไปรษณีย……..…..โทรศัพท……………………..…………โทรสาร…………...……… 
3.   สถานประกอบการแหงน้ี    (    )   วิทยาลัยฯ จัดให     (    )   นักศึกษา หาเอง    

3.1  สาเหตุท่ีเลือกฝกงานสถานประกอบการแหงน้ี……………………………………………………………………..……. 
3.2  บิดา มารดา เปนพนักงานของสถานประกอบการ   (    ) ใช     (    ) ไมใช     ( ถาตอบไมใช  ขามไปทําขอ 4 ) 

           ถาใช   คือ (   )  บิดา  (   ) มารดา   ช่ือ ………………….…………………..……ตําแหนง……………..…..………… 
4.   ท่ีอยู ของนักศึกษา  เลขท่ี……………หมู………ถนน……………….……..…….……ตําบล…………….…..………..…… 
 อําเภอ……………………..…จังหวัด…………….……รหัสไปรษณีย……..…..…โทรศัพท………………………………. 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาต 
         ลงชื่อ……………………………………..นร. /นศ. 
                                       (……………………………………) 
คํายินยอมของผูปกครอง  
ขาพเจา …………………………………………….เก่ียวของเปน………………   ของ (ช่ือนักศึกษา) …………………………. 
(   )  ยินยอมใหฝกงาน    (   )  ไมยินยอมเพราะ………………………………………………………………….……………      
                 ลงนาม…………………………………..ผูปกครอง 
                     วันท่ี………../…………/……… 

อาจารยประจํา  รหัสวิชา……………ช่ือวิชา….………………....…       
                               ลงชื่อ………………………………… 

อาจารยประจํา  รหัสวิชา……………ช่ือวิชา….………………....…    
                               ลงชื่อ………………………………… 

อาจารยประจํา  รหัสวิชา……………ช่ือวิชา….………………....…       
                               ลงชื่อ………………………………… 

อาจารยประจํา  รหัสวิชา……………ช่ือวิชา….………………....…    
                               ลงชื่อ………………………………… 

ความเห็นอาจารยท่ีปรึกษา……………………………………..…….. 
                         ลงชื่อ………………………………….. 

ความเห็นหัวหนาแผนก……………………….…………………….. 
                               ลงชื่อ………………………………… 

 

ฝง. 11    นักศึกษา 



 ผนวก  12 

 

 
สรุปรายช่ือนักศึกษายืน่คํารองขอฝกงานในสถานประกอบการ 

แผนกวิชา…………………………. 
ประจําภาคเรียนที…่…/………...  ฝกงาน  ระหวางวันที…่………………….ถึงวันที…่………………………… 
กลุมงาน  ……………………………..  มีรายวิชาตอไปนี ้
 รหัส…………ช่ือวิชา ………………………… นก…….. ( ……. )  อาจารยประจําวิชา……………………… 
 รหัส…………ช่ือวิชา ………………………… นก…….. ( ……. )  อาจารยประจําวิชา……………………… 
 รหัส…………ช่ือวิชา ………………………… นก…….. ( ……. )  อาจารยประจําวิชา……………………… 
 รหัส…………ช่ือวิชา ………………………… นก…….. ( ……. )  อาจารยประจําวิชา……………………… 
 

คําช้ีแจง     แผนกวิชาจัดทําสรุปรายช่ือ ฯ พรอมทั้งสงใบตอบรับของสถานประกอบการ (ฝง. 14) เพ่ือใหงาน
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ทําหนังสือขอความอนุเคราะห (ฝง. 13)  

1. ช่ือสถานประกอบการ…………………………………..……………………………………………………….. 
   ท่ีอยู  เลขท่ี………หมู…..…ถนน…………….……..……ตําบล………………….…….อําเภอ…………….…………. 
         จังหวัด………….…..……รหัสไปรษณีย……..…..โทรศัพท……………………..………โทรสาร…………...……… 

ตองการรับนักศึกษา ฝกงาน   ระดับ…………….     จํานวน……………………คน 
  งานทวิภาคี  บนัทึกผลตอบรับ 
1.1   ช่ือ………………………………………………. ช้ัน / ป กลุม…………. (   )  รับ (    )   ไมรับ 
1.2   ช่ือ………………………………………………. ช้ัน / ป กลุม………….   
1.3   ช่ือ………………………………………………. ช้ัน / ป กลุม………….   
1.4   ช่ือ………………………………………………. ช้ัน / ป กลุม………….   

2. ช่ือสถานประกอบการ…………………………………..……………………………………………………….. 
   ท่ีอยู  เลขท่ี………หมู…..…ถนน…………….……..……ตําบล………………….…….อําเภอ…………….…………. 
         จังหวัด………….…..……รหัสไปรษณีย……..…..โทรศัพท……………………..………โทรสาร…………...……… 

ตองการรับนักศึกษา ฝกงาน   ระดับ…………….     จํานวน……………………คน 
  งานทวิภาคี  บนัทึกผลตอบรับ 
2.1   ช่ือ………………………………………………. ช้ัน / ป กลุม…………. (   )  รับ (    )   ไมรับ 
2.2   ช่ือ………………………………………………. ช้ัน / ป กลุม………….   
2.3   ช่ือ………………………………………………. ช้ัน / ป กลุม………….   
2.4   ช่ือ………………………………………………. ช้ัน / ป กลุม………….   
 

ฝง. 12  แผนกวิชา



 ผนวก  13 

 

 
 

 
ที่  ศธ ……………………..      วิทยาลัย……………………… 
          ……………………………… 
            วันที่………………………… 

เร่ือง ขอความอนุเคราะหรับนักศึกษาฝกงาน 

เรียน ……………………………. 

สิ่งที่สงมาดวย 1.   รายช่ือนักศึกษา   ระดับ……… จํานวน     1    ฉบบั 
   2.   หนังสือตอบรับนักศึกษาฝกงาน    จํานวน     1    ฉบบั 
  ดวยวิทยาลัย………………….. ไดจัดการเรียนการสอน  ระดับ……...  ซึ่งตามหลักสูตร    
กําหนดให ผูท่ีสาํเร็จการศึกษา   จะตอง เขารับการฝกงานในสถานประกอบการ เพือ่เสริมสรางทักษะ  และ
ประสบการณทางวิชาชีพ   อยางนอย  1  ภาคเรียน 
  วิทยาลัยพิจารณาเห็นวาหนวยงานของทาน  มีการดําเนินงานที่เหมาะสม  ควรท่ีนักศึกษา  จะ
ไดเรียนรู และฝกปฏิบัติงานทางวิชาชีพ   วิทยาลัยจึงขอความอนุเคราะหจากทาน อนุญาตใหนักศึกษา จํานวน
………...คน (ดังรายช่ือนักศึกษาทีส่งมาดวย) เขาฝกงานในสถานประกอบการของทาน ระหวางวันที่
……..…………ถึงวันที่………………….   และโปรดกรอกขอความในหนังสือตอบรับนักศึกษาฝกงานตามส่ิง
ที่สงมาดวย 2    และสงกลับคืนวิทยาลัย  ภายในวันท่ี……………………. …    ในการน้ีวิทยาลัยฯ หวังเปนอยาง
ยิ่งวาคงจะไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี   และขอขอบคุณเปนอยางย่ิงมา ณ โอกาสน้ี 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุเคราะห  

        ขอแสดงความนับถือ 
 
               (……………………………) 
       ผูอํานวยการวิทยาลัย………………….. 
 
ฝายวิชาการ   งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
โทร. …………………….. 
โทรสาร  ……………………. 

ฝง. 13 งานทวิภาคี



 ผนวก  14 

 

 
หนังสือตอบรับนักศึกษาเขาฝกงาน 

         ช่ือสถานประกอบการ…………………………… 
         ทีอ่ยู……………………………………………… 
         …………………………………………………... 
       วันที่……………………………….. 
เร่ือง การรับนักศึกษาฝกงาน 
เรียน ผูอํานวยการวิทยาลัย……………………….. 
  ตามหนังสือ วิทยาลัย…………………………ที่ ศธ…………………..ลงวันที่……………………
ขอความอนุเคราะหในการรับนักศึกษาฝกงานน้ัน   ไดพจิารณาแลว 
  (    )    ไมสามารถรับนักศึกษาเขาฝกงานได 
  (    )     ยินดีรับนักศึกษาเขาฝกงานได   จํานวน………คน  ดังรายนามตอไปน้ี 

1. ช่ือ…………………………………………   ช้ัน / ป / แผนก  ………………กลุม / เลขที่……… 
2. ช่ือ…………………………………………   ช้ัน / ป / แผนก  ………………กลุม / เลขที่……… 
3. ช่ือ…………………………………………   ช้ัน / ป / แผนก  ………………กลุม / เลขที่……… 
4. ช่ือ…………………………………………   ช้ัน / ป / แผนก  ………………กลุม / เลขที่……… 
5. ช่ือ…………………………………………   ช้ัน / ป / แผนก  ………………กลุม / เลขที่……… 
 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 
             ขอแสดงความนับถือ 
 
         (………….…………….) 
       ตําแหนง…………………………… 
โทรศัพท ……………………………… 
โทรสาร  ……………………………… 
บันทึกเพิม่เติมของหนวยงาน  ( เชน  วัน  เวลา  เอกสารในการรายงานตัว  ฯลฯ ) 
……………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………. 

ฝง. 14 สถานประกอบการ



 ผนวก  15 

 

 
รายชือ่นักศึกษาฝกงาน  ภาคเรียนท่ี ……./……… 

วิทยาลัย………………………… 
ระหวางวันท่ี………………………..ถึงวันที…่…………………….. 

 
   ช่ือสถานประกอบการ …………………………………………. 

   ที่ต้ังเขตอําเภอ  ……………………….. 

   จํานวน  ………………….  คน 
 

1. ช่ือ……………………………………………   ช้ัน / ป / แผนก  ……………………… กลุม / เลขที่……… 
2. ช่ือ……………………………………………   ช้ัน / ป / แผนก  ……………………… กลุม / เลขที่……… 
3. ช่ือ……………………………………………   ช้ัน / ป / แผนก  ……………………… กลุม / เลขที่……… 
4. ช่ือ……………………………………………   ช้ัน / ป / แผนก  ……………………… กลุม / เลขที่……… 
5. ช่ือ……………………………………………   ช้ัน / ป / แผนก  ……………………… กลุม / เลขที่……… 
 
 
 
 

 

ฝง. 15 งานทวิภาคี



 ผนวก  16 

 

 
 
ที่  ศธ ……………………..      วิทยาลัย……………………… 
          ……………………………… 

           วันท่ี………………………………….… 

เร่ือง อนุญาตใหนักศึกษาฝกงาน 

เรียน (ช่ือผูปกครอง) 

สิ่งที่สงมาดวย   หนังสืออนุญาตจากผูปกครอง   1  ฉบบั 

 

  ดวยวิทยาลัย…………………………... ไดจดัการเรียนการสอน    ระดับ……...  ซึ่งตามหลักสูตร    
กําหนดให ผูทีสํ่าเร็จการศึกษา     จะตอง เขารับการฝกงานในสถานประกอบการ      เพือ่เสริมสรางทักษะ และ
ประสบการณทางวิชาชีพ   อยางนอย  1  ภาคเรียน                  วิทยาลัยฯ จึงขอสงนักศึกษาในปกครองของทาน
เขาฝกงานต้ังแตวันที่………………..ถึงวันที่…………………….ณ  …………………………..………………. 
โดยใหตอบใน   “ หนังสืออนุญาตจากผูปกครอง”  ที่สงมาดวยนี้  และสงกลับคืนวิทยาลัยฯ ภายในวันที่
………………….. 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาตดวย จักขอบคุณย่ิง 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
         (……………………….) 
               ผูอํานวยการวิทยาลัย………………. 
 
 

ฝายวิชาการ   งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
โทร. …………………….. 
โทรสาร  ……………………. 

ฝง.16   งานทวิภาคี



 ผนวก  17 

 

หนังสืออนุญาตจากผูปกครอง 
        เขียนที่…………………………………… 
        ……..……………………………………. 
        วันที่………เดือน…………..พ.ศ………. 

เร่ือง อนุญาตใหนักศึกษาฝกงานในสถานประกอบการ 

เรียน ผูอํานวยการวิทยาลัย……………………………………… 

  ขาพเจา……………………………….. ……ผูปกครองของ นาย / นางสาว………………………...
ซึง่เปนนักศึกษาระดับช้ัน………แผนกวิชา…………………...  ขาพเจามีความเก่ียวของเปน………...….   ของ
นักศึกษา   และขาพเจาอนุญาตใหนักศึกษาฝกงาน  ตาม วัน เวลา และสถานที่  ท่ีวิทยาลัยฯ กําหนด 

  ขาพเจายินยอมชดใชคาเสียหาย  ในกรณี นาย/นางสาว……………………………………..…….
ไดทําใหเกิดความเสียหายข้ึนแกทรัพยสินท่ีใชในการฝกงานโดยพละการ   ไมวาจะเปนของสถานทีฝ่กงาน  หรือ
ของวิทยาลัย ก็ตาม 

  วิทยาลัยฯ สามารถติดตอขาพเจาไดตามท่ีอยูดังน้ีคือ……………….……………………………… 
….……….………………………………………………………………………………………………………. 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

        ขอแสดงความนับถือ 

    

              (………………………….) 
                ผูปกครอง 

 

ฝง. 17   แผนกวิชา



 ผนวก  18 

 

 
 
ที่  ศธ ……………………..      วิทยาลัย……………………… 
          ……………………………… 

             วันท่ี………………………… 

เร่ือง สงตัวนักศึกษาฝกงาน 

เรียน ……………………………. 

สิ่งที่สงมาดวย 1.   รายช่ือนักศึกษา   ระดับ   จํานวน     1    ฉบบั 
   2.   คําช้ีแจงการฝกงาน      จํานวน     1    ฉบบั 

  ตามที่ทานไดใหความอนุเคราะหยินดีรับนักศึกษา  ระดับช้ัน……..  ของวิทยาลัย ………………
เขาฝกงานในสถานประกอบการ   ระหวางวันที่…………………………ถึงวันที่…………………….  นั้น 

  วิทยาลัยฯ จึงขอสงตัวนักศึกษาเร่ิมฝกงาน  ในวันท่ี  ………………….จํานวน…….คนรายช่ือและ
คําช้ีแจงการฝกงาน ดังแนบมานี้    และวิทยาลัย ฯ ขอขอบคุณทานเปนอยางย่ิงมา ณ โอกาสน้ี ท่ีกรุณาใหความ
อนุเคราะหรับนักศึกษาฝกงาน   ดวยดีเสมอมา 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและกรุณาแจงผูเก่ียวของดําเนินการตอไปดวย  จักขอบคุณย่ิง 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
         (……………………….) 
            ผูอํานวยการวิทยาลัย………………………… 
 

ฝายวิชาการ   งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
โทร. …………………….. 
โทรสาร  ……………………. 
 

ฝง. 18   งานทวิภาคี 



 ผนวก  19 

 

แบบแจงรายวิชาฝกงานเพือ่ลงทะเบียน 
ภาคเรียนท่ี…..….. /………..…..   ระดับช้ัน….……   แผนกวิชา………………………… .ปท่ี / กลุม………… 
ฝกงานในสถานประกอบการ  ระหวางวนัท่ี……………….……………ถึงวันที่……….……………………… 
คําช้ีแจง    แผนกวิชากรอกขอมูล  สําเนา  แจง  อ.ท่ีปรึกษา   เพ่ือตรวจสอบการลงทะเบยีนของนักศึกษา 

กลุมงาน 
……………….

กลุมงาน 
……………….

กลุมงาน 
………………. 

กลุมงาน 
………………. 

ที ่
รหัส 

ประจําตัว         ช่ือ สกุล 
รหั

ส…
……

….
. ชื่
อวิ

ชา
……

……
……

… 
รหั

ส…
……

….
. ชื่
อวิ

ชา
……

……
……

… 
รหั

ส…
……

….
. ชื่
อวิ

ชา
……

……
……

… 
รหั

ส…
……

….
. ชื่
อวิ

ชา
……

……
……

… 
รหั

ส…
……

….
. ชื่
อวิ

ชา
……

……
……

… 
รหั

ส…
……

….
. ชื่
อวิ

ชา
……

……
……

… 
รหั

ส…
……

….
. ชื่
อวิ

ชา
……

……
……

… 
รหั

ส…
……

….
. ชื่
อวิ

ชา
……

……
……

… 
รหั

ส…
……

….
. ชื่
อวิ

ชา
……

……
……

… 
รหั

ส…
……

….
. ชื่
อวิ

ชา
……

……
……

… 
รหั

ส…
……

….
. ชื่
อวิ

ชา
……

……
……

… 
รหั

ส…
……

….
. ชื่
อวิ

ชา
……

……
……

… 
รหั

ส…
……

….
. ชื่
อวิ

ชา
……

……
……

… 
รหั

ส…
……

….
. ชื่
อวิ

ชา
……

……
……

… 
รหั

ส…
……

….
. ชื่
อวิ

ชา
……

……
……

… 
รหั

ส…
……

….
. ชื่
อวิ

ชา
……

……
……

… 

1                   
2                   
3                   
4                   
5                   
6                   
7                   
8                   
9                   
10                   
11                   
12                   
13                   
14                   
15                   
16                   
17                   
18                   
19                   
20                   

ฝง. 19  แผนกวิชา



 ผนวก  20 

 

แบบนิเทศนักศึกษาในสถานประกอบการ 
ช่ือสถานประกอบการ……………………………………………………………………………………………. 
ช่ือผูควบคุมการฝก / ครูฝก ………………………………………………………………………………………. 
รหัสวิชา……………. ชื่อวิชา……………………………..นิเทศคร้ังท่ี………..  วันท่ี………………………….. 
สําหรับอาจารยนิเทศ   (  ใสระดับการปฏิบัติงาน    มี  3  ระดับ  ดังน้ี คือ     5 = ดี  ,    3 = พอใช ,   1 =  ปรับปรุง ) 

 
ช่ือ สกุล 

    

ขอเสนอแนะ 

1.        
2.        
3.        
4.        
5.        

สําหรับผูควบคุมการฝก / ครูฝก 
 ขอเสนอแนะ………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
ลงนาม………………………………อาจารยประจําวิชา         ลงนาม…………………………….ผูควบคุมการฝก 
           (……………………………..)          (……………………………..) 
 

รายงานการนิเทศ 
บันทึกการนเิทศ……………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
( กรณีมีปญหา ) การแกปญหาเบื้องตน………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………..………………………. 
            ลงนาม………………………………...อาจารยประจําวชิา 
                       (………………………………..) 
ความเห็นหัวหนาคณะวิชา …………………………………………………………………………………………… 
            ลงนาม………………………………...หัวหนาคณะวิชา 
                       (………………………………..) 
ความเห็นหัวหนาคณะวิชา …………………………………………………………………………………………… 
            ลงนาม………………………………...หัวหนาคณะวิชา 
         (………………………………..) 
ความเหน็ ผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการ ……………………………………………………………………………… 
            ลงนาม………………………………...ผช. ฝายวิชาการ 
                       (………………………………..) 
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หัวขอการนิเทศ 
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ที่  ศธ ……………………..      วิทยาลัย……………………… 
          ……………………………… 

            วันที่………………………… 

เร่ือง การประเมินนักศึกษาฝกงาน   

เรียน ……………………………. 

สิ่งที่สงมาดวย แบบประเมินผลรายวิชา จํานวน     1    ฉบบั 

   ตามที่วิทยาลัย………………………..  ไดรับความอนเุคราะหจากทาน     รับนักศึกษาระดับ 
……...   เขาฝกงานในสถานประกอบแหงน้ี    จํานวน……….คน   ระหวางวันที่………………………..ถึงวันที่
……………………………..  น้ัน 

   เพ่ือเปนการติดตามผลการฝกงาน    วิทยาลัยฯ จึงขอความอนุเคราะห    กรุณามอบหมายให
ผูดูแลนักศึกษาฝกงาน   ประเมินผลการฝกงานของนักศึกษา คร้ังที่…….  ตามแบบประเมินผลที่แนบมาน้ี    และ
กรุณาสงกลับคืนวิทยาลัยฯ  ภายในวันท่ี………………………………………          วิทยาลัยฯ ขอขอบคุณเปน
อยางย่ิง   ทีท่านกรุณาใหความอนุเคราะหฝกงานดวยดเีสมอมา 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและกรุณาแจงผูเก่ียวของดําเนินการตอไป 

             ขอแสดงความนับถือ 
 
         (……………………….) 
               ผูอํานวยการวิทยาลัย………………. 
 

ฝายวิชาการ   งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
โทร. …………………….. 
โทรสาร  ……………………. 
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แบบสงผลการประเมินการฝกงาน 
ภาคเรียนท่ี…..….. /………..…..   ระดับช้ัน….……   แผนกวิชา………………………… .ปท่ี / กลุม………… 
รหัสวิชา…………ช่ือวิชา……………………….……( ….  นก.) อาจารยประจําวิชา………………………….  
ฝกงานในสถานประกอบการ  ระหวางวนัท่ี……………….……………ถึงวันที่……….……………………… 

สถาน 
ประกอบการ 

70 

สถานศึกษา 
 

30  

   

   

ที ่ รหัส 
ประจําตัว         ช่ือ สกุล 

      

รวม
คะแนน 

 
100 

ระดับ
คะแนน 

1           
2           
3           
4           
5           
6           
7           
8           
9           
10           
11           
12           
13           
14           
15           
16           
17           
18           
19           
20           
           

 
           ลงช่ือ………………………………………… 
         (…………………………………….) 
          อาจารยประจําวิชา 
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