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หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการจัดการอาชีวศึกษา 

ระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพ 

และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
 

 
การพัฒนาหลักสูตรเพิม่เตมิและการขออนมุัตเิปิดสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการจัดการอาชีวศึกษา 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
เรื่องท่ี 3 การพัฒนาหลักสูตรเพิ่มเติมและการขออนุมัติเปิดสอน 
 
พิมพ์คร้ังที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2562 
 

ลิขสิทธิ ์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ  
 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
 

คณะที่ปรึกษา : ดร. ประชาคม จันทรชิต รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นางสาววลัลภา  อยู่ทอง   ผู้ชำนาญการด้านการจัดการเรียนการสอน 
  อาชีวศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ 
เรืออากาศโทสมพร ปานดำ ผู้อำนวยการสำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  และวิชาชีพ 
ดร. ผ่องพรรณ จรัสจินดารัตน์ หัวหน้าหน่วยศึกษานิเทศก์ 

 

คณะทำงาน : นายชาตร ี ชนานาฎ หน่วยศึกษานิเทศก์ 
 นายสธุาดา อาภาประเทือง   สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 

นางสาวจุติมา เกรียงเดชาสันติ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
นายศรัทธา บุญรอด สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
นายสมชาต ิ บุญศร ี วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต์ 

 

บรรณาธิการและรูปเล่ม : 
นางสาววลัลภา  อยู่ทอง   ผู้ชำนาญการด้านการจัดการเรียนการสอน 
  อาชีวศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ 
นางสาวพรรษชล ทองคุ่ย สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
นางสาวอาร ี โอสถจันทร ์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
นายณัฐพงศ ์ แดงหล้า สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
นายพิศาล บุญมาวาสนาสง่ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
นายธนสาร รุจิรา หน่วยศึกษานิเทศก์ 

 

พิมพ์ที่  วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี  เลขที่ 57  ถนนสีหบุรานุกิจ แขวงมีนบรุี เขตมีนบุรี  
 กรุงเทพมหานคร 10510  
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ค ำน ำ 
 

หลักเกณฑแ์ละแนวปฏบิัตเิกีย่วกับการจัดการอาชวีศกึษาระดับประกาศนียบัตรวชิาชพี และระดับประกาศนียบัตรวชิาชพีชัน้สงู 

 
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2562 ประกาศ

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พ.ศ. 2562 เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2562 และ
เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ พ.ศ. 2562 ได้
กำหนดเป้าหมายการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อให้ผู ้สำเร็จการศึกษาทุกระดับคุณวุฒิ ประเภทวิชาและ
สาขาวิชา มีคุณภาพอย่างน้อย 4 ด้าน คือ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้าน
ความรู้ ด้านทักษะและด้านความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ พร้อมทั้งกำหนดให้การ
พัฒนาหลักสูตรหรือปรับปรุงหลักสูตร ฐานสมรรถนะ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนา
คุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาในแต่ละระดับคุณวุฒิ ต้องเป็นไปตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ มาตรฐาน
อาชีพ หรือตามความต้องการของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ต่อการรับรอง
หลักสูตรและคุณวุฒิการศึกษาของผู้สำเร็จการศึกษา 

 

ดังนั้น เพื่อให้การพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนและการจัดการอาชีวศึกษา      
ทุกระดับคุณวุฒิอาชีวศึกษาเป็นไปอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานที ่สาขาวิชาและสาขางานกำหนด 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยสำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ ร่วมกับหน่วย
ศึกษานิเทศก์ จึงได้จัดทำหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเก่ียวกับการจัดการอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ในลักษณะของชุดเอกสารและเอกสารออนไลน์ จำนวน 
10 เรื่อง ประกอบด้วย การจัดการอาชีวศึกษา การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ การพัฒนาหลักสูตร
เพิ่มเติมและการขออนุมัติเปิดสอน การนำหลักสูตรไปใช้ การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพและการ
จัดโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร การวัดและประเมินผลอาชีวศึกษา 
การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี การเทียบโอนผลการเรียนรู้ และการประกันคุณภาพของหลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำไปใช้หรือปรับใช้ในการ
พัฒนาการจัดอาชีวศึกษาเพื่อให้ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด  
 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาขอขอบคุณผู้ทรงคุณวุฒิ ศึกษานิเทศก์ ผู้บริหาร ครู
นักวิชาการศึกษาและผู้มีส่วนเก่ียวข้องในการจัดทำเอกสารฉบับนี้ มา ณ โอกาสนี้  

 
สำนักงานคณะการการการอาชวีศึกษา 

กรกฎาคม 2562 
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สำรบญั 
 

หลักเกณฑแ์ละแนวปฏบิัตเิกีย่วกับการจัดการอาชวีศกึษาระดับประกาศนียบัตรวชิาชพี และระดับประกาศนียบัตรวชิาชพีชัน้สงู 

 

หน้า 
• คำชี้แจงการนำไปใช ้ ก 
• แนวคิด 1 
• แนวปฏิบัติในการพัฒนาหลักสตูรอาชีวศึกษา 2 

- สิ่งที่ควรทราบเก่ียวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา 3 
- เงื่อนไขการพัฒนาปรบัปรุง อนมุัติ ประกาศใช้และรับรองหลักสูตร 5 

• แนวปฏิบัติในการพัฒนาหลักสตูรสาขาวิชาเพ่ิมเติม 7 
- ข้อพิจารณาในการพัฒนาหลักสตูรสาขาวชิาเพิ่มเติม 7 
- กระบวนการในการพฒันาหลักสูตรสาขาวชิาเพิ่มเติม 8 

• แนวปฏิบัติในการพัฒนาหลักสตูรสาขางานเพิ่มเติม 11 
- ข้อพิจารณาในการพัฒนาหลักสตูรสาขางานเพิ่มเติม 11 
- กระบวนการในการพฒันาหลักสูตรสาขางานเพิ่มเติม 12 

• แนวปฏิบัติในการพัฒนาหลักสตูรรายวิชาเพิ่มเติม 14 
- กรณีปรับปรุงเพิ่มเติมรายละเอียดของรายวิชาที่มีอยู่แล้วในหลกัสูตร 14 
- กรณีพัฒนาหลักสูตรรายวิชาใหม่เพิ่มเติมในหลักสูตร 14 
➢ ข้อพิจารณาในการพัฒนาหลักสตูรรายวิชาใหม่เพิ่มเติมในหลักสตูร 14 
➢ กระบวนการในการพฒันาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม 16 

• แนวปฏิบัติในการเปิดสอนและขออนุมัติเปิดสอนหลักสูตร 19 
- หลักเกณฑ์ในการเปิดสอนหลักสูตรของสถานศึกษา  19 
- แนวปฏิบัติในการขอเปิดสอนหลักสูตรของสถานศึกษา 20 
- ขั้นตอนการขออนุมัติเปิดสอนของสถานศึกษา 21 
- ขั้นตอนการอนุมัติให้สถานศึกษาเปิดสอน 23 
- การขออนุมัติเปิดสอนของสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน 25 
- การเปิดสอนหลักสูตรการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาสังกัดองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 25 

• บรรณานุกรม 26 
• ภาคผนวก 27 
• คำสั่ง 50 
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ค ำชีแ้จงกำรน ำไปใช ้
 

หลักเกณฑแ์ละแนวปฏบิัตเิกีย่วกับการจัดการอาชวีศกึษาระดับประกาศนียบัตรวชิาชพี และระดับประกาศนียบัตรวชิาชพีชัน้สงู 

 
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง นี้ได้เรียบเรียงขึ้นโดยยึดประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบ
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2562 ประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 และประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
เร่ือง เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2562 ซึ่งสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และมาตรฐาน
การศึกษาของชาติ นอกจากนี้ ยังได้พิจารณานำข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการจัดการอาชีวศึกษาทั้งสองระดับ 
ได้แก่ ระเบียบ ประกาศ หลักเกณฑ์ แนวปฏิบัติ ฯลฯ มาเรียบเรียงนำเสนอ เพื่อเผยแพร่แก่สถานศึกษา
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนผู้สนใจได้ศึกษาและนำไปใช้เป็นแนวทางในการดำเนินการจัดการ
อาชีวศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพตามมาตรฐาน โดยชุดเอกสารและเอกสารออนไลน์นี้
ประกอบด้วย 10 เร่ือง ดังนี้ 

เร่ืองที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษา 
เร่ืองที่ 2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ  
เรื่องที่ 3 การพัฒนาหลักสูตรเพิ่มเติมและการขออนุมัติเปิดสอน  
เร่ืองที่ 4 การนำหลักสูตรไปใช้  
เร่ืองที่ 5 การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพและการจัดโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ 
เร่ืองที่ 6 การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร  
เร่ืองที่ 7 การวัดและประเมินผลอาชีวศึกษา  
เร่ืองที่ 8 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
เร่ืองที่ 9 การเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
เร่ืองที่ 10 การประกันคุณภาพของหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 

เอกสารแต่ละเร่ืองจะประกอบด้วยแนวคิด นิยามศัพท์ รายละเอียดของเนื้อหาสาระและหรือ
แนวปฏิบัติซึ่งสอดคล้องกับกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ บรรณานุกรมและภาคผนวก ซึ่งแนะนำ
แบบฟอร์ม ตัวอย่าง และแหล่งข้อมูลที่สามารถศึกษารายละเอียดเพิ่มเติม ทั้งนี้ สถานศึกษา หน่วยงาน
หรือผู้สนใจสามารถศึกษาข้อมูลหรือเนื้อหาสาระทุกเรื่องตามที่ได้จัดเรียงลำดับเรื่องที่ควรรู้ก่อน-หลัง 
หรือจะเลือกศึกษาเฉพาะเร่ืองที่สนใจก็ได้ 

ก 
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กำรพฒันำหลกัสตูรเพิม่เตมิ 
หลักเกณฑแ์ละแนวปฏบิัตเิกีย่วกับการจัดการอาชวีศกึษาระดับประกาศนียบัตรวชิาชพี และระดับประกาศนียบัตรวชิาชพีชัน้สงู 

 
แนวคิด 

 

“หลักสูตร (Curriculum)” หมายถึง ประมวลวิชาและกิจกรรมต่าง ๆ ที ่กำหนดไว้ใน
สถานศึกษา เพื่อวัตถุประสงค์อย่างใดอย่างหนึ่ง ส่วน “หลักสูตรอาชีวศึกษา (Vocational Education 
Curriculum)” หมายถึง หลักสูตรเพื่อการจัดการศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพตามที่คณะกรรมการ
การอาชีวศึกษากำหนด ซึ่งได้จากการนำความรู้ในทางทฤษฎีอันเป็นสากลและภูมิปัญญาไทยมาพัฒนา
เพื่อให้ผู้รับการศึกษามีความรู้ความสามารถในทางปฏิบัติและมีสมรรถนะจนสามารถนำไปประกอบ
อาชีพในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือประกอบอาชีพโดยอิสระได้  

 

การพัฒนาหลักสูตรจะต้องพิจารณาถึงข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งความเหมาะสมตาม
สภาพแวดล้อมและสังคมในปัจุบันและอนาคต เพื่อให้สามารถกำหนดจุดมุ่งหมายของหลักสูตร เนื้อหา 
สาระและประสบการณ์การเรียนรู้ของหลักสูตรแต่ละระดับได้อย่างชัดเจน และนำไปพัฒนาผู้เรียนทั้ง
ด้านความรู้ ความเข้าใจ เจตคติ กิจนิสัยและทักษะความชำนาญได้ตามเจตนารมณ์ของหลักสูตร อย่างไร
ก็ตามเมื่อสถานศึกษานำหลักสูตรไปใช้ ก็ต้องมีการประเมินผลหลักสูตรเพื่อหาข้อดีและข้อบกพร่องของ
หลักสูตรเพื่อพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให้เหมาะสมยิ่งขึ้น การพัฒนาหลักสูตรจึงสามารถดำเนินการได้
ใน 2 กรณี คือ การพัฒนาหลักสูตรที่ไม่เคยมีอยู่เลยขึ้นมาใหม่ และการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรเดิมที่มีอยู่
ให้ดีขึ้น ซึ่งมีนักการศึกษาได้กล่าวถึงความหมายของการพัฒนาหลักสูตรเอาไว้ ดังนี้ 

 

การพัฒนาหลักสูตรเป็นกระบวนการพัฒนาประสบการณ์การเรียนรู้ที่สถานศึกษาแต่ละแห่ง
กำหนดเป็นกรอบหรือแนวทางการพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ มีทักษะกระบวนการและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามความต้องการของผู้เรียน ชุมชน ท้องถิ่น รวมถึงความต้องการของสถาน-
ประกอบการ (เบญจวรรณ ก่ีสุขพันธ์. 2558 : 9-10) 
 

Taba (1962 : 454) กล่าวว่า การพัฒนาหลักสูตร หมายถึง การเปลี่ยนแปลงและปรับปรุง
หลักสูตรเดิมให้ได้ผลดียิ ่งขึ ้นทั้งในด้านการวางจุดมุ่งหมาย การจัดเนื ้อหาวิชา  การเรียนการสอน 
การวัดผลและการประเมินผลอื่น ๆ เพื่อให้บรรลุถึงจุดมุ่งหมายอันใหม่ที่วางไว้ การเปลี่ยนแปลงหลักสูตร
เป็นการเปลี ่ยนแปลงทั ้งระบบหรือเปลี ่ยนแปลงทั ้งหมด  ตั ้งแต่จุดมุ ่งหมายและวิธีการ และการ
เปลี่ยนแปลงหลักสูตรนี้จะมีผลกระทบทางด้านความคิดและความรู้สึกผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  ส่วนการ
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ปรับปรุงหลักสูตร หมายถึง การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเพียงบางส่วน โดยไม่เปลี่ยนแปลงแนวคิดพื้นฐาน
หรือรูปแบบของหลักสูตร 
 

Good (1973 : 157-158) กล่าวว่า การพัฒนาหลักสูตรเกิดขึ้นได้ใน 2 ลักษณะ คือ การ
ปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงหลักสูตร การปรับปรุงหลักสูตรเป็นวิธีการพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 
เพื่อให้เหมาะกับโรงเรียนและระบบโรงเรียน จุดมุ่งหมายของการสอน วัสดุอุปกรณ์ วิธีสอน รวมทั้งการ
ประเมินผล ส่วนคำว่าการเปลี่ยนแปลงหลักสูตร หมายถึง การแก้ไขหลักสูตรให้แตกต่างไปจากเดิมเป็น
การสร้างโอกาสทางการเรียนใหม่ 
 

Oliva (1992 : 13) กล่าวว่า การพัฒนาหลักสูตรเป็นกระบวนการวางแผนการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ทุกประเภท เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามความมุ่งหมายและจุดประสงค์   
ที่กำหนดไว้ และยังต้องวางแผนประเมินผลให้ทราบชัดว่าการเปลี่ยนแปลงในตัวผู้เรี ยนนั้นได้บรรลุตาม
ความมุ่งหมายและจุดประสงค์จริงหรือไม่ เพื่อให้ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบได้รับรู้และแก้ไขปรับปรุงต่อไป 
หลักสูตรที่ดีจะต้องมีการพัฒนาอยู่เสมอเพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของการเวลา เศรษฐกิจ สังคม 
การเมือง ตลอดจนความก้าวหน้าทางวิทยาการและเทคโนโลยีต่าง ๆ 
 

จากความหมายของการพัฒนาหลักสูตรดังกล่าวข้างต้น สามารถสรุปได้ว่าการพัฒนา
หลักสูตรเพิ่มเติมเป็นการพัฒนาหลักสูตรเดิมที่มีอยู่แล้วให้ดีขึ้น หรือเป็นการจัดทำหลักสูตรใหม่เพิ่มเติม
ให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง โดยสามารถพัฒนาได้ทั้งหลักสูตรระดับสาขาวิชา หลักสูตรระดับสาขา
งานและหลักสูตรระดับรายวิชา โดยผู้เก่ียวข้องกับการพัฒนาหลักสูตรเป็นผู้ดำเนินการ 
 

 แนวปฏิบัติในการพัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา 
 

การพัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษาเป็นการนำสมรรถนะในงานอาชีพของมาตรฐานอาชีพหรือ
มาตรฐานสมรรถนะ (Occupational Standards /Competency Standards) ตามระด ับค ุณว ุฒิ
วิชาชีพ มากำหนดเป็นมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพของสาขาวิชาและสาขางานในหลักสูตรแต่ละระดับ
คุณวุฒิอาชีวศึกษา แล้วพัฒนารายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรให้สอดคล้องกับมาตรฐานสมรรถนะที่
กำหนดเพื่อเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ ทั้งนี้ เนื่องจากนโยบาย ยุทธศาสตร์ สภาพเศรษฐกิจ สังคมและ
เทคโนโลยี รวมทั้งความต้องการกำลังคนมีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา จึงต้องมีการพัฒนาหลักสูตร
อย่างต่อเนื่องอย่างน้อยในทุก 5 ปี นอกจากนี้ ก็อาจจำเป็นต้องมีการปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาหลักสูตร
เพิ่มเติมในระหว่างวงรอบของการใช้หลักสูตรนั้น ๆ เพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของ
งานอาชีพได้เช่นกัน  
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สำหรับการพัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษาเป็นหลักสูตรใหม่และพุทธศักราชใหม่ เพื่อเป็น
หลักสูตรแกนกลางที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ 
เป็นไปตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ มาตรฐานการศึกษาของชาติ กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ และ
เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ รวมทั้งการอนุมัติ ประกาศใช้และรับรองคุณวุฒิผู้สำเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร ได้นำเสนอไว้ในเอกสาร “หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการจัดการอาชีวศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง เรื่องที่ 2 การพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะ” แล้ว ในเอกสารเล่มนี้จะนำเสนอถึงหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการดำเนินการพัฒนา
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  เพิ่มเติม ซึ่ง
ประกอบด้วย การพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาเพิ่มเติม การพัฒนาหลักสูตรสาขางานเพิ่มเติม และการพัฒนา
หลักสูตรรายวิชาหรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติม ซึ่งมีข้อควรทราบและข้อพิจารณาที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 

 

• สิ่งที่ควรทราบเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา 
 

1. หลักสูตรอาชีวศึกษาจะจัดหมวดหมู่ตามลักษณะงานอาชีพออกเป็นประเภทวิชา ในแต่ละ
ประเภทวิชาจำแนกออกเป็นสาขาวิชา และในแต่ละสาขาวิชาจำแนกออกเป็นสาขางาน 

2. หลักสูตรอาชีวศึกษาแต่ละระดับจะมีหลักการของหลักสูตรและจุดหมายของหลักสูตร
เหมือนกันทุกประเภทวิชา กรณีสาขาวิชาที่มีข้อกำหนดเฉพาะของงานอาชีพ สามารถ เพิ่มส่วนที่เป็น
ข้อกำหนดเฉพาะนั้นในหลักการและจุดหมายของหลักสูตรสาขาวิชานั้นได้ 

3. จุดประสงค์สาขาวิชาจะเป็นข้อกำหนดเฉพาะโดยภาพรวมของสาขาวิชา สะท้อนให้เห็นว่า
การที่จะพัฒนาให้ผู้เรียนบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามจุดประสงค์สาขาวิชานั้น ๆ ผู้เรียนจะต้องศึกษาและปฏิบัติ
รายวิชาในหมวดวิชา กลุ่มและหรือกลุ่มวิชาใดตามโครงสร้างหลักสูตร เพื่อนำไปสู่คุณภาพของผู้สำเร็จ
การศึกษาตามจุดหมายของหลักสูตร ซึ่งโดยทั่วไปจะมีกรอบการเขียนในบางส่วนเหมือนกันเพื ่อให้
สอดคล้องกับโครงสร้างหลักสูตรตามระดับคุณวุฒิ และมีส่วนที่แตกต่างเพื่อแสดงลักษณะเฉพาะของ
สาขาวิชา 

4. มาตฐานการศึกษาวิชาชีพจะเป็นการกำหนดผลสัมฤทธิ์ของผู ้เรียนในด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านความรู้ ด้านทักษะ และด้านความสามารถในการประยุกต์ใช้
และความรับผิดชอบ จำแนกตามสมรรถนะแกนกลางและสมรรถนะวิชาชีพที่สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาและมาตรฐานอาชีพตามระดับคุณวุฒิวิชาชีพ โดยจะระบุถึงคุณลักษณะและสมรรถนะ
ที่ต้องการที่ละเอียดและชัดเจนมากขึ้น ทั้งสมรรถนะบังคับและสมรรถนะเลือก เพื่อนำไปสู่การกำหนด
รายวิชาบังคับและรายวิชาเลือกตามเงื่อนไขที่กำหนดในหมวดวิชา กลุ่มและกลุ่มวิชาต่าง ๆ ในหลักสูตร
ฐานสมรรถนะที่มีความสอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพและความต้องการของสถานประกอบการ 
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5. โครงสร้างหลักสูตรแต่ละสาขาวิชา ประกอบด้วย 3 หมวดวิชาและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
โดยมีกรอบของจำนวนหน่วยกิตในแต่ละหมวดวิชา กลุ่ม กลุ่มวิชา และจำนวนหน่วยกิตรวมเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ  

 

ทั้งนี้ การจัดรายวิชาในหมวดวิชา กลุ่มและกลุ่มวิชาในแต่ละประเภทวิชา สาขาวิชาและ
สาขางานจะต้องพิจารณากำหนดจำนวนหน่วยกิตในแต่ละหมวดวิชา กลุ่มและกลุ่มวิชาไม่น้อยกว่าที่
กำหนดไว้ในกรอบโครงสร้างของหลักสูตรแกนกลาง 
 

กรอบโครงสร้างหลักสตูรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 
 

โครงสร้างหลักสูตร เกณฑ์มาตรฐานฯ ปวช. หลักสูตรแกนกลาง สอศ. 
1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 

1.1 กลุ่มวิชาภาษาไทย 
1.2 กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ 
1.3 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ 
1.4 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ 
1.5 กลุ่มวิชาสังคมศึกษา 
1.6 กลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 

ไม่น้อยกว่า 21 นก. 
 

ไม่น้อยกว่า 22 นก. 
ไม่น้อยกว่า  3 นก. 
ไม่น้อยกว่า  6  นก. 
ไม่น้อยกว่า  4  นก. 
ไม่น้อยกว่า  4  นก. 
ไม่น้อยกว่า  3  นก. 
ไม่น้อยกว่า  2  นก. 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ 
2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพื้นฐาน 
2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 
2.3 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก 
2.4 ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 
2.5 โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ 

ไม่น้อยกว่า 69 นก. 
ไม่น้อยกว่า 19 นก. 
ไม่น้อยกว่า 24 นก. 
ไม่น้อยกว่า 18 นก. 
  4 นก. 
  4 นก. 

ไม่น้อยกว่า 71 นก. 
 21 นก. 
 24 นก. 
ไม่น้อยกว่า  18  นก. 
  4 นก. 
  4 นก. 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี       ไม่น้อยกว่า  10  นก.       ไม่น้อยกว่า  10  นก. 
4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร -   นก.  - นก. 

รวมระหว่าง 100-110 นก. 103-110 นก. 
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กรอบโครงสร้างหลักสตูรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2563 
 

โครงสร้างหลักสูตร เกณฑ์มาตรฐานฯ ปวส. หลักสูตรแกนกลาง สอศ. 
1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 

1.1 กลุ่มวิชาภาษาไทย 
1.2 กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ 
1.3 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ 
1.4 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ 
1.5 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 
1.6 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 

ไม่น้อยกว่า 18 นก. 
 

ไม่น้อยกว่า 21 นก. 
ไม่น้อยกว่า  3 นก. 
ไม่น้อยกว่า  6  นก. 
ไม่น้อยกว่า  3  นก. 
ไม่น้อยกว่า  3  นก. 
ไม่น้อยกว่า  3  นก. 
ไม่น้อยกว่า  3  นก. 

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ 
2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพื้นฐาน 
2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 
2.3 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก 
2.4 ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 
2.5 โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ 

ไม่น้อยกว่า 56 นก. 
ไม่น้อยกว่า 15 นก. 
ไม่น้อยกว่า 21 นก. 
ไม่น้อยกว่า 12 นก. 
  4 นก. 
  4 นก. 

ไม่น้อยกว่า 56 นก. 
 15 นก. 
 21 นก. 
ไม่น้อยกว่า  12  นก. 
  4 นก. 
  4 นก. 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี       ไม่น้อยกว่า   6  นก.       ไม่น้อยกว่า   6  นก. 
4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร -   นก.  - นก. 

รวมระหว่าง 80-90 นก. 83-90 นก. 
 

6. การจัดรายวิชาในหมวดวิชา กลุ่มและกลุ่มวิชา ทั้งรายวิชาบังคับและรายวิชาเลือกใน
หลักสูตรจะต้องมีความสัมพันธ์สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพของสาขาวิชาและสาขางาน โดย
แต่ละรายวิชาจะมีองค์ประกอบสำคัญตามรูปแบบและเกณฑ์การเขียนที่หลักสูตรฐานสมรรถนะกำหนด 
คือ รหัสวิชา ชื่อวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ชั่วโมงเรียนภาคทฤษฎี (ท) ชั่วโมงเรียนภาคปฏิบัติ (ป) 
จำนวนหน่วยกิต (น) รายวิชาที ่ต้องเรียนก่อน (ถ้ามี) จุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชาและ
คำอธิบายรายวิชา 
 

• เงื่อนไขการพัฒนาปรับปรุง อนุมัติ ประกาศใช้และรับรองหลักสูตร 
 

1. ประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 และประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2562 ได้กำหนดเงื่อนไข
ในการพัฒนา ปรับปรุง อนุมัติ ประกาศใช้และรับรองหลักสูตร ซึ่งสรุปได้ดังนี้ 
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กระบวนการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

การพัฒนาหลักสูตรหรือการปรับปรุงหลักสตูร 
ระดับ ปวช. และระดับ ปวส. 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษา
และสถานศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

การอนุมัติหลักสตูร ปวช. และ ปวส. 
เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
(โดย คำสั ่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื ่อง 
อนุมัติหลักสูตร...) 

การประกาศใช้หลักสตูร ปวช. และ ปวส. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
(โดย ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้หลักสูตร...) 

การรับรองคณุวุฒิผูส้ำเร็จการศึกษาตาม
หลักสตูร ปวช. และ ปวส. 

สำนักงาน ก.พ. 

การพัฒนาสาขาวิชาเพิ่มเติม 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษา
และหรือสถานศึกษา และรายงานสำนักงานคณะกรรมการ-      
การอาชีวศ ึกษา เพื ่อดำเนินการพิจารณาเห็นชอบ อนุม ัติ 
ประกาศใช้ และรับรองคุณวุฒิผู้สำเร็จการศึกษา 

การพัฒนาสาขางานเพิ่มเติม 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษา
และหรือสถานศึกษา และรายงานสำนักงานคณะกรรมการ-        
การอาชีวศึกษา เพื่อพิจารณาอนุมัติ  

การพัฒนาหรือปรับปรุงรายวิชาหรือกลุ่มวิชา
เพิ่มเตมิ 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษา
และหรือสถานศึกษา และรายงานสำนักงานคณะกรรมการ-      
การอาชีวศึกษาทราบ 

การขึ้นทะเบียนหลักสตูร ปวช. และ ปวส.  
ที่ได้รับการอนุมัติและประกาศใช้ 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
(โดย หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง) 

 

2. การพัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษาเป็นหลักสูตรใหม่และพุทธศักราชใหม่ เพื่อเป็นหลักสูตร
แกนกลางที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปตาม
กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ มาตรฐานการศึกษาของชาติ กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ และเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ รวมทั้งการอนุมัติ ประกาศใช้และรับรองคุณวุฒิผู้ สำเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร ได้นำเสนอไว้ในเอกสาร “หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการจัดการอาชีวศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง เรื่องที่ 2 การพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะ” แล้ว 

3. การพัฒนาหลักสูตรเพิ่มเติมสามารถทำได้ภายใต้หลักสูตรแกนกลางพุทธศักราชที่อนุมัติ
และประกาศใช้ในปัจจุบัน โดยต้องพิจารณากำหนดจำนวนหน่วยกิตของสาขาวิชา กลุ่มและกลุ่มวิชา   
ไม่น้อยกว่าที่หลักสูตรแกนกลางในแต่ละประเภทวิชา สาขาวิชาและสาขางานกำหนด ส่วนการพัฒนา
รายวิชาและกลุ่มรายวิชาเพิ่มเติมในหลักสูตร จะต้องพิจารณาว่าสามารถทำได้ในกลุ่มหรือกลุ่มวิชาใด
ตามเงื่อนไขของหลักสูตร 
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ทั้งนี้ เอกสารเล่มนี้จะนำเสนอถึงหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการพัฒนาหลักสูตรเพิ่มเติม 
ซึ่งประกอบด้วย การพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาเพิ่มเติม การพัฒนาหลักสูตรสาขางานเพิ่มเติม และการพัฒนา
หลักสูตรรายวิชาหรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติม 
 

 แนวปฏิบัติในการพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาเพิ่มเติม 
 

การพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาเพิ่มเติม เป็นการพัฒนาสาขาวิชาใหม่ที่ยังไม่เคยมีในหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงพุทธศักราชปัจจุบันที่มีการใช้
หลักสูตร มีข้อพิจารณาและกระบวนการดำเนินการ ดังนี้ 

 

• ข้อพิจารณาในการพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาเพิ่มเติม 
 

การพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาเพิ่มเติม มีข้อพิจารณาดังนี้ 
1. สาขาวิชาที่จะพัฒนาเพิ่มเติมควรอยู่ในหลักสูตรระดับใด ประเภทวิชาใด โดยต้องไม่ซ้ำซ้อน

หรือใกล้เคียงกับสาขาวิชาที่มีอยู่เดิม และต้องมีระดับเท่ากันกับสาขาวิชาอื่นในหลักสูตรนั้น นอกจากนี้ 
จะต้องมีอย่างน้อย 1 สาขางาน ซึ่งอาจชื่อเดียวกับชื่อสาขาวิชาและมีเงื่อนไขการเลือกเรียนที่ชัดเจน 

2. การกำหนดมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพของสาขาวิชา ชื่อสาขาวิชาและรายวิชาชีพบังคับที่
จะพัฒนาเพิ่มเติมต้องสามารถอิงกับข้อมูลอาชีพ มาตรฐานอาชีพและความต้องการกำลงัคนจากผลการวิจัย 
การสำรวจ ข้อมูลของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน สภาอุตสาหกรรม และหรือสภาวิชาชีพ 
ฯลฯ เนื่องจากรายวิชาชีพบังคับในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพื้นฐานและกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ  คือ
ส่วนที่ ก.พ. รับรองความเป็นสาขาวิชา และควรจัดเรียงลำดับรายวิชาที่ควรเรียนก่อน-หลังด้วย 

3. ต้องมีข้อมูลสนับสนุนถึงเหตุผลความจำเป็นเกี่ยวกับความต้องการหรือการจ้างงาน และ
การศึกษาต่อทั้งในปัจจุบันและอนาคตที่เชื่อถือได้ และมีปริมาณเพียงพอต่อการวางแผนและลงทุนผลิต
กำลังคนในสาขาวิชาที่จะพัฒนาเพิ่มเติม รวมทั้งต้องมีข้อมูลจำนวนความต้องการของผู้ที่จะสมัครเข้า
ศึกษาที่แน่นอนและเพียงพอต่อการเปิดสอนสาขาวิชาที่จะพัฒนาเพิ่มเติมนั้น 

4. ผู้ที่จะพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาเพิ่มเติมต้องมีอำนาจ หรือได้รับมอบอำนาจ หรือได้รับอนุญาต
ตามกฎหมาย ข้อบังคับจากองค์กรวิชาชีพในการจัดการศึกษาหรือฝึกอบรมบุคคลเพื่อเข้าสู่อาชีพนั้น  

5. ต้องมีข้อมูลของสถานศึกษาที่จะเปิดสอนหลักสูตรสาขาวิชาที่จะพัฒนาเพิ่มเติมนั้น 
เกี ่ยวกับจำนวนและคุณสมบัติ ความรู้ ความชำนาญและความพร้อมของครูผู้สอน ความพร้อมของ      
สิ่งอำนวยความสะดวก ได้แก่ อาคารสถานที่ เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ สื่อและแหล่งเรียนรู้สนับสนุน   
การจัดการศึกษาที่มีจำนวนเพียงพอ หรือสามารถจัดหามาได้ครบเมื่อจะเปิดหลักสูตร 
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• กระบวนการในการพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาเพ่ิมเติม  
 

กระบวนการในการพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาเพิ่มเติม มีลำดับขั้นตอนดังนี้ 
1. สถานศึกษาอาชีวศึกษาทำหนังสือขออนุญาตพัฒนาสาขาวิชาเพิ่มเติมเสนอต่อสำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยแนบโครงการ แผนงานและผลการศึกษาความต้องการและความ
จำเป็นในการพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชานั้น ทั้งนี้ การศึกษาความต้องการและความจำเป็นในการพัฒนา
หลักสูตรสาขาวิชาเพิ่มเติม ประกอบด้วย 

1.1 การวิเคราะห์งาน (Job Analysis) หรือการวิเคราะห์หน้าที่ (Functional Analysis) 
1.2 การสำรวจความต้องการกำลังคนของตลาดแรงงาน สถานประกอบการ  
1.3 การประเมินความพร้อมของสถานศึกษาอาชีวศึกษาในการดำเนินการจัดการเรียน

การสอน ทั้งด้านผู้สอน ผู้เรียนและทรัพยากรสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
2. เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษาพิจารณาอนุญาตให้ดำเนินการพัฒนาหลักสูตร

สาขาวิชาเพิ่มเติม 
3. สถานศึกษาอาชีวศึกษาดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาเพิ่มเติม

จากภาครัฐและภาคเอกชน อย่างน้อย 7 คน ประกอบด้วย ครู คณาจารย์ ผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตร 
ผู้เชี่ยวชาญจากสถานประกอบการที่มีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ในสาขาอาชีพ  

4. สถานศึกษาอาชีวศึกษาดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการเพื่อยกร่างและบรรณาธิการ
หลักสูตรสาขาวิชาที่พัฒนาเพิ่มเติม ทั้งนี้ การกำหนดจุดประสงค์สาขาวิชา มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ
สาขาวิชา การพัฒนารายวิชาจะต้องสอดคล้องกับสภาพการปฏิบัติงานจริงของอาชีพนั้น ๆ หรือตามมาตรฐาน
อาชีพและระดับคุณวุฒิวิชาชีพของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ มาตรฐานฝีมือแรงงาน และหรือมาตรฐานอ่ืน       
ที่เกี่ยวข้องกับอาชีพนั้น ๆ และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ โดยกำหนดรหัส
วิชา ชื่อวิชา จำนวนชั่วโมง จำนวนหน่วยกิต จุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา
ตามรูปแบบที่กำหนด 

5. สถานศึกษาอาชีวศึกษาดำเนินการจัดประชุมผู ้แทนและผู ้เกี ่ยวข้องจากภาครัฐและ
ภาคเอกชนเพื่อวิพากษ์หลักสูตรที่พัฒนา ประกอบด้วย ผู้แทนจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้เชี่ยวชาญจากสถานประกอบการที่มีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ตามสาขาอาชีพ  

6. สถานศึกษาอาชีวศึกษาเสนอการพัฒนาสาขาวิชาต่อคณะกรรมการวิทยาลัยพิจารณา   
เพื่อให้ความเห็นชอบ กรณีคณะกรรมการวิทยาลัยพิจารณาแล้วไม่เห็นชอบ ให้ดำเนินการปรับปรุงแก้ไข
แล้วนำเสนอใหม่ หากคณะกรรมการวิทยาลัยพิจารณาแล้วเห็นชอบ ให้ดำเนินการเสนอสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาต่อไป  
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7. สถานศึกษาอาชีวศึกษาเสนอเอกสารหลักสูตรสาขาวิชาที่พัฒนาเพิ่มเติม พร้อมแผนการ-
เรียน สำเนาคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาสาขาวิชา สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการ
วิทยาลัยที่เห็นชอบการพัฒนาสาขาวิชา และรายงานผลการศึกษาความต้องการและความจำเป็นในการพัฒนา
สาขาวิชาเพิ่มเติมต่อสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื่อเข้าสู่กระบวนการพิจารณาอนุมัติ 

8. สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพพิจารณาตรวจสอบความถูกต้องของการ
พัฒนาสาขาวิชาให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื ่อง เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 หรือประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง 
เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2562 กรณีตรวจสอบ
เบื้องต้นแล้วพบข้อบกพร่อง ให้ดำเนินการส่งคืนสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้องแล้ว
นำเสนอใหม่ หากตรวจสอบแล้วถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ ให้ดำเนินการเสนอคณะอนุกรรมการการ
อาชีวศึกษาซึ่งทำหน้าที่พิจารณากลั่นกรองหลักสูตรต่อไป 

9. สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพเสนอหลักสูตรสาขาวิชาที่พัฒนา เพิ่มเติม    
ต่อคณะอนุกรรมการการอาชีวศึกษาซึ่งทำหน้าที่พิจารณากลั่นกรองหลักสูตร กรณีคณะอนุกรรมการ     
การอาชีวศึกษาพิจารณาแล้วไม่เห็นชอบ ให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาดำเนินการปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้อง
แล้วนำเสนอพิจารณาอีกครั้ง หากคณะอนุกรรมการการอาชีวศึกษาเห็นชอบแล้ว ให้ดำเนินการเสนอ
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาพิจารณาต่อไป 

10. สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพเสนอหลักสูตรสาขาวิชาที่ผ่านการพิจารณา
กลั่นกรองหลักสูตรจากคณะอนุกรรมการการอาชีวศึกษาแล้วต่อคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเพื่อ
พิจารณาให้ความเห็นชอบหลักสูตร กรณีคณะกรรมการการอาชีวศึกษาพิจารณาแล้วไม่เห็นชอบ ให้
สถานศึกษาอาชีวศึกษาดำเนินการปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้องแล้วนำเสนอตามกระบวนการอีกครั้ง หาก
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาพิจารณาแล้วเห็นชอบ ให้ดำเนินการตามขั้นตอนต่อไป 

11. สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพเสนอเลขาธิการคณะกรรมการการ -
อาชีวศึกษาเพื่อทราบ อนุมัติและลงนามในคำสั่งเพิ่มเติมสาขาวิชาในหลักสูตร 

12. สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพทำหนังสือแจ้งการเพิ่มเติมสาขาวิชาใน
หลักสูตรแก่สถานศึกษาอาชีวศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ พร้อมทั้งจัดทำฐานข้อมูล และ
ดำเนินการแจ้งสำนักงาน ก.พ. เพื่อขอรับรองคุณวุฒิ 
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แผนภาพที่ 1  แสดงกระบวนการพัฒนาสาขาวิชาเพิ่มเติม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานศึกษาดำเนินการศึกษา สำรวจ วิเคราะห์ ทำหนังสือขออนุญาต 
พัฒนาสาขาวิชาเพิ่มเติม เสนอต่อสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

คณะกรรมการดำเนินการพัฒนาสาขาวิชา 

ไม่เห็นชอบ ดำเนินการ 
ปรับปรุง/แก้ไข 

 

สถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาสาขาวิชา 

 

เห็นชอบ 

สถานศึกษาเสนอการพัฒนาสาขาวิชา 
ต่อสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 
ไม่ผ่าน สถานศึกษาดำเนินการ

ปรับปรุง/แก้ไข 

  ผ่าน 

ไม่เห็นชอบ  

เห็นชอบ 

เลขาธิการฯ พิจารณาอนุญาต 
ให้ดำเนินการพัฒนาสาขาวิชา 

 

คณะกรรมการวิทยาลัยพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบการพัฒนาสาขาวิชา 
 

สมอ. ตรวจสอบความถูกต้อง 
ของการพัฒนาสาขาวิชา 

 

คณะอนุกรรมการฯ พิจารณา 
กลั่นกรองการพัฒนาสาขาวิชา 

 

ไม่เห็นชอบ  คณะกรรมการการอาชีวศึกษาพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบการพัฒนาสาขาวิชา 

เห็นชอบ 

สมอ. เสนอเลขาธิการฯ ลงนามในคำสั่งเพิ่มเติมสาขาวิชา 

 
สมอ. แจ้งการอนุมัติเพิ่มเติมสาขาวิชาในหลักสูตรแก่สถานศึกษา  

หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ทำฐานข้อมูล และแจ้งสำนักงาน ก.พ. เพื่อขอรับรอง
คุณวุฒิ 
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 แนวปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรสาขางานเพิ่มเติม 
 

การพัฒนาหลักสูตรสาขางานเพิ่มเติม เป็นการพัฒนาสาขางานใหม่ที่ยังไม่เคยมีในหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงพุทธศักราชปัจจุบันที่มีการใช้
หลักสูตร มีข้อพิจารณาและกระบวนการดำเนินการ ดังนี้ 

 

• ข้อพิจารณาในการพัฒนาหลักสูตรสาขางานเพ่ิมเติม 
 

การพัฒนาหลักสูตรสาขางานเพิ่มเติม มีข้อพิจารณาดังนี้ 
1. สาขางานถือเป็นงานย่อยภายใต้สาขาวิชา จึงต้องพิจารณาว่าสาขางานที่จะพัฒนาเพิ่มเติมนั้น

ควรอยู่ในหลักสูตรสาขาวิชาใด โดยต้องสัมพันธ์กับสาขาวิชา ไม่ซ้ำซ้อนหรือใกล้เคียงกับสาขางานที่มีอยู่เดิม 
และต้องมีระดับเท่ากันกับสาขางานอื่นในสาขาวิชานั้นด้วย เนื่องจากผู้เรียนต้องมีสมรรถนะพื้นฐานและ
สมรรถนะวิชาชีพของสาขาวิชานั้นก่อนเลือกเรียนสาขางานภายใต้สาขาวิชา 

2. การกำหนดมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพของสาขางาน ชื่อสาขางานและรายวิชาชีพเลือกที่
จะพัฒนาเพิ่มเติมต้องสามารถอิงกับข้อมูลอาชีพ มาตรฐานอาชีพและความต้องการกำลงัคนจากผลการวิจัย 
การสำรวจ ข้อมูลของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน สภาอุตสาหกรรมและหรือสภาวิชาชีพ ฯลฯ  

ทั้งนี้ กลุ่มรายวิชาชีพเลือกต้องสะท้อนความเป็นสาขางานนั้น ไม่ใช่เกิดจากการนำ
รายวิชาจากสาขางานอื่น ๆ มารวมเป็นสาขางานใหม่ทั้งหมดหรือเกือบทั้งหมด นอกจากนี้จะต้องมี
รายวิชาให้เลือกเกินกว่าจำนวนหน่วยกิตที่กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือกกำหนดไว้อย่างน้อย 2-3 รายวิชา 
โดยควรจัดลำดับรายวิชาที่ควรเรียนก่อน-หลังไว้ด้วย  สิ่งสำคัญคือ ต้องไม่จัดรายวิชาไว้มากเกินไปจน  
ไม่สะท้อนความเป็นสาขางานและไม่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพของสาขางานที่กำหนดไว้ 

3. ต้องมีข้อมูลสนับสนุนถึงเหตุผลความจำเป็นเกี่ยวกับความต้องการหรือการจ้างงานอาชีพ
ทั้งในปัจจุบันและอนาคตที่เชื ่อถือได้ และมีปริมาณเพียงพอต่อการวางแผนและลงทุนผลิตกำลังคน      
ในสาขางานที่จะพัฒนาเพิ่มเติม รวมทั้งต้องมีข้อมูลจำนวนความต้องการของผู้ที่จะสมัครเข้าศึกษาที่
แน่นอนและเพียงพอต่อการเปิดสอนสาขางานที่จะพัฒนาเพิ่มเติม 

4. ผู้ที่จะพัฒนาหลักสูตรสาขางานเพิ่มเติมต้องมีอำนาจ หรือได้รับมอบอำนาจ หรือได้รับอนุญาต
ตามกฎหมาย ข้อบังคับจากองค์กรวิชาชีพในการจัดการศึกษาหรือฝึกอบรมบุคคลเพื่อเข้าสู่อาชีพนั้น  

5. ต้องมีข้อมูลของสถานศึกษาที ่จะเปิดสอนหลักสูตรสาขางานที่จะพัฒนาเพิ่มเติมนั้น 
เกี ่ยวกับจำนวนและคุณสมบัติ ความรู้ ความชำนาญและความพร้อมของครูผู ้สอน ความพร้อมของ      
สิ่งอำนวยความสะดวก ได้แก่ อาคารสถานที่ เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ สื่อและแหล่งเรียนรู้สนับสนุน   
การจัดการศึกษาที่มีจำนวนเพียงพอ หรือสามารถจัดหามาได้ครบเมื่อจะเปิดหลักสูตร 
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• กระบวนการในการพัฒนาหลักสูตรสาขางานเพ่ิมเติม  
 

กระบวนการในการพัฒนาหลักสูตรสาขางานเพิ่มเติม มีลำดับขั้นตอนดังนี้ 
1. สถานศึกษาอาชีวศึกษาดำเนินการศึกษา สำรวจ วิเคราะห์ความต้องการและความจำเป็น

ในการพัฒนาหลักสูตรสาขางานเพิ่มเติมในหลักสูตร ประกอบด้วย 
1.1 การวิเคราะห์งาน (Job Analysis) หรือการวิเคราะห์หน้าที่ (Functional Analysis) 
1.2 การสำรวจความต้องการกำลังคนของชุมชน สังคม ตลาดแรงงาน สถานประกอบการ  
1.3 การประเมินความพร้อมของสถานศึกษาอาชีวศึกษาในการดำเนินการจัดการเรียน

การสอน ทั้งด้านผู้สอน ผู้เรียนและทรัพยากรสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
2. สถานศึกษาอาชีวศึกษาดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรสาขางานเพิ่มเติม 

จากภาครัฐและภาคเอกชน อย่างน้อย 7 คน ประกอบด้วยครู คณาจารย์ ผู ้เชี ่ยวชาญจากสถาน
ประกอบการที่มีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ตามสาขาอาชีพ ทั้งจากภาครัฐและภาคเอกชน 

3. สถานศึกษาอาชีวศึกษาดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการเพื่อยกร่างและบรรณาธิการ
หลักสูตรสาขางานที่พัฒนาเพิ่มเติม ทั้งนี้ การกำหนดมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพของสาขางาน และการ
พัฒนารายวิชาในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือกหรือสาขางานต้องมีความสอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพตาม
ระดับคุณวุฒิ และเป็นไปตามกรอบโครงสร้างหลักสูตร โดยกำหนดรหัสวิชา ชื่อวิชา จำนวนชั่วโมง 
จำนวนหน่วยกิต จุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา และคำอธิบายรายวิชาตามรูปแบบที่กำหนด 

4. สถานศึกษาอาชีวศึกษาเสนอการพัฒนาสาขางานเพิ่มเติมต่อคณะกรรมการวิทยาลัย
เพื่อให้ความเห็นชอบ กรณีคณะกรรมการวิทยาลัยพิจารณาแล้วไม่เห็นชอบ ให้ดำเนินการปรับปรุงแก้ไข 
แล้วนำเสนอใหม่ หากคณะกรรมการวิทยาลัยพิจารณาแล้วเห็นชอบ ให้ดำเนินการเสนอสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาต่อไป 

5. สถานศึกษาอาชีวศึกษาเสนอเอกสารหลักสูตรสาขางานที่พัฒนาเพิ่มเติม พร้อมแผน-  
การเรียน สำเนาคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาสาขางาน สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการ
วิทยาลัยที่เห็นชอบการพัฒนาสาขางาน และรายงานผลการศึกษาความต้องการและความจำเป็นในการ
พัฒนาสาขางานเพิ่มเติมต่อสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื่อเข้าสู่กระบวนการพิจารณาอนุมัติ 

6. สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพจัดประชุมคณะทำงานกลั ่นกรองการพัฒนา
รายวิชาหรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติม เพื่อพิจารณาตรวจสอบความถูกต้องในการพัฒนาสาขางานเพิ่มเติม        
ในหลักสูตร กรณีคณะทำงานกลั่นกรองการพัฒนารายวิชาหรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติมพิจารณาแล้วพบ
ข้อบกพร่อง ให้ดำเนินการส่งคืนสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้องแล้วนำเสนอใหม่ 
หากตรวจสอบแล้วถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ ให้ดำเนินการตามขั้นตอนต่อไป 
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7. สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพเสนอเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
เพื่อทราบ อนุมัติและลงนามในคำสั่งเพิ่มเติมสาขางานในหลักสูตร 

8. สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพทำหนังสือแจ้งการเพิ ่มเติมสาขางานใน
หลักสูตรแก่สถานศึกษาอาชีวศึกษาและหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ พร้อมทั้งจัดทำฐานข้อมูล 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 2  แสดงกระบวนการพัฒนาสาขางานเพิ่มเติม 

 
  

สถานศึกษาดำเนินการศึกษา สำรวจ วิเคราะห์ 
สาขางานท่ีต้องการพัฒนาเพิ่มเติมในหลักสูตร 

คณะกรรมการดำเนินการพัฒนาสาขางาน 

ไม่เห็นชอบ  ดำเนินการ 
ปรับปรุง/แก้ไข 

สถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาสาขางาน 

 

สถานศึกษาเสนอการพัฒนาสาขางาน 
ต่อสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

สมอ. นำเสนอเลขาธิการฯ ลงนาม 
ในคำสั่งเพิ่มเติมสาขางาน 

 
สมอ. แจ้งการอนุมัติเพิ่มเติมสาขางานในหลักสูตรแก่สถานศึกษา 

และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง พร้อมท้ังจัดทำฐานข้อมูล 

คณะกรรมการวิทยาลัยพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบการพัฒนาสาขางาน 
 

เห็นชอบ 

 คณะทำงานกลั่นกรองฯ พิจารณา 
การพัฒนาสาขางาน 

 
ผ่าน 

ไมผ่่าน  สถานศึกษาดำเนินการ 
ปรับปรุง/แก้ไข 
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 แนวปฏิบัติในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิม่เตมิ 
 

การพัฒนารายวิชาในหลักสูตรมี 2 กรณี คือ การปรับปรุงเพิ่มเติมรายละเอียดของรายวิชาทีม่ี
อยู่แล้วในหลักสูตร และการพัฒนารายวิชาใหม่เพิ่มเติมในหลักสูตร โดยมีข้อพิจารณาและกระบวนการ
ดำเนินการ ดังนี้ 
 

• กรณปีรับปรุงเพิ่มเติมรายละเอียดของรายวิชาที่มีอยู่แล้วในหลักสูตร 
 

การปรับปรุงเพิ่มเติมรายละเอียดของรายวิชา มีข้อพิจารณาและกระบวนการ ดังนี้ 
1. สามารถดำเนินการได้ทุกรายวิชาในหลักสูตร โดยครูผู ้สอนต้องวิเคราะห์เหตุผลและ  

ความจำเป็นที ่จะต้องปรับปรุงเพิ ่มเติมรายละเอียดของรายวิชา ให้ทันสมัยหรือสอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น ทั้งนี้ ต้องพิจารณาให้เหมาะสมกับระดับของหลักสูตรและไม่ซ้ำซ้อนกับรายวิชาอ่ืน 

2. สามารถดำเนินการเพิ่มเติมรายละเอียดของรายวิชาได้ในแผนการจัดการเรียนรู้รายวิ ชา
เท่านั้น ไม่สามารถแก้ไข เพิ่มเติมหรือตัดทอนรายละเอียดของรายวิชาในส่วนของจุดประสงค์รายวิชา 
สมรรถนะรายวิชาและคำอธิบายรายวิชา รวมทั้งไม่สามารถปรับเปลี่ยนรหัสวิชา ชื่อวิชา เวลาเรียนและ
จำนวนหน่วยกิตของรายวิชา เนื่องจากหลักสูตรได้รับการอนุมัติ ประกาศใช้และรับรองคุณวุฒิแล้ว 

3. รายละเอียดของรายวิชาที่พัฒนาเพิ่มเติมในแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาที่สอน สามารถ
ทำได้โดยการเพิ่มหน่วยการเรียนรู้ หัวข้อการเรียนรู้  จุดประสงค์การเรียนรู้รายหน่วย สมรรถนะประจำ
หน่วย และหรือสาระการเรียนรู้ 

4. ครูผู้สอนนำเสนอเหตุผลความจำเป็นและรายละเอียดของรายวิชาที่มีการปรับปรุงเพิ่มเตมิ 
ต่อผู้อำนวยการสถานศึกษาเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบตามลำดับขั้นตอน 
 

• กรณพีัฒนาหลักสูตรรายวิชาใหม่เพ่ิมเติมในหลักสูตร 
 

ข้อพิจารณาในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาใหม่เพิ่มเติมในหลักสูตร  
 

การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาใหม่เพิ่มเติมในหลักสูตร มีข้อพิจารณาดังนี้ 
1. การพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมในหลักสูตร ต้องเป็นการพัฒนารายวิชาใหม่ที่ ยังไม่เคยมี      

ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงพุทธศักราชปัจจุบันที่มี
การใช้หลักสูตร และต้องไม่ซ้ำซ้อนหรือใกล้เคียงกับรายวิชาเดิมที่มีอยู่ในหลักสูตร  

2. สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันที่มีความประสงค์จะพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมในหลักสูตร 
จะต้องศึกษาทำความเข้าใจเกี่ยวกับโครงสร้างหลักสูตรว่าสามารถดำเนินการได้ในหมวดวิชา และกลุ่มหรือ
กลุ่มวิชาใด ดังนี้ 
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2.1 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง  สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันสามารถพัฒนา
รายวิชาเพิ่มเติมในแต่ละกลุ่มวิชา เพื่อเลือกเรียนนอกเหนือจากรายวิชาที่กำหนดให้เป็นวิชาบังคับได้ โดย
สามารถพัฒนาเป็นรายวิชาหรือลักษณะบูรณาการ ผสมผสานเนื้อหาวิชาที่ครอบคลุมสาระของกลุ่มวิชา
ภาษาไทย กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ กลุ่มวิชาสังคมศึกษา 
(ระดับ ปวช.) หรือกลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ (ระดับ ปวส.) กลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา (ระดับ ปวช.) 
หรือกลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ (ระดับ ปวส.) ในสัดส่วนที่เหมาะสม โดยพิจารณาจากมาตรฐานการเรียนรู้
ของกลุ่มวิชานั้น ๆ  เพื่อให้บรรลุจุดประสงค์ของหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง   

2.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ  สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันสามารถพัฒนา
รายวิชาเพิ่มเติมได้เฉพาะในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก ตามความต้องการของสถานประกอบการหรือ
ยุทธศาสตร์ของภูมิภาคเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่ งขันของประเทศ  ทั้งนี้ ต้องพิจารณาให้
สอดคล้องกับจุดประสงค์สาขาวิชาและสมรรถนะวิชาชีพสาขางาน 

2.3 หมวดวิชาเลือกเสรี สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันสามารถพัฒนารายวิชา
เพิ่มเติมได้ ตามความต้องการของสถานประกอบการ ชุมชน ท้องถิ่น หรือยุทธศาสตร์ของภูมิภาคเพื่อ
เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ และหรือเพื่อการศึกษาต่อ 

3. ต้องมีข้อมูลสนับสนุนถึงเหตุผลความจำเป็นเกี่ยวกับความต้องการหรือความจำเป็นที่เชื่อถือ
ได้ และหากเป็นรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับข้อบังคับขององค์กรวิชาชีพหรือสภาวิชาชีพ ต้องได้รับอนุญาตตาม
กฎหมายก่อน 

4. ต้องมีข้อมูลความพร้อมของสถานศึกษาที่จะเปิดสอนหลักสูตรรายวิชาที่พัฒนาเพิ่มเติมนั้น 
เกี่ยวกับจำนวน คุณสมบัติ ความรู้ ความชำนาญและความพร้อมของครูผู้สอน ความพร้อมของสิ่งอำนวย-
ความสะดวก ได้แก่ อาคารสถานที่ เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ สื่อและแหล่งเรียนรู้สนับสนุนการจัดการศึกษาที่มี
จำนวนเพียงพอ 

5. การเขียนรายละเอียดของรายวิชาต้องมีองค์ประกอบตามรูปแบบและเกณฑ์ที่กำหนด 
ประกอบด้วย รหัสวิชา ชื่อวิชา เวลาเรียนภาคทฤษฎี-เวลาเรียนภาคปฏิบัติ-หน่วยกิต (ท-ป-น) จุดประสงค์
รายวิชา สมรรถนะรายวิชาและคำอธิบายรายวิชา 

6. การกำหนดรหัสวิชาต้องเป็นไปตามที ่หลักสูตรกำหนด คือ รหัสรายวิชาที ่สถานศึกษา
อาชีวศึกษาหรือสถาบันพัฒนาเพิ่มเติมในหลักสูตร ต้องใช้สัญลักษณ์ “ดอกจัน” (*) แทนสัญลักษณ์ “ขีด” (-) 
ส่วนลำดับที่ของรายวิชาที่พัฒนาเพิ่มเติมนั้น (ตัวเลขรหัสวิชาลำดับที่ 8-9) ให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือ
สถาบันแต่ละแห่งเริ ่มต้นตั ้งแต่รายวิชาลำดับที ่ 01 ไปตามลำดับและจัดทำฐานข้อมูลไว้ให้เป็นระบบ 
ตัวอย่างเช่น 20000*1101, 20101*2201,  20101*2202 
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กระบวนการในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  
 

กระบวนการในการพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมในหลักสูตร มีลำดับขั้นตอนดังนี้ 
1. สถานศึกษาอาชีวศึกษาดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนารายวิชา โดยคัดเลือกจาก ครู 

คณาจารย์ หรือผู้เชี่ยวชาญที่มีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ในรายวิชาที่ต้องการพัฒนาเพิ่มเติมใน
หลักสูตร 

2. สถานศึกษาอาชีวศึกษาจัดประชุมคณะกรรมการเพื่อดำเนินการพัฒนารายวิชาเพิ่มเติม โดย
จัดทำรายละเอียดของรายวิชา ประกอบด้วยการกำหนดรหัสวิชา ชื่อวิชา จำนวนชั่วโมง จำนวนหน่วยกิต 
จุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา และคำอธิบายรายวิชา 

3. สถานศึกษาอาชีวศึกษาเสนอการพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมต่อคณะกรรมการวิทยาลัยเพื่อให้
ความเห็นชอบ กรณีคณะกรรมการวิทยาลัยพิจารณาแล้วไม่เห็นชอบ ให้ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้อง
แล้วนำเสนอเข้ามาอีกครั้ง หากคณะกรรมการวิทยาลัยพิจารณาแล้วเห็นชอบ ให้ดำเนินการตามขั้นตอนต่อไป 

4. สถานศึกษาอาชีวศึกษาเสนอการพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมให้สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษา
และวิชาชีพพิจารณาตรวจสอบความถูกต้องของการพัฒนารายวิชาในหลักสูตร ทั้งนี้ ต้องระบุรายละเอียดของ
รายวิชาที่ต้องการพัฒนาเพิ่มเติมให้ชัดเจนว่าได้ดำเนินการพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมในหลักสูตร ประเภทวิชา 
สาขาวิชา หมวดวิชาและกลุ่ม/กลุ่มวิชาใด 

5. สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพดำเนินการจัดประชุมคณะทำงานกลั่นกรองการ
พัฒนารายวิชาหรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติม พิจารณาตรวจสอบความถูกต้องของการพัฒนารายวิชาในหลักสูตร 
ประกอบด้วย การกำหนดรหัสวิชา ชื่อวิชา จำนวนชั่วโมง จำนวนหน่วยกิต จุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะ
รายวิชา และคำอธิบายรายวิชา กรณีตรวจสอบในเบื้องต้นแล้วพบข้อบกพร่อง ให้สถานศึกษาอาชีวศึกษา
ดำเนินการปรับปรุงแก้ไข หากไม่พบข้อบกพร่องให้ดำเนินการในขั้นตอนต่อไป 

6. สำน ักมาตรฐานการอาช ี วศ ึกษาและว ิชาช ีพทำหน ั งส ือแจ ้ งผลการตรวจสอบ 
ความถูกต้องของการพัฒนารายวิชาให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาทราบ 

7. ผู้อำนวยการสถานศึกษาอาชีวศึกษาลงนามในคำสั่งเพิ่มเติมรายวิชาในหลักสูตร  
8. สถานศึกษาอาชีวศึกษารายงานการพัฒนารายวิชาเพิ ่มเติมให้สำนักงานคณะกรรมการ      

การอาชีวศึกษาทราบ โดยต้องแนบเอกสารสำเนาคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนารายวิชา  และสำเนาคำสั่ง
เพิ่มเติมรายวิชาในหลักสูตร พร้อมทั้งจัดเก็บข้อมูลการพัฒนารายวิชาในฐานข้อมูลสถานศึกษา 

9. สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพทำหนังสือเสนอเลขาธิการคณะกรรมการ         
การอาชีวศึกษาเพื่อทราบ พร้อมทั้งจัดทำฐานข้อมูล  
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แผนภาพที่ 3  แสดงแนวปฏิบัติการพัฒนารายวิชาเพิ่มเตมิในหลักสตูร 

  

 

ไม่เห็นชอบ ดำเนินการ 
ปรับปรุง/แก้ไข 

เห็นชอบ 

สถานศึกษาดำเนินการ 
ปรับปรุง/แก้ไข 

 

พบข้อบกพร่อง 

ไม่พบข้อบกพร่อง 

สมอ. แจ้งผลการตรวจสอบความถูกต้อง 
ของการพัฒนารายวิชาให้สถานศึกษาทราบ 

ผู้อำนวยการสถานศึกษาลงนาม 
ในคำสั่งเพิ่มเติมรายวิชาในหลักสูตร 

สถานศึกษาดำเนินการศึกษา สำรวจ วิเคราะห์ 
รายวิชาท่ีต้องการพัฒนาเพิ่มเติมในหลักสูตร 

สถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนารายวิชา 

คณะกรรมการดำเนินการพัฒนารายวิชา 

 คณะกรรมการวิทยาลัยพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบการพัฒนารายวิชา 

สถานศึกษาเสนอการพัฒนารายวิชา 
ให้ สมอ. ตรวจสอบความถูกต้อง 

 คณะทำงานฯ ตรวจสอบ 
ความถูกต้องของการพัฒนารายวิชา 

สถานศึกษารายงานการพัฒนารายวิชาให้ สอศ. ทราบ 
และจัดทำฐานข้อมูล 

สมอ. ทำหนังสือเสนอเลขาธิการฯ เพื่อทราบ 
และจัดเก็บข้อมูลการพัฒนารายวิชาในฐานข้อมูล 
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สรุปการดำเนินการพัฒนาหลักสูตรเพิ่มเติม 
 

การดำเนินการ 
หลักสูตร 
สาขาวิชา 

หลักสูตร 
สาขางาน 

หลักสูตร 
รายวิชา 

 ศึกษา สำรวจ วิเคราะห์ข้อมูลความต้องการและความจำเป็นใน
การพัฒนาหลักสูตรเพิ่มเติม 

✓ ✓ ✓ 

 ขออนุญาต สอศ. เพื่อพัฒนาหลักสูตรเพิ่มเติม ✓ - - 

 แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเพิ่มเติม ✓ ✓ ✓ 

 จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเพิ่มเติม ✓ ✓ ✓ 

 ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการวิทยาลัย ✓ ✓ ✓ 

 ตรวจสอบความถูกต้อง โดยสำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
และวิชาชีพ 

✓ ✓ ✓ 

 กลั่นกรองหลักสูตร โดยคณะอนุกรรมการการอาชีวศึกษา ✓ - - 

 ตรวจสอบความถูกต้อง โดยคณะทำงานกลั่นกรองฯ - ✓ ✓ 

 เห็นชอบหลักสูตร โดยคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ✓ - - 

 อนุมัติหลักสูตรเพิ่มเติม โดยเลขาธิการการอาชีวศึกษา ✓ ✓ - 

 อนุมัติหลักสูตรเพิ่มเติม โดยผู้อำนวยการสถานศึกษา - - ✓ 

 รายงานการพัฒนาหลักสูตรเพิ่มเติมให้ สอศ. ทราบ - - ✓ 

 แจ้งผลให้สถานศึกษาและหนว่ยงานที่เก่ียวข้องทราบ ✓ ✓ ✓ 

 แจ้งสำนักงาน ก.พ. เพื่อขอรับรองคุณวุฒ ิ ✓ ✓ - 

 จัดทำฐานข้อมูล ✓ ✓ ✓ 
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 แนวปฏิบัติในการเปิดสอนและขออนุมัติเปิดสอนหลักสูตร 
 

ระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ว่าด้วยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ. 2552 
ข้อ 12 วรรคสอง กำหนดว่า “แผนกวิชาชีพให้เปิดทำการสอนตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
สภาพเศรษฐกิจ ท้องถิ่นและผู้เรียน และตามหลักเกณฑ์ที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
กำหนด ในกรณีที่แผนกวิชาใดไม่มีความจำเป็นต้องเปิดทำการสอนในสถานศึกษาอาชีวศึกษาต่อไป ให้
ดำเนินการยุบ เลิกแผนกวิชานั้น” และข้อ 12 วรรคสาม กำหนดว่า “การเปิดสอนแผนกวิชาใหม่และการ   
ยุบ เลิกแผนกวิชาชีพ ให้อยู ่ในดุลยพินิจของผู ้อำนวยการวิทยาลัยโดยความเห็นชอบจากคณะ -
กรรมการบริหารสถานศึกษา” 

 

อย่างไรก็ตาม ภารกิจของสถานศึกษาอาชีวศึกษาโดยทัว่ไปจะจัดการเรียนการสอนเฉพาะทาง
ตามประเภทของสถานศึกษา เช่น กลุ่มสถานศึกษาประเภทวิทยาลัยเทคนิคจะเปิดสอนด้านอุตสาหกรรม 
กลุ่มสถานศึกษาประเภทวิทยาลัยอาชีวศึกษาจะเปิดสอนด้านธุรกิจและบริการ และกลุ่มสถานศึกษา
ประเภทวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีจะเปิดสอนด้านเกษตรกรรมและประมง เป็นต้น เมื่อมีการพัฒนา
หลักสูตรพุทธศักราชใหม่ ก็สามารถเปิดสอนในประเภทวิชา สาขาวิชาและสาขางานที่เคยเปิดสอนใน
หลักสูตรระดับนั้น ๆ ต่อไปได้ แต่หากเป็นหลักสูตรสาขาวิชาหรือสาขางานที่สถานศึกษายังไม่เคยเปิด
สอน ก็จะต้องพิจารณาถึงเหตุผลความจำเป็น ความต้องการ รวมทั้งความพร้อมและศักยภาพ ตลอดจน
ต้องดำเนินการขออนุมัติเปิดสอนให้เสร็จสิ้นเรียบร้อยก่อนเปิดรับสมัครและเปิดทำการสอน ซึ่งจะได้มี
การจัดเข้าสารบบและฐานข้อมูลที่เก่ียวข้องด้วย 

 

ดังนั้น เพื่อให้การผลิตและพัฒนากำลังคนสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและ
การประกอบอาชีพอิสระ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ตลอดจนเพื่อส่งเสริมการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาของสถานศึกษา
อาชีวศึกษาหรือสถาบัน สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงกำหนดหลักเกณฑ์ในการเปิดสอน
และแนวปฏิบัติในการขออนุมัติเปิดสอนหลักสูตรการอาชีวศึกษาไว้ดังต่อไปนี้ 

  

• หลักเกณฑ์ในการเปิดสอนหลักสูตรของสถานศึกษา 
 

หลักเกณฑ์ในการเปิดสอนหลักสูตรการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา มีดังนี้ 
1. หลักสูตรที่เปิดสอนต้องสอดคล้องกับแผนการผลิตนักเรียน นักศึกษา ตามนโยบายของ

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และความต้องการกําลังคนของตลาดแรงงาน สังคมและชุมชน  
2. หลักสูตรที่เปิดสอนต้องผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา  
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3. หลักสูตรที่เปิดสอนต้องผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดตามเขต
พื้นที่บริการของสถานศึกษา โดยหลักสูตรที่เปิดสอนต้องไม่เป็นสาขาวิชาที่ซ้ำซ้อนกับสถานศึกษาในเขต
พื้นที่บริการเดียวกัน ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามดุลพินิจของคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัด 

4. สถานศึกษาหรือสถาบันการอาชีวศึกษาต้องมีศักยภาพและความพร้อมในการเปิด
ดําเนินการสอนตามหลักสูตร ทั้งด้านผู้สอน ทรัพยากรสนับสนุนการเรียนการสอนและปัจจัยเกื้อหนุนอ่ืน ๆ 

• แนวปฏิบัติในการขอเปิดสอนหลักสูตรของสถานศึกษา

ในการเปิดสอนหลักสูตรอาชีวศึกษา สถานศึกษาควรทราบแนวปฏิบัติในการขอเปิดสอนหลักสูตร
ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด ดังต่อไปนี้ 

1. สถานศึกษาจะขออนุมัติเปิดสอนได้เฉพาะสาขาวิชาและหรือสาขางานที่มีในหลักสูตรปัจจุบัน
2. สถานศึกษาเปิดสอนหลักสูตรสาขาวิชานั้นอยู่แล้ว ไม่ต้องดำเนินการขออนุมัติเปิดสอน

สาขาวิชานั้นอีก 
3. สถานศึกษาที่ได้เปิดสอนสาขาวิชาและสาขางานในหลักสูตรอยู่แล้ว แต่ประสงค์จะเปิด

สอนสาขางานเพิ่มภายใต้สาขาวิชานั้น ให้ดำเนินการขออนุมัติเปิดสอนต่อผู้อำนวยการสถานศึกษา และ
แจ้งผลการขออนุมัติเปิดสอนให้สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทราบด้วย 

4. สถานศึกษาที่ประสงค์จะเปิดสอนหลักสูตรสาขาวิชาที่ยังไม่เคยเปิดสอน หรือเคยเปิดสอน
แล้วแต่ระงับการจัดการเรียนการสอนต่อเนื่องกันเป็นเวลาเกินกว่า 5 ปีการศึกษา ต้องทำโครงการขอ
อนุมัติเปิดสอนสาขาวิชานั้นต่อสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

5. สถานศึกษาที่พัฒนาสาขาวิชาใหม่เพิ่มเติมในหลักสูตร ต้องเสนอขออนุมัติหลักสูตรให้
เสร็จสิ้นก่อน แล้วจึงดำเนินการขออนุมัติเปิดสอนสาขาวิชาใหม่ 

6. สถานศึกษาที่พัฒนาสาขางานใหม่เพิ่มเติมในหลักสูตรสาขาวิชาที่เปิดสอนอยู่แล้ว เมื่ อ
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้มีคำสั่งให้เพิ่มหลักสูตรสาขางานนั้นในหลักสูตร สถานศึกษาที่
ประสงค์จะเปิดสอนสาขางานนั้น ให้ดำเนินการขออนุมัติเปิดสอนตามข้อ 3 

7. สถานศึกษาต้องดำเนินการขออนุมัติเปิดสอนหลักสูตรตามขั้นตอนที่กำหนดและยื่นขอ
อนุมัติต่อสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก่อนเปิดภาคเรียนที่ 1 ของปีการศึกษาที่จะดําเนินการ 
เปิดสอน ไม่น้ อยกว่า 120 วัน นับตั้งแต่วันที่สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไดรับเรื่อง 

8. ให้คณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดพิจารณาให้ความเห็นชอบการขออนุมัติเปิดสอนตาม
แบบประเมินความพร้อมและศักยภาพในการขออนุมัติเปิดสอนที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
กำหนด 
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อนึ่ง แนวปฏิบัตินี ้ใช้สำหรับการจัดการศึกษาในระบบแบบเต็มเวลา หากสถานศึกษาใด
จำเป็นต้องขออนุมัติเปิดสอนหลักสูตรด้วยระบบหรือรูปแบบอื่น ให้ดำเนินการตามแนวปฏิบัติข้างต้น 
โดยยึดมาตรฐานการจัดการศึกษาที่เก่ียวข้องควบคู่ด้วย 

• ขั้นตอนการขออนุมัติเปิดสอนของสถานศึกษา

การขออนุมัติเปิดสอนหลักสูตรของสถานศึกษา มีขั้นตอนในการดำเนินการดังนี้

1. การสำรวจรวบรวมข้อมูลเพื่อเป็นเหตุผลสนับสนุนในการขออนุมัติเปิดสอน ซึ่งได้แก่
1.1 ข้อมูลความต้องการของตลาดแรงงาน สถานประกอบการ สังคมและหรือชุมชน ที่จะ

ร่วมจัดการอาชีวศึกษาในสาขาวิชาที่เปิดสอน 
1.2 ข้อมูลโอกาสการมีงานทำ ความต้องการกำลังคนและแหล่งงานในชุมชนท้องถิ่น 

ตลอดจนความสอดคล้องกับนโยบายและทิศทางการพัฒนาสังคมและประเทศ 
1.3 ข้อมูลความต้องการของกลุ่มเป้าหมายที่จะรับเข้าศึกษาในหลักสูตรที่จะเปิดสอน และ

ข้อมูลการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นในสาขาวิชาที่จะเปิดสอน 
1.4 ขอมูลสาขาวิชาที่เปดสอนของสถานศึกษาในเขตพื้นที่บริการเดียวกัน โดยสาขาวิชที่

จะขออนุมัติเปดสอนนั้นตองไม่ซ้ำซอนกับที่สถานศึกษาอื่นในเขตพื้นที่บริการเดียวกันเปิดสอน 

2. การจัดทำรายงานเหตุผลความจำเป็นในการขออนุมัติเปิดสอนประกอบเอกสาร
“โครงการขออนุมัติเปิดสอน” โดยจัดทำรูปเล่มตามแบบฟอร์มในภาคผนวก ประกอบด้วยหัวข้อต่อไปนี้ 

2.1 ชื่อโครงการ 
2.2 ชื่อหลักสูตรที่ขออนุมัติเปิดสอน 
2.3 ชื่อหน่วยงานที่รับผิดชอบ โดยระบุชื่อคณะวิชา/แผนกวิชา หรือหน่วยงานที่รับผิดชอบ

หลักสูตร 
2.4 ความสําคัญของปัญหา/หลักการและเหตุผล โดยระบุหลักการและเหตุผลความ

จําเป็นของการขออนุมัติเปิดสอนหลักสูตรดังกล่าว และหรือปัญหาอุปสรรคที่เกิดข้ึนหากไม่ได้ดําเนินการ 
เปิดสอน โดยอ้างอิงข้อมูลจากรายงานเหตุผลความจำเป็นในการขออนุมัติเปิดสอน 

2.5 วัตถุประสงค์ของโครงการ 
2.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
2.7 กําหนดการเปิดสอน 
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2.8 ครผูู้สอน โดยจําแนกเป็นครผูู้สอนประจําหลักสูตร อาจารย์พิเศษหรือผู้ทรงคุณวุฒิ และ
ครูผู้สอนสาขาวิชาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ระบุชื่อ ตําแหน่งทางวิชาการ วุฒิการศึกษาและสาขาวิชาเอกที่สำเร็จการศึกษา 
และอาจจำเป็นต้องเสนอข้อมูลภาระการสอนทั้งที่มีอยู่แล้วและที่จะมีในหลักสูตรที่เปิดสอนใหม่ด้วย 

2.9 จํานวนนักเรียน นักศึกษา โดยระบุจํานวนนักเรียน นักศึกษาที่จะรับเข้าศึกษาและที่
คาดว่าจะสําเร็จการศึกษาในระยะเวลา 5 ปี นับจากปีการศึกษาที่จะเร่ิมเปิดดําเนินการ 

2.10 ทรัพยากรประกอบการเรียนรู้ ได้แก่ 
2.10.1 อาคารสถานที่ โดยระบุอาคารสถานที่ที่จัดเตรียมไว้สำหรับใช้ในการจัดการ

เรียนการสอนในสาขาวิชาที่ขออนุมัติเปิดสอน ซึ่งจะต้องพิจารณาถึงความสอดคล้องและเหมาะสมกับ
จำนวนผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้ในสาขาวิชานั้น 

2.10.2 ครุภัณฑ์และวัสดุอุปกรณ์ประกอบการสอน โดยระบุรายละเอียดของ
ครุภัณฑ์และอุปกรณ์การสอนตามมาตรฐานครุภัณฑ์ขั้นพื้นฐานที่สอดคล้องกับแผนการจัดการเรียนรู้
รายวิชาในสาขาวิชาที่ขออนุมัติเปิดสอน ทั้งที่มีอยู่แล้วและที่ต้องการเพิ่มในอนาคต  

2.11 แผนงบประมาณรายจ่าย โดยประมาณการแผนงบประมาณรายจ่ายเฉพาะในส่วนที่
เกี่ยวของกับสาขาวิชาท่ีขออนุมัตเิปิดสอนในระยะเวลา 5 ปี นับจากปการศึกษาท่ีจะเร่ิมเปดดําเนินการ 
โดยแยกรายละเอียด ดังนี้ 

2.11.1 งบบุคลากร โดยระบุคาจางชั่วคราว (ครูจางสอน) และหรือคาตอบแทน 
พนักงานราชการ เฉพาะในสวนที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาที่ขออนุมัติเปดสอน 

2.11.2 งบดําเนินงาน โดยระบุคาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุและคาสาธารณูปโภค 
เฉพาะในสวนที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาที่ขออนุมัติเปดสอน 

2.11.3 งบลงทุน โดยระบุคาครุภัณฑและหรือคาที่ดินและสิ่งกอสรางเฉพาะในสวน 
ที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาที่ขออนุมัติเปดสอน 

2.11.4 คาใชจายเฉลี่ยตอหัว โดยคํานวณจากยอดรวมงบประมาณในแตละปการ
ศึกษา จากขอ 2.11.1 - 2.11.3 แลวนํามาหารดวยจาํนวนนักเรียน นักศกึษาทั้งหมดในสาขาวิชาที่ขอ

อนุมัตเิปดิสอน 

2.12 ความร่วมมือกับสถานประกอบการ โดยระบุชื่อของสถานประกอบการ ลักษณะการ
ดำเนินงานของกิจการ ที่อยู่และจำนวนนักเรียน นักศึกษาที่รับเข้าฝึกงานและหรือฝึกอาชีพในหลักสูตรที่
ขอเปิดสอน 

2.13 แผนการเรียนตลอดหลักสูตรที่ขอเปิดสอน 



3 การพัฒนาหลกัสูตรเพิ่มเติมและการขออนุมัติเปิดสอน 23 

3. การขออนุมัติเปิดสอน ให้สถานศึกษาดำเนินการดังนี้
3.1 เสนอรายงานเหตุผลความจำเป็นและโครงการขออนุมัติเปิดสอน ให้คณะกรรมการ

บริหารสถานศึกษาพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
3.2 เสนอรายงานเหตุผลความจำเป็นและโครงการขออนุมัติเปิดสอนที่ผ่านความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ให้คณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดพิจาณาให้ความเห็นชอบ ตาม
แบบประเมินความพรอมและศักยภาพในการขออนุมัติเปดสอน 

3.3 เสนอเอกสารโครงการขออนุมัติเปิดสอนที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ- 
อาชีวศึกษาจังหวัด ต่อสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเพื่อพิจารณาอนุมัติเปิดสอน ประกอบด้วย 

3.3.1 หนังสือราชการนำเรียนเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ขออนุมัติเปิดสอน
หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ/ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช .. ประเภทวิชา .. 
สาขาวิชา ..  

3.3.2 โครงการขออนุมัติเปิดสอน จํานวน 2 เล่ม 
3.3.3 รายงานความจําเปนในการขออนุมัติเปดสอน 
3.3.4 สําเนารายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาที่มีมติเห็นชอบให้

เปิดสอนหลักสูตรนั้น 
3.3.5 สําเนารายงานการประชุมคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัดที่มีมติเห็นชอบให

เปดสอนหลักสูตรนั้น 

3.3.6 แบบประเมินความพรอมและศักยภาพในการขออนุมัติเปดสอน 
3.3.7 เอกสารประกอบอื่นหรือที่อางถึง (ถามี) โดยใหจัดทําเปนเอกสารผนวกแนบ 

ทายเอกสารโครงการขออนุมัติเปดสอน 

• ขั้นตอนการอนุมัติใหส้ถานศึกษาเปิดสอน

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจะพิจารณาการขออนุมัติเปิดสอนของสถานศึกษา
ตามลำดับขั้นตอนดังนี้ 

1. สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพดำเนินการพิจารณาเอกสารโครงการขออนุมัติ
เปิดสอนของสถานศึกษา หากเอกสารไม่ถูกต้อง ไม่ครบถ้วน หรือไม่สมบูรณ์ จะแจ้งสถานศึกษาเพื่อ
ดำเนินการปรับปรุงแก้ไข  

กรณีตรวจสอบแล้วพบว่าเอกสารถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ และสถานศึกษามีศักยภาพ
และความพร้อมในการเปิดดำเนินการสอนตามหลักสูตร สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพจะ
ดำเนินการนำเสนอสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเพื่อพิจารณาอนุมัติเปิดสอนต่อไป 
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2. เมื่อสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาอนุมัติให้เปิดสอนแล้ว สำนักนโยบายและ
แผนการอาชีวศึกษาจะจัดทำประกาศสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาอนุมัติการเปิดสอน
หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)/ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช .. 
ประเภทวิชา .. สาขาวิชา ..  ในสถานศึกษา พร้อมแจ้งผลการอนุมัติเปิดสอนหลักสูตรให้สถานศึกษาทราบ

แผนภาพที่ 4  แสดงขั้นตอนการขออนุมัติเปิดสอนหลักสูตร 

สถานศึกษาจัดทำเอกสารรายงานและโครงการขออนุมัติเปิดสอน 
เสนอต่อคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

สถานศึกษานำเสนอรายงานและโครงการขออนุมัติเปิดสอน 
ต่อคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัดพิจารณาความพร้อมและศักยภาพ 

ปรับปรุง/แก้ไข 
ไม่เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

ไม่ถูกต้อง ไม่ครบถ้วน 
ไม่สมบูรณ์ 

 

ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 

สำนักนโยบายและแผนการอาชีวศึกษาจัดทำประกาศ สอศ. 
อนุมัติเปิดสอนหลักสูตร และแจ้งสถานศึกษาทราบ 

สถานศึกษาสำรวจความต้องการและความจำเป็น 

ไม่เห็นชอบ 
ปรับปรุง/แก้ไข 

เห็นชอบ 

คณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัด 
พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

ปรับปรุง/แก้ไข 
ไม่เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

สถานศึกษานำเสนอเอกสารโครงการขออนุมัติเปิดสอน 
ต่อสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
พิจารณาเอกสารโครงการ 

ปรับปรุง/แก้ไข 

สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
เสนอเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษาอนุมัติเปิดสอน 
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• การขออนุมัติเปิดสอนของสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน

การขออนุมัติเปิดสอนของสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ให้สถานศึกษาดำเนินการตาม
หลักเกณฑ์ในการเปิดสอนและแนวปฏิบัติในการขออนุมัติเปิดสอนหลักสูตรของสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา รวมทั้งหลักเกณฑ์และวิธีการหรือแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องตามพระราชบัญญัติโรงเรียน
เอกชน พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ภายใต้การกำกับดูแลและประสานงานของสำนักบริหารการ
อาชีวศึกษาเอกชน 

• การเปิดสอนหลักสูตรการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

การเปิดสอนหลักสูตรการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาดำเนินการขออนุมัติเปิดสอนและรับการประเมินความพร้อมในการ
จัดการอาชีวศึกษาจากสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา ทั้งนี้ เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการใน
กฎกระทรวงกำหนดการประเมินความพร้อมในการจัดการอาชีวศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง ตัวชี้วัดและระดับคุณภาพการประเมินความพร้อมในการจัดการ
อาชีวศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

สำหรับเอกสารแบบฟอร์มเก่ียวกับการอนุมัติเพิ่มเติมหลักสูตรและขออนุมัติเปิดสอนหลักสูตร
ได้ใส่ไว้ในภาคผนวกของเอกสารฉบับนี ้
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แบบฟอร์มโครงการขออนุมัติเปิดสอนและเอกสารประกอบ 
 

 

 
 
 

โครงการขออนุมัตเิปิดสอน 

หลักสูตร     พุทธศักราช   

 

ประเภทวิชา    

สาขาวิชา    

 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลัย      

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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โครงการขออนุมัติเปิดสอน 
หลักสูตร     พุทธศักราช   

ประเภทวิชา      
สาขาวิชา      

 

1. ชื่อหลักสูตรที่ขออนุมัติเปิดสอน 
หลักสูตร  พุทธศักราช         
ประเภทวิชา  สาขาวชิา    

 

2. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
   (ระบุช่ือแผนกวิชาหรือหน่วยงานที่รับผิดชอบ)     

 

3. ความสำคัญของปัญหา/หลักการและเหตุผล 
 (ระบุหลักการและเหตุผลความจำเป็นของโครงการขออนุมัติเปิดสอนหลักสูตรดังกล่าว และ

หรือปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นหากไม่ได้ดำเนินการโครงการ ซึ่งต้องชี้ให้เห็นข้อมูลที่ระบุถึงความ ต้องการของ
ตลาดแรงงานและหรือสังคม ความสอดคล้องกับนโยบายและทิศทางการพัฒนาสังคมและประเทศ รวมทั้งระบุ
กลุ่มเป้าหมายของผู้ที่จะรับเข้าศึกษาในหลักสูตร โดยใช้ข้อมูลอ้างอิงจากรายงานความจำเป็นในการขออนุมัติ
เปิดสอน)           
           
           
           
            
 

4. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

4.1  (ระบุกลุม่เป้าหมาย คณุภาพ ความต้องการกำลังของกลุ่มเป้าหมายทีจ่ะผลติ)  
           

4.2  (ระบุความร่วมมือในการผลติกำลงัคนของสถานประกอบการ หน่วยงาน)  
           

4.3  (ระบุจุดเด่นและหรือวตัถุประสงคส์ำคัญอื่น ๆ ในการเปิดสอนหลักสตูร)  
           



3 การพัฒนาหลกัสูตรเพิ่มเติมและการขออนุมัติเปิดสอน 31 
 

5.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
   (ระบุว่าเมื่อสิ้นสุดโครงการจะมีผลกระทบใดในทางที่ดีที่คาดว่าจะเกิดขึ้นโดยตรงและโดยออ้ม 
โดยระบุให้ชัดเจนว่าใครเป็นผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการบ้าง ได้รับประโยชน์อย่างไร ทั้งในเชิงปริมาณและ
คุณภาพในแง่การสร้างมูลค่าเพิ่ม มิใช่คัดลอกวัตถุประสงค์หรือเป้าหมาย)     
            
            
            
            
   

6. กำหนดการเปิดสอน 
จะเร่ิมเปิดดำเนินการสอนตั้งแตภ่าคการศึกษา  ปีการศึกษา   

 

7. ครูผู้สอน 
 

7.1 ครผูู้สอนประจำหลักสูตร 
 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ – ชื่อสกลุ ตำแหน่ง วุฒิการศึกษา สาขาวิชาเอก 
ประสบการณ์

สอน (ป)ี 
1      
2      
3      
4      
      

 

7.2 อาจารย์พิเศษ/ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ – ชื่อสกลุ ตำแหน่ง วุฒิการศึกษา สาขาวิชาเอก 

1     
2     
3     
4     
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7.3 ครผูู้สอนสาขาวิชาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ – ชื่อสกลุ ตำแหน่ง วุฒิการศึกษา สาขาวิชาเอก 

1     
2     
3     
4     
5     
     

 
 

8. จำนวนนักเรียน/นักศึกษา 
 (ระบุจำนวนนักเรียน/นักศึกษาที่จะเข้าศึกษาในแตล่ะปีการศึกษา หรือแผนการรับนักเรียน/นักศึกษา) 
 

นักเรียน/นักศกึษา 
หลักสูตร      
ประเภทวิชา            สาขาวิชา   

ปีการศึกษา 

25.. 25.. 25.. 25.. 25.. 

ช้ันปีท่ี 1      
ช้ันปีท่ี 2      
ช้ันปีท่ี 3      

รวมท้ังหมด      
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา      

 

หมายเหตุ 
- กรณีขออนุมัตเิปิดสอนหลักสูตรในระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ให้ใช้คำว่า “นักเรียน” และ

ใช้ระยะเวลาในการศึกษา 3 ปีการศึกษา 
- กรณีขออนุมัตเิปิดสอนหลักสูตรในระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ให้ใช้คำว่า “นักศึกษา” 

และใช้ระยะเวลาในการศึกษา 2 ปีการศึกษา 
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9. ทรัพยากรประกอบการเรียนรู้ 
9.1 อาคารสถานที่  

(ระบุอาคารสถานที่ ห้องเรียนทฤษฎี/ปฏิบัติ ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ฯลฯ ซึ่งจัดเตรียมไว้
สำหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาที่ขออนุมัติเปิดสอน โดยให้พิจารณาถึงความ
สอดคล้องและเหมาะสมกับจำนวนผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้ในสาขาวิชาที่ขออนุมัติเปิดสอน) 

 

ที ่ รายการ จำนวน หมายเหตุ 
    

    
    
    
    
    
    

 

 

9.2 ครุภัณฑ์และวัสดุอุปกรณ์การสอน 
(ระบุรายละเอียดครุภัณฑ์และวัสดุอุปกรณ์ประกอบการสอนตามมาตรฐานครุภัณฑ์ขั้นพื้นฐานท่ี
สอดคล้องกับแผนการจัดการเรียนรู้ในสาขาวิชาที่ขออนุมัติเปิดสอน ทั้งที่มีอยู่แล้วและที่ต้องการ
เพิ่มในอนาคต) 

 

ที ่ รายการ จำนวน หมายเหตุ 
รายการครุภัณฑ์และอุปกรณ์ประกอบการสอนที่มอียู่แล้ว 
    
    
    
    
รายการครุภัณฑ์และอุปกรณ์ประกอบการสอนที่ต้องการเพ่ิม 
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10. แผนงบประมาณรายจ่าย  
(ให้ประมาณการแผนงบประมาณรายจ่าย 5 ปี เฉพาะในส่วนที่เกี ่ยวข้องกับสาขาวิชาที่ขออนุมัติ  

เปิดสอนและค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อหัวในการผลิตบุคลากรตามหลักสูตร) 
 

หมวดค่าใช้จ่าย 
ปีงบประมาณ 

25.. 25.. 25.. 25.. 25.. 
งบบุคลากร      
1. ค่าจ้างช่ัวคราว (ครูจ้างสอน)      
2. คา่ตอบแทนพนักงานราชการ      
งบดำเนินการ      
1. ค่าตอบแทน      
2. ค่าใช้สอย      
3. ค่าวัสดุ      
4. ค่าสาธารณูปโภค      
งบลงทุน      
1. ค่าครุภณัฑ ์      
2. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      

รวม      
จำนวนนักเรียน/นักศกึษา      

ค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อหัว      

 
11. ความร่วมมือกับสถานประกอบการ 
 

ที ่ ชื่อสถานประกอบการ 
ลักษณะการ

ดำเนินงานของ
กิจการ 

ที่อยู่ 

จำนวนนักเรียน/
นักศึกษา 

ที่รับเข้าฝึกงาน/ 
ฝึกอาชีพ 
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12. แผนการเรียนตลอดหลักสูตร  
(แนบตัวอย่างแผนการเรียนตามจำนวนระยะเวลาและจำนวนหน่วยกิตของการศึกษาตามโครงสร้าง

หลักสูตรที่ขอเปิดสอน ทั้งนี้ ให้สถานศึกษาจัดแผนการเรียนโดยถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การใช้หลักสูตรแต่ละ
ระดับ) 
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แผนการเรียน หลักสูตร      พุทธศักราช   
ประเภทวิชา    สาขาวิชา   สาขางาน   

ภาคเรียนที ่   ปีการศึกษา 

รหัสวิชา รายวิชา ท ป น 
ชั่วโมง/
สัปดาห์ 

 1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง     
     1.1 กลุ่มวิชา………………………..     
......................... .................................................................................. ....... ....... ....... .......... 
     1.2 กลุ่มวิชา………………………..     
......................... .................................................................................. ....... ....... ....... .......... 
     1.3 กลุ่มวิชา………………………..     
......................... .................................................................................. ....... ....... ....... .......... 

     1.4 กลุ่มวิชา………………………..     
......................... .................................................................................. ....... ....... ....... .......... 

     1.5 กลุ่มวิชา………………………..     
......................... .................................................................................. ....... ....... ....... .......... 

     1.6 กลุ่มวิชา………………………..     
......................... .................................................................................. ....... ....... ....... .......... 
 2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ     
     2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพื้นฐาน     
......................... .................................................................................. ....... ....... ....... .......... 
......................... .................................................................................. ....... ....... ....... .......... 
     2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ     
......................... .................................................................................. ....... ....... ....... .......... 
......................... .................................................................................. ....... ....... ....... .......... 
     2.3 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเลือก     
......................... .................................................................................. ....... ....... ....... .......... 
     2.4 ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ     
......................... .................................................................................. ....... ....... ....... .......... 
     2.5 โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ     
......................... .................................................................................. ....... ....... ....... .......... 
 3. หมวดวิชาเลือกเสรี     
......................... .................................................................................. ....... ....... ....... .......... 
 4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร     
......................... .................................................................................. ....... ....... ....... .......... 

รวมทั้งสิ้น ...... ....... ....... .......... 
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รายงานความจำเป็นในการขออนุมัติเปดิสอน 
 

 
ให้แนบเอกสาร “รายงานความจำเป็นในการขออนุมัติเปิดสอน” โดยมีรายละเอียด

ครอบคลุมประเด็นดังต่อไปนี้ 
1. ความต้องการของตลาดแรงงานหรือสถานประกอบการที่จะร่วมจัดการอาชีวศึกษา 

และสถานประกอบการเป้าหมายที่ต้องการกำลังคนในสาขาวิชาที่จะเปิดสอน  
2. ข้อมูลโอกาสการมีงานทำ ความต้องการและแหล่งงานในชุมชนท้องถิ่น รวมถึงความ

สอดคล้องกับนโยบายและทิศทางการพัฒนาสังคมและประเทศ  
3. ความต้องการของผู้ที่จะรับเข้าศึกษาในหลักสูตรที่จะเปิดสอน และข้อมูลการศึกษาต่อ

ในระดับที่สูงขึ้นในสาขาวิชาที่จะเปิดสอน 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 

 
 

ให้แนบเอกสาร “รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา” โดยมีรายละเอียด
ครอบคลุมประเด็นดังต่อไปนี้ 

1. ระเบียบวาระการประชุมที่เก่ียวข้องกับการขอเปิดสอนหลักสูตร 
2. บันทึกรายงานการประชุมที่เกี่ยวข้องกับการขอเปิดสอนหลักสูตร เหตุผลความจำเป็น

และมติที่ประชุม 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัด 

 
 

ให้แนบเอกสาร “รายงานการประชุมคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัด” โดยมีรายละเอียด
ครอบคลุมประเด็นดังต่อไปนี้ 

1. ระเบียบวาระการประชุมที่เก่ียวข้องกับการขอเปิดสอนหลักสูตร 
2. บันทึกรายงานการประชุมที่เกี่ยวข้องกับการขอเปิดสอนหลักสูตร การประเมินความ

พรอ้มและศักยภาพของสถานศึกษาที่ขออนุมัติเปิดสอน และมติที่ประชุม 
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แบบประเมินความพร้อมและศักยภาพในการขออนุมัติเปิดสอน 
หลักสูตร................................................ ประเภทวิชา................................................. สาขาวิชา................................................... 

วิทยาลัย................................................................... จังหวัด.................................................. 
 
 

รายการ รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
ระดับความพร้อมและศักยภาพ 

เกณฑ์การให้คะแนน 
1 2 3 

1. ชื่อหลักสูตรท่ีขออนุมัติ
เปิดสอน 

ก. ชื่อหลักสูตร/พุทธศักราช 
ข. ชื่อประเภทวิชา 
ค. ช่ือสาขาวิชา  

   1 = ไม่ระบุ ก. - ค. /ระบุผิดทุกข้อ  
2 = ระบุไม่ครบ/ไม่ถูกต้องบางข้อ 
3 = ระบุครบถ้วน/ถูกต้องสมบูรณ์ 
 

2. หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ชื่อแผนกวิชา/หน่วยงานท่ีรับผิดชอบหลักสูตร    1 = ไม่ระบุข้อมูล 
2 = ระบุข้อมูลไม่ถูกต้อง 
3 = ระบุข้อมูลถูกต้องสมบูรณ์ 
 

3. ความสำคัญของปัญหา/
หลักการและเหตุผล* 

 

ก. หลักการและเหตุผลความจำเป็น/ ปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้น
หากไม่ไดด้ำเนินการ 

ข. ข้อมูลความต้องการของตลาดแรงงานค. ข้อมูลความต้องการ
ของสังคมและชุมชน/ความสอดคล้องกับนโยบายและทิศ
ทางการพัฒนาสังคมและประเทศ 

ง.  ความต้องการของผู้ท่ีจะรับเข้าศึกษา 
 

   3 = ระบุครบถ้วน/ถูกต้องสมบูรณ์ 
 
 
 
 
 

นำคะแนนที่ประเมินได้คูณด้วย 2 
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รายการ รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
ระดับความพร้อมและศักยภาพ 

เกณฑ์การให้คะแนน 
1 2 3 

4. วัตถุประสงค์ของโครงการ ก. ชัดเจน ปฏิบัติได้ วัดได้  
ข. สอดคล้องกับความสำคัญของปัญหา/หลักการและเหตุผล 

   1 = ไม่ระบุ ก. - ข. /ระบุผิดทุกข้อ  
2 = ระบุไม่ครบ/ไม่ถูกต้องบางข้อ 
3 = ระบุครบถ้วน/ถูกต้องสมบูรณ์ 

5. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ ก. ผลกระทบในทางท่ีดีท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นโดยตรงและโดยอ้อม 
ข. ผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ ได้รับประโยชน์อย่างไร (ท้ัง

ในเชิงปริมาณและคุณภาพในแง่การสร้างมูลค่าเพิ ่ม มิใช่
คัดลอกวัตถุประสงค์หรือเป้าหมาย) 

   1 = ไม่ระบุ ก. - ข. /ระบุผิดทุกข้อ  
2 = ระบุไม่ครบ/ไม่ถูกต้องบางข้อ 
3 = ระบุครบถ้วน/ถูกต้องสมบูรณ์ 

6. กำหนดการเปิดสอน ระบุภาคเรียนและปีการศึกษาท่ีจะเริ่มเปิดดำเนินการสอน    1 = ไม่ระบุข้อมูล 
2 = ระบขุ้อมูลไม่ถูกต้อง 
3 = ระบุข้อมูลถูกต้องสมบูรณ์ 

7. ครูผู้สอน*  ครูผู้สอนประจำหลักสูตรอย่างน้อย 2 คนมีวุฒิการศึกษา/สาขา
วิชาเอก หรือประสบการณ์การสอนไม่ต่ำกว่า 5 ปี ท่ีสอดคล้องกับ
สาขาวิชาท่ีขออนุมัติเปิดสอน 

   2 = ครูผู้สอนบางคน ไม่มีวุฒิการศึกษา 
/สาขาวิชาเอกและหรือประสบการณ์
การสอนท่ีสอดคล้องกับสาขาวิชา
ท่ีขออนุมัติเปิดสอน 

3  = คร ูผ ู ้สอนทุกคน ม ีว ุฒ ิการศ ึกษา 
/สาขาวิชาเอกและหรือประสบการณ์
การสอนที่สอดคล้องกับสาขาวิชา
ท่ีขออนุมัติเปิดสอน 

นำคะแนนที่ประเมินได้คูณด้วย 2 
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รายการ รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
ระดับความพร้อมและศักยภาพ 

เกณฑ์การให้คะแนน 
1 2 3 

8. จำนวนนักเรียน/นักศึกษา ก. จำนวนนักเรียน/นักศึกษาที่รับในแต่ละปีการศึกษาตามระดับ
หลักสูตร 

ข. จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาในแต่ละปีการศึกษาตามระดับหลักสูตร 

   1 = ไม่ระบุ ก. - ข. /ระบุผิดทุกข้อ  
2 = ระบุไม่ครบ/ไม่ถูกต้องบางข้อ 
3 = ระบุครบถ้วน/ถูกต้องสมบูรณ์ 
 

9. ทรัพยากรประกอบการ
เรียนรู้  

     

9.1 อาคารสถานท่ี* ก. สอดคล้องและเหมาะสมกับจำนวนนักเรียน/นักศึกษา 
ข. สอดคล้องและเหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้ในสาขาวิชาท่ีขอ

อนุมัติเปิดสอน 

   2 = ระบุไม่ครบ/ไม่ถูกต้องบางข้อ 
3 = ระบุครบถ้วน/ถูกต้องสมบูรณ์ 

นำคะแนนที่ประเมินได้คูณด้วย 2 
9.2 ครุภัณฑ์และวัสดุ

อุปกรณ์ประกอบ 
การสอน* 

มีคร ุภ ัณฑ์และวัสดุอ ุปกรณ์ประกอบการสอนตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ขั ้นพื ้นฐานท่ีสอดคล้องกับแผนการจัดการเรียนรู้ ใน
สาขาวิชาท่ีขออนุมัติเปิดสอน 

   ประเม ินผลจากร ้อยละของรายการ
คร ุภ ัณฑ์และว ัสด ุอ ุปกรณ์ประกอบ 
การสอนตามม า ต ร ฐ า นค ร ุ ภ ั ณ ฑ์  
ขั ้นพื ้นฐานท่ีสอดคล้องก ับแผนการ
จัดการเรียนรู ้ในสาขาวิชาที่ขออนุมัติ
เปิดสอน ดังน้ี 
2 = ร้อยละ 40 - 75 
3 = ร้อยละ 76 - 100 

 
นำคะแนนที่ประเมินได้คูณด้วย 2 
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รายการ รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
ระดับความพร้อมและศักยภาพ 

เกณฑ์การให้คะแนน 
1 2 3 

10. แผนงบประมาณรายจ่าย      
10.1 งบบุคลากร ก. ระบุค่าจ้างชั ่วคราว (ครูจ้างสอน) และหรือค่าตอบแทน

พนักงานราชการ เฉพาะในส่วนที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่ขอ
อนุมัติเปิดสอน 

   1 = ไม่ระบุ ก. - ง. /ระบุผิดทุกข้อ 
2 = ระบุไม่ครบ/ไม่ถูกต้องบางข้อ 
3 = ระบุครบถ้วน/ถูกต้องสมบูรณ์ 

10.2 งบดำเนินงาน ข. ระบุค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค
เฉพาะในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาวิชาท่ีขออนุมัติเปิดสอน 

 

    

10.3 งบลงทุน ค. ระบุค่าครุภัณฑ์และหรือค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้างเฉพาะในส่วน
ท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาวิชาท่ีขออนุมัติเปิดสอน 

 
10.4 ค่าใช้จ่ายเฉลี่ย   

ต่อหัว 
ง. คำนวณจากยอดรวมงบประมาณในแต่ละปีการศึกษาจากข้อ 

10.1-10.4 แล้วนำมาหารด้วยจำนวนนักเรียน/นักศึกษา
ท้ังหมดในสาขาวิชาท่ีขออนุมัติเปิดสอน 

 
11. ความร่วมมือกับสถาน-

ประกอบการ  
ก. ชื่อสถานประกอบการ ลักษณะการดำเนินงานของกิจการ ท่ีอยู่  
ข. จำนวนนักเรียน/นักศึกษาที่สถานประกอบการนั้นสามารถ

รับเข้าฝึกงาน/ฝึกอาชีพได้ในแต่ละปีการศึกษา 
 

   3 = ระบุครบถ้วน/ถูกต้องสมบูรณ์ 
 
 
 

นำคะแนนที่ประเมินได้คูณด้วย 2 
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รายการ รายละเอียดประกอบการพิจารณา 
ระดับความพร้อมและศักยภาพ 

เกณฑ์การให้คะแนน 
1 2 3 

12. ตัวอย่างแผนการเรียน
ตลอดหลักสูตร 

ก. ถูกต้องตามหลักเกณฑ์การใช้หลักสูตร 
ข. ถูกต้องตามโครงสร้างหลักสูตรท่ีขออนุมัตเิปิดสอน 
 

   1 = ไม่ระบุ ก. - ข. /ระบุผิดทุกข้อ  
2 = ระบุไม่ครบ/ไม่ถูกต้องบางข้อ 
3 = ระบุครบถ้วน/ถูกต้องสมบูรณ์ 

13. ภาคผนวก      
13.1 รายงานความ

จำเป็นในการขอ
อนุมัติเปิดสอน*  

ก. ข้อมูลความต้องการของตลาดแรงงาน/สถานประกอบการ  
ข. ข้อมูลโอกาสการมีงานทำ ความต้องการและแหล่งงานใน

ชุมชน ท้องถิ่น รวมถึงความสอดคล้องกับนโยบายและทิศทาง 
การพัฒนาสังคมและประเทศ   

ค. ข้อมูลและหรือแบบสำรวจความต้องการของผู ้ที ่จะรับเข้า
ศึกษา 

 

   3 = ระบุครบถ้วน/ถูกต้องสมบูรณ์ 
 
 
 
 

นำคะแนนที่ประเมินได้คูณด้วย 2 

13.2 รายงานการประชุม
คณะกรรมการ
บริหารสถานศึกษา* 

มีมติเห็นชอบการขออนุมัติเปิดสอนในระเบียบวาระเพื่อพิจารณา    3 = ระบุข้อมูลถูกต้องสมบูรณ์ 
 

นำคะแนนที่ประเมินได้คูณด้วย 2 
 

รวมทั้งหมด 15 รายการ คะแนนเต็ม 66 คะแนน     
คะแนนที่ได้รวม ................... คะแนน …. …. ....  

   
หมายเหตุ ข้อ 3. /ข้อ 7. /ข้อ 9.1 /ข้อ 9.2 /ข้อ 11 /ข้อ 13.1 และ ข้อ 13.2 ให้นำคะแนนที่ประเมินได้คูณด้วย 2 
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สรุปผลการประเมิน 
จากแบบประเมินความพร้อมและศักยภาพในการขออนุมัติเปิดสอนหลักสูตร ....................................................................................................... 

ประเภทวิชา...................................................... สาขาวิชา...................................................... ของวิทยาลัย...................................................................... พบว่า 
 

 

 ขาดความพร้อมและศักยภาพในการเปิดสอน   1 - 26  คะแนน  (ประมาณร้อยละ 1 - 39) 
        

 ควรพัฒนาความพร้อมและศักยภาพในการเปิดสอน 27 - 49 คะแนน (ประมาณร้อยละ 40 - 74) 
 

 มีความพร้อมและศักยภาพในการเปิดสอน 50 - 66 คะแนน (ประมาณร้อยละ 75 - 100)   
 
 
 

 ลงชื่อ ....................................................................... ผู้ประเมิน  
 

 (.....................................................................) 
 

 ตำแหน่ง ................................................................. 
 

 วันที่ประเมนิ .......................................................... 
 

3 การพัฒนาหลกัสูตรเพิ่มเติมและการขออนุมัติเปิดสอน 
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ตัวอย่าง คำสั่งอนุมัติหลักสูตร 
 

 
 

คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ที่ .........../25..... 

เร่ือง  อนุมัติหลักสูตร......................................... พุทธศักราช........... 
___________________ 

 
เพื ่อให้การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพเป็นไปตามหลักสูตรที่คณะกรรมการ       

การอาชีวศึกษากำหนด และตามประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื ่อง เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาระดับ................................. พ.ศ. ....... ลงวันที่ ... เดือน .......... . พ.ศ. ....... ให้การพัฒนาหลักสูตร 
หรือการปรับปรุงสาระสำคัญของหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับ....................................... 
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ กระทรวง-
ศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และข้อ 15.2 ของประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาระดับ................................. พ.ศ. ....... ลงวันที่ ... เดือน ........... พ.ศ. ....... โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ..…/25….. เมื่อวันที่ .... เดือน....................... พ.ศ. .......... 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงอนุมัติหลักสูตร......................................... พุทธศักราช ........ จำนวน 
... ประเภทวิชา .... สาขาวิชา ปรากฎรายชื่อสาขาวิชาแนบท้ายคำสั่งนี ้

 
ทั้งนี้   ตั้งแต่ภาคเรียนท่ี ... ปีการศึกษา .............. เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันท่ี ........ เดือน................... พ.ศ. ....... 
 
 

 
เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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ตัวอย่าง ประกาศให้ใช้หลักสูตร 
 

 
 

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เร่ือง  ให้ใช้หลักสูตร......................................... พุทธศักราช........... 

___________________ 
 

โดยที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในคราวประชุม ครั้งท่ี .../25... เมื่อวันท่ี ... เดือน......... พ.ศ. .... 
มีมติเห็นชอบหลักสูตร...................................... พุทธศักราช ....... ประกอบกับคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา ที่ ..../25.... ลงวันที่ ... เดือน.......... พ.ศ. ....... เรื่อง อนุมัติหลักสูตร............................... 
พุทธศักราช ....... 

 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 และ ข้อ 15 (3) 
ของประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับ ............................ 
พ.ศ. ....... จึงออกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้หลักสูตร..................................... พุทธศักราช .......  

 
ทั้งนี้ ตั้งแต่ภาคเรียนท่ี ... ปีการศึกษา ....... เป็นต้นไป  
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี ........ เดือน................... พ.ศ. ....... 
 
 

 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
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ตัวอย่าง คำสั่งอนุมัติสาขาวิชาในหลักสูตรเพ่ิมเติม 
 

 
 

คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ที่ .........../25..... 

เร่ือง  อนุมัติหลักสูตร......................................... พุทธศักราช........... (เพ่ิมเติม พ.ศ. ......) 
ประเภทวิชา........................... สาขาวิชา........................... 

___________________ 
 

ตามคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ ..../25…. เรื่อง อนุมัติหลักสูตร....................... 
พุทธศักราช ....... ลงวันที่ ... เดือน ........... พ.ศ. ....... และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้หลักสูตร
....................... พทุธศักราช ...... ในสถานศกึษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ตั้งแต่ภาคเรียนท่ี ... ปีการศึกษา ....... 
เป็นต้นไป น้ัน 

 

อาศัยอำนาจตามความในข้อ 15 (1) และ 15 (2) แห่งประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง 
เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับ................................. พ.ศ. ....... ลงวันที่ ... เดือน ........... พ.ศ. ....... 
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในการประชุมครั ้งที ่ ..…/25….. เมื ่อวันที่ .... เดือน
....................... พ.ศ. .......... สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษาจึงอนุมัติหลักสตูร......................................... 
พุทธศักราช ........ (เพิ่มเติม พ.ศ. .......) ประเภทวิชา.......................... สาขาวิชา..........................  

 
ทัง้นี้   ตั้งแต่ภาคเรียนท่ี ... ปีการศึกษา .............. เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันท่ี ........ เดือน................... พ.ศ. ....... 
 
 

 
เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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ตัวอย่าง คำสั่งเพ่ิมเติมสาขางานในหลักสูตร 
 

 
 

คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ที่ .........../25..... 

เร่ือง  เพ่ิมเติมสาขางาน...................... ในหลักสูตร..................................... พุทธศักราช....... 
___________________ 

 
อนุสนธิคำสั ่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที ่ ..../25…. เร ื ่อง อนุมัต ิหลักสูตร

....................... พทุธศักราช ....... ลงวันท่ี ... เดือน ........... พ.ศ. ....... และประกาศคณะกรรมการการอาชีวศกึษา 
เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับ........................... พ.ศ. ....... ลงวันที่ ... เดือน ........... พ.ศ. ....... 
ข้อ 15 (6) สถานศึกษาสามารถพัฒนาหรือปรับปรุงรายวิชาหรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติมได้ตามเงื่อนไขของหลักสูตร 
โดยต้องรายงานให้สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทราบ น้ัน 

 

อาศัยอำนาจตามความในประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาระดับ................................. พ.ศ. ....... สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทราบการเพิ่มเติม
สาขางาน............................... ในหลักสูตร......................................... พุทธศักราช ........ ประเภทวิชา
.......................... สาขาวิชา..........................  

 
ทั้งนี้   ตั้งแต่ภาคเรียนท่ี ... ปีการศึกษา .............. เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันท่ี ........ เดือน................... พ.ศ. ....... 
 
 

 
เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

  



50  3 การพัฒนาหลกัสูตรเพิ่มเติมและการขออนุมัติเปิดสอน 
 

ตัวอย่าง ประกาศให้เปิดสอนหลักสูตรในสถานศึกษา 
 

 
 

ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
เร่ือง  การเปิดสอนหลักสูตร......................................................................  

ในสถานศกึษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
___________________ 

 
ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเห็นควรขยายการศึกษาให้กว้างขวางยิ่งขึ ้น เพื่อ     

เปิดโอกาสให้เยาวชนของชาติได้ศึกษาวิชาชีพอย่างทั่วถึง อันเป็นการกระจายโอกาสทางการศึกษาและพัฒนา
กำลังคนให้เป็นที่ต้องการและเหมาะสมกับพื้นที่ ทั้งในด้านการเกษตร อุตสาหกรรมและธุ รกิจบริการ ตาม
นโยบายการผลิตและพัฒนากำลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการแรงงานของประเทศ  

 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้หลักสูตร................................. 
พุทธศักราช ....... ประกาศ ณ วันท่ี ... เดือน............... พ.ศ. ....... คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ที่ .../25…. เรื่อง อนุมัติหลักสูตร..................................... พุทธศักราช ........ ลงวันท่ี ... เดือน............ พ.ศ. ....... 
จึงให้สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเปิดสอนหลักสูตร ดังนี้  

วิทยาลัย....................................................... 
ประเภทวิชา................................................. 

- สาขาวิชา............................................. 
 
ทั้งนี้   ตั้งแต่ภาคเรียนท่ี ... ปีการศึกษา .............. เป็นต้นไป 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี ........ เดือน................... พ.ศ. ....... 
 
 

 
เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 



 
 
 

 

คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ที่  ๔๓๐/๒๕62 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำหลักเกณฑ์และวิธีการในการบริหารหลักสูตร 
ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพช้ันสูง 

--------------------------------- 
 

ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ปรับปรุงเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง เพื่อให้เกิดการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร การ
จัดการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้สามารถผลิตผู้ สำเร็จการศึกษาที่มีคุณภาพ
สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง โดยคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาทุกระดับคุณวุฒิอาชีวศึกษา ประเภทวิชา สาขาวิชา ต้องครอบคลุม
อย่างน้อย 4 ด้าน คือ ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านความรู้ ด้านทักษะและด้าน
ความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ 

 

เพื่อให้การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาทุกระดับ
คุณวุฒิอาชีวศึกษาเป็นไปอย่างมีคุณภาพมาตรฐาน มีวิธีการพัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาและการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาให้ตรงตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละระดับคุณวุฒิ
ของแต่ละประเภทวิชา สาขาวิชา สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงแต่งตั้งผู้ดำรงตำแหน่งและผู้มี
รายช่ือต่อไปนี้ เป็นคณะกรรมการจัดทำหลักเกณฑ์และวิธีการในการบริหารหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
 

ที่ปรึกษา 
1. นายสุเทพ ชิตยวงษ ์ เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
2. นายประชาคม จันทรชิต รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
3. นายธวัชชัย อุ่ยพานิช รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
4. นางเจิดฤด ี ชินเวโรจน ์ ผู้อำนวยการสำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ รักษาการในตำแหน่ง 
   ที่ปรึกษาด้านมาตรฐานอาชีวศึกษาธุรกิจและบริการ ช่วยปฏิบัตริาชการ 
   เพื่อทำหน้าท่ีช่วยเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
5. นางศิริพรรณ ชุมนุม ผู้ชำนาญการด้านการพัฒนาสถาบนัการอาชีวศึกษา ครูและระบบวจิยั 

  และนวัตกรรมอาชีวศึกษา และการพัฒนาสถานศึกษาอาชีวศึกษาไปสู ่
  มาตรฐานสากล 

6. นายวณิชย ์ อ่วมศร ี ผู้ชำนาญการด้านการพัฒนาและยกระดับคณุภาพการจัดการเรียนการสอน  
   และมาตรฐานสถานศึกษาอาชีวศกึษา 
7. นางสาววัลลภา อยู่ทอง ผู้ชำนาญการด้านการจัดการเรยีนการสอนอาชีวศึกษาและกระบวนการ 
   เรียนรู ้

 

 



 

คณะวิทยากร 
1. นายสุชาต ิ กิจพิทักษ ์ ข้าราชการบำนาญ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
2. นายพนมพร แฉล้มเขตต ์ ข้าราชการบำนาญ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
3. นางสาววัลลภา อยู่ทอง ผู้ชำนาญการด้านการจัดการเรยีนการสอนอาชีวศึกษาและกระบวนการ 

  เรียนรู ้
 

ใหค้ณะวิทยากร มีหน้าท่ีถ่ายทอดความรู้ ให้คำปรึกษา การจัดทำหลักเกณฑ์และวิธีการในการบริหาร
หลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง   
 

คณะกรรมการวิชาการ 
1. นายสาโรจน ์ ขอจ่วนเตี๋ยว ที่ปรึกษาด้านมาตรฐานอาชีวศึกษาช่างอุตสาหกรรม ประธานกรรมการ 

  รักษาราชการแทนผู้อำนวยการสำนักมาตรฐาน 
  การอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 

2. นางผ่องพรรณ จรัสจินดารตัน ์ หัวหน้าหน่วยศึกษานิเทศก ์       รองประธานกรรมการ 
3. นางรุ่งนภา จิตต์ประสงค ์ ผู้อำนวยการศูนย์อาชีวศึกษาทวิภาคี           กรรมการ 
4. นายเรืองแสง ห้าสกุล ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคเพชรบุรี           กรรมการ 
5. นายนิต ิ นาชิต ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาสิงห์บุร ี กรรมการ 
6. นายณรงค์ชัย สุขสวคนธ ์ ผู้อำนวยการวิทยาลัยสารพัดช่างสมุทรสงคราม กรรมการ 
7. นายชาตร ี ชนานาฎ หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
8. นายประพนธ ์ จุนทวิเทศ หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
9. นางศศิธร กุลสิรสิวัสดิ ์ หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
10. นางสาวโสภ ี นิลรักษ์ หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
11. นางวิยดา วัฒนาเมธ ี หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
12. นางพันธ์ทวี สหะรัตน ์ หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
13. นางสาวโสภิดา ลิ้มวัฒนาพันธ ์ หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
14. นางสาวดุษฎ ี น้อยใจบุญ หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
15. นางสาวนริศรา ชูรา หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
16. นายธนสาร รุจิรา หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
17. นางสุดสาย ศรีศักดา ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีวศึกษาภาคเหนือ กรรมการ 
18. นางปรียา ตันวิพัฒน์ ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีวศึกษาภาคใต ้ กรรมการ 
19. นางอโนทยา เรืองศร ี ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีวศึกษาภาคตะวันออก           กรรมการ 

  และกรุงเทพมหานคร 
20. นายสมชาต ิ บุญศร ี วิทยาลัยเทคนิคอตุสาหกรรมยานยนต ์ กรรมการ 
21. นางทิพวรรณ ์ วงศ์วิเชียร สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
22. นางสาวสมปอง ตุ้มวาร ี สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
23. นางสาวเพ็ญนภา ไพรบูรณ์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
24. นางอรชดา จิวโฮฮวด ศูนย์พัฒนา ส่งเสริม ประสานงานกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ กรรมการ 



 
 
25. นายสุธาดา อาภาประเทือง สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
26. นางสาววรรณธิดา พวยพุ้ง สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
27. นายภานุรังสรรค์  แป้นแก้ว สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
28. นางสาวทัศน์ตะวัน พึ่งวงศ์ญาติ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
29. นายสรัล รักษนาเวศ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
30. นางสาวจุติมา เกรียงเดชาสันติ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
31. นางสาวกรรณิการ์  มันตาภรณ์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวชิาชีพ กรรมการ 
32. นางสาววิภาดา ตระกูลโต สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
33. นางสาวช่ืนจิตร์ อกตั๋น สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
34. นายศิวาวุธ แสงสวาสดิ์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
35. นางสุภัทรา ศรีทอง สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
36. นางสาวรัชดาภรณ์  เทพพุทธา สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
37. นางสาวฐิตาภา ราตรีวิจิตร์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
38. นายศรัทธา บุญรอด สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
39. นายโชคอนันต์ รักษาภักดี สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
40. นายอนุทัย พรเลิศรังสรรค์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
41. นางจีรพัส บทมาตย์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
42. นางสาวนลินี แก้วสุกใส สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
43. นางสาวพนิดา วิมานรัตน์ ศูนย์พัฒนา ส่งเสริม ประสานงานกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ กรรมการ        
44. นางสาวสรัลกร พุฒนวล ศูนย์พัฒนา ส่งเสริม ประสานงานกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ   กรรมการ 
45. นางสาวบุศรา บุตอัง ศูนย์พัฒนา ส่งเสริม ประสานงานกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ   กรรมการ      และกิจการพิเศษ      
46. นางสาวพรรษชล  ทองคุ่ย สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ    กรรมการและเลขานุการ 
47. นางสาวอารี โอสถจันทร์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
48. นายณัฐพงศ์ แดงหล้า สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 

ให้คณะกรรมการวิชาการ มีหน้าที่ในการเตรียมข้อมูลทางวิชาการ ร่วมกันพิจารณาจัดทำหลักเกณฑ์
และวิธีการบริหารหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ                 
และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ให้บรรลุผลสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้สถานศึกษาใช้เป็น
แนวทางในการจัดการอาชีวศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

คณะกรรมการการเงิน พัสดุ และเอกสารการพิมพ ์
๑. นางสาวพรรษชล  ทองคุ่ย สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวทัศน์ตะวัน พึ่งวงศ์ญาต ิ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
๓. นายพิศาล บุญมาวาสนาส่ง สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
๔. นางภคพร เพชรรัตน ์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
๕. นายณัฐพงศ ์ แดงหล้า สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ             และเลขานุการ 
๖. นางสุภัทรา ศรีทอง สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๗. นางสาวขนิษฐา นามวงค์ สำนักพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรอาชีวศึกษา กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 



 

๘. นางสาวสุรสัวด ีกัลยาสิทธ์ิ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ                และผู้ช่วยเลขานุการ 
 

ให้คณะกรรมการการเงิน พัสดุ  และเอกสารการพิมพ์  มีหน้าที่ ในการเบิกจ่ายงบประมาณ                  
ในการดำเนินงานและค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของคณะกรรมการ การจัดซื้อจัดจ้างวัสดุและเอกสาร             
ในการประชุม โดยปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ เพื่อให้บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการฯ 
 

ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
       สั่ง   ณ  วันท่ี  ๑๔  มีนาคม พ.ศ. ๒๕62 
 
 
 

(นายประชาคม  จันทรชิต) 
รองเลขาธิการ ปฏิบัติราชการแทน 

เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
 
 


