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หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการจัดการอาชีวศึกษา 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
เรื่องที่ 9 การเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
 

พิมพ์คร้ังที่ 1  สิงหาคม พ.ศ. 2562 
 

ลิขสิทธิ ์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 กระทรวงศึกษาธิการ 
 

คณะที่ปรึกษา : ดร. ประชาคม จันทรชิต รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 เรืออากาศโท สมพร  ปานดำ ผู้อำนวยการสำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

   และวิชาชีพ 

นางสาววลัลภา  อยู่ทอง   ผู้ชำนาญการด้านการจัดการเรียนการสอน 
  อาชีวศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ 

 

คณะทำงาน : นางวิยดา วัฒนาเมธี หน่วยศึกษานิเทศก์ 

 นางจีรพสั บทมาตย ์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 

 นางสาวนลนิ ี แก้วสุกใส สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ  

 นายพิศาล บุญมาวาสนาสง่ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
 

บรรณาธิการและรูปเล่ม :   
นางสาววลัลภา  อยู่ทอง   ผู้ชำนาญการด้านการจัดการเรียนการสอน 
  อาชีวศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ 
นางสาวอาร ี โอสถจันทร ์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
นายณัฐพงศ ์ แดงหล้า สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 

 

เผยแพร่ออนไลน์ :   
นายพิศาล บุญมาวาสนาสง่ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
นายภานุรังสรรค ์ แป้นแก้ว สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 

 

พิมพ์ที่  วิทยาลัยเทคนิคมีนบุรี  57 ถนนสีหบุรานุกิจ แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี กรุงเทพฯ 
 
  



ค ำน ำ 
 

หลักเกณฑแ์ละแนวปฏบิัตเิกีย่วกับการจัดการอาชวีศกึษาระดับประกาศนียบัตรวชิาชพี และระดับประกาศนียบัตรวชิาชพีชัน้สงู 

 

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2562 ประกาศ
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
พ.ศ. 2562 เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2562 และ
เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ พ.ศ. 2562 ได้
กำหนดเป้าหมายการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อให้ผู ้สำเร็จการศึกษาทุกระดับคุณวุฒิ ประเภทวิชาและ
สาขาวิชา มีคุณภาพอย่างน้อย 4 ด้าน คือ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้าน
ความรู้ ด้านทักษะและด้านความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ พร้อมทั้งกำหนดให้การ
พัฒนาหลักสูตรหรือปรับปรุงหลักสูตร ฐานสมรรถนะ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนา
คุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาในแต่ละระดับคุณวุฒิ ต้องเป็นไปตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ มาตรฐาน
อาชีพ หรือตามความต้องการของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ต่อการรับรอง
หลักสูตรและคุณวุฒิการศึกษาของผู้สำเร็จการศึกษา 

 

ดังนั้น เพื่อให้การพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนและการจัดการอาชีวศึกษา      
ทุกระดับคุณวุฒิอาชีวศึกษาเป็นไปอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานที ่สาขาวิชาและสาขางานกำหนด 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยสำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ ร่วมกับหน่วย
ศึกษานิเทศก์ จึงได้จัดทำหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเก่ียวกับการจัดการอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ในลักษณะของชุดเอกสารและเอกสารออนไลน์ จำนวน 
10 เรื่อง ประกอบด้วย การจัดการอาชีวศึกษา การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ การพัฒนาหลักสูตร
เพิ่มเติมและการขออนุมัติเปิดสอน การนำหลักสูตรไปใช้ การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพและการ
จัดโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร การวัดและประเมินผลอาชีวศึกษา 
การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี การเทียบโอนผลการเรียนรู้ และการประกันคุณภาพของหลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำไปใช้หรือปรับใช้ในการ
พัฒนาการจัดอาชีวศึกษาเพื่อให้ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด  
 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาขอขอบคุณผู้ทรงคุณวุฒิ ศึกษานิเทศก์ ผู้บริหาร ครู
นักวิชาการศึกษาและผู้มีส่วนเก่ียวข้องในการจัดทำเอกสารฉบับนี้ มา ณ โอกาสนี้  

 
สำนักงานคณะการการการอาชวีศึกษา 

พฤษภาคม 2562 
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หลักเกณฑแ์ละแนวปฏบิัตเิกีย่วกับการจัดการอาชวีศกึษาระดับประกาศนียบัตรวชิาชพี และระดับประกาศนียบัตรวชิาชพีชัน้สงู 

 

หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง นี้ได้เรียบเรียงขึ้นโดยยึดประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบ
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2562 ประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 และประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
เร่ือง เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2562 ซึ่งสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และมาตรฐาน
การศึกษาของชาติ นอกจากนี้ ยังได้พิจารณานำข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการจัดการอาชีวศึกษาทั้งสองระดับ 
ได้แก่ ระเบียบ ประกาศ หลักเกณฑ์ แนวปฏิบัติ ฯลฯ มาเรียบเรียงนำเสนอ เพื่อเผยแพร่แก่สถานศกึษา
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนผู้สนใจได้ศึกษาและนำไปใช้เป็นแนวทางในการดำเนินการจัดการ
อาชีวศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพตามมาตรฐาน โดยชุดเอกสารและเอกสารออนไลน์นี้
ประกอบด้วย 10 เร่ือง ดังนี้ 

เร่ืองที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษา 
เร่ืองที่ 2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ  
เร่ืองที่ 3 การพัฒนาหลักสูตรเพิ่มเติมและการขออนุมัติเปิดสอน  
เร่ืองที่ 4 การนำหลักสูตรไปใช้  
เร่ืองที่ 5 การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพและการจัดโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ 
เร่ืองที่ 6 การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร  
เร่ืองที่ 7 การวัดและประเมินผลอาชีวศึกษา  
เร่ืองที่ 8 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
เรื่องที่ 9 การเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
เร่ืองที่ 10 การประกันคุณภาพของหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 

เอกสารแต่ละเร่ืองจะประกอบด้วยแนวคิด นิยามศัพท์ รายละเอียดของเนื้อหาสาระและหรือ
แนวปฏิบัติซึ่งสอดคล้องกับกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ บรรณานุกรมและภาคผนวก ซึ่งแนะนำ
แบบฟอร์ม ตัวอย่าง และแหล่งข้อมูลที่สามารถศึกษารายละเอียดเพิ่มเติม ทั้งนี้ สถานศึกษา หน่วยงาน
หรือผู้สนใจสามารถศึกษาข้อมูลหรือเนื้อหาสาระทุกเรื่องตามที่ได้จัดเรียงลำดับเรื่องที่ควรรู้ก่อน-หลัง 
หรือจะเลือกศึกษาเฉพาะเร่ืองที่สนใจก็ได้ 

 



9 การเทียบโอนผลการเรียนรู้ 1 
 

การเทยีบโอนผลการเรยีนรู ้
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แนวคิด 
 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 
15 กล่าวว่าการจัดการศึกษามีสามรูปแบบ คือ การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา 
ตามอัธยาศัย โดยให้มีการเทียบโอนผลการเรียนที่ผู ้เรียนสะสมไว้ในระหว่างรูปแบบเดียวกันหรือ       
ต่างรูปแบบได้ ไม่ว่าจะเป็นผลการเรียนจากสถานศึกษาเดียวกันหรือไม่ก็ตาม รวมทั้งจากการเรียนรู้   
นอกระบบ ตามอัธยาศัย การฝึกอาชีพ หรือจากประสบการณ์การทำงาน  

 

พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 มาตรา 10 (2) กำหนดให้การจัดการอาชีวศึกษา
และการฝึกอบรมวิชาชีพต้องคำนึงถึงการศึกษาในด้านอาชีพสำหรับประชาชน วัยเรียนและวัยทำงาน
ตามความถนัดและความสนใจอย่างทั่วถึง จนถึงระดับปริญญาตรี  และมาตรา 10 (4) ได้กำหนดให้การ
จัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมอาชีพ ต้องคำนึงถึงการศึกษาที่มีความยืดหยุ่น หลากหลาย มีระบบ
เทียบโอนผลการเรียน และระบบเทียบประสบการณ์การทำงานของบุคคล เพื่อเข้ารับการศึกษาและการ 
ฝึกอบรมวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  

 

นอกจากนี้ ประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศกึษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 และประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื ่อง เกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2562 กำหนดว่าการยกเว้น     
การเรียนรายวิชาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง หมวดสมรรถนะวิชาชีพและหมวดวิชาเลือกเสรี 
สามารถทำได้โดยการเทียบโอนผลการเรียน หรือโดยการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เข้าสู่หน่วยกิต 
ตามหลักสูตร ตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด รวมทั้ง ระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ก็ได้กำหนดไว้ว่านักเรียน นักศึกษาที่มีความรู้และประสบการณ์ในงาน
อาชีพ หรือฝึกงานในสถานประกอบการ หรือทำงานในอาชีพนั้นอยู่แล้ว หรือมีความรู้ในรายวิชาตรงตาม
หลักสูตรมาก่อนเข้าเรียน หรือเข้าเรียนแล้ว แต่ได้เรียนหรือฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ จะขอ
ประเมินเทียบโอนความรู ้และประสบการณ์เพื่อนับจำนวนหน่วยกิตสะสมสำหรับรายวิชานั้น ตาม
โครงสร้างหลักสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนดได้ โดย
ให้ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติที ่คณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด และต้อง
คำนึงถึงคุณภาพและมาตรฐานของผู้สำเร็จการศึกษา 
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สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงได้กำหนดแนวปฏิบัติสำหรับสถานศึกษา
ดำเนินการเทียบโอนผลการเรียนและเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ในหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนนำผลการเรียน และ
หรือความรู้และประสบการณ์มาขอรับการประเมินเทียบโอนเข้าสู่ระบบการศึกษา โดยนับเป็นส่วนหนึ่ง
ของผลการเรียนตามหลักสูตร เพื่อยกเว้นการเรียนรายวิชาในสถานศึกษาที่เข้าเรียน 
 

หลักการเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
 

การเทียบโอนผลการเรียนรู้เพื่อนับเป็นส่วนหนึ่งของผลการเรียนตามหลักสูตร เพื่อยกเว้นการ
เรียนรายวิชาในสถานศึกษาที่เข้าเรียน จำเป็นต้องมีหลักการและกระบวนการปฏิบัติที่ยุติธรรม มีความ
น่าเชื่อถือและตรวจสอบได้ รวมทั้งต้องมีมาตรฐานเดียวกันเพื่อรักษาไว้ซึ่งคุณภาพและมาตรฐานทาง
วิชาการ โดยมีหลักการดำเนินการ ดังนี้  

 

• รูปแบบของการเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
 

1. การโอนผลการเรียน เป็นการยอมรับผลการเรียนรู้รายวิชาหรือกลุ่มวิชาในหลักสูตร
เดียวกัน หรือต่างหลักสูตร จากการศึกษาในระบบและนอกระบบ ตามเงื่อนไขที่กำหนด  
 

2. การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ เป็นการยอมรับผลการเรียนรู้ (ความรู้ ทักษะ
และเจตคติ) ของผู้เรียนที่ได้จากการผ่านการศึกษาฝึกอบรมในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัย จากการ
ประกอบอาชีพ จากประสบการณ์การทำงานที่ผ่านมา ที่สะท้อนถึงกระบวนการทำงานและการพัฒนา
อาชีพ การฝึกอาชีพ การแสวงหาความรู้จากแหล่งความรู้ต่าง ๆ 
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รูปแบบการเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 9.1 แผนภาพแสดงรูปแบบการเทียบโอนผลการเรียนรู ้

การเทียบโอนผลการเรียนรู้ 

การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 

หลักสูตร
เดียวกัน 

• ได้เรียนรายวิชาท่ีขอเทียบโอนและมีผลการประเมินผ่าน โดยมี
หลักฐานจากสถานศึกษาท่ีเรียนรายวิชาน้ัน  

• ได้เรียนรายวิชาหรือกลุ่มวิชาจากหลักสูตรอื่นท่ีไม่ต่ำกว่าหลักสูตร
ของรายวิชาที่ขอเทียบโอน โดยมีจุดประสงค์และเนื้อหาใกล้เคียง
กัน และมีหลักฐานจากสถานศึกษาท่ีเรียนรายวิชาหรือกลุ่มวิชาน้ัน 
เช่น หลักสูตรของหน่วยงานทหาร สาธารณสุข มทร. อปท. 

• ได้เคยเรียนรายวิชาหรือกลุ ่มวิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพ ซึ ่งเป็น
รายวิชาบังคับในระดับ ปวช. หรือเป็นรายวิชาเตรียมอาชีวศึกษา 
(Pre-VEd.) ในระดับ ม. ต้น และ ม. ปลาย 

• ได้ฝึกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นหรือฝึกอาชีพตามมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน หรือฝึกอบรมตามมาตรฐานอาชีพ หรือฝึกอาชีพ
ต่างๆ ตามที่สถานศึกษา หน่วยงานของรัฐได้จัดขึ้นจำนวนหน่ึง
หลักสูตรหรือหลายหลักสูตรรวมกัน โดยมีหลักฐานจากสถานศึกษา 
หน่วยงานของรัฐที่จัดการฝึกอบรมที่แสดงว่าเป็นผู้ที่มีสมรรถนะ   
ท่ีตรงหรือสอดคล้องกับสมรรถนะของรายวิชาท่ีขอเทียบโอนฯ  เช่น 
การเรียนแบบสะสมหน่วยกิต 

• ได้ฝึกงาน โดยมีหลักฐานจากสถานประกอบการ หน่วยงานที ่เป็น
สถานที่ฝึกงานที่แสดงว่ามีจำนวนชั่วโมงการฝึกงานไม่น้อยกว่า
จำนวนชั่วโมงการเรียนตามหลักสูตรในหน่ึงภาคเรียนของรายวิชา
ที่ขอเทียบโอนและเป็นผู้ที่มีสมรรถนะที่ตรงหรือสอดคล้องกับ
สมรรถนะของรายวิชาท่ีขอเทียบโอน 

• ได้ทำงานโดยมีหลักฐานจากสถานประกอบการ หน่วยงานท่ีเป็นสถานท่ี
ทำงาน ที่แสดงว่ามีจำนวนชั่วโมงการทำงานไม่น้อยกว่าจำนวน
ชั่วโมงการเรียนตามหลักสูตรในหนึ่งภาคเรียนของรายวิชาที่ขอ
เทียบโอนและเป็นผู ้ท ี ่ม ีสมรรถนะที ่ตรงหรือสอดคล้องกับ
สมรรถนะของรายวิชาท่ีขอเทียบโอน 

ต่าง 
หลักสูตร 

• กรณีย้าย
สถานศึกษา 

• กรณีได้รับอนุญาต
ให้ไปเรียนจาก
สถานศึกษาอื่น 

• กรณีพ้นสภาพ
แล้วกลับเข้าเรียน
ใหม่ในหลักสูตร
เดิม 

 

 

• กรณีหลักสูตรก่อน
หน้าหลักสูตร
ปัจจุบัน 

• กรณีหลักสูตร 
ระดับเดียวกับ 
ปวช./ปวส.  
ท่ีเรียกชื่ออย่างอื่น 

• กรณีหลักสูตรที่สูง
กว่า ปวช./ปวส. 

การโอนผลการเรียน 
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• วัตถุประสงค์ของการเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
 

การเทียบโอนผลการเรียนรู้ ทั้งการเทียบโอนผลการเรียน และการเทียบโอนความรู้และ
ประสบการณ์ มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 

1. เพื่อให้สถานศึกษาและผู้ปฏิบัติงานในสถานศึกษามีแนวปฏิบัติในการดำเนินงานเทียบโอน
ผลการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  

2. เพื่อให้การดำเนินงานเทียบโอนผลการเรียนรู้ของสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และมีคุณภาพเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

3. เพื่อให้ผู้มีความรู้และประสบการณ์สามารถขอรับการประเมินเทียบโอนผลการเรียนรู้เขา้สู่
ระบบการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.)  
 

• ประโยชน์ของการเทียบโอนผลการเรียนรู้เข้าสู่ระบบการศึกษา 
 

การเทียบโอนผลการเรียนรู้เข้าสู่ระบบการศึกษามีประโยชน์ทั้งต่อผู้เรียน สถานศึกษา สถาน-
ประกอบการและด้านอ่ืน ๆ ดังนี้ 

 

1. ด้านผู้เรียน 
1.1 สามารถนำความรู้และประสบการณ์มาขอเทยีบโอนเข้าสู่ระบบการศึกษา 
1.2 สามารถเพิ่มวุฒิการศึกษาและความก้าวหน้าในงานอาชีพ 
1.3 สามารถลดการเรียนซ้ำในรายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่มีความรู้และประสบการณ์ 
1.4 สามารถลดระยะเวลาการเรียน การเดินทาง และค่าใช้จ่าย 
1.5 สามารถส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความต้องการ 
1.6 สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรแต่ละประเภทวิชา สาขาวิชาและ

สาขางาน  
 

2. ด้านสถานศึกษา 
2.1 สามารถตอบสนองนโยบายในการเพิ่มปริมาณกำลังคนด้านอาชีวศึกษา 
2.2 สามารถเพิ่มคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลาย เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
2.3 สามารถเน้นการบูรณาการการเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริง  

 

3. ด้านสถานประกอบการ 
3.1 สามารถเพิ่มประสิทธิภาพให้กับบุคลากรในสถานประกอบการ 
3.2 สามารถลดค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรในสถานประกอบการ 
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4. ด้านอื่น ๆ 
4.1 ชุมชนได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยีอย่างทั่วถึง 
4.2 ชุมชนมีความเข้มแข็ง โดยมีความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา สถานประกอบการ  
4.3 ผู้ประกอบอาชีพอิสระได้รับการพัฒนาตามสาขาอาชีพของตน 
4.4 รองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC)   

 

นิยามศัพท์  
 

นักเรียน หมายความว่า ผ ู ้ท ี ่ ได้ข ึ ้นทะเบียนเป็นนักเร ียนตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

นักศึกษา หมายความว่า ผู ้ท ี ่ได้ขึ ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

การเทียบโอนผลการเรียนรู้ หมายความว่า การนำผลการเรียนรู้จากการศึกษาในระบบ นอกระบบ 
และตามอัธยาศัยซึ่งครอบคลุมดา้นความรู้ ทักษะและเจตคติมา
เทียบโอนเปน็ผลการเรียนตามหลักสูตรโดยการโอนผลการเรียน 
และหรือการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์  

การโอนผลการเรียน หมายความว่า การนำผลการเรียนรายวิชา กลุ่มวิชาในหลักสูตรระดับ
เดียวกัน จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ มาเทียบโอนเป็นผลการเรียนตาม
หลักสูตร 

การเทียบโอนความรู้และ
ประสบการณ ์

หมายความว่า กระบวนการประเมินเพื่อตรวจสอบว่าผู้เรียนที่มาขอ
เทียบโอนความรู้และประสบการณ์ มีความรู้ ทักษะ ความชำนาญ 
เจตคติ รวมทั้งกิจนิสัย ตรงตามสมรรถนะรายวิชา กลุ่มวิชา ที่ขอ
เทียบโอน โดยต้องผ่านเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนดไว้ จึงสามารถ
เทียบเป็นหน่วยกิตได้และได้รับการยกเว้น ไม่ต้องเรียนในรายวิชา
หรือกลุ่มวิชานั้น 

กลุ่มเทียบโอนความรู้ 
และประสบการณ์รายวิชา 

หมายความว่า กลุ่มผู้ที่ทำงานที่มีพื้นฐานความรู้และมีประสบการณ์
จากการทำงาน ที่เข้าศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและ
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูงตามหลักสูตรที ่กระทรวง 
ศึกษาธิการกำหนด โดยเรียนแบบไม่เต็มเวลาและมีระยะเวลา
การศึกษาตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาอาชีวศึกษากำหนด 

ภาคเรียน หมายความว่า ช่วงเวลาที่สถานศึกษาเปิดทำการสอน โดยกำหนดให้ 
1 ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ภาคเรียน และใน 1 ภาคเรียน มี
ระยะเวลาจัดการศึกษารวมการวัดผล 18 สัปดาห์ 
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การเรียนแบบเต็มเวลา  
(full-time) 

หมายความว่า การจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนปกติ หรือภาค
ฤดูร้อนที่ใช้เวลาในช่วงของวันทำการ โดยผู้เรียนจะต้องลงทะเบียน
เรียนในแต่ละภาคเรียนตามเกณฑ์จำนวนหน่วยกิตมาตรฐานของ
การลงทะเบียนที่กำหนดสำหรับการเรียนแบบเต็มเวลา 

การเรียนแบบไม่เต็มเวลา 
(part-time) 

หมายความว่า การจัดการเรียนการสอนนอกเหนือจากการเรียน 
การสอนภาคเรียนปกติที ่ใช ้เวลานอกเวลาของวันทำการ โดย
นักเรียนจะต้องลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคเรียนตามเกณฑ์
จำนวนหน่วยกิตมาตรฐานของการลงทะเบียนที่กำหนดสำหรับการ
เรียนแบบไม่เต็มเวลา 

แผนการเรียน หมายความว่า การจัดรายวิชาต่าง ๆ ตามโครงสร้างหลักสูตรและ
เกณฑ์การใช้หลักสูตร เพื่อจัดการเรียนการสอนในแต่ละภาคเรียน
ตามลำดับ จนครบตามกำหนดในโครงสร้างหลักสูตรแต่ละประเภท
วิชา สาขาวิชาและสาขางาน 

กลุ่มวิชา หมายความว่า รายวิชาต่าง ๆ ในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 
หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ หมวดวิชาเลือกเสรีและกิจกรรมเสริม
หลักสูตร แต่ละที่กำหนดให้เรียนตามแผนการเรียนของโครงสร้าง
ของหลักสูตร 

 
การโอนผลการเรียน 

 

การโอนผลการเรียน เป็นการนำผลการเรียนของรายวิชาหรือกลุ่มวิชาในหลักสูตรระดับ
เดียวกัน หรือจากหลักสูตรระดับที่ไม่ต่ำกว่าหลักสูตรที่จะขอโอนผลการเรียน ซึ่งผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ มาเทียบโอนเป็นผลการเรียนตามหลักสูตรที่เข้าเรียน เพื่อยกเว้นการเรียนรายวิชาที่
เทียบโอนผลการเรียนได้ ตามเงื่อนไขที่กำหนดในระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษา
และการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรนั้น 

 

การดำเนินการโอนผลการเรียนรายวิชาและกลุ่มวิชา มีหลักเบื้องต้นที่ต้องพิจารณา ดังนี้ 
1. คุณสมบัติของผู้ขอโอนผลการเรียน 
2. รายวิชาหรือกลุ่มวิชา และหลักสูตรที่สามารถขอโอนผลการเรียน 
3. หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการโอนผลการเรียน 
4. การเรียนรายวิชาอ่ืนตามโครงสร้างหลักสูตรสาขาวิชา สาขางานที่เข้าเรียน 
5. การบันทึกผลการเรียนและจัดทำเอกสารการศึกษา 
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• คุณสมบัติของผู้ขอโอนผลการเรียน 
 

1. ผู้ขอโอนผลการเรียนรายวิชาหรือกลุ่มวิชาในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ต้องเป็น
นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพของสถานศึกษาอาชีวศึกษาที่จะขอโอนผลการเรียน ส่วนผู้ขอโอน
ผลการเรียนรายวิชาหรือกลุ่มวิชาในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ต้องเป็นนักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงของสถานศึกษาอาชีวศึกษาที่จะขอโอนผลการเรียน 

2. นักเรียน นักศึกษาต้องสมัครใจที่จะขอโอนผลการเรียน โดยต้องจัดเตรียมเอกสาร
หลักฐานที่เก่ียวข้อง และต้องดำเนินการด้วยตนเอง 

 

• รายวิชาหรือกลุ่มวิชา และหลักสูตรที่สามารถขอโอนผลการเรียน 
 

1. ผู้เรียนสามารถขอโอนผลการเรียนรายวิชาได้ทุกรายวิชา ทั้งในหมวดวิชาสมรรถนะ
แกนกลาง หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ หมวดวิชาเลือกเสรีและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

2. การโอนผลการเรียนสามารถทำได้ในหลักสูตรระดับเดียวกัน และหลักสูตรที่ไม่ต่ำกว่า
หลักสูตรที่จะรับเทียบโอนผลการเรียน ดังนี้  

2.1.1 ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราชเดียวกัน และในหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราชเดียวกัน 

2.1.2 จากหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพต่างพุทธศักราชสู่หลักสูตรปัจจุบัน และจาก
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงต่างพุทธศักราชสู่หลักสูตรปัจจุบัน  

2.1.3 จากหลักสูตรอื่นที่ไม่ต่ำกว่าหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพสู่หลักสูตรปัจจุบัน 
และจากหลักสูตรอ่ืนที่ไม่ต่ำกว่าหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงสู่หลักสูตรปัจจุบัน 
 

• หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการโอนผลการเรียน  
 

1. สถานศึกษาต้องดำเนินการในรูปคณะกรรมการโดยความรับผิดชอบของหน่วยงานภายใน
ของสถานศึกษา ตั้งแต่การตรวจสอบเอกสารหลักฐานและคำร้องของผู้เรียนโดยงานทะเบียน การ
ดำเนินการโอนผลการเรียนรายวิชาโดยงานหลักสูตร และการดำเนินการเกี่ยวกับบันทึกผลการโอนผล
การเรียนรายวิชาโดยงานวัดผลและประเมินผลการเรียน  

2. สถานศึกษาต้องประกาศวิธีการ รายละเอียดและขั้นตอนการขอโอนผลการเรียนและการ
ประเมินอย่างชัดเจน รวมทั้งการให้คำแนะนำแก่ผู้ขอโอนผลการเรียนด้วย 

3. การดำเนินการโอนผลการเร ียนต้องชัดเจน สมเหตุสมผลและเชื ่อถือได้ รวมทั้ง
กระบวนการประเมินต้องมีความโปร่งใสและมีมาตรฐานเดียวกัน ทั้งนี ้ โดยต้องปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของหลักสูตรในแต่ละระดับ  
รวมทั้งหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติที่กำหนด 
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4. สถานศึกษาต้องดำเนินการโอนผลการเรียนรายวิชาที่ผู้เรียนขอโอน ให้แล้วเสร็จก่อน 
การวัดผลปลายภาคเรียนของภาคเรียนแรกที่ผู้เรียนเข้าเรียน 

5. การดำเนินการโอนผลการเรียนรายวิชาและกลุ่มวิชา ในหลักสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพ 
หรือหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ให้พิจารณาดำเนินการโดยจำแนกเป็นกรณีต่าง ๆ ดังนี้ 
 

ระดับ แนวปฏิบัติการโอนผลการเรียน 
กรณีการขอเทียบโอนผลการเรียนในหลักสูตรเดียวกัน 

ปวช. 
และ ปวส. 

• รับโอนผลการเรียนทุกรายวิชาที่ได้ระดบัผลการเรียนตั้งแต่ 2.0 ขึ้นไป 
• รายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนต่ำกว่า 2.0 สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะทำ

การประเมินใหม่จนเห็นว่าได้ผลการเรียนถึงเกนฑ์มาตรฐานของสถานศึกษา
แล้วจึงรับโอนผลการเรียนรายวิชานั้นก็ได้ 

• กรณีที่มีการประเมินใหม่ ระดับผลการเรียนให้เป็นไปตามที่ได้จากการ
ประเมินใหม่ แต่ต้องไม่สูงไปกว่าเดิม 

กรณีการขอเทียบโอนผลการเรียนต่างหลักสูตร 
ปวช. • เป็นรายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่มีจุดประสงค์และเนื้อหาใกล้เคียงกันไม่ต่ำกว่า

ร้อยละ 60 
• เป็นรายวิชาที่มีจำนวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่าหน่วยกิตของรายวิชาที่ระบุไว้   

ในหลักสูตร  
• ได ้ระดับผลการเร ียนตั ้งแต่  2.0 ขึ ้นไป  โดยสถานศึกษาจะรับโอนผล 

การเรียนหรือจะทำการประเมินใหม่แล้วจึงรับโอนรายวิชานั้นก็ได้ 
 • กรณีที ่มีการประเมินใหม่ ระดับผลการเรียนให้เป็นไปตามที ่ได้จากการ

ประเมินใหม่ แต่ต้องไม่สูงไปกว่าเดิม 
ปวส. • เป็นรายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่มีจุดประสงค์และเนื้อหาใกล้เคียงกันไม่ต่ำกว่า

ร้อยละ 75 
 • เป็นรายวิชาที่มีจำนวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่าหน่วยกิตของรายวิชาที่ระบุไว้   

ในหลักสูตร 
 • ได ้ระดับผลการเร ียนตั ้งแต่  2.0 ขึ ้นไป  โดยสถานศึกษาจะรับโอนผล 

การเรียนหรือจะทำการประเมินใหม่แล้วจึงรับโอนรายวิชานั้นก็ได้ 
 • กรณีที ่มีการประเมินใหม่ ระดับผลการเรียนให้เป็นไปตามที่ได้จากการ

ประเมินใหม่ แต่ต้องไม่สูงไปกว่าเดิม 
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ระดับ แนวปฏิบัติการโอนผลการเรียน 
กรณีการโอนผลการเรียนรายวิชาบางรายวิชาที่ผู้เรียนได้รับอนุญาตให้ไปเรียนจากสถานศึกษาแห่งอื่น 

ปวช. 
และ ปวส. 

• รับโอนผลการเรียนที่มีผลการเรียนตั้งแต่ 2.0 ขึ้นไป 
• รายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนต่ำกว่า  2.0 สถานศึกษาอาจรับโอนผลการ

เรียนหรือไม่ก็ได้ให้อยู่ในดุลพินิจของสถานศึกษา 
 • สถานศึกษาต้องพิจารณารายละเอียดเกี่ยวกับเนื้อหาของหลักสูตร  ต้องทำ

ความตกลงร่วมกันระหว่างสถานศึกษาในการจัดสอนและรับโอนผลการเรียน 

และต้องแจ้งให้ผู้เรียนทราบถึงการพิจารณารับโอนผลการเรียนก่อนที ่จะ
อนุญาตให้ไปเรียน 

กรณีการโอนผลการเรียนรายวิชาของผู้เรียนที่พ้นสภาพนักเรียน นักศึกษา แล้วกลับเข้ามาเรียนใหม่ 
หรือผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนดแล้ว 

แต่ยังไม่เข้าเกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร แล้วขอสอบเข้าเรียนใหม่ในสถานศึกษาเดิม 

หรือสถานศึกษาแห่งใหม่ได ้
ปวช. 

และ ปวส. 
• รับโอนผลการเรียนเฉพาะรายวชิาที่ยงัปรากฏอยู่ในหลักสูตรที่ใช้ในปัจจบุัน 

• รับโอนผลการเรียนเฉพาะรายวชิาที่มผีลการเรียนตั้งแต ่2.0 ขึ้นไป 
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แนวปฏิบัติในการเทียบโอนผลการเรียนกรณีหลักสูตรเดียวกัน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนภาพที ่9.2   แสดงแนวปฏบิัติในการเทียบโอนผลการเรียนกรณีหลักสูตรเดียวกัน 
 

 
 

  

 

 

ผู้เรียน 
ยื่นแบบคำร้องต่อสถานศึกษา 

 

งานทะเบียน ดำเนินการตรวจสอบหลักฐาน 

• รับโอนผลการเรียนทุกรายวิชาท่ีได้รับ   

ผลการเรียนตั้งแต่ 2.0 ขึ้นไป 
• รายวิชาท่ีได้ระดับผลการเรียนต่ำกว่า 2.0 

สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะทำการ
ประเมินใหม่จนเห็นว่าได้ผลการเรียนถึง
เกณฑ์มาตรฐานของสถานศึกษาแล้วจึงรับ
โอนผลการเรียนรายวิชาน้ันก็ได้ 

งานหลักสูตร 
ดำเนินการเทียบรายวิชากับแผนการเรียน 
ของสถานศึกษา ตามโครงสร้างหลักสูตร 

โดยต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จ 
ก่อนการวัดผลปลายภาคเรียนแรกที่ผู้เรียนเข้าเรียน 

ผลการเทียบโอน 
 

ไมผ่่าน ผ่าน 

งานทะเบียน 

ดำเนินการให้ผู้เรียนลงทะเบียน
เรียนเพ่ิมตามแผนการเรียน 

ของโครงสร้างหลักสูตร 

งานวัดผลและประเมินผลการเรียน 
ดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน 

เข้าสู่รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร
และแผนการเรียน 
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แนวปฏิบัติในการเทียบโอนผลการเรียนกรณีต่างหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 9.3   แสดงแนวปฏบิัติในการเทียบโอนผลการเรียนกรณีต่างหลักสูตร 

 
 

 

 

ผู้เรียน 
ยื่นแบบคำร้องต่อสถานศึกษา 

งานทะเบียน ตรวจสอบหลักฐาน 

• ปวช. รับโอนรายวิชาหรือกลุ ่มวิชาที ่มี
จุดประสงค์และเนื้อหาใกล้เคียงกันไม่ต่ำ
กว่าร้อยละ 60  และมีจำนวนหน่วยกิต
ไม่น้อยกว่าหน่วยกิตของรายวิชาที่ระบุ
ไว้ในหลักสูตร 

• ปวส. รับโอนรายวิชาหรือกลุ ่มวิชาที ่มี
จุดประสงค์และเนื้อหาใกล้เคียงกันไม่ต่ำ
กว่าร้อยละ 75  และมีจำนวนหน่วยกิต
ไม่น้อยกว่าหน่วยกิตของรายวิชาที่ระบุ
ไวใ้นหลักสูตร 

• รายวิชาที่ขอเทียบโอนต้องได้ระดับผล
การเรียนตั้งแต่ 2.0 ขึ้นไป โดยสถานศึกษา
จะร ับโอนผลการเร ียนหร ือจะทำการ
ประเมินใหม่แล้วจึงรับโอนรายวชิาน้ันก็ได ้

• กรณีที่มีการประเมินใหม่ ระดับผลการ
เรียนให้เป็นไปตามท่ีได้จากการประเมิน
ใหม่ แต่ต้องไม่สูงไปกว่าเดิม 

งานหลักสูตร 

ดำเนินการเทียบรายวิชากับแผนการเรียน 

ของสถานศึกษา ตามโครงสร้างหลักสูตร 

โดยต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จ 

ก่อนการวัดผลปลายภาคเรียนแรกที่ผู้เรียนเข้าเรียน 

ผลการเทียบโอน 
 

ไมผ่่าน ผ่าน 

งานทะเบียน 

ดำเนินการให้ผู้เรียนลงทะเบียน
เรียนเพิ่มตามแผนการเรียน 

ของโครงสร้างหลักสูตร 

งานวัดผลและประเมินผลการเรียน 

ดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
เข้าสู่รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร

และแผนการเรียน 
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แนวปฏิบัติในการรับโอนผลการเรียน 
กรณีสถานศึกษาอนุญาตให้ผู้เรียนไปเรียนรายวิชาบางรายวิชาจากสถานศึกษาแห่งอ่ืน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 9.4   แสดงแนวปฏบิัติในการรับโอนผลการเรียน กรณีสถานศึกษา 
 อนุญาตให้ผู้เรียนไปเรียนรายวชิาบางรายวิชาจากสถานศึกษาแห่งอื่น 

 

  

 

 

ผู้เรียน 
ยื่นแบบคำร้องต่อสถานศึกษา 

 

งานทะเบียน ตรวจสอบหลักฐาน 

งานหลักสูตร พิจารณารายละเอียดเนื้อหาหลักสูตร 
 

สถานศึกษาท่ีรับเข้าเรียน 
ดำเนินการให้ผู้เรียนลงทะเบียนเรียน 

มีหนังสือส่งตัวไปเรียน 
สถานศึกษา 

ทำความตกลงร่วมกันในการจัดสอน 

และการรับโอนผลการเรียน 

แจ้งการพิจารณารับโอนผลการเรียน 

ให้ผู้เรียนทราบก่อนอนุญาตให้ไปเรียน 
ส่งผลการเรียน 

ดำเนินการจัดการเรียนการสอน 
และประเมินผลการเรียน 

งานวัดผลและประเมินผลการเรียน 
ดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน 

เข้าสู่รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร 
และแผนการเรียนของสถานศึกษา 

• รับโอนรายวิชาท่ีมีผลการเรียนตั้งแต่ 2.0 ขึ้นไป   
• รายวิชาที่ได้ระดับผลการเรียนต่ำกว่า 2.0 อาจรับ

โอนผลการเร ียนหรือไม่ก ็ได้  อยู ่ในดุลพินิจของ
สถานศึกษา 
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แนวปฏิบัติในการรับโอนผลการเรียน 
กรณีผู้เรียนพ้นสภาพนักเรียน นักศึกษา แล้วกลับเข้ามาเรียนใหม่ หรือผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรยีน

รายวิชาครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนดแล้ว แต่ยังไม่เข้าเกณฑ์การสำเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร แล้วขอสอบเข้าเรียนใหม่ในสถานศึกษาเดิม หรือสถานศึกษาแห่งใหม่ได ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที ่9.5    แสดงแนวปฏิบัติในการรับโอนผลการเรียน กรณีผู้เรียนพ้นสภาพนักเรียน นักศึกษา แล้ว
กลับเข้ามาเรียนใหม่ หรือผู ้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาครบทุกภาคเรียนตาม
แผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนดแล้ว แต่ยังไม่เข้าเกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตร แล้วขอสอบเข้าเรียนใหม่ในสถานศึกษาเดิม หรือสถานศึกษาแห่งใหม่ได้ 

 

 

ผู้เรียน 
ยื่นแบบคำร้องต่อสถานศึกษา 

 

งานทะเบียน ตรวจสอบหลักฐาน 

• รับโอนผลการเรียนเฉพาะรายวิชาท่ียัง
ปรากฎอยู่ในหลักสูตรท่ีใช้ในปัจจุบัน 

• รับโอนผลการเรียนเฉพาะรายวิชาท่ีได้
ระดับผลการเรียนตั้งแต ่2.0 ขึ้นไป  

งานหลักสูตร 

ดำเนินการเทียบรายวิชากับแผนการเรียน 

ของสถานศึกษา ตามโครงสร้างหลักสูตร 

โดยต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จ 

ก่อนการวัดผลปลายภาคเรียนแรกที่ผู้เรียนเข้าเรียน 

ไมผ่่าน ผ่าน 

งานทะเบียน 

ดำเนินการให้ผู้เรียนลงทะเบียน
เรียนเพิ่มตามแผนการเรียน 

ของโครงสร้างหลักสูตร 

งานวัดผลและประเมินผลการเรียน 

ดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
เข้าสู่รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร

และแผนการเรียน 

ผลการเทียบโอน 
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• การเรียนรายวิชาอื่นตามโครงสร้างหลักสูตรสาขาวิชา สาขางานที่เข้าเรียน 
 

เมื่อสถานศึกษาได้ดำเนินการโอนผลการเรียนให้กับผู้เรียนตามโครงสร้างหลักสูตรสาขาวิชา 
สาขางานที่เข้าเรียนแล้ว ให้ปฏิบัติดังนี้ 

1. จัดให้ผู้เรียนลงทะเบียนเรียนรายวิชาอื่นให้ครบตามแผนการเรียนโครงสร้างหลักสูตร
สาขาวิชา สาขางานของสถานศึกษา 

2. ผู้เรียนต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชาในสถานศึกษาที่ขอสำเร็จการศึกษา ไม่น้อยกว่า 1 
ภาคเรียน (18 สัปดาห์) 

 

• การบันทึกผลการเรียนและจัดทำเอกสารการศึกษา 
 

1. ให้บันทึกผลการเรียนรายวิชาที่โอนผลการเรียนสู่หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือ
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน โดยใช้รหัสวิชา ชื่อรายวิชาและ
หน่วยกิต ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 

ที่ใช้ในปัจจุบัน 
2. ให้แสดงหมายเหตุในเอกสารการศึกษา (รบ.1) ว่าเป็นรายวิชาที่รับโอนผลการเรียน โดยให้

พิมพ์สัญลักษณ์ (*1) ท้ายชื่อวิชา ซึ่งหมายถึง รายวิชาที่โอนผลการเรียน 
 

การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 
 

ผู้เรียนที่มีความรู้และทักษะจากการเรียนรู้นอกระบบ การเรียนรู้ตามอัธยาศัย การเรียนรู้จาก
สื่อ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ จากการฝึกอาชีพ จากประสบการณ์ชีวิตและประสบการณ์การ
ทำงาน หรือมีความรู้และทักษะในรายวิชาตรงตามหลักสูตรมาก่อนเข้าเรียน  หรือเข้าเรียนแล้วแต่ได้ไป
เรียนหรือฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ โดยมีหลักฐานในความรู้ ทักษะและประสบการณ์นั้น จะขอ
ประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพื่อให้ได้ผลการเรียนรายวิชาและนับจำนวนหน่วยกิตสะสม 
รวมทั้งขอยกเว้นการเรียนรายวิชาตามหลักสูตรที่เข้าเรียนได้ ทำให้ใช้ระยะเวลาในการเรียนน้อยกว่า
นักเรียน นักศึกษาที่ศึกษาในระบบเพียงอย่างเดียว 

 

อย่างไรก็ตาม สิ่งที่ผู้เรียนแต่ละคนได้รับจากการเรียนรู้นอกชั้นเรียนดังกล่าวอาจไม่เหมือนกัน
และไม่เป็นมาตรฐานเดียวกัน สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงกำหนดให้มีหลักเกณฑ์และแนว
ปฏิบัติในการประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ เพื่อเป็นแนวทางสำหรับสถานศึกษานำไปใช้  
ในการดำเนินการอย่างเป็นระบบ มีคุณภาพและมาตรฐาน เพื่อให้ผลการประเมินเชื่อถือได้และเป็นไป
ตามจุดประสงค์รายวิชาและสมรรถนะรายวิชาที่ขอเทียบโอน  
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การดำเนินการประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์สู่หน่วยกิต มีหลักการเบื้องต้น     
ที่ต้องพิจารณา ดังนี้ 

1. คุณสมบัติของผู้ขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์สู่หน่วยกิต 
2. รายวิชาหรือกลุ่มวิชา และหลักสูตรที่สามารถขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 
3. หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์สู่หน่วยกิต 
4. การเรียนรายวิชาอ่ืนตามโครงสร้างหลักสูตรสาขาวิชา สาขางานที่เข้าเรียน 
5. การบันทึกผลการเรียนและจัดทำเอกสารการศึกษา 

 

• คุณสมบัติของผู้ขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์สู่หน่วยกิต 
 

1. ผู ้ขอรับการประเมินเทียบโอนความรู ้และประสบการณ์ต ้องเป ็นนักเร ียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา   
ที่จะขอรับการประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 

2. ผู้เรียนต้องสมัครใจที่จะขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชาสู่หน่วยกิต โดยต้อง
จัดเตรียมเอกสารหลักฐานที่เชื่อถือได้มาแสดงต่อสถานศึกษา และต้องดำเนินการด้วยตนเอง  

3. ผู้เรียนที่จะขอรับการประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เข้าสู่หน่วยกิตรายวิชา 
ต้องมีพื้นความรู้และประสบการณ์ในสาขาวิชาที่เข้าเรียน ดังนี้ 

 

3.1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
3.1.1 ผู้เรียนที่เรียนแบบเต็มเวลา ตามระยะเวลาการศึกษาและแผนการเรียนที่

สถานศึกษากำหนด ต้องสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า และมี
ประสบการณ์ในรายวิชาที ่จะขอรับการประเมินเทียบโอนฯ โดยมีหลักฐานที ่แสดงถึงความรู ้และ
ประสบการณ์ที่ได้จากการศึกษา การฝึกอบรม การฝึกปฏิบัติงาน หรือการทำงานที่ตรงกับรายวิชาหรือ
กลุ่มวิชาที่จะขอรับการประเมินเทียบโอนฯ 

3.1.2 ผู้เรียนที่เป็นผู้มีงานทำและเรียนแบบไม่เต็มเวลา ตามระยะเวลาการศึกษา
และแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด ต้องสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือ
เทียบเท่า และมีประสบการณ์ในการทำงานหลังจากสำเร็จการศึกษามาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี โดยมี
หลักฐานที่แสดงว่าได้ทำงานตรงกับสาขาวิชาที่เข้าเรียน เพื่อขอรับการประเมินเทียบโอนฯ รายวิชาหรือ
กลุ่มวิชาในสาขาวิชานั้น 

 

3.2 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
3.2.1 ผู้เข้าเรียนที่เรียนแบบเต็มเวลา ตามระยะเวลาการศึกษาและแผนการเรียน            

ที่สถานศึกษาอาชีวศึกษากำหนด ต้องสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือ
เทียบเท่า หรือสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า และมีประสบการณ์
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ในรายวิชาที่จะขอรับการประเมินเทียบโอนฯ โดยมีหลักฐานที่แสดงถึงความรู้และประสบการณ์ที่ได้จาก
การศึกษา การฝึกอบรม การฝึกปฏิบัติงาน หรือการทำงานที่ตรงกับรายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่จะขอรับการ
ประเมินเทียบโอนฯ 

3.2.2 ผู้เข้าเรียนที่เป็นผู้มีงานทำและเรียนแบบไม่เต็มเวลา ตามระยะเวลาการศึกษา
และแผนการเรียนที่สถานศึกษาอาชีวศึกษากำหนด ต้องสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพหรือเทียบเท่า หรือสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า และมี
ประสบการณ์ในการทำงาน โดยมีหลักฐานที่แสดงว่าได้ทำงานตรงกับสาขาวิชาที่เข้าเรียน เพื่อขอรับการ
ประเมินเทียบโอนฯ รายวิชาหรือกลุ่มวิชาในสาขาวิชานั้น ตามเงื่อนไขดังนี้ 

- หลังจากสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือ
เทียบเท่า หรือระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า ต้องมีประสบการณ์ในการทำงานที่ตรงกับ
สาขาวิชาที่เข้าเรียน มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

- หลังจากสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า
ต้องมีประสบการณ์ในการทำงานที่ตรงกับสาขาวิชาที่เข้าเรียน มาแล้วไม่น้อยกว่า 6 ปี 

 

• รายวิชาหรือกลุ่มวิชา และหลักสูตรที่สามารถขอโอนผลการเรียน 
 

1. ผู้เรียนสามารถขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์สู่หน่วยกิตได้ทุกรายวิชา  
ในทุกหมวดวิชา  

2. ผู้เรียนต้องมีหลักฐานที่เชื ่อถือได้ว่ามีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ที่ตรงหรือ
สอดคล้องกับสมรรถนะของรายวิชาที่ขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ จากกรณีใดกรณี
หนึ่งหรือหลายกรณี ดังนี้ 
 

ลักษณะของการมีความรู้และประสบการณ ์ เกณฑ์พิจารณา 
2.1 ได้เคยเรียนรายวิชาที่ขอเทียบโอนความรู้

และประสบการณ์โดยไม่นับหน่วยกิตมา
รวมเพื่อการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  

- มีผลการประเมินรายวิชาผ่าน 
- มีหลักฐานจากสถานศึกษาที่เรียนรายวิชานั้น 

2.2 ได้เรียนรายวิชาหรือกลุ่มวิชาจากหลักสูตร
อื่นที่ไม่ต่ำกว่าหลักสูตรของรายวิชาที่ขอ
เทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 

- ระดับ ปวช. ต้องมีจุดประสงค์และเนื้อหา
ใกล้เคียงกันไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 

- ระดับ ปวส. ต้องมีจุดประสงค์และเนื้อหา
ใกล้เคียงกันไม่ต่ำกว่าร้อยละ 75 

- มีผลการประเมินรายวิชาผา่น 
- มีหลักฐานจากสถานศึกษาที่เรียนรายวิชาหรือ

กลุ่มวิชานั้น 
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ลักษณะของการมีความรู้และประสบการณ ์ เกณฑ์พิจารณา 
2.3 ได้ฝึกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น หรือ

ฝึกอาชีพตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน หรือ
ฝึกอบรมตามมาตรฐานอาชีพ หรือฝึกอาชีพ
ต่าง ๆ ตามที่สถานศึกษา หน่วยงานของรัฐ
ได้จัดขึ้นจำนวนหนึ ่งหลักสูตร หรือหลาย
หลักสูตรรวมกัน 

- ระดับ ปวช. ต้องมีสมรรถนะที่ตรงหรือสอดคล้อง
กับสมรรถนะรายวิชาไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 

- ระดับ ปวส. ต้องมีสมรรถนะที่ตรงหรือสอดคล้อง
กับสมรรถนะรายวิชาไม่ต่ำกว่าร้อยละ 75 

- มีหลักฐานจากสถานศึกษา หน่วยงานของรัฐที่
จัดการฝึกอบรมที่แสดงว่าเป็นผู้ที่มีสมรรถนะที่
ตรงหรือสอดคล้องกับสมรรถนะของรายวิชาที่ขอ
เทียบโอน 

2.4 ได้ฝึกงาน โดยมีจำนวนชั่วโมงการฝึกงาน 
ไม่น้อยกว่าจำนวนชั ่วโมงการเรียนตาม
หลักสูตรในหนึ่งภาคเรียนของรายวิชาที่ขอ
เทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 

- ระดับ ปวช. ต้องมีสมรรถนะที่ตรงหรือสอดคล้อง
กับสมรรถนะรายวิชาไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 

- ระดับ ปวส. ต้องมีสมรรถนะที่ตรงหรือสอดคล้อง
กับสมรรถนะรายวิชาไม่ต่ำกว่าร้อยละ 75 

- มีหลักฐานจากสถานประกอบการ หน่วยงานที่
เป็นสถานที่ฝึกงาน ที่แสดงว่าเป็นผู้มีสมรรถนะที่
ตรงหรือสอดคล้องกับสมรรถนะของรายวิชาที่ขอ
เทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 

2.5 ได้ทำงานในสถานประกอบการ หน่วยงาน
ที่เป็นสถานที่ทำงาน โดยมีจำนวนชั่วโมง
การทำงานไม่น้อยกว่าจำนวนชั่วโมงการ
เรียนตามหลักสูตรในหนึ ่งภาคเรียนของ
รายว ิชาท ี ่ ขอเท ี ยบโอน ความร ู ้ และ
ประสบการณ์ 

 

- ระดับ ปวช. ต้องมีสมรรถนะที่ตรงหรือสอดคล้อง
กับสมรรถนะรายวิชาไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 

- ระดับ ปวส. ต้องมีสมรรถนะที่ตรงหรือสอดคล้อง
กับสมรรถนะรายวิชาไม่ต่ำกว่าร้อยละ 75 

- มีหลักฐานจากสถานประกอบการ หน่วยงานที่
เป็นสถานที่ทำงาน ที่แสดงว่าเป็นผู้มีสมรรถนะที่
ตรงหรือสอดคล้องกับสมรรถนะของรายวิชาที่ขอ
เทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 

 
3. ผู้เรียนจะขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ได้ไม่เกิน 2 ใน 3 ของจำนวน

หน่วยกิตตามหลักสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด  
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• หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์สู่หน่วยกิต 
 

1. หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติสำหรับผู้เรียนที่ประสงค์จะขอรับการประเมินความรู้และ
ประสบการณ์  

1.1 ตรวจสอบความสอดคล้องของความรู้ ทักษะและประสบการณ์ของตนกับรายวิชา  
ในหลักสูตรสาขาวิชาที่เข้าเรียน ตามเกณฑ์ที่กำหนด 

1.2 ลงทะเบียนเพื ่อขอรับการประเมินความร ู ้และประสบการณ์ และชำระเงิน
ค่าลงทะเบียนตามวัน เวลาที่สถานศึกษากำหนด  

1.3 เข้ารับการประเมินความรู้และประสบการณ์ตามวัน เวลาและสถานที่ที่สถานศึกษา
กำหนด 

1.4 ถ้าผลการประเมินไม่ผ่านหรือต่ำกว่าเกณฑ์ (ตก) ผู้เรียนสามารถขอลงทะเบียนเรยีน
รายวิชานั้น หรือขอประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชานั้นใหม่ในภาคเรียนต่อไปก็ได้ 
 

2. หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติสำหรับสถานศึกษาในการประเมินเทียบโอนความรู้และ
ประสบการณ์  

2.1 ดำเนินการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ของผู้เรียนเป็นรายบุคคล โดยกำหนด
วัน เวลาและสถานที่ประเมิน และแจ้งให้ผู้เรียนทราบล่วงหน้าก่อนการประเมินไม่น้อยกว่า 2 สัปดาห์  
และดำเนินการประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ให้แล้วเสร็จก่อนเปิดภาคเรียน 

2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ ตามหลักเกณฑ์
และแนวปฏิบัติที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด จำนวน 2 ชุด คือ 

2.2.1 คณะกรรมการตรวจสอบการมีความรู้และประสบการณ์รายวิชา จำนวน 3 
คน ประกอบด้วย  
 

1. รองผู้อำนวยการวิทยาลัยที่รับผิดชอบด้านวิชาการ หรือ 
หัวหน้างานที่รับผิดชอบด้านหลักสูตร 

ประธานกรรมการ 

2. หัวหน้าคณะวิชาหรือหัวหน้าแผนกวิชาที่รับผิดชอบรายวิชา กรรมการ 
3. ครูประจำรายวิชา กรรมการและเลขานุการ 

 
หน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบการมีความรู้และประสบการณ์รายวิชา  
1) ตรวจสอบหลักฐานของผู ้ขอรับการประเมินความรู ้และประสบการณ์

รายวิชา 
2) สัมภาษณ์ผู้เรียนเพื่อรับรองการมีความรู้และประสบการณ์รายวิชา  
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2.2.2 คณะกรรมการประเมินความรู ้และประสบการณ์รายวิชา จำนวน 3 คน 
ประกอบด้วย 
 

1. หัวหน้าคณะวิชาหรือหัวหน้าแผนกวิชาที่รับผิดชอบรายวิชา ประธานกรรมการ 
2. ครูผู้สอนในสาขาวิชา/สาขางานของสถานศึกษาอ่ืน หรือ 

บุคลากรของหน่วยงาน สถานประกอบการ องค์กรวิชาชีพ            
ผู้ประกอบอาชพี  
(จากทะเบียนของคณะกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัด) 

กรรมการ 

3. ครูประจำรายวิชา กรรมการและเลขานุการ 
 

หน้าที่ของคณะกรรมการประเมินความรู้และประสบการณ์รายวิชา 
1) จัดทำเครื่องมือประเมินที่ครอบคลุมเนื้อหาและสมรรถนะทั้งหมดของ

รายวิชาที่ขอเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ โดยปฏิบัติดังนี้ 
2) ประเมินความรู้และประสบการณ์ตามสมรรถนะรายวิชาของผู้เรียนเป็น

รายบุคคล  
ทั้งนี้ การประเมินความรู้และประสบการณ์รายวิชา มีแนวปฏิบัติดังนี้ 
1) รายวิชาที่มีเฉพาะภาคทฤษฎีหรือภาคปฏิบัติเพียงอย่างเดียว ให้ประเมิน

เฉพาะภาคทฤษฎีหรือภาคปฏิบัติแล้วแต่กรณีเพียงอย่างเดียว ถ้ามีทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติให้
ประเมินทั ้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ตามผังการสร้างแบบทดสอบและแนวปฏิบัติที ่สำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด 

2) จำนวนชั่วโมงในการประเมินต้องไม่น้อยกว่าจำนวนชั่วโมงการเรียนต่อ
สัปดาห์ของรายวิชานั้น 

3) เกณฑ์การตัดสินผลการประเมินให้ถือปฏิบัติตามเกณฑ์การประเมินผลการ
เรียนรายวิชานั้น 

2.3 ให้คณะกรรมการสถานศึกษาเป็นผู้พิจารณาให้ความเห็นชอบผลการตรวจสอบเพื่อ
รับรองการมีความรู้และประสบการณ์รายวิชาของผู้เรียน ตามที่คณะกรรมการตรวจสอบการมีความรู้
และประสบการณ์รายวิชาเสนอ 

2.4 ให้หัวหน้าสถานศึกษาเป็นผู้อนุมัติผลการประเมินความรู้และประสบการณ์รายวิชา 
โดยให้ใช้ตัวเลขแสดงระดับผลการประเมินตามที่กำหนดไว้ในระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัด
การศึกษาและการประเมินผลการเรียนของหลักสูตรในแต่ละระดับ 

2.5 เก็บรักษาเอกสารหลักฐานในการดำเนินการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชา
ไว้ทุกข้ันตอนเพื่อการตรวจสอบเป็นระยะเวลา 3 ปี นับจากวันที่สถานศึกษาอนุมัติผลการประเมิน 
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• การเรียนรายวิชาอื่นตามโครงสร้างหลักสูตรสาขาวิชา สาขางานที่เข้าเรียน 
 

เมื่อสถานศึกษาได้ดำเนินการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชาให้กับผู้เรียนตาม
โครงสร้างหลักสูตรสาขาวิชา สาขางานที่เข้าเรียนแล้ว ให้ปฏิบัติดังนี้ 

1. จัดให้ผู้เรียนลงทะเบียนเรียนรายวิชาอื่นให้ครบตามแผนการเรียนโครงสร้างหลักสูตร
สาขาวิชา สาขางานของสถานศึกษา 

2. ในแต่ละภาคเรียน ผู ้เรียนจะลงทะเบียนรายวิชาโดยมีจำนวนหน่วยกิตของรายวิชา 
ที่ผู้เรียนลงทะเบียนขอรับการประเมินความรู้และประสบการณ์รวมกับจำนวนหน่วยกิตของรายวิชา      
ที่ผู้เรียนลงทะเบียนเรียน ไม่เกินจำนวนหน่วยกิตที่กำหนดไว้ในระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการ
จัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของหลักสูตรแต่ละระดับ ดังนี้ 

- การเรียนแบบเต็มเวลา  ลงทะเบียนไดไ้ม่เกินภาคเรียนละ 22 หน่วยกิต  
- การเรียนแบบไม่เต็มเวลา  ลงทะเบียนไดไ้ม่เกินภาคเรียนละ 12 หน่วยกิต  
- การเรียนภาคเรียนฤดูร้อน  ลงทะเบียนได้ไม่เกิน 12 หน่วยกิต 

3. ผู้ เร ียนที ่ขอเท ียบโอนความร ู ้และประสบการณ์ ต ้องลงทะเบ ียนเร ียนรายวิชา  
ในสถานศึกษาที่ขอสำเร็จการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจำนวนหน่วยกิตที่ระบุไว้ในหลักสูตร 
แต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด 
 

• การบันทึกผลการเรียนและจัดทำเอกสารการศึกษา 
 

1. ให้บันทึกผลการเรียนรายวิชาที ่ขอเทียบโอนความรู ้และประสบการณ์สู่ หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน โดย
ใช้รหัสวิชา ชื่อรายวิชาและหน่วยกิต ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ที่ใช้ในปัจจุบัน 

2. ให้แสดงหมายเหตุในเอกสารการศึกษา (รบ.1) ว่าเป็นรายวิชาที่ได้ผลการเรียนจากการ 

ประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ โดยให้พิมพ์สัญลักษณ์ (*2) ท้ายชื่อวิชา ซึ่งหมายถึง รายวิชาที่
เทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 
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แนวปฏิบัติในการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพที่ 9.6    แสดงแนวปฏิบัติในการเทียบโอนความรู้และประสบการณ ์

 ผู้เข้าเรียน สมัครเรียน ยื่นแบบคำร้องต่อสถานศึกษา 
 

สถานศึกษา ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เขา้รับการตรวจสอบการมีความรู้และประสบการณ์รายวิชา 

สถานศึกษา แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบการมีความรู้และประสบการณ์รายวิชา 

รับรองการมีความรู้และประสบการณ์รายวิชา จากกรณีใดกรณีหนึ่งหรือหลายกรณี 
 
 
 
 
 
 
 

 
ระดับ ปวช. ต้องตรงหรือสอดคล้องไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60  ระดับ ปวช. ต้องตรงหรือสอดคล้องไม่ต่ำกว่าร้อยละ 75 

ได้เคยเรียน
รายวชิาทีข่อ
เทยีบโอน 

และมีผลการ
ประเมนิผ่าน 

ได้เรียนรายวิชาหรือ
กลุ่มวิชาจากหลักสูตร
อื่นที่ไม่ต่ำกว่าหลักสูตร

ของรายวชิาที่ขอ  
เทยีบโอน โดยมี

จุดประสงคแ์ละเนื้อหา
ใกล้เคียงกนัตามเกณฑ์ 

ไดฝ้ึกอบรมหลักสูตร
วิชาชีพระยะสั้น หรือฝึก
อาชีพตามมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน หรือฝึกอบรม

ตามมาตรฐานอาชีพ หรือ
ฝึกอาชีพต่าง ๆ โดยมี
สมรรถนะที่ตรงหรือ
สอดคล้องตามเกณฑ์ 

ได้ฝึกงาน โดยมีจำนวน
ชั่วโมงการฝึกงานไม่น้อย

กว่าจำนวนชั่วโมง 
การเรียนตามหลักสูตร 
ในหนึ่งภาคเรียนของ

รายวิชา ที่ขอเทียบโอน
และมีสมรรถนะที่ตรง

หรือสอดคล้องตามเกณฑ์ 

ได้ทำงาน โดยมีจำนวน
ชั่วโมงการทำงานไม่น้อย

กว่าจำนวนชั่วโมง 
การเรียนตามหลักสูตร 
ในหนึ่งภาคเรียนของ
รายวิชาที่ขอเทียบโอน
และมีสมรรถนะที่ตรง

หรือสอดคล้องตามเกณฑ์ 

ไม่ผ่าน ผ่าน 

งานทะเบยีน ดำเนินการให้ผู้เรียนลงทะเบียนเรียน
เพิ่มตามแผนการเรียนของโครงสร้างหลักสูตร 

สถานศึกษา กำหนดวัน เวลา สถานที่ประเมินให้ผู้เรียน
ทราบล่วงหน้ากอ่นการประเมินไม่น้อยกว่า 2 สปัดาห ์

ผลการตรวจสอบ 
 

ผู้เรียน ลงทะเบียนเพื่อขอรับการประเมนิความรู้และ
ประสบการณ์ ชำระเงินค่าลงทะเบียนตามวัน เวลาที่

สถานศึกษากำหนด 

สถานศึกษา แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินความรู้และ
ประสบการณ์รายวิชา 

ไม่ผ่าน ผ่าน 

งานทะเบยีน ดำเนินการให้ผู้เรียนลงทะเบียนเรียน
เพิ่มตามแผนการเรียนของโครงสร้างหลักสูตร 

งานวัดผลและประเมินผลการเรียน นำเสนอหัวหน้าสถานศึกษา
อนุมัติผลการประเมิน ยกเว้นการเรียนรายวิชาที่ประเมินผ่าน 

ผลการตรวจสอบ 
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การจัดการอาชีวศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชา 
 

ปัจจุบันมีกลุ่มผู้ทำงานที่มีพื้นฐานความรู้และมีประสบการณ์จากการทำงาน เข้าศึกษาใน
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูงตามหลักสูตรที ่กระทรวง -
ศึกษาธิการกำหนด โดยขอรับการประเมินเทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่มี
ความรู้และประสบการณ์ในหลักสูตร แล้วเรียนแบบไม่เต็มเวลาตามแผนการเรียนของสถานศึกษาที่เข้า
เรียน  ดังนั้นเพื่อให้การจัดการศึกษาสำหรับผู้เรียนกลุ่มดังกล่าวเป็นไปอย่างมีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
สถานศึกษาอาชีวศึกษาจะต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่สำนักงานคณะกรรมการการ-
อาชีวศึกษากำหนด ดังนี้ 

 

• หลักเกณฑ์สำหรับผู้เข้าศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชา 
 

ผู้เข้าศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชาต้องมีคุณสมบัติเฉพาะ ดังนี้ 
 

ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ 

- สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า  
- มีประสบการณ์ในการทำงานหลังจากสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่ามาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี 
ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชัน้สูง 
 

- สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือเทียบเท่า 
หรือสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า  

- มีประสบการณ์ในการทำงานหลังจากสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือเทียบเท่า หรือระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
หรือเทียบเท่ามาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี หรือมีประสบการณ์ในการทำงาน
หลังจากสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือ
เทียบเท่ามาแล้วไม่น้อยกว่า 6 ปี 

 

• หลักเกณฑ์และวิธีการสำหรับสถานศึกษาที่จัดการอาชีวศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้
และประสบการณ์รายวิชา 
 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาที่จะจัดการอาชีวศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู ้และประสบการณ์
รายวิชา ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 

 

1. หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
1.1 ต้องเป็นหลักสูตรและสาขาวิชา สาขางาน ที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนอยู่แล้ว

สำหรับผู้เรียนที่เรียนแบบเต็มเวลา 
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ในกรณีที่สถานศึกษาจัดการอาชีวศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์
รายวิชาตามโครงการความร่วมมือเพื่อพัฒนากลุ่มบุคลากรของสถานประกอบการหรือหน่วยงานของรัฐ 
ที่มีพื้นฐานความรู้และมีประสบการณ์จากการทำงาน ต้องเป็นหลักสูตรและสาขาวิชาที่สถานศึกษา
จัดการเรียนการสอนอยู่แล้วสำหรับผู้เรียนที่เรียนแบบเต็มเวลา แต่อาจเป็นสาขางานอื่นตามความ
ต้องการของสถานประกอบการหรือหน่วยงานของรัฐที่มีความร่วมมือกันด้วยก็ได้ 

1.2 ต้องจัดการเรียนการสอนแบบชั้นเรียนในที่ตั้งของสถานศึกษาเท่านั้น 
ในกรณีที่สถานศึกษาจัดการอาชีวศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์

รายวิชาตามโครงการความร่วมมือเพื่อพัฒนากลุ่มบุคลากรของสถานประกอบการหรือหน่วยงานของรัฐ 
ที่มีพื้นฐานความรู้และมีประสบการณ์จากการทำงานตรงหรือสอดคล้องกับสาขาวิชา สาขางานที่เรียน 
สถานศึกษาอาจจัดการเรียนการสอนบางรายวิชาแบบชั้นเรียนในที่ตั ้งของสถานประกอบการหรือ
หน่วยงานของรัฐที่มีความรว่มมือกันด้วยก็ได้ 

1.3 ต้องจัดแผนการเรียนตามหลักสูตรในแต่ละระดับ ดังนี้ 
- ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ไม่น้อยกว่า 6 ภาคเรียน 
- ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ไม่น้อยกว่า 4 ภาคเรียน 

1.4 ต้องจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนด ตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรนั้น และตาม
ประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการเทียบโอนความรู้และ
ประสบการณ์รายวิชา 
 

2. การดำเนินการจัดการอาชีวศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา 

3.1 สถานศึกษาต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา 
3.2 สถานศึกษาต้องได้รับอนุญาตจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก่อนการ

รับสมัครและการเปิดการเรียนการสอน โดยดำเนินการตามวิธีการที่กำหนด ดังนี้ 
2.2.1 ยื่นคำร้องขอจัดการอาชีวศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชา

ตามแบบขออนุญาตที่กำหนดในประกาศสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ
จัดการอาชีวศึกษากลุ ่มเทียบโอนความรู ้และประสบการณ์รายวิชาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ก่อน
กำหนดการเปิดภาคเรียนไม่น้อยกว่า 90 วัน จำนวน 1 ชุด สำหรับการขอเปิดสอน 1 สาขางาน 

2.2.2 ให้ความร่วมมือและอำนวยความสะดวกแก่คณะกรรมการประเมินความ
พร้อมของสถานศึกษาอาชีวศึกษาในการขอเปิดสอนแต่ละสาขางาน  

2.2.3 สถานศึกษาที่ผ่านการประเมินความพร้อม สามารถรับสมัครผู้เรียนกลุ่มเทียบ
โอนความรู้และประสบการณ์รายวิชาเข้าศึกษาต่อได้ไม่เกิน 3 ปีการศึกษาติดต่อกัน 
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2.2.4 ให้ความร่วมมือและอำนวยความสะดวกแก่คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ
และประเมินผลการดำเนินการของสถานศึกษาอาชีวศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชา 
 

3. การประเมินความพร้อมในการขอเปิดสอนอาชีวศึกษากลุ ่มเทียบโอนความรู้และ
ประสบการณ์รายวิชา 

3.1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินความพร้อม
ของสถานศึกษาอาชีวศึกษาในการขอเปิดสอนแต่ละสาขางานจากบุคคลที่ผ่านการอบรม “ผู้ประเมิน
ความพร้อมของสถานศึกษาอาชีวศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชา” ในจังหวัดที่
สถานศึกษาอาชีวศึกษาตั้งอยู่หรือในจังหวัดใกล้เคียง ที่มิใช่บุคคลในสถานศึกษาอาชีวศึกษาที่ขอเปิดสอน 
จำนวน 3 คน ประกอบด้วย 
 

1. ประธานกรรมการอาชีวศึกษาจังหวัด หรือผู้อำนวยการวิทยาลัย หรือ
รองผู้อำนวยการวิทยาลัย 

ประธานกรรมการ 

2. หัวหน้าคณะวิชา หรือหัวหน้าแผนกวิชา หรือครูผู้สอน ที่รับผิดชอบ
สาขาวิชาที่ขอเปิดสอน 

กรรมการ 

3. ครูผู้สอนในสาขาวิชาที่ขอเปิดสอน หรือสาขาที่เก่ียวข้อง กรรมการและเลขานุการ 
 

หมายเหตุ  กรณีที่ไม่มีบุคคลตาม 2 และ 3 ให้แต่งตั้งผู้อำนวยการวิทยาลัยหรือรองผู้อำนวยการวิทยาลัย
หรือครูผู้สอนให้ครบ จำนวน 3 คน 
 

3.2 คณะกรรมการประเมินความพร้อมของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดำเนินการประเมิน
ความพร้อมตามแบบประเมินที่กำหนดในประกาศสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีการจัดการอาชีวศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา และ
รายงานผลการประเมินต่อสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาภายใน 20 วัน นับจากวันที่ได้รับทราบ
คำสั่งแต่งตั้ง   

3.3 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจะแจ้งผลการประเมินความพร้อมให้สถานศึกษา
ทราบ 

กรณีที ่สถานศึกษาผ่านการประเมินความพร้อมตามเกณฑ์ที ่กำหนด สำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจะอนุญาตและประกาศขึ้นทะเบียนเป็นสถานศึกษาอาชีวศึกษาที่จัดการ
อาชีวศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์รายวิชา และประกาศให้สาธารณชนทราบ 
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4. การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินการจัดการอาชีวศึกษากลุ่มเทียบโอน
ความรู้และประสบการณ์รายวิชา 

1. สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาจแต่งตั ้งคณะกรรมการไปติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินการจัดการอาชีวศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์
รายวิชาของสถานศึกษาว่าเป็นไปตามหลักเกณฑ์การจัดแผนการเรียนตามหลักสูตรในแต่ละระดับ หรือ
เป็นไปตามที่ได้รับอนุญาตหรือไม่ 

2. สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา อาจจะประกาศยกเลิกการอนุญาตและการ
ขึ้นทะเบียนเป็นสถานศึกษาอาชีวศึกษาที่จัดการอาชีวศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์
รายวิชา ถ้าสถานศึกษาอาชีวศึกษาดำเนินการจัดการอาชีวศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์
รายวิชาไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์การจัดแผนการเรียนตามหลักสูตรในแต่ละระดับ หรือไม่เป็นไปตามที่
ได้รับอนุญาต และสถานศึกษาจะต้องดำเนินการตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาสั่งการ 
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คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ที่  ๔๓๐/๒๕62 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำหลักเกณฑ์และวิธีการในการบริหารหลักสูตร 
ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพช้ันสูง 

--------------------------------- 
 

ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ปรับปรุงเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง เพื่อให้เกิดการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร การ
จัดการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้สามารถผลิตผู้ สำเร็จการศึกษาที่มีคุณภาพ
สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง โดยคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาทุกระดับคุณวุฒิอาชีวศึกษา ประเภทวิชา สาขาวิชา ต้องครอบคลุม
อย่างน้อย 4 ด้าน คือ ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านความรู้ ด้านทักษะและด้าน
ความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ 

 

เพื่อให้การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาทุกระดับ
คุณวุฒิอาชีวศึกษาเป็นไปอย่างมีคุณภาพมาตรฐาน มีวิธีการพัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาและการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาให้ตรงตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละระดับคุณวุฒิ
ของแต่ละประเภทวิชา สาขาวิชา สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงแต่งตั้งผู้ดำรงตำแหน่งและผู้มี
รายช่ือต่อไปนี้ เป็นคณะกรรมการจัดทำหลักเกณฑ์และวิธีการในการบริหารหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
 

ที่ปรึกษา 
1. นายสุเทพ ชิตยวงษ ์ เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
2. นายประชาคม จันทรชิต รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
3. นายธวัชชัย อุ่ยพานิช รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
4. นางเจิดฤด ี ชินเวโรจน ์ ผู้อำนวยการสำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ รักษาการในตำแหน่ง 
   ที่ปรึกษาด้านมาตรฐานอาชีวศึกษาธุรกิจและบริการ ช่วยปฏิบัตริาชการ 
   เพื่อทำหน้าท่ีช่วยเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
5. นางศิริพรรณ ชุมนุม ผู้ชำนาญการด้านการพัฒนาสถาบนัการอาชีวศึกษา ครูและระบบวจิยั 

  และนวัตกรรมอาชีวศึกษา และการพัฒนาสถานศึกษาอาชีวศึกษาไปสู ่
  มาตรฐานสากล 

6. นายวณิชย ์ อ่วมศร ี ผู้ชำนาญการด้านการพัฒนาและยกระดับคณุภาพการจัดการเรียนการสอน  
   และมาตรฐานสถานศึกษาอาชีวศกึษา 
7. นางสาววัลลภา อยู่ทอง ผู้ชำนาญการด้านการจัดการเรยีนการสอนอาชีวศึกษาและกระบวนการ 
   เรียนรู ้

 

 



 

คณะวิทยากร 
1. นายสุชาต ิ กิจพิทักษ ์ ข้าราชการบำนาญ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
2. นายพนมพร แฉล้มเขตต ์ ข้าราชการบำนาญ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
3. นางสาววัลลภา อยู่ทอง ผู้ชำนาญการด้านการจัดการเรยีนการสอนอาชีวศึกษาและกระบวนการ 

  เรียนรู ้
 

ใหค้ณะวิทยากร มีหน้าท่ีถ่ายทอดความรู้ ให้คำปรึกษา การจัดทำหลักเกณฑ์และวิธีการในการบริหาร
หลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง   
 

คณะกรรมการวิชาการ 
1. นายสาโรจน ์ ขอจ่วนเตี๋ยว ที่ปรึกษาด้านมาตรฐานอาชีวศึกษาช่างอุตสาหกรรม ประธานกรรมการ 

  รักษาราชการแทนผู้อำนวยการสำนักมาตรฐาน 
  การอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 

2. นางผ่องพรรณ จรัสจินดารตัน ์ หัวหน้าหน่วยศึกษานิเทศก ์       รองประธานกรรมการ 
3. นางรุ่งนภา จิตต์ประสงค ์ ผู้อำนวยการศูนย์อาชีวศึกษาทวิภาคี           กรรมการ 
4. นายเรืองแสง ห้าสกุล ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคเพชรบุรี           กรรมการ 
5. นายนิต ิ นาชิต ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาสิงห์บุร ี กรรมการ 
6. นายณรงค์ชัย สุขสวคนธ ์ ผู้อำนวยการวิทยาลัยสารพัดช่างสมุทรสงคราม กรรมการ 
7. นายชาตร ี ชนานาฎ หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
8. นายประพนธ ์ จุนทวิเทศ หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
9. นางศศิธร กุลสิรสิวัสดิ ์ หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
10. นางสาวโสภ ี นิลรักษ์ หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
11. นางวิยดา วัฒนาเมธ ี หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
12. นางพันธ์ทวี สหะรัตน ์ หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
13. นางสาวโสภิดา ลิ้มวัฒนาพันธ ์ หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
14. นางสาวดุษฎ ี น้อยใจบุญ หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
15. นางสาวนริศรา ชูรา หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
16. นายธนสาร รุจิรา หน่วยศึกษานิเทศก ์ กรรมการ 
17. นางสุดสาย ศรีศักดา ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีวศึกษาภาคเหนือ กรรมการ 
18. นางปรียา ตันวิพัฒน์ ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีวศึกษาภาคใต ้ กรรมการ 
19. นางอโนทยา เรืองศร ี ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีวศึกษาภาคตะวันออก           กรรมการ 

  และกรุงเทพมหานคร 
20. นายสมชาต ิ บุญศร ี วิทยาลัยเทคนิคอตุสาหกรรมยานยนต ์ กรรมการ 
21. นางทิพวรรณ ์ วงศ์วิเชียร สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
22. นางสาวสมปอง ตุ้มวาร ี สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
23. นางสาวเพ็ญนภา ไพรบูรณ์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
24. นางอรชดา จิวโฮฮวด ศูนย์พัฒนา ส่งเสริม ประสานงานกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ กรรมการ 



 
 
25. นายสุธาดา อาภาประเทือง สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
26. นางสาววรรณธิดา พวยพุ้ง สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
27. นายภานุรังสรรค์  แป้นแก้ว สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
28. นางสาวทัศน์ตะวัน พึ่งวงศ์ญาติ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
29. นายสรัล รักษนาเวศ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
30. นางสาวจุติมา เกรียงเดชาสันติ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
31. นางสาวกรรณิการ์  มันตาภรณ์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวชิาชีพ กรรมการ 
32. นางสาววิภาดา ตระกูลโต สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
33. นางสาวช่ืนจิตร์ อกตั๋น สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
34. นายศิวาวุธ แสงสวาสดิ์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
35. นางสุภัทรา ศรีทอง สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
36. นางสาวรัชดาภรณ์  เทพพุทธา สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
37. นางสาวฐิตาภา ราตรีวิจิตร์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
38. นายศรัทธา บุญรอด สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
39. นายโชคอนันต์ รักษาภักดี สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
40. นายอนุทัย พรเลิศรังสรรค์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
41. นางจีรพัส บทมาตย์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
42. นางสาวนลินี แก้วสุกใส สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
43. นางสาวพนิดา วิมานรัตน์ ศูนย์พัฒนา ส่งเสริม ประสานงานกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ กรรมการ        
44. นางสาวสรัลกร พุฒนวล ศูนย์พัฒนา ส่งเสริม ประสานงานกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ   กรรมการ 
45. นางสาวบุศรา บุตอัง ศูนย์พัฒนา ส่งเสริม ประสานงานกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ   กรรมการ      และกิจการพิเศษ      
46. นางสาวพรรษชล  ทองคุ่ย สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ    กรรมการและเลขานุการ 
47. นางสาวอารี โอสถจันทร์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
48. นายณัฐพงศ์ แดงหล้า สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 

ให้คณะกรรมการวิชาการ มีหน้าที่ในการเตรียมข้อมูลทางวิชาการ ร่วมกันพิจารณาจัดทำหลักเกณฑ์
และวิธีการบริหารหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ                 
และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ให้บรรลุผลสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้สถานศึกษาใช้เป็น
แนวทางในการจัดการอาชีวศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

คณะกรรมการการเงิน พัสดุ และเอกสารการพิมพ ์
๑. นางสาวพรรษชล  ทองคุ่ย สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวทัศน์ตะวัน พึ่งวงศ์ญาต ิ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
๓. นายพิศาล บุญมาวาสนาส่ง สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
๔. นางภคพร เพชรรัตน ์ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ 
๕. นายณัฐพงศ ์ แดงหล้า สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการ             และเลขานุการ 
๖. นางสุภัทรา ศรีทอง สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๗. นางสาวขนิษฐา นามวงค์ สำนักพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรอาชีวศึกษา กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 



 

๘. นางสาวสุรสัวด ีกัลยาสิทธ์ิ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ                และผู้ช่วยเลขานุการ 
 

ให้คณะกรรมการการเงิน พัสดุ  และเอกสารการพิมพ์  มีหน้าที่ ในการเบิกจ่ายงบประมาณ                  
ในการดำเนินงานและค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของคณะกรรมการ การจัดซื้อจัดจ้างวัสดุและเอกสาร             
ในการประชุม โดยปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ เพื่อให้บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการฯ 
 

ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
       สั่ง   ณ  วันท่ี  ๑๔  มีนาคม พ.ศ. ๒๕62 
 
 
 

(นายประชาคม  จันทรชิต) 
รองเลขาธิการ ปฏิบัติราชการแทน 

เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
 
 


