




 

คํานํา 
 
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามหีนาที่โดยตรงในการผลิตและพัฒนากําลังงานระดับ
ตนและระดับกลางใหมีคณุภาพและตรงตามความตองการของภาคประกอบการ เพื่อสงเสริมคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการผลิตสินคาและบริการของประเทศ และเครื่องมือสําคัญในการพัฒนาผูเรียนคือ
หลักสูตรซึ่งในปจจุบันการพัฒนาหลักสูตรของการอาชีวศึกษาจะเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ตอง
พัฒนามาจาก มาตรฐานสมรรถนะ หรือมาตรฐานอาชีพ สอศ. จึงรวมมือกับภาคสวนตางๆ ที่เกี่ยวของกบั
การนํากําลังงานไปใชทั้งรัฐและเอกชนดาํเนินการพัฒนารางมาตรฐานอาชีพและกรอบคุณวุฒวิิชาชพีเพื่อ
นํามาใชเปนฐานในการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามความตองการของสถานประกอบการแตละ
ประเภท 
 สําหรับรางมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒวิิชาชีพนี้เปนผลทีไ่ดจากโครงการ การประชุมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนามาตรฐานอาชีพใน 13 กลุมวิสาหกิจเปาหมาย ซ่ึงแตละกลุมวิสาหกจิไดเชิญ
คณะกรรมการจากสถานศึกษาสังกัด สอศ. ผูเชี่ยวชาญจากสถานประกอบการและผูแทนสมาคมอาชีพ
รวมกันพัฒนาจัดทําเปนตนรางมาตรฐานอาชีพและคุณวฒุิวิชาชีพเพื่อนําไปใหผูมีสวนเกี่ยวของ
ตรวจสอบความตรง ความถูกตองพรอมทั้งใหคําแนะนํา ปรับปรุงแกไขใหเปนไปตามลักษณะการ
ปฏิบัติงานจริงของแตละอาชพี ซ่ึงเอกสารนี้ประกอบดวยแผนผังแสดงหนาที่ (Functional Map) ของ
กลุมวิสาหกจิที่ดําเนินการโดยแสดงถึงความมุงหมายหลัก (Key Purpose) บทบาทหลัก (Key Role) 
หนาที่หลัก (Key Function) หนวยสมรรถนะ (Unit of Competence) หนวยยอย (Element of 
Competence) รายละเอียดของหนวยยอย และ ตารางจําแนกระดับอาชพีและหนวยยอยที่แตละระดบัตอง
รับผิดชอบ 
 สํานกัมาตรฐานการอาชีวศกึษาและวิชาชีพหวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารนีจ้ะเปนแนวทางและ
จุดเริ่มตนใหภาคสวนตางๆ ที่เกี่ยวของกับการพัฒนากําลังงานของประเทศไดรวมกันพัฒนามาตรฐาน
อาชีพและคุณวุฒิวิชาชพีของประเทศไทยใหเปนไปตามมาตรฐานสากลตอไปและขอขอบคุณ
คณะกรรมการทุกภาคสวนทีไ่ดรวมกนัระดมสมองพัฒนารางมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชพีนี ้
 
 
      สํานักมาตรฐานการอาชีวศกึษาและวิชาชีพ 
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คําชี้แจง 
 
 รางมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชพีนี้จดัทําขึ้นเพื่อใชเปนตนแบบของมาตรฐานสมรรถนะของ
อาชีพที่กําหนดสําหรับสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไดใชเปนฐานในการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะตอไป ในการดําเนินการจดัทํานั้นเริ่มจากการศึกษาเอกสารมาตรฐานของประเทศตางๆ สรุป
เปนแนวทางแลวจัดประชุมสัมมนาผูเกี่ยวของซึ่งมาจากสถานประกอบการและสถานศึกษาของ สอศ. ซ่ึง
ขณะนีเ้ปนชวงของการทวนสอบซึ่งจะขอความรวมมือจากสถานประกอบการซึ่งเปนผูปฏิบัติอยูในอาชีพ
จริงใหชวยพจิารณา ตรวจสอบ ปรับปรุงตนรางมาตรฐานนี้เพื่อนําไปจัดดําเนินการตอไป โดยใหทาน
พิจารณาใน 3 สวนดังนี ้

1. พิจารณา ตรวจสอบ ปรับปรุงตนรางแผนผังแสดงหนาที่ (Functional Map) ตั้งแตความมุง
หมายหลัก (Key Purpose) บทบาทหลัก (Key Role) หนาที่หลัก (Key Function) หนวย
สมรรถนะ (Unit of Competence) หนวยยอย (Element of Competence) 

2. พิจารณา ตรวจสอบ ปรับปรุงตนรางรายละเอียดของหนวยยอยของแตละหนาทีห่ลัก 
3. พิจารณา ตรวจสอบ ปรับปรุงตนรางชื่ออาชีพ ระดับอาชพี (VQ) และสมรรถนะที่ตองมี 

 
 ทั้งนี้สํานักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวชิาชีพขอขอบคุณทุกทานที่รวมดําเนินการในการพัฒนา
มาตรฐานสมรรถนะของอาชีพตางๆ ใน 13 กลุมวิสาหกิจเปาหมายเพื่อประโยชนตอการอาชวีศึกษา
ตอไป 
 
 
 
     สํานักมาตรฐานการอาชีวศกึษาและวิชาชีพ 
 

              กันยายน  2550 
 
 
 
 

คําชี้แจง 



หนา 
คํานํา 
คําชี้แจง 
สารบัญ 
กรอบแนวคิดมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒวิชิาชีพ............................................................... 1 
แผนผังแสดงหนาที่ ของสาขาอาชีพชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน............................ 8 
องคประกอบหนวยยอย ของหนาที่หลัก 201................................................................... 12 
องคประกอบหนวยยอย ของหนาที่หลัก 202................................................................... 18 
องคประกอบหนวยยอย ของหนาที่หลัก 301................................................................... 24 
องคประกอบหนวยยอย ของหนาที่หลัก 302................................................................... 33 
องคประกอบหนวยยอย ของหนาที่หลัก 303................................................................... 35 
องคประกอบหนวยยอย ของหนาที่หลัก 304................................................................... 42 
องคประกอบหนวยยอย ของหนาที่หลัก 401................................................................... 46 
องคประกอบหนวยยอย ของหนาที่หลัก 402................................................................... 52 
องคประกอบหนวยยอย ของหนาที่หลัก 403................................................................... 80 
องคประกอบหนวยยอย ของหนาที่หลัก 404................................................................... 88 
องคประกอบหนวยยอย ของหนาที่หลัก 501................................................................... 91 
เสนทางอาชีพ ............................................................................................................... 100 
ขอเปรียบเทียบโครงสรางคุณวุฒิ.................................................................................. 101 
มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒวิชิาชีพ................................................................................ 102 
 

ภาคผนวก 
คําสั่งสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา ที่ 1057/2550 

สารบัญ 



 

1 
 

 
 จากการที่สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีแนวคิดในการทีจ่ะนําหลักสูตรฐานสมรรถนะ
มาใชในการจดัการเรียนการสอนใหกับผูเรียนในสายอาชวีศึกษาทั้งระบบ ซ่ึงขอกําหนดสําคัญของ
หลักสูตรฐานสมรรถนะคือจะตองนําสมรรถนะของผูปฏิบัติงานในแตละอาชีพมาพัฒนาเปนหลักสูตร จึง
ทําใหจําเปนทีต่องมีการพัฒนาคุณวฒุิวิชาชีพไทยขึ้นเพือ่เปนตัวกําหนดมาตรฐานสมรรถนะของอาชีพ
ตางๆ ขึ้นสําหรับนํามาพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะตอไป สําหรับการพัฒนารางมาตรฐานอาชีพนี้ใช
วธีิการวิเคราะหหนาที่ (Functional Analysis) โดยเชิญผูเชีย่วชาญในอาชพีแตละสาขามาเปนตัวแทนกลุม
อาชีพและครูผูสอนที่มีความเชี่ยวชาญในสาขาอาชีพมารวมกันดําเนินการ 
ความหมายของสมรรถนะ 
 สมรรถนะ (Competence) ในความหมายทั่วไป คือความสามารถในการปฏิบัติงานโดยใชความรู 
ทักษะและเจตคติที่บูรณาการกันอยางแนบแนนเพื่อใหเกดิประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 
 สมรรถนะ (Competence) ในความหมายของงานอาชีพหรือวิชาชีพ คือ ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานอาชีพ โดยใชความรู ทักษะและเจตคติที่บูรณาการกนัอยางแนบแนน เพือ่ใหเกดิผลลัพธไดอยาง
มีประสิทธิภาพ 
ความหมายของมาตรฐานสมรรถนะ 
 เนื่องจากสมรรถนะมีคุณลักษณะสําคัญ 2 ประการ คือ ประการแรกความสามารถที่แสดงวาทําได
บนฐานความตองการในการปฏิบัติงานจริงของสภาพแวดลอมการทํางาน และประการที่สอง ผลลัพธหรือ
ผลของการปฏิบัติงาน คุณลักษณะทั้งสองนัน้อาจเรียกวา “ทําไดและไดผล” หรือ “ทําไดผล” ซ่ึงสามารถ
วัด ประเมินและกําหนดใหเปนมาตรฐานได เรียกวา มาตรฐานสมรรถนะ (Standards of Competence) 
ดังนั้นมาตรฐานสมรรถนะสามารถอธิบายไดดังนี ้

1. มาตรฐานสมรรถนะ (Standards of Competence) หมายถึงขอกําหนดหรอืเกณฑการ
ปฏิบัติงานทั้งที่เปนการปฏิบัติและเปนผลของงาน มาตรฐานสมรรถนะนัน้คลายกบั 
มาตรฐานการปฏิบัติงาน (Performance Standard) หรือมาตรฐานการทํางน (Standard of 
Work)  

2. ลักษณะของมาตรฐานสมรรถนะ มี 2 ลักษณะ คือ 
3.1 มาตรฐานดานการปฏิบัติงาน เปนสิ่งใดกต็ามที่คนสามารถทําได ไมใชความมากนอย

ของความรูหรือระยะเวลายาวนานของการเคยทํางาน 
3.2 มาตรฐานดานผลงาน เปนความเกีย่วของกบัผลลัพธของการปฏิบัติงาน (ผลผลิต

,ผลงาน) มากกวาปจจัยปอนที่ตองการเพือ่ทําใหบรรลุ หรือมาตรฐานดานผลงานก็
คือ ส่ิงใดก็ตามที่เกี่ยวกับคณุภาพ 
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3. ลักษณะของขอกําหนดในมาตรฐานสมรรถนะ 
3.1 เปนขอความทีร่ะบุถึงสิ่งซึ่งใครๆ ควรสามารถทําได (Statements of what someone 

should be able to do) 
3.2 ขอความที่ระบุวิธีที่ใชประเมินตัดสิน (Statements of how you would judge this) 
3.3 ขอความที่ระบุวา เมื่อไรและที่ไหนที่จะพสูิจนหรือแสดงความสามารถ (Statements 

of when and where you when expected them to demonstrated there ability) 
3.4 ขอความที่ระบุชนิดของหลักฐานที่ตองการเพื่อใหมั่นใจวาการปฏิบัติงานนั้นมีความ

คงเสนคงวาและเปนความสามารถที่ยั่งยืน (Statements of the type of evidence you 
would need to ensure that their performance is consistent and can be sustained) 

กรอบคุณวุฒิวิชาชพี (Vocational Qualifications Framework) 
 เปนขอกําหนดระดับนโยบายหรือระดับชาติที่กําหนดระดับและขอบเขตของสมรรถนะของ
ผูปฏิบัติงานที่ตองมีในแตละคุณวุฒิ ซ่ึงคุณวุฒิวิชาชพีของแตละอาชีพจะออกใหเพื่อรับรองวาผูที่ผานการ
ประเมินตามกรอบคุณวุฒิอาชีพนั้นมีความรูความสามารถตามขอกําหนดของกรอบคุณวุฒใินระดบั
เดียวกันทัว่ทั้งประเทศหรือทัว่ทั้งภูมภิาคที่ใชกรอบคุณวุฒนิี้ สําหรับกรอบคุณวุฒวิิชาชพีในประเทศไทย
ในขณะนี้มีผลการวิจยัของนกัศึกษาปริญญาเอกทดลองจดัทําไวโดยแบงเปน 7 ระดับ 
คุณวุฒิวิชาชีพไทย (Thai Vocational Qualifications, TVQ) 
 เปนระบบการรับรองความรูความสามารถโดยออกใหเปนคุณวฒุิแกผูประกอบอาชพีที่ผานการ
ประเมินหนวยสมรรถนะไดจํานวนหนึ่งตามที่กําหนดไวในแตละระดบัคุณวุฒิ ซ่ึงแนวคิดของการกําหนด
ระดับคุณวุฒวิชิาชีพจะกําหนดใหระดับเริ่มตนเปนงานที่งาย ปฏิบัติตามคําสั่ง ไมซับซอน ขอบเขตงานไม
กวาง ความรับผิดชอบต่ํา สวนระดับคณุวุฒวิิชาชีพที่สูงขึ้นก็จะเปนงานที่มีความซับซอนมากขึ้น ขอบเขต
งานกวางขึน้ ความรับผิดชอบสูงขึ้น จาการศึกษาวจิัยระบบคุณวุฒิของประเทศอังกฤษ ออสเตรเลีย 
ฝร่ังเศสและอื่นๆ จึงไดกําหนดเปนรางกรอบคุณวุฒวิิชาชีพสําหรับประเทศไทยเปน 7 ระดับดังตอไปนี ้
 
 VQ  7 ผูเชี่ยวชาญพิเศษหรือผูชํานญัพิเศษ, ผูบริหารระดับสูงถึงระดับอาวุโส 
 VQ  6  ผูเชี่ยวชาญ, ผูบริหารระดับกลาง 
 VQ  5  ผูเชี่ยวชาญ, ผูบริหารระดับตน 
 VQ  4  ผูควบคุมดูแลหรือหัวหนางาน, นักเทคนิค 
 VQ  3 ผูชํานาญงาน, หัวหนางาน 
 VQ  2 ผูปฏิบัติงานฝมือเฉพาะทาง 
 VQ  1  ผูปฏิบัติงานอาชีพที่ใชทักษะฝมือพื้นฐาน 
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มาตรฐานอาชพี (Occupational Standard) 
 เปนการกําหนดมาตรฐานของสมรรถนะรวมทั้งความรูและความเขาใจทีค่าดหวังวาบุคลากรจะ
บรรลุสําหรับอาชีพหนึ่ง มาตรฐานอาชีพนี้ใชเปนฐานในการกําหนดและประเมนิเพื่อใหไดคุณวฒุิวิชาชีพ 
(Vocational Qualifications - VQ) มาตรฐานอาชีพทําโดยกลุมอาชีพเฉพาะนั้นๆ (บางครั้งเรียกมาตรฐาน
สมรรถนะ) 

คุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพ (General Vocational Qualifications; GVQ) 
 คุณวุฒวิิชาชีพการศึกษาวิชาชีพ เปนกรอบสมรรถนะและมาตรฐานสําหรับผูผานการเรียนหรือ
การฝกอบรมแบบฐานสมรรถนะ (Competency-based Education/Training) โดยใชสถาบันการศึกษาหรือ
ฝกอบรมเปนฐาน (Institution-based/School-based/College-based) ทั้งนี้สมรรถนะ ดังกลาวตองมคีรบ 3 
องคประกอบ คือ ทักษะในการทํางานใหบรรลุ, ความรูความเขาใจงานที่ทํา, และกจินิสัยหรือเจตคติในการ
ทํางานซึ่งกอใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล องคประกอบทั้งสามนี้จะตองบูรณาการเขาดวยกันอยาง
แนบแนนเพื่อใหปฏิบัติงานไดอยางมีสมรรถนะ องคประกอบที่กลาวนี้ก็คือพิสัยการเรียนรู 3 พิสัย
ตามลําดับ ไดแก ทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) พุทธิพิสัย (Cognitive Domain) และ จิตพิสัย 
(Affective Domain) นั่นเอง 
กรอบสมรรถนะและมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษาวิชาชพี 
 ในชวงระยะเวลาของการเรียนรูและฝกฝนทักษะในแตละภาคเรยีนหรือปการศึกษา ยอมทําให
ผูเรียนมีสมรรถนะหรือความสามารถเพิ่มขึ้นเปนระดับขั้นและเกิดความแตกตางของสมรรถนะอยางมี
นัยสําคัญ จึงสามารถเขียนนิยามของแตละระดับหรือกําหนดเปนเกณฑเปรียบเทยีบสมรรถนะ 
(Benchmark) ของแตละระดบัไดดังตอไปนี้ 

1) คุณวฒุิการศึกษาวิชาชีพหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน (GVQS) 
GVQS (เมื่อสําเร็จหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 30 – 225 ช่ัวโมง) 
นิยามของคุณวุฒิ GVQS  
สามารถปฏิบัติงานในขอบเขตที่กําหนด ซ่ึงสวนใหญเปนงานประจําและคาดคะเนได โดยใช
ทักษะพื้นฐานและหรือทักษะเฉพาะ อาจตองมีความเปนอิสระในการทาํงาน และหรอืการรวมงาน
กับผูอ่ืน 

หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน เปนหลักสูตรเบ็ดเสร็จในตวัที่มุงหวังใหผูเขารับการเรียนการฝกอบรมสามารถ
นําไปประกอบอาชีพไดทันทีเมื่อสําเร็จหลักสูตร เร่ิมจากการที่ยังทําอะไรไมไดเลย ตอมาเมื่อไดฝกฝนจาก
ทักษะพื้นฐานงายๆ ไปสูทักษะเฉพาะที่ยากและซับซอนขึ้น เมื่อส้ินสุดระยะเวลาของหลักสูตรผูเรียนกจ็ะ
มีความสามารถเพียงพอในระดับขั้นตนของการประกอบอาชีพตามที่ตนเองไดเลือกไว และถาผานการ
ประเมินกจ็ะไดรับคุณวุฒ ิ GVQS โดยจะสามารถทําหนาที่เปนผูชวย/ผูปฏิบัติงานมีฝมือเฉพาะทาง 
(Operatives) หรือสามารถประกอบอาชีพอิสระ เปนตน 
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2) คุณวฒุิการศึกษาวิชาชีพของหลักสูตรระดับ ปวช. (GVQ1 – 3) 

GVQ1 (เม่ือไดเรียนประมาณ 1 ปการศึกษาแรกของหลกัสูตร ปวช. 3 ป) 
นิยามของคุณวุฒิ GVQ1  
สามารถปฏิบัติงานในขอบเขตของงานที่กาํหนด ซ่ึงสวนใหญเปนงานประจําและคาดคะเนได 
โดยใชทกัษะพื้นฐานและหรือทักษะเฉพาะ รวมถึงทกัษะที่สัมพนัธกับการปฏิบัติงานและการมี
สวนรวมในคณะทํางาน 

เปนปแรกทีเ่ร่ิมเขาเรียนจากการที่ยังทําอะไรไมไดเลย ตอมาเมื่อไดฝกฝนทักษะพื้นฐานงายๆ ไปสูทักษะที่
มีความหลากหลายจากรายวิชาหลักๆ ในหมวดวิชาชพีพื้นฐาน (หมวด 2.1) และอาจมีบางรายวิชาจาก
หมวดวิชาชีพสาขาวิชา (หมวด 2.2) ตามความจําเปน เมื่อส้ินสุดปแรกผูเรียนก็พอจะทําอะไรได และถา
ผานการประเมินก็จะไดรับคุณวุฒิ GVQ1 โดยจะสามารถทําหนาที่เปนผูชวยงานทั่วไป ชางฝกหัดหรือ
พนักงานฝกหดั เปนตน 

GVQ2 (เม่ือไดเรียนประมาณ 2 ปการศึกษาของหลักสตูร ปวช. 3 ป) 
นิยามของคุณวุฒิ GVQ2 
สามารถปฏิบัติงานในขอบเขตของงานที่กาํหนด ซ่ึงสวนใหญเปนงานประจําและมคีวามพรอมใน
การปฏิบัติงานในขอบเขตงานหลากหลายและบริบทตางๆ ที่กําหนด รวมทั้งมีความรับผิดชอบ
สวนตัวหรือความเปนอิสระและ/หรือมีการรวมงานกับผูอ่ืนโดยเปนสมาชิกกลุม 

เปนปที่ผูเรียนไดฝกปฏิบัติงานที่เร่ิมเปนอาชีพทั่วๆไปในสาขาวิชาจากรายวิชาหลักในหมวดวิชาชีพ
สาขาวิชา (หมวด 2.2) และอาจมีบางรายวิชาจากหมวดวิชาชีพพื้นฐาน (หมวด 2.1) และหมวดวชิาสาขา
งาน (หมวด 2.3) ตามความจําเปน เมื่อส้ินสดุปที่ 2 ผูเรียนก็จะสามารถทําอะไรเปนชิ้นเปนอนั เร่ิมตนมี
ทักษะเฉพาะในงานอาชีพ และถาผานการประเมินกจ็ะไดรับคุณวุฒ ิ GVQ2 โดยจะสามารถทําหนาที่เปน
ผูชวยผูประกอบอาชีพระดับฝมือ ผูชวยชางฝมือ พนักงานหรือเจาหนาที่ทั่วไป เปนตน 

GVQ3 (เม่ือไดเรียนครบเกณฑการสําเร็จหลักสูตร ปวช. 3 ป) 
นิยามของคุณวุฒิ GVQ3 
สามารถปฏิบัติงานทักษะในขอบเขตสําคัญและบริบทตางๆ ที่สัมพันธกัน สวนใหญเปนงาน
ประจําที่รูวิธีการและวิธีดําเนนิการลวงหนา สามารถประยุกตทักษะและความรูไปสูบริบทใหมๆ 
สามารถใหคําแนะนําและแกปญหาเฉพาะดาน อาจตองรับผิดชอบตอผูอ่ืนรวมทั้งมีสวนรวมและ
หรือมีการประสานงานกลุมหรือหมูคณะ 

เปนปที่ผูเรียนไดฝกปฏิบัติงานในสาขางานตามที่ตนเองตั้งมั่นไว เปนงานที่ยากซับซอนและตองใชฝมือ
หรือทักษะเฉพาะที่ไดจากรายวิชาในหมวดวิชาชีพสาขางาน (หมวด 2.3) รายวชิาโครงการเพื่อใหเกดิ
ทักษะการแกปญหา และการฝกงานในสถานประกอบการเพื่อใหเกิดประสบการณในโลกอาชีพจริง เมื่อ
ส้ินสุดปสุดทายนี้ ผูเรียนกจ็ะมีความสามารถเพียงพอในระดับขั้นตนของการประกอบอาชีพระดับฝมือตาม
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สาขางานที่ตนเองไดเลือกเสนทางไว ถาผานการประเมนิก็จะไดรับคณุวุฒิ GVQ3 และเมื่อครบถวนตาม
เกณฑการสําเร็จการศึกษากจ็ะไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) โดยจะสามารถทําหนาที่เปนผู
ประกอบอาชพีระดับฝมือ ชางฝมือ ผูชวยนักเทคนิค/ชางเทคนิค เปนตน 

3) คุณวฒุิการศึกษาวิชาชีพของหลักสูตรระดับ   ปวส. (GVQ4 – 5) 
GVQ4 (เม่ือไดศึกษาประมาณ 1 ปการศึกษา)  

นิยามของคุณวุฒิ GVQ4 
สามารถปฏิบัติงานโดยประยุกตทักษะที่มขีอบเขตทั่วไปของงานหลากหลาย บางงานมีความ
ซับซอนและไมเปนงานประจําสามารถแนะนําผูอ่ืน มีสวนรวมการจัดการและการแกปญหา และ
มีความรับผิดชอบตอผูอ่ืนและหมูคณะ 

เปนปแรกทีเ่ร่ิมเขาศึกษาในระดับเทคนิคซึ่งผูเขาศึกษาเปนผูมีฝมือหรือทักษะอยูแลว ดังนั้น การศึกษาใน
ระดับนี้จึงเริ่มตนการเรียนรูเร่ืองการจัดการ การแกปญหาและตดัสินใจ การแสวงหาความรูและแนวทาง
ใหมๆ มาพัฒนาตนเอง รวมท้ังการประยกุตใชความรูในระดับเทคนคิที่ไดจากรายวิชาหลักๆ ของหมวด
วิชาชีพพื้นฐาน (หมวด 2.1) และจากหมวดวิชาชีพสาขาวิชา (หมวด 2.2) เมื่อส้ินสุดปแรกนี้ ผูเรียนก็มี
ความสามารถในการจดัการในระดบัขั้นตน และถาผานการประเมนิก็จะไดรับคุณวุฒิ GVQ4 โดยจะ
สามารถทําหนาที่เปนผูชวยชางเทคนิค/นักเทคนิค/นักวิชาการ เปนหวัหนางาน/กลุมงาน เปนตน 

GVQ5 (เม่ือไดศึกษาครบเกณฑการสําเร็จหลักสูตร 2 ป)  
นิยามของคุณวุฒิ GVQ5 
สามารถประยุกตความรูและทักษะในแนวทางของตนเอในการวางแผนทรัพยากรที่เหมาะสม  มี
สวนรวมพัฒนาวิธีการริเร่ิมสิ่งใหมๆ มีความรับผิดชอบตนเองและเปนอิสระในการปฏิบัติงานที่
ซับซอนหรือจัดการงานผูอ่ืน อาจมีสวนรวมที่เกีย่วกับการวางแผน การประเมินผล และการ
ประสานงาน 

เปนปสุดทายของการศึกษาระดับเทคนิคที่ผูเขาศึกษาจะไดส่ังสมความรูและทักษะเรื่องการจัดการ การ
แกปญหาและตัดสินใจงานที่มีความซับซอนและมักไมใชงานประจํา อีกทั้งแสวงหาความรูและแนวทาง
ใหมๆ มาพฒันาตนเอง โดยประยุกตใชความรูและทกัษะในระดับเทคนิคตามบริบทของอาชีพที่ไดจาก
รายวิชาหมวดวิชาชีพสาขางาน (หมวด 2.3) รายวิชาโครงการที่ทําใหเกิดทักษะการจัดการทรัพยากร
รวมทั้งการแกปญหา และการฝกงานในสถานประกอบการที่ทําใหเกิดทกัษะและประสบการณในโลก
อาชีพจริง เมื่อส้ินสุดปสุดทายนีก้็จะมคีวามสามารถเพียงพอในขั้นเริ่มตนของการประกอบอาชพีระดับ
เทคนิคตามสาขางานที่ตนเองไดกําหนดเสนทางไว ถาผานการประเมนิก็จะไดรับคณุวุฒ ิ GVQ5 และเมื่อ
ครบถวนตามเกณฑการสําเร็จการศึกษาก็จะไดรับประกาศนียบัตรวชิาชพีช้ันสูง (ปวส.) โดยสามารถ
ประกอบอาชพีอิสระหรือทําหนาที่ในหนวยงาน เชน ชางเทคนิค/นักเทคนิค/นักวิชาการ  หัวหนางาน/กลุม
งาน ผูชวยนักเทคโนโลยี/วิศวกร/ผูประกอบวิชาชีพ เปนตน  
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การกําหนดมาตรฐานโดยการวิเคราะหหนาท่ี 
 วิธีการที่ใชในการหาที่มาของมาตรฐานวิชาชีพมีหลายวิธีที่นิยมและแพรหลายไดแก การวิเคราะห
งาน (Job Analysis) การวเิคราะหงานเฉพาะ (Task Analysis) สําหรับในที่นี้จะกลาวถึงการหาที่มาของ
มาตรฐานอาชีพโดยการใชวธีิ การวิเคราะหหนาท่ี (Functional Analysis) ที่พัฒนาขึน้โดยกระทรวงการ
จางงาน (Department of Employment) เพือ่ใหมั่นใจวามาตรฐานสมรรถนะที่พัฒนาขึน้โดยองคกรที่
รับผิดชอบนั้นสามารถเปรียบเทียบไดดวยรูปแบบ (Format) และฐานผลลัพธที่คงเสนคงวา (Consistently 
outcome based) การวิเคราะหหนาทีเ่ปนเครื่องมือในการตั้งคําถามและการมุงไปที่จุดสนใจมากกวาจะเปน
วิธีการ ความนาเชื่อถือขึ้นอยูกับความสามารถของกลุมคณะทํางานที่เขาใจปรัชญาสมรรถนะและ
ความสามารถของผูดําเนินการประจํากลุม (Facilitator) ที่จะควบคุมการใหขอมูลของกลุมคณะทํางาน
ในขณะดําเนินการ 
 การวิเคราะหหนาที่เปนเทคนิคในการจัดระดับชั้นของหนาที่โดยเริ่มตนจากการวิเคราะหหา ความ
มุงหมายหลัก (Key Purpose) ของสาขาอาชีพที่ระบุมาใหโดยใชเทคนคิการระดมสมองภายใตการ
ดําเนินงานของผูดําเนินการประจํากลุม จากนั้นใชเทคนคิเดิมวิเคราะหความมุงหมายหลักแยกยอยเปน
บทบาทหลัก (Key Roles) แลววิเคราะหบทบาทหลักแตละบทบาทแยกยอยเปน หนาท่ีหลัก (Key 
Functions) จากนั้นวิเคราะหหนาที่หลักแตละหนาทีแ่ยกยอยเปน หนวยสมรรถนะ (Units of 
Competence) จากนั้นจะวิเคราะหหาหนวยยอยสุดทายของแผนผังแสดงหนาที่คือ หนวยยอย (Elements 
of Competence)  
 สําหรับหนวยยอยนัน้จะมีองคประกอบสนับสนุน 4 หวัขอหลักคือ  

1. เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) 
2. ขอบเขตหรือขอกําหนดขอบเขต (Range Statement)  
3. หลักฐานทีต่องการ (Evidence requirement) ประกอบดวยหลักฐานดานการปฏิบตัิและ

หลักฐานดานความรู  
4. แนวทางการประเมิน (Assessment Guidance) 



 

7 
 

แผนผังแสดงหนาท่ี (Functional Map) 
 การวิเคราะหหนาที่นัน้จะแสดงผลลัพธของการวิเคราะหโดยใชแผนผังแสดงหนาที่หรือบางที
เรียกสั้นๆ วา ผังหนาท่ี แผนผังนี้มีโครงสรางเปนแผนภาพตนไม (Tree diagram) ซ่ึงจะแยกแขนงออกเปน
อันดับ (order) หรือเปนระดบัชั้น (Tier) 5 ช้ัน ดังนี ้
ความมุงหมายหลัก  บทบาทหลัก  หนาที่หลัก  หนวยสมรรถนะ  หนวยยอย 

Key Purpose  Key Roles  Key Function  Units of Competence  Elements of Competence 
         

ความมุงหมายหลัก  10 บทบาทหลัก  101 หนาที่หลัก  1011 หนวยสมรรถนะ  1011.1 หนวยยอย 
         

        1011.2 หนวยยอย 
         

      1012 หนวยสมรรถนะ  1012.1 หนวยยอย 
         

        1012.2 หนวยยอย 
         

    102 หนาที่หลัก  1021 หนวยสมรรถนะ  1021.1 หนวยยอย 
         

        1021.2 หนวยยอย 
         

      1022 หนวยสมรรถนะ  1022.1 หนวยยอย 
         

        1022.2 หนวยยอย 
         

  20 บทบาทหลัก  201 หนาที่หลัก  2011 หนวยสมรรถนะ  2011.1 หนวยยอย 
         

        2011.2 หนวยยอย 
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
2011 วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
ผูปฎิบัติการควบคุมการผลิต
ผูปฏิบัติงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑและเฟอรนิเอจรไม
ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ 5  

คําสรุป (Overview) :

เนื้อหา  (Content) :

1 มุงเนนและครอบคลุมวิธีวิจัยการตลาด มีความเหมาะสมกับการวิจัยท่ีใชเฟอรนิเจอรไม
2 มุงเนนและครอบคลุมเคร่ืองมือและเคร่ืองจักรท่ีใชงานในการผลิตตามมาตรฐาน
3 มุงเนนและครอบคลุมแผนงานวิธีการวิจัยเพื่อการผลิต

หนวยยอย(Element) 1 : วิจัยการตลาด

หนวยยอย(Element) 2 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :

หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ 5  

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

หนวยน้ี เกี่ยวกับวิธีการสํารวจตลาด มีความเหมาะสมกับการวิจัยท่ีใช  วิธีการสํารวจตลาดดกําหนดรายละเอียด
ไว  ขอกําหนดของการสํารวจตลาดเขียนระบุรายละเอียดหลักของการสํารวจในการพัฒนาระบุวิธี เคร่ืองมือและ
เคร่ืองจักรท่ีใชงานในการผลิตตามมาตรฐาน  การตรวจสอบความตองการความเปนเทคโนโลยี แผนงาน 
วิธีการวิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตคามตองการท่ีจําเปน
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หนาที่หลัก (Key Function)
201 วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
2011 วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
2011.1 วิจัยการตลาด
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) วิธีการสํารวจตลาดมีความเหมาะสมกับการวิจัยท่ีใช
ข) วิธีการวิจัยตลาดไดกําหนดรายละเอียดไวอยางชัดเจน
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)

1) ระบบของการสํารวจตลาดโดยการวิจัย
2) แผนการใชเคร่ืองมือวิจัยการตลาด
3) ขอกําหนด : ลูกคา : สถานท่ี

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 1.แบบงานหรือแบบการวิจัยตลาดเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบบันทึกผลงาน

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการกําหนดแผนบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือ และอุปกรณ
KE 2 ลร. 2 สมรรถนะ การใชงาน ของเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ
KE 3 ลร. 3 การบันทึกขอมูลสมรรถนะของการใชงานของเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง  

ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก เอกสารและขอมูลรายงานท่ีใชในการวิจัยตลาด

2 หลักฐานการปฏิบัติงานประกอบดวย ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงาน ประเมินจากการสัมภาษณ  แบบบันทึก  แบบรายงานผลและแฟมสะสมงาน

กําหนดการวิจัย
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

ขอกําหนดของการสํารวจตลาดเขียนระบุรายละเอียดไวอยางชัดเจน
หลักของการสํารวจในการวิจัยระบุวิธีไวอยางชัดเจน
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หนาที่หลัก (Key Function)
201 วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
2011 วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
2011.2 การวิจัยการผลิต
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือและเคร่ืองจักรท่ีใชในงานการผลิตตามมาตรฐานท่ีกําหนด
ข) วิจัยความตองการความเปนเทคโนโลยีไดดําเนินการและบันทึกไว
ค) เอกสารแผนการวิจัยเพื่อการผลิตไดจัดเตรียมไวครบถวน
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1) การผลิต เฟอรนิเจอรไมโดยใชขอมูลการผลิต
2) ลักษณะขอมูลในการผลิตรูปแบบเฟอรนิเจอรไมไดจากการวิจัย
3) ชนิดของการวิจัย : เชิงคุณภาพ : ปริมาณ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานในการวิจัยในการผลิตเฟอรนิเจอรไมท่ีสําเร็จเปนท่ีเรียบรอย
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการวิจัยการผลิตเฟอรนิเจอรไม
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงานวิจัยการผลิต

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการวิจัยในการผลิตเฟอรนิเจอรไม
KE 2 ลร. 2 ขอกําหนดเกณฑการวิจัยการผลิตเฟอรนิเจอรืไม
KE 3 ลร. 3
KE 4 ลร. 4

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1

2 หลักฐานการปฏิบัติงานประกอบดวย  การประเมินจากการวิจัยการผลิต
3 หลักฐานความรูงานประเมินจาก  แบบบันทึก  แบบรายงานผลและแฟมสะสมงานวิจัย

ในการผลิตเฟอรนิเจอรไม
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

สภาพการประเมิน (Assessors Condition)ท่ีปฏิบัติจริง ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก เอกสารและขอมูล
รายงานวิจัยการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
2012 วิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตความตองการท่ีจําเปน

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
ผูปฎิบัติการกําหนดการผลิต

ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ5

คําสรุป (Overview) :

เนื้อหา  (Content) :

1. มุงเนนและครอบคลุมวิธีการวิเคราะหท่ีมีความเหมาะสมกับการวิจัยท่ีใชการผผลิตเฟอรนิเจอรไม 
2. มุงเนนและครอบคลุมเคร่ืองมือและเคร่ืองจักรท่ีใชงานในการผลิตตาม

หนวยยอย(Element) 1 : วิเคราะหืเทคโนโลยีของการผลิตความตองการ

หนวยยอย(Element) 2 : คนควารูปแบบผลิตภัณฑเฟอรนิเจอรไม

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ5  

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

ผูปฏิบัติงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไม

หนวยน้ี เกี่ยวกับการวิธีการวิเคราะหท่ีมีความเหมาะสมกับการวิจัยท่ีใช วิธีการสํารวจตลาดไดกําหนด
รายละเอียดไว  ขอกําหนดของการวิเคราะหความตองการท่ีจําเปนเขียนระบุรายละเอียดหลักของการสํารวจใน
การพัฒนาระบุวิธีเคร่ืองมือและเคร่ืองจักรท่ีใชงานในการผลิตตามมาตรฐาน   การตรวจสอบความตองการความ
เปนเทคโนโลยี  แผนงานวิธีการวิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตความตองการท่ีจําเปน

3. มุงเนนและครอบคลุมแผนงานวิธีการวิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตความตองการท่ีจําเปน  
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หนาที่หลัก (Key Function)
201 วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
2012 วิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตความตองการท่ีจําเปน

หนวยยอย(Element)
2012.1 วิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตความตองการ
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือและเคร่ืองจักรท่ีใชงานในการผลิตตามมาตรฐานท่ีกําหนด
ข) การตรวจสอบความตองการความเปนเทคโนโลยีไดดําเนินการและบันทึกไว
ค)

ขอบเขต (Range Statement)

1) การผลิต เฟอรนิเจอรไมโดยใชขอมูลวิเคราะห
2) ลักษณะขอมูลในการวิเคราะหรูปแบบเฟอรนิเจอรไมตามขอกําหนด
3) ชนิดของการวิเคราะห: เชิงคุณภาพ : ปริมาณ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานในการวิเคราะหความเปนเทคโนโลยีความตองการท่ีจําเปนในการผลิต

เฟอรนิเจอรไมท่ีสําเร็จเปนท่ีเรียบรอย
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการวิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตความตองการท่ีจําเปนในการผลิตผลิตภัณฑและ

เฟอรนิเจอรไม
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการเวิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตความตองการท่ีจําเปนในการาผลิตเฟอรนิเจอรไม
KE 2 ลร. 2 ขอกําหนดเกณฑการวิเคราะหแบบเฟอรนิเจอรไม
KE 3 ลร. 3

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  เอกสารและขอมูลรายงานการการเวิเคราะหเทคโนโลยีการผลิต
ความตองการท่ีจําเปนในการผลิตเฟอรนิเจอรไม                   

2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงานงประเมินจาก  แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงานการวิเคราะห

เทคโนโลยีการผลิตความตองการท่ีจําเปนในการาผลิตเฟอรนิเจอรไม
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

เอกสารแผนงานวิธีการวิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตความตองการท่ีจําเปนไดจัดเตรียมไวครบถวน
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หนาที่หลัก (Key Function)
201 วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
2012 วิเคราะหเทคโนโลยีความตองการท่ีจําเปน

หนวยยอย(Element)
2012.2 คนควารูปแบบผลิตภัณฑเฟอรนิเจอรไม
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือท่ีใชในการคนควาท่ีกําหนด
ข) การตรวจสอบความตองการความเปนเทคโนโลยีไดดําเนินการคนควาและบันทึกไว
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1) การผลิต เฟอรนิเจอรไมโดยใชขอมูลการคนควา
2) ลักษณะขอมูลในการคนควารูปแบบเฟอรนิเจอรไมตามขอกําหนด
3) ชนิดของการคนควา: เชิงคุณภาพ : ปริมาณ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานในการคนควารูปแบบเฟอรนิเจอรไมท่ีสําเร็จเปนท่ีเรียบรอย
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงานในการคนควารูปแบบเฟอรนิเจอรไม
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการคนควารูปแบบผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไม
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการคนควารูปแบบเฟอรนิเจอรไม
KE 2 ลร. 2 ขอกําหนดเกณฑการคนควารูปแบบเฟอรนิเจอรไม
KE 3 ลร. 3
KE 4 ลร. 4

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  เอกสารและขอมูลรายงานการคนควารูปแบบเฟอรนิเจอรไม                   
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงานงประเมินจาก  แบบบนัทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงานการคนควา

รูปแบบเฟอรนิเจอรไม
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

เอกสารการคนควารูปแบบวามตองการท่ีจําเปนไดจัดเตรียมไวครบถวน
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
2021 คัดเลือกรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :

คําสรุป (Overview) : หนวยนี เกียวกับการวิธีการคัดเลือกรูปแบบเฟอรนิเจอรทีมีความเหมาะสมกับการสํารวจความตองการตลาด

ไดกําหนดรายละเอียดไว  ขอกําหนดของการคัดเลือกเขียนระบุรายละเอียดหลักของการคนควาภายใน  
ระบุวิธีการสํารวจรูปแบบเฟอรนิเจอรใหสอดคลองกับความตองการของตลาด

เนื้อหา  (Content) :
1
2
3 มุงเนนและครอบคลุมแผนงานวิธีการคัดเลือกรูปแบบของการคนคาวภายในกับความตองการของตลาด

หนวยยอย(Element) 1 : คนควาขอมูลภายใน

หนวยยอย(Element) 2 : คนควาขอมูลภายนอก

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ4

ผูปฏิบัติการการออกแบบเฟอรนิเจอร
ผูปฏิบัติงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไม
ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ4

 มุงเนนและครอบคลุมเคร่ืองมือท่ีใชในการคนคาวและการออกแบบตามมาตรฐาน
มุงเนนและครอบคลุมวิธีการคัดเลือกรูปแบบท่ีมีความเหมาะสมกับการวิจัยการตลาด

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
202 พัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
2021 คัดเลือกรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
2021.1 คนควาขอมูลภายใน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือท่ีใชในการคนควาขอมูลภายในท่ีกําหนด
ข) การตรวจสอบดําเนินการคนควาขอมูลภายในและบันทึกไว
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)

1) การผลิต เฟอรนิเจอรไมโดยใชขอมูลการคนควาภายใน
2) ลักษณะขอมูลในการคนควาภายในตามขอกําหนด
3) ชนิดของการคนควาขอมูลภายใน: เชิงคุณภาพ : ปริมาณ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานในการคนควาขอมูลภายในรูปแบบเฟอรนิเจอรไมท่ีสําเร็จเปนท่ีเรียบรอย
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงานในการคนควาขอมูลภายในรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการคนควารูปแบบขอมูลภายในผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไม
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการคนควาขอมูลภายในรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
KE 2 ลร. 2 ขอกําหนดเกณฑการคนควาขอมูลภายในรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
KE 3 ลร. 3

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 ภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  เอกสารและขอมูลรายงานการคนควาขอมุลภายในรูปแบบ
เฟอรนิเจอรไม                   

2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงานงประเมินจาก  แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงานการคนควา

ขอมูลภายในรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

เอกสารการคนควาภายในรูปแบบความตองการท่ีจําเปนไดจัดเตรียมไวครบถวน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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หนาที่หลัก (Key Function)
202 พัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
2021 คัดเลือกรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
2021.2 คนควาขอมูลภายนอก
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือท่ีใชในการคนควาขอมูลภายนอกท่ีกําหนด
ข) การตรวจสอบดําเนินการคนควาขอมูลภายนอกและบันทึกไว
ค)

ขอบเขต (Range Statement)
1) การผลิต เฟอรนิเจอรไมโดยใชขอมูลการคนควาภายนอก
2) ลักษณะขอมูลในการคนควาภายนอกตามขอกําหนด
3) ชนิดของการคนควาขอมูลภายนอก: เชิงคุณภาพ : ปริมาณ
4)

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานในการคนควาขอมูลภายนอกรูปแบบเฟอรนิเจอรไมท่ีสําเร็จเปนท่ีเรียบรอย
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงานในการคนควาขอมูลภายนอกรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการคนควารูปแบบขอมูลภายนอกผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไม

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการคนควาขอมูลภายนอกรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
KE 2 ลร. 2 ขอกําหนดเกณฑการคนควาขอมูลภายนอกรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
KE 3 ลร. 3

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  เอกสารและขอมูลรายงานการคนควาขอมูลภายในรูปแบบเฟอรนิเจอรไม                   
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน

ขอมูลภายนอกรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

เอกสารการคนควาภายนอกรูปแบบความตองการท่ีจําเปนไดจัดเตรียมไวครบถวน

หนวยยอย (Element of Competence)
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ชื่อหนวยสมรรถนะ
2022 ผลิตเฟอรนิเจอรรูปแบบใหม
กลุมเปาหมาย  (Target  group) :

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการวิธีการวางแผนการผลิตที่มีความเหมาะสมกับการวิจัยเฟอรนิเจอรรูปแบบใหมที่ใช วิธีการสํารวจ

ตลาดไดกําหนดรายละเอียดไว  ขอกําหนดของการทดลองการผลิตเขียนระบุรายละเอียดหลักของการผลิตในการพัฒนา
ระบุวิธีการใชเคร่ืองมือและเคร่ืองจักรที่ใชงานในการผลิตตามมาตรฐาน    แผนงานวิธีการผลิตเฟอรนิเจอรรูปแบบใหมกับ
เทคโนโลยีการผลิตความตองการที่จําเปน

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและครอบคลุมวิธีการทดลองการผลิตเฟอรนิเจอรรูปแบบใหมที่มีความเหมาะสมกับการพัฒนารูปแบบ
2. มุงเนนและครอบคลุมเคร่ืองมือและเคร่ืองจักรที่ใชงานในการทดลองการผลิตตามมาตรฐาน  
3. มุงเนนและครอบคลุมแผนงานวิธีการทดลองการผลิตกับเทคโนโลยีการผลิตความตองการที่จําเปน

หนวยยอย(Element) 1 : ทดลองการผลิต

หนวยยอย(Element) 2 : ทดสอบการใชงาน

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ4 

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

 ผูปฏิบัติการควบคุมการผลิต
ผูปฏิบัติงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไม
 ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ4
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
202 พัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
2022 ผลิตเฟอรนิเจอรรูปแบบใหม

หนวยยอย(Element)
2022.1 ทดลองการผลิต
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือที่ใชในทดลองการผลิตที่กําหนด
ข) การตรวจสอบดําเนินการทดลองการผลิตและบันทึกไว
ค)

ขอบเขต (Range Statement)
1) การผลิต เฟอรนิเจอรไมโดยใชขอมูลการทดลองการผลิต
2) ลักษณะขอมูลในการทดลองการผลิตตามขอกําหนด
3) ชนิดของการทดลองการผลิต: เชิงคุณภาพ : ปริมาณ

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานในการทดลองการผลิตเฟอรนิเจอรไมที่สําเร็จเปนที่เรียบรอย
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงานในการทดลองการผลิตเฟอรนิเจอรไม
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการทดลองการผลิตในผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไม
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงานทดลองการผลิต
PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการทดลองการผลิตเฟอรนิเจอรไม
KE 2 ลร. 2 ขอกําหนดเกณฑการเทดลองการผลิตฟอรนิเจอรไม
KE 3 ลร. 3

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element )
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ที่ปฏิบัติจริง

ผลงานที่ไดจาก  เอกสารและขอมูลรายงานการทดลองการผลิตเฟอรนิเจอรไม                   
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงานงประเมินจาก  แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงานการทดลองการ

ผลิตเฟอรนิเจอรไม
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

เอกสารการทดลองการผลิตดจัดเตรียมไวครบถวน
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
202 พัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
2022 ผลิตเฟอรนิเจอรรูปแบบใหม

หนวยยอย(Element)
2022.2 ทดสอบการใชงาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือที่ใชในทดสอบการใชงานตามที่กําหนด
ข) การตรวจสอบทดสอบการใชงานและบันทึกไว 
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1) การผลิต เฟอรนิเจอรไมโดยใชขอมูลการทดสอบการใชงาน
2) ลักษณะขอมูลในการทดลองทดสอบการใช งานตามขอกําหนด
3) ชนิดของการทดสอบการใชงาน: เชิงคุณภาพ : ปริมาณ
4)

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานในการทดสอบการใชงานการผลิตเฟอรนิเจอรไมที่สําเร็จเปนที่เรียบรอย
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงานในการทดสอบการใชงานการผลิตเฟอรนิเจอรไม
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการทดลองการผลิตในผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไม
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงานทดสอบการใชงาน
PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการทดสอบการใชงานเฟอรนิเจอรไม
KE 2 ลร. 2 ขอกําหนดเกณฑการทดสอบการใชงานการผลิตฟอรนิเจอรไม
KE 3 ลร. 3
KE 4 ลร. 4

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element )
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ที่ปฏิบัติจริง

ประกอบดวยผลงานที่ไดจาก  เอกสารและขอมูลรายงานการทดสอบการใชงานการผลิตเฟอรนิเจอรไม                  
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงาน  ประเมินจาก  แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงานการทดสอบการ

ใชงานการผลิตเฟอรนิเจอรไม
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

เอกสารทดสอบการใชงานจัดเตรียมไวครบถวน 
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
3011 ออกแบบเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการกําหนดเกี่ยวกับงานรางแบบเขียน2มิติ ,3มิติงานเขียน แบบและการออกแบบ การใชอุปกรณ

และเคร่ืองมือ  การกําหนดรายละเอียดดานตางๆ  สัญลักษณตางๆในการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม  และการเขียนรายการ
วัสดุท่ีใช

เนื้อหา  (Content) :
1

2

3

หนวยยอย(Element) 1 : รางแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 2 : ออกแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 3 : เขียนแบบเฟอรนิเจอรไม

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ3

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

ผูออกแบบเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม
ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3

 มุงเนนและครอบคลุมการรางแบบเฟอรนิเจอรไม
 มุงเนนและครอบคลุมการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม
 มุงเนนและครอบคลุมการออกแบบเฟอรนิเจอรไม
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หนาที่หลัก (Key Function)
301 ออกแบบเขียนแบบและพัฒนาเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3011 ออกแบบเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
3011.1 รางแบบเฟอรนิเจอร
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) อุปกรณและเคร่ืองมือเขียนแบบจัดเตรียมไวการรางแบบอยางเหมะสม
ข) อุปกรณและเคร่ืองมือเขียนแบบเลือกใชในการรางแบบไดอยางถูกตอง
ค) ใช แบบการราง 2 มิติ,3 มิติ ไดอยางเหมาะสม

ขอบเขต (Range Statement)
รางแบบเฟอรนิเจอร

1) แบบเฟอรนิเจอรดวยแบบการราง 2 มิติ ใชหลักการเขียนทรงเรขาคณิต
2) แบบเฟอรนิเจอรดวยแบบการราง 3 มิติ ใชหลักการเขียนทรงเรขาคณิต
3)
4)
5)
6)

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานท่ีไดการรางแบบ
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3

PE 4 ลป. 4

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 รางแบบ ชิ้นงานเฟอรนิเจอรแบบ 2 มิติ
KE 2 ลร. 2 รางแบบ ชิ้นงานเฟอรนิเจอรแบบ 3 มิติ คือแบบobliqe , แบบ Isometic , แบบPerpetive 

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง 

ประกอบดวย หลักการและวิธีการใช เคร่ืองมือและอุปกรณ ในการรางแบบ แบบงานหรือใบ    
งานท่ีไดการรางแบบ และ แฟมสะสมงาน

2 หลักฐานการปฏิบัติการรางแบบ  แบบหรือใบงานท่ีไดการรางแบบและแฟมสะสมงาน
3 หลักฐานความรู

หลักการเขียนแบบรางดวยมือเปลา Free  hand drawing
หลักการและวิธีการรางแบบ ชิ้นงานเฟอรนิเจอรแบบ 2 มิติ
หลักการและวิธีการรางแบบ ชิ้นงานเฟอรนิเจอรแบบ 3 มิติ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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หนาที่หลัก (Key Function)
301 ออกแบบเขียนแบบและพัฒนาเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3011 ออกแบบเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
3011.2 เขียนแบบเฟอรนิเจอรไม
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือและอุปกรณไดจัดเตรียมไวในการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไมไดอยางเหมาะสม
ข) อุปกรณและเคร่ืองมือเขียนแบบ  เลือกใชในการ เขียนแบบเฟอรนิเจอรไมไดอยางถูกตอง
ค) จัดวางข้ันตอนการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไมอยางเหมาะสม

ขอบเขต (Range Statement)
การเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม

1) เคร่ืองมือและอุปกรณไดจัดเตรียมครบเพื่อการเขียนแบบเฟอรนิเจอรลอยตัว
2) กําหนดรายละเอียดในการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม

รายละเอียดดานตางๆเชนดานหนา ดานบน ดานขาง ดานหลัง เปนตน
มาตราสวนท่ีใชในการเขียนแบบ
สัญลักษณตางๆท่ีใชในการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม
รายการวัสดุท่ีใช

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานท่ีไดการการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการใช เคร่ืองมือ และอุปกรณ
KE 2 ลร. 2 การเขียนแบบดานตางๆและในรูปทัศนียภาพ
KE 3 ลร. 3 สัดสวนท่ีใชในการเขียนแบบ
KE 4 ลร. 4 การกําหนดสี

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวย  เคร่ืองมือและอุปกรณ ในการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม 
แบบบันทึกในการเขียนแบบ 

2 หลักฐานการปฏิบัติการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม  แบบงานหรือใบงานท่ีไดการการเขียน 
แบบเฟอรนิเจอรลอยตัว  และแฟมสะสมงาน

3 หลักฐานความรู
หลักการและวิธีการใช เคร่ืองมือ และอุปกรณ
การเขียนแบบดานตางๆและในรูปทัศนียภาพเชนดานหนา ดานบน ดานขาง ดานหลัง และ แบบPerpetive
สัดสวนท่ีใชในการเขียนแบบอัตราสวนท่ีใช1:1
การกําหนดสี  เชนโทนสีตางๆ
การจดบันทึกขอมูลและการการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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หนาที่หลัก (Key Function)
301 ออกแบบเขียนแบบและพัฒนาเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3011 ออกแบบเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
3011.3 ออกแบบเฟอรนิเจอรไม
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือและอุปกรณไดจัดเตรียมไวในการออกแบบเฟอรนิเจอรไมไดอยางเหมาะสม
ข) อุปกรณและเคร่ืองมือออกแบบ  เลือกใชในการ ออกแบบเฟอรนิเจอรไมไดอยางถูกตอง
ค) วางข้ันตอนการออกแบบเฟอรนิเจอรไมอยางเหมาะสม

ขอบเขต (Range Statement)
ออกแบบเฟอรนิเจอรไม

1) กําหนด  เสน  แสงเงา  รูปราง รูปทรงชองวาง พื้นผิว  สี
2) การกดุลยภาพ   สวนสัด  ชวงจังหวะ  ความกรมกลืนตรวจสอบ,  การสังเกต,    ความแตกตาง จุดเดน
3) การใชวัสดุกับงานเขียนแบบ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานท่ีไดการออกแบบเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 วิธีการใชเคร่ืองมือและอุปกรณในการออกแบบ
KE 2 ลร. 2 วิธีกําหนดเสน  แสงเงา  รูปราง  รูปทรง
KE 3 ลร. 3 การใช  ดุลยภาพ  สัดสวน  ชวงจังหวะ
KE 4 ลร. 4 การเลือกใชกับการออกแบบ

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวย  เคร่ืองมือและอุปกรณ ในการออกแบบเฟอรนิเจอรไม แบบบันทึกในการเขียนแบบ
2 หลักฐานการปฏิบัติการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม  แบบงานหรือใบงานท่ีไดการการออกแบบเฟอรนิเจอร 

ลอยตัว  และแฟมสะสมงาน
3 หลักฐานความรู

หลักการและวิธีการใช เคร่ืองมือ และอุปกรณ
กําหนด  เสน  แสงเงา  รูปราง รูปทรงชองวาง พื้นผิว  สี
การดุลยภาพ   สวนสัด ชวงจังหวะ ความกรมกลืนตรวจสอบ, การสังเกต, ความแตกตาง จุดเดน
การใชวัสดุกับงานเขียนแบบ   

4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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ชื่อหนวยสมรรถนะ
3012 พัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :

คําสรุป (Overview) :
หนวยนี้ เก่ียวกับการเครื่องมือการวิจัยพื้นฐานในรูปแบบInput –Process- Output  หลักฐานงานวิจัยพื้นฐาน

การวิจัยประยุกต การวิจัยเชิงปฏิบัติกับงานเฟอรนิเจอรไม   การวิเคราะหขอเก่ียวกับหนาที่ใชสอยของเฟอรนิเจอร
ขอมูลเก่ียวกับผูใชเฟอรนิเจอร   ขอมูล เก่ียวกับการตลาดที่เก่ียวของกับการพัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและครอบคลุมการวิจัยเฟอรนิเจอรไม
2. มุงเนนและครอบคลุมการวิเคราะหเก่ียวของกับรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
3. มุงเนนและครอบคลุมการพัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 1 : วิจัยและพัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 2 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยนี้เปนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ 4

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

ผูใช เครื่องมือการวิจัยพื้นฐานในรูปแบบInput –Process- Output  เลือกใชไดอยางเหมาะสม
ผูวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับหนาที่ใชสอยของเฟอรนิเจอร ขอมูลเก่ียวกับผูใชเฟอรนิเจอร ขอมูล 
เก่ียวกับการตลาดที่เก่ียวของกับการพัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม
ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ4
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
301 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3012 พัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
3012.1 วิจัยและพัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เครื่องมือการวิจัยพื้นฐานในรูปแบบInput –Process- Output  เลือกใชไดอยางเหมาะสม
ข) วิเคราะหขอมูลเก่ียวกับหนาที่ใชสอยของเฟอรนิเจอร ขอมูลเก่ียวกับผูใชเฟอรนิเจอร ขอมูลเก่ียวกับการตลาดที่

เก่ียวของกับการพัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

ขอบเขต (Range Statement)
วิจัยและพัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม
1)  งานวิจัยพื้นฐาน การวิจัยประยุกต การวิจัยเชิงปฏิบัติกับงานเฟอรนิเจอรไม
2)  งานพัฒนางานเฟอรนิเจอรไมความสามารถในการทํากําไร  ปริมาณขายหรือเพิ่มยอด สวนแบงการตลาด
และการคุมครอง

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานที่ไดจากการวิจัยเก่ียวกับเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงานวิจัย
PE 3 ลป. 3

PE 4 ลป. 4

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 วิธีการใชเครื่องมือการวิจัยพื้นฐานในรูปแบบInput –Process- Output  
KE 2 ลร. 2 วิธีการวิเคราะหขอมูลความสามารถในการทํากําไร  ปริมาณขายหรือเพิ่มยอด สวนแบงการตลาด

และการคุมครอง

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ที่ปฏิบัติจริง

ประกอบดวย  เครื่องมือ การวิจัยพื้นฐานในรูปแบบInput –Process- Output  
2 หลักฐานการปฏิบัติการวิจัยงานเฟอรนิเจอรไม  แบบงานหรือใบงานที่ไดการวิจัยเฟอรนิเจอรไม  

และแฟมสะสมงาน
3 หลักฐานความรูงานวิจัยพื้นฐาน การวิจัยประยุกต การวิจัยเชิงปฏิบัติกับงานเฟอรนิเจอรไม
4  การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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ชื่อหนวยสมรรถนะ
3021 จัดทําตนแบบ
กลุมเปาหมาย  (Target  group) :

-           ผู ปฏิบัติงานการสรางชิ้นงานตนแบบ
-           ผู ปฏิบัติงานการสรางหุนจําลอง
-           ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3

คําสรุป (Overview) : หนวยนี เกียวกับทําตตนแบบดวยการการอานแบบ และเขียนแบบขยายเทาของจริงใชเครืองตัด,ไส,

เจาะ ข้ึนรูป ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอรสรางจ๊ิกของเครื่องตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอร
ข้ึนมาได เกณฑคุณภาพงานตามกําหนด  รูปแบบของการทําตนแบบเฟอรนิเจอรไม

1. ตนแบบชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมภายในอาคาร
2. ตนแบบชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมนอกอาคาร

และเกณฑความคลาดเคลื่อนของความเรียบ,กําหนดขนาด,ลักษณธพิเศษ อานแบบ สเกล-ขยาย เขียนแบบ
ดานตางๆ ภาพตัด เลือกใชวัสดุและอุปกรณการทําหุนจําลอง

เน้ือหา  (Content) :
1 มุงเนนและครอบคลุมการทําตนแบบของงานเฟอรนิเจอรไม
2 มุงเนนและครอบคลุมการทําหุนจําลองรูปแบบงานเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 1 : สรางชิ้นงานตนแบบ

หนวยยอย(Element) 2 : สรางหุนจําลอง

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ3 เทคโนโลยีการผลิตเฟอรนิเจอร

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
302 จัดทําตนแบบ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3021 สรางชิ้นงานตนแบบ

หนวยยอย(Element)
3021.1 สรางชิ้นงานตนแบบ
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก)
ข)
ค) สรางจ๊ิกของเครื่องตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอรข้ึนมา ไดเกณฑคุณภาพงานตามกําหนด

รูปแบบของการทําตนแบบเฟอรนเจอรไม
1. ตนแบบชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมภายในอาคาร
2. ตนแบบชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมนอกในอาคาร

ง) เกณฑความคลาดเคลื่อนของความเรียบ ,กําหนดขนาด,ลักษณะพิเศษ

ขอบเขต (Range Statement)
1) อานแบบ เฟอรนิเจอร ขยายแบบเทาของจริงได
2) สรางจ๊ิกของเครื่องตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอรได
3) ใชเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอรได

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานที่ไดทําตนแบบของเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 ชิ้นงานตนแบบ

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 การอานแบบ การขยายแบบเทาของจริง  การแยกรายการไม
KE 2 ลร. 2 วิธีการใชเคร่ืองจักร,เคร่ืองเมือ,การติดตั้งอุปกรณ
KE 3 ลร. 3 การสรางจ๊ิกกับเครื่องจักรชนิดตางๆ 

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  การอานแบบเฟอรืนิเจอร การขยายแบบเทาของจริง การแยกรายการไม

3 หลักฐานความรูงาน ประเมินจาก การสัมภทษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและแฟมสะสมงาน และงาน
ตนแบบของงานเฟอรนิเจอรไม

4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

 อานแบบ และเขียนแบบขยายเทาของจริง
ใชเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอร

     ประกอบดวย   การอานแบบเฟอรนิเจอร  การขยายแบบเทาของจริง  การแยกรายการไม วิธีการใชเคร่ืองจักร
เคร่ืองเมือ,การติดตั้งอุปกรณ     การสรางจ๊ิกกับเครื่องจักรชนิดตางๆ ข้ันตอนการเฟอรนิเจอรไม

วิธีการใชเครื่องจักร ,เครื่องมือ,การติดตั้งอุปกรณ การสรางจิ๊กกับเครื่องจักรชนิดตางๆ
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
302 จัดทําตนแบบ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3021 สรางชิ้นงานตนแบบ

หนวยยอย(Element)
3021.2 สรางหุนจําลอง
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก)
ข)

รูปแบบของการทําหุนจําลองเฟอรนิเจอรภายในอาคาร
1. ตนแบบชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมภายในอาคาร
2. ตนแบบชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมนอกในอาคาร

ค) เกณฑความคลาดเคลื่อนของความเรียบ ,กําหนดขนาด,ลักษณะพิเศษ

ขอบเขต (Range Statement)
1) อานแบบ เฟอรนิเจอร ใชสเกลยอ-ขยาย ได
2) สรางจ๊ิกของเครื่องตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําหุนจําลองเฟอรนิเจอรได
3) ใชเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําหุนจําลองเฟอรนิเจอรได

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานที่ไดทําหุนจําลองของเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 ชิ้นงานประเภทหุนจําลอง

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 การอานแบบ  การใชสเกลยอ-ขยาย  เลือกชนิดวัสดุทําหุนจําลอง
KE 2 ลร. 2 วิธีการใชเคร่ืองจักร,เคร่ืองเมือ,การติดตั้งอุปกรณในการทําหุนจําลอง
KE 3 ลร. 3 การสรางจ๊ิกกับเครื่องจักรชนิดตางๆ 

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

     ประกอบดวย   การอานแบบเฟอรนิเจอร  การใชสเกลยอ-ขยาย  การแยกรายการไม วิธีการใชเคร่ืองจักร,
เคร่ืองเมือ,การติดตั้งอุปกรณ      ข้ันตอนการทําหุนจําลองของเฟอรนิเจอรไม

2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย   การอานแบบเฟอรนิเจอร  การใชสเกลยอ-ขยาย    การแยกรายการไม     
วิธีการใชเคร่ืองจักร,เคร่ืองเมือ,การติดตั้งอุปกรณ การสรางจ๊ิกกับเครื่องจักรชนิดตางๆ

3 หลักฐานความรูงานงประเมินจาก การสัมภาษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงาน
และงานตนแบบของงานเฟอรนิเจอรไม

4 การจดบันทกึขอมูลและการจัดเก็บ

อานแบบ  สเกลยอ-ขยาย เขียนภาพดานตางๆ ภาพตัด
เลือกใชวัสดุและอุปกรณการทําหุนจําลอง

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
3022  สรางจ๊ิกสําหรับงานเฟอรนิเจอร

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผู ปฏิบัติงานการสรางงานจ๊ิกตนแบบของเคร่ืองจักรประเภทตางๆ
-           ผูปฏิบัติงานการสรางงานจ๊ิกตนแบบของงานประกอบ
-           ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับทําจ๊ิกตนแบบดวยการการอานแบบ และเขียนแบบขยายเทาของจริง การใชเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ

ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอรสรางจ๊ิกของเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, งานสี และจ๊ิกตนแบสําหรับงาน
ประกอบทําเฟอรนิเจอรข้ึนมา ไดเกณฑคุณภาพงานตามกําหนด  รูปแบบของการทําจ๊ิกตนแบบเฟอรนิเจอรไม    

เนื้อหา  (Content) :
1
2

หนวยยอย(Element) 1 : สรางจ๊ิกตนแบบ

หนวยยอย(Element) 2 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ3

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

มุงเนนและครอบคลุมการทําจ๊ิกตนแบบท่ีใชสําหรับงานเคร่ืองจักรตางๆ
มุงเนนและครอบคลุมการทําจ๊ิกตนแบบท่ีใชสําหรับงานประกอบ
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หนาที่หลัก (Key Function)
302 จัดทําตนแบบ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3022 สรางจ๊ิกสําหรับงานเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
3022.1 สรางจ๊ิกตนแบบ
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก)
ข)
ค)

ง) เกณฑความคาดเคล่ือนของความเรียบ,  กําหนดขนาด,  ลักษณะพิเศษ
ขอบเขต (Range Statement)

1) อานแบบ เฟอรนิเจอร ใชขยายแบบเทาของจริงได
2) เลือกวัสดุในการทําจ๊ิกได
3) สรางจ๊ิกตนแบบของเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี สําหรับทําเฟอรนิเจอรได
4) ใชเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี สําหรับทําเฟอรนิเจอรได

 

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานท่ีไดทําจ๊ิกตนแบบของเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 ชิ้นงานประเภทหุนจําลอง

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 การอานแบบ  การใชสเกลยอ-ขยาย  เลือกชนิดวัสดุทําจ๊ิกตนแบบ
KE 2 ลร. 2 วิธีการใชเคร่ืองจักร,เคร่ืองเมือ,การติดต้ังอุปกรณในการทําเฟอรนิเจอร
KE 3 ลร. 3 การสรางจ๊ิกกับเคร่ืองจักรชนิดตางๆ 
KE 4 ลร. 4

KE 5 ลร. 5

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 1.  สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

     ประกอบดวย   การอานแบบเฟอรนิเจอร  การใชการเขียนแบบเทาของจริง  เลือกใชวัสดุทําจ๊ิก 
วิธีการใชเคร่ืองจักร,เคร่ืองเมือ,การติดต้ังอุปกรณ ข้ันตอนการทําจ๊ิกของเฟอรนิเจอรไม

2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย   การอานแบบเฟอรนิเจอร  การเขียนแบบเทาของจริง วิธีการใชเคร่ืองจักร   
เคร่ืองเมือ,การติดต้ังอุปกรณ     การสรางจ๊ิกกับเคร่ืองจักรชนิดตางๆ

3 หลักฐานความรูงานงประเมินจาก การสัมภาษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงาน 
และงานตนแบบจ๊ิกของงานเฟอรนิเจอรไม

4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

                            2.       จ๊ิกตนแบบสําหรับงานเฟอรนิเจอรไมกับงานประกอบ

ใชเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอร
สรางจ๊ิกของเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอรข้ึนมา ไดเกณฑคุณภาพงานตามกําหนด
           รูปแบบของการทําทําจ๊ิกเฟอรนิเจอรไม
                   1.       จ๊ิกตนแบบสําหรับงานเฟอรนิเจอรไมท่ีใชกับงานเคร่ืองจักรตางๆ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

 อานแบบ และเขียนแบบขยายเทาของจริง
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
3031 กําหนดการใชวัสดุ-อุปกรณ

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผู ปฏิบัติพิจารณาคุณภาพวัสดุและอุปกรณกําหนด
-           ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการ เลือกใชระยะเวลาและความถ่ีในการตรวจสอบเฟอรนิเจอรไมท่ีมูลคาตํ่าและปริมาณสูง   

กําหนดจุดหรือตําแหนงท่ีจะทําการตรวจสอบใหได ประสิทธิภาพมากท่ีสุด   เลือกวิธีการในการตรวจสอบบางชนิดท่ี
ตองการตรวจสอบ เลือกใชขอมูลท่ีใชในการตรวจสอบท่ีไดจากการตรวจนับ

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและครอบคลุมถึงการหลักการและวิธีการในการกําหนดการใชวัสดุ-อุปกรณ
2. มุงเนนและครอบคลุมถึงขอมูลท่ีใชในการตรวจสอบ หลักการท่ีใชตามกําหนด

หนวยยอย(Element) 1 : พิจารณาคุณภาพวัสดุและอุปกรณท่ีกําหนด

หนวยยอย(Element) 2 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ3 

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
303 วางแผนการผลิต

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3031 กําหนดการใชวัสดุ-อุปกรณ

หนวยยอย(Element)
3031.1 พิจารณาคุณภาพวัสดุและอุปกรณท่ีกําหนด
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) วิธีการในการตรวจสอบ ตามเกณฑท่ีกําหนด
ข) ขอมูลท่ีใชในการตรวจสอบ หลักการท่ีใชตามกําหนด

ขอบเขต (Range Statement)
1) เลือกใชระยะเวลาและความถ่ีในการตรวจสอบ
2) กําหนดจุดท่ีจะทําการตรวจสอบ
3) เลือกวิธีการในการตรวจสอบ
4) เลือกใชขอมูลท่ีใชในการตรวจสอบ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานท่ีไดทําการตรวจสอบของเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน 
PE 3 ลป. 3 ชิ้นงานตัวอยาง
PE 4 ลป. 4

PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการในการตรวจสอบ 
KE 2 ลร. 2 เอกสารและขอมูลท่ีใชในการตรวจสอบ 

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดว แบบบันทึกวิธีการในการกําหนดการใชวัสดุ-อุปกรณ เอกสารและขอมูลรายงานท่ีใชในการตรวจสอบ       
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงานงประเมินจาก การสัมภาษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงานกําหนดการใชวัดสุ-อุปกรณ

4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
3032 การวางแผนกําลังคน

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผู ควบคุมการผลิต
-           ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ5

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการสรางกราฟแสดงปริมาณความตองการคนแตละชวงเวลา   การพิจารณาเลือกวิธีการการ

ผลิตและการกําหนดระดับของผลผลิตในแตละชวง  กําลังผลิตเทาใดสําหรับการผลิตปกติ  การจัดกําลังคนตาม
สายการผลิต    แบบบันทึกรายละเอียดตนทุนท่ีจําเปน

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและครอบคลุมการหาปริมาณความตองการคนแตละชวงเวลา
2. มุงเนนและครอบคลุมวิธีการการผลิตและการกําหนดระดับของผลผลิตในแตละชวง
3. มุงเนนและครอบคลุมรายละเอียดตนทุนท่ีจําเปน

หนวยยอย(Element) 1 : จัดเตรียมคนตามสายการผลิต

หนวยยอย(Element) 2 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ5 

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

37



หนาที่หลัก (Key Function)
303 วางแผนการผลิต

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3032 การวางแผนกําลังคน

หนวยยอย(Element)
3032.1 จัดเตรียมคนตามสายการผลิต
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) สรางกราฟแสดงปริมาณความตองการคนแตละชวงเวลา
ข) การพิจารณาเลือกวิธีการการผลิตและการจัดกําลังคนตามสายการผลิต
ค) แบบบันทึกรายละเอียดตนทุนท่ีจําเปน
จ)                          

ขอบเขต (Range Statement)
1) การหาปริมาณความตองการคนแตละชวงเวลาโดยการใชกราฟ
2) เลือกวิธีการการผลิตและการจัดกําลังคนตามสายการผลิตโดยการใชตาราง
3) รายละเอียดตนทุนท่ีจําเปนใชแบบรายการ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานจัดเตรียมคนตามสายการผลิตของเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ
PE 4 ลป. 4

PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 แบบสรางกราฟแสดงปริมาณความตองการคนแตละชวงเวลา
KE 2 ลร. 2 ตารางพิจารณาเลือกวิธีการการผลิตและการจัดกําลังคนตามสายการผลิต
KE 3 ลร. 3 แบบบันทึกรายละเอียดตนทุนท่ีจําเปน
KE 4 ลร. 4 แฟมสะสมงาน

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวย กราฟแสดง ตารางเปรียบเทียบ  แบบบันทึก แบบรายงาน                   
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงานงประเมินจาก การสัมภาษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงาน

จัดเตรียมคนตามสายการผลิต
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
3033 การวางแผนงบประมาณ

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผู วางแผนการผลิต
-           ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ5

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการ) เปรียบเทียบการทํางานคนแตละชวงเวลา  คาใชจายของแผนการผลิต  

การส่ังซ้ือวัสดุ-อุปกรณเพื่อการผลิตเฟอรนิเจอรไม การเตรียมเคร่ืองจักรไวเพื่อการผลิตเฟอรนิเจอรไม 
รายละเอียดตนทุนดําเนินการท่ี  จําเปนแตละเดือน

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและครอบคลุมการเปรียบเทียบการทํางานคนแตละชวงเวลา
2. มุงเนนและครอบคลุมรายละเอียดตนทุนท่ีจําเปนแตละเดือน
3. มุงเนนและครอบคลุมการส่ังซ้ือวัสดุ-อุปกรณเพื่อการผลิตเฟอรนิเจอรไม  

      4. รายละเอียดตนทุนดําเนินการท่ีจําเปนแตละเดือน

หนวยยอย(Element) 1 : จัดทําคาตอบแทนพนักงาน

หนวยยอย(Element) 2 : การจัดทํางบประมาณดําเนินการ

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ5 

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
303 วางแผนการผลิต

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3033 การวางแผนงบประมาณ

หนวยยอย(Element)
3032.1 จัดทําคาตอบแทนพนักงาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) ตารางแสดงเปรียบเทียบการทํางานคนแตละชวงเวลา
ข) ตารางเปรียบเทียบคาใชจายของแผนการผลิต
ค) แบบบันทึกรายละเอียดตนทุนท่ีจําเปนแตละเดือน
จ)                          

ขอบเขต (Range Statement)
1) เปรียบเทียบการทํางานคนแตละชวงเวลาใชตาราง
2) คาใชจายของแผนการผลิตแบบตารางประเมิน 
3) รายละเอียดตนทุนท่ีจําเปนแตละเดือนใชแบบรายการ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานจัดทํางบประมาณดําเนินการการผลิตของเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ
PE 4 ลป. 4

PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 ใชตารางเปรียบเทียบการทํางานคนแตละชวงเวลา
KE 2 ลร. 2 แบบตารางคาใชจายของแผนการผลิต 
KE 3 ลร. 3 แบบบันทึกรายละเอียดตนทุนท่ีจําเปนแตละเดือน
KE 4 ลร. 4 แฟมสะสมงาน
KE 5 ลร. 5

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวย กราฟแสดง ตารางเปรียบเทียบ  แบบบันทึก แบบรายงานจัดทําคาตอบแทนพนักงาน                   
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงานประเมินจาก การสัมภาษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงาน

จัดทําคาตอบแทนพนักงาน
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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หนาที่หลัก (Key Function)
303 วางแผนการผลิต

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3033 การวางแผนงบประมาณ

หนวยยอย(Element)
3033.2 จัดทํางบประมาณดําเนินการ
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) แบบบันทึกการวางแผนการสั่งซ้ือวัสดุ-อุปกรณไดบันทึกไวอยางถูกตอง
ข) รายงานผลการเสริมและเพิ่มเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรในการผลิตไวอยางถูกตอง
ค) แบบบันทึกรายละเอียดตนทุน คาใชจายเบ็ตเตล็ตท่ีจําเปนแตละเดือน
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1) ตารางการสั่งซ้ือวัสดุ-อุปกรณเพื่อการผลิตเฟอรนิเจอรไม
2) เคร่ืองจักรท่ีเตรียมไวเพื่อการผลิต เพื่อการผลิตเฟอรนิเจอรไม
3) รายละเอียดตนทุนท่ีจําเปนแตละเดือนใชแบบรายการ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานจัดทํางบประมาณดําเนินการการผลิตของเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ
PE 4 ลป. 4

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 วิธีการส่ังซ้ือวัสดุ-อุปกรณเพื่อการผลิตเฟอรนิเจอรไม
KE 2 ลร. 2 การบันทึกตารางคาใชจายของแผนการผลิต 
KE 3 ลร. 3 การบันทึกรายงานผลการเสริมและเพิ่มเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร
KE 4 ลร. 4 การบันทึกรายละเอียดตนทุนท่ีจําเปนแตละเดือน
KE 5 ลร. 5 แฟมสะสมงาน

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวย กราฟแสดง ตารางเปรียบเทียบ  แบบบันทึก แบบรายงานการจัดทํางบประมาณ ดําเนินการ
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย     ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงานประเมินจาก   การสัมภาษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงาน

จัดทําทํางบประมาณดําเนินการ
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
3041 ประมาณราคาและแยกรายการ

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผู แยกรายการวัสดุและอุปกรณเฟอรนิเจอรไม
-           ผู ประมาณราคาเฉพาะงานของเฟอรนิเจอรไม
-           ผู ประมาณราคาเชิงระบบเฟอรนิเจอรไม
-           ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการกําหนดเกี่ยวกับการแยกรายการวัสดุและอุปกรณในการผลิตเฟอรนิเจอรไม  

การประมาณราคา เฉพาะงาน  การประมาณเชิงระบบ  คํานวณปริมาตรไมจริงท้ังไมสักและไมเบญจพรรณ 
การแยกรายการไมอัตราการเผื่อไมอัตราการสูญเสียท่ีไดจากการเขาเคร่ือง   การคิดคาตนทุน, คาดําเนินการ
ภาษีและกําไร

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและครอบคลุมการแยกรายการวัสดุและอุปกรณเฟอรนิเจอรไม
2. มุงเนนและครอบคลุมการประมาณราคาเฉพาะงานของเฟอรนิเจอรไม
3. มุงเนนและครอบคลุมการประมาณราคาเชิงระบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 1 : แยกรายการวัสดุและอุปกรณเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 2 : ประมาณราคาและแยกขาย

หนวยยอย(Element) 3 : ประมาณราคาเชิงระบบ

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ3 

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
304 ประมาณราคา

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3041 ประมาณราคาแยกรายการ

หนวยยอย(Element)
3041.1 แยกรายการวัสดุและอุปกรณเฟอรนิเจอรไม
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) ) คํานวณปริมาตรไมจริงของไมสักและไมเบญจพรรณ เพื่อเตรียมไมจริงสําหรับการผลิตไดถูกตอง
ข) แยกรายการ  -  ชนิดของไมตามแบบกําหนด

-           ขนาดหนา กวาง ยาว ถูกตองตามแบบกําหนด
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1) คํานวนความถูกตองจากรายการไมจริงท่ีเตรียมพรอมการผลิต
2) เลือกและแยกชนิดของไมจริงตามแบบท่ีกําหนด
3) อัตราการเผื่อไมสําหรับการผลิตเฟอรนิเจอร

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือแบบตารางการคิดรายการไมจริงท่ีนําไปผลิตเฟอรนิเจอรไมจริงไดความจํานวนท่ีกําหนด
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการคิดลบ.ไมจริง อัตราการเผื่อ,แยกชนิดไมตามรายการท่ีกําหนด
KE 2 ลร. 2 การคัดเกรดของไมจริง
KE 3 ลร. 3 การคิดราคา ลบ.ไมจริง
KE 4 ลร. 4

KE 5 ลร. 5

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

     ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก    
     หลักฐานการปฏิบัติการ
       1.1แบบงานหรือใบตารางการคิดล.บ.ไมความถูกตองท่ีไดเตรียมการผลิต  งานเฟอรนิเจอรป   
        ใหสําเร็จเปนเรียบรอย
        1.2.  แฟมสะสมงาน  1.3  แบบบันทึกแยกรายการไม 
        หลักฐานความรู

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

อัตราการผลิตท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑ
คํานวนจํานวนและปริมาณวัสดุและอุปกรณเพื่อเตรียมในการผลิตเฟอรนิเจอร
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หนาที่หลัก (Key Function)
304 ประมาณราคา

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3041 ประมาณราคาแยกรายการ

หนวยยอย(Element)
3041.2 ประมาณราคาเฉพาะงาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) ตรวจสอบท่ีไดงานจากผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรจากการประกอบ,งานสี ใหไดความถูกตองตามแบบท่ีกําหนด
ข) ตัดชิ้นงานไดตามเกณฑคุณภาพหลังจากการผานการผลิตจะได

-           ขนาดหนา กวาง ยาว ถูกตองตามแบบกําหนด
-           ความเรียบตรง ไดฉาก ตามเกณฑคุณภาพ

ค) อัตราการผลิตท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑ
ขอบเขต (Range Statement)

1) ตรวจสอบความถูกตองจากผลิตภัณฑงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
2) ตรวจสอบขนาดและมิติชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีไดตามแบบท่ีกําหนด
3) ควบคุมอัตราการผลิตท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑกําหนด
4) ควบคุมอัตราการสูญเสียท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑกําหนด

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 1.แบบงานหรือใบงานตรวจสอบความถูกตองท่ีไดการงานจากการประกอบ,งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  

เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอยดี
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป.3 แบบบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการตรวจสอบความถูกตองของชิ้นงานท่ีผานจากการประกอบ งานสีเปนท่ีเรียบรอย
KE 2 ลร. 2 คุณสมบัติของวัสดุท่ีผานจากการ,ประกอบ,งานสี งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบ

ท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
KE 3 ลร. 3 การกําหนดเกณฑการตรวจสอบคุณภาพงานชื้นงานท่ีผานจากประกอบ,งานสี 

เปนงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)

1. สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง
     ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  
       1.1แบบงานหรือใบงานตรวจสอบความถูกตองท่ีไดการประกอบ ,งานสี  งานเฟอรนิเจอรไมจริง
เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
       1.2.  แฟมสะสมงาน1. 3.  ผลผลิต,  ชิ้นงาน,   ตามรูปแบบ  1.4.  แบบบันทึกการทํางาน
       1.5  แบบประเมินผลงาน  1.6.  ชิ้นงานจริง
2.  หลักฐานการปฏิบัติการ
       2.1  แบบงานหรือใบงานตรวจสอบความถูกตองท่ีไดจากการประกอบ,งานสี  2.2  แฟมสะสมงาน
      2.3   แบบบันทึกการทํางาน  2.4  แบบประเมินผลงาน  2.5  ชิ้นงานจริง
3.  หลักฐานความรู
       1. หลักการและวิธีการตรวจสอบความถูกตองของชิ้นงานท่ีไดจากประกอบ,งานสี
        2.  คุณสมบัติของวัตถุดิบท่ีผานจากการประกอบ,งานสีท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
        3. การกําหนดเกณฑการตรวจสอบคุณภาพงานชื้นงานท่ีไดหลังจากประกอบ,งานสี
        4. การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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หนาที่หลัก (Key Function)
304 ประมาณราคา

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3041 ประมาณราคาแยกรายการ

หนวยยอย(Element)
3041.3 ประมาณราคาเชิงระบบ
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) อานแบบเพื่อแยกรายการวัสดุและอุปกรณตามแบบท่ีกําหนด
ข) ทํารายการในตารางแบบเพื่อคํานวนรายการไม

-           ขนาดหนา กวาง ยาว ถูกตองตามแบบกําหนด
     -      จําแนกชนิดของไม

ค) อัตราการเผื่อท่ีไดจากการแยกรายการ
ง)  คิดราคาของวัสดุและอุปกรณ
จ) คิดคาตนทุน, คาดําเนินการ, ภาษี, กําไร

ขอบเขต (Range Statement)
1) คํานวนรายการวัสดุและอุปกรณความถูกตองเพื่อในการผลิตงานเฟอรนิเจอร
2) คํานวณคาตนทุน , คาดําเนินการ,ภาษี,กําไรการทําผลิตภัณฑและฟอรนิเจอร,  เฟอรนิเจอรตามแบบท่ีกําหนด
3) ควบคุมอัตราการใชวัสดุและอุปกรณเตรียมการผลิตเฟอรนิเจอรอยูในเกณฑกําหนด
4) ควบคุมอัตราการสูญเสียของวัสดุและอุปกรณใหอยูในเกณฑกําหนด

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบตารางการประมาณราคาเฉพาะงานที่สําเร็จเปนเรียบรอย
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป.31 แบบบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน
PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1
KE 2 ลร. 2

KE 3 ลร. 3

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1. สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง
     ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  
       1.1  แบบงานหรือใบงานตรวจสอบความถูกตองท่ีไดการประกอบ ,งานสี  งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  
เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
      1.2.  แฟมสะสมงาน  1. 3.  ผลผลิต,  ชิ้นงาน,   ตามรูปแบบ   1.4.  แบบบันทึกการทํางาน
2.  หลักฐานการปฏิบัติการ
       2.1  แบบงานหรือใบงานตรวจสอบความถูกตองท่ีไดจากการประกอบ,งานสี   2.2  แฟมสะสมงาน
       2.3  แบบบันทึกการทํางาน  2.4  แบบประเมินผลงาน  2.5  ชิ้นงานจริง
3.  หลักฐานความรู
       1. หลักการและวิธีการตรวจสอบความถูกตองของชิ้นงานท่ีไดจากประกอบ,งานสี
        2.  คุณสมบัติของวัตถุดิบท่ีผานจากการประกอบ,งานสีท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
        3. การกําหนดเกณฑการตรวจสอบคุณภาพงานชื้นงานท่ีไดหลังจากประกอบ,งานสี
        4. การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
4011 บํารุงรักษา เคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณ

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูกําหนดแผนการบํารุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณ
-           ผูดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณ

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการกําหนดแผนและการดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณ

โดยการวางแผน การบํารุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณท่ีใชในการผลิต เชน การกําหนดระยะเวลาหลอล่ืน
หองลับคม,  การเปล่ียนสายทอลมและการเปล่ียนซีลตําแหนงตางๆ  ตามระยะเวลาของการใช

เนื้อหา  (Content) :

ก)      มุงเนนและควบคลุมการดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณใชไดมาตรฐาน
เชน อายุการทํางานของเคร่ืองจักร
   ข)   มุงเนนและครอบคลุมการดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองมือ  เคร่ืองจักรและอุปกรณใชไดมาตรฐาน 

หนวยยอย(Element) 1 : กําหนดแผนงานบํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณในสวน ของงานผลิต

หนวยยอย(Element) 2 : ดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณตามขอกําหนดของแผนงานผลิต

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ4 

เชน อายุการทํางานของเคร่ืองจักร

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

ก) มุงเนนและควบคุมการกําหนดแผนการบํารุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณใชไดตามมาตรฐาน    
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หนาที่หลัก (Key Function)
401 กําหนดแผนการผลิต บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4011 บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ

หนวยยอย(Element)
4011.1 กําหนดแผนงานบํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณในสวนของการผลิต
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองจักร  เคร่ืองมือและอุปกรณไดจัดเตรียมไวตามสายการผลิตไวอยางเหมาะสม
ข) หัวขอคุณสมบัติของเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณไดจัดเตรียมไว
ค)

ขอบเขต (Range Statement)
1) เคร่ืองจักร  เคร่ืองมือและอุปกรณไดจัดเตรียมเพียงพอเพื่อการผลิต
2) ความตอเน่ืองการบํารุงรักษากับแผนเรงดวนแผนระยะสั้นและระยะยาว
3) การบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณไดรวบรวมโดยวิธีการ การตรวจสอบ,  การสังเกต

การสัมภาษณ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 หนังสือบันทึกขอมูลการใชงาน การบํารุงรักษาแตละวัน
PE 2 ลป. 2 แบบหนังสืองานของแจงยอย
PE 3 ลป. 3 แฟมสะสมงาน
PE 4 ลป. 4

PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการกําหนดแผนบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือ และอุปกรณ
KE 2 ลร. 2 สมรรถนะ การใชงาน ของเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ
KE 3 ลร. 3 การบันทึกขอมูลสมรรถนะของการใชงานของเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ
KE 4 ลร. 4

KE 5 ลร. 5

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1.  สภาพการประเมิน (Assessors Condition) สถานท่ีปฏิบัติจริง 
     ประกอบดวย เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ ในการผลิต หองลับคม
     แบบบันทึก แบบรายงานผลการใช
2.  หลักฐานการปฏิบัติงานการบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ เชน แบบบันทึกการ 
      ใชงาน
3.  หลักฐานความรู
     -  หลักการและวิธีการบํารุงรักษาตอการใชเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ
     -  รูปแบบการจดบนัทึกขอมูล และการจัดเก็บ
     -  รูปแบบการสัมภาษณและแฟมสะสมงาน

หนวยยอย (Element of Competence)

จัดจํานวนเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณไดมีการปรับปรุง ซอมแซมบันทึกรายละเอียดไว

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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หนาที่หลัก (Key Function)
401 กําหนดแผนการผลิต บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4011 บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ

หนวยยอย(Element)
4011.2 ดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณตามขอกําหนดของแผนงานผลิต
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก)
เหมาะสม

ข) กําหนดจํานวนเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณไดจัดเตรียมตามขบวนการผลิตท่ีกําหนด
ค) กําหนดตรวจสอบ วิเคราะห ปรับปรุง บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณกําหนดเปนมาตรฐาน 

ขอบเขต (Range Statement)
1)
2)
3)
4)

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณท่ีใชในสายการผลิตท่ีตองดําเนินการ บํารุงรักษา
PE 2 ลป. 2 รายงานการดําเนินการ บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ
PE 3 ลป.3 สมุดบันทึกการดําเนินการ

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีดําเนินการบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือ และอุปกรณ
KE 2 ลร. 2 การบันทึกขอมูล การดําเนินการบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ
KE 3 ลร. 3 การดําเนินการจัดเตรียมเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณกอนใชในการผลิต

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1.  สภาพการประเมิน ในการดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ ในสถานที่
     ปฏิบัติจริง      ประกอบดวย เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ ในการผลิต,  แบบบันทึก และ
      รายงานการดําเนินการ
2.  หลักฐานการปฏิบัติงานการบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ เชน แบบบันทึกการ
      ดําเนินการ
      3.  หลักฐานความรูท่ีตองการ
     -  หลักการและวิธีการดําเนินการ
     -  รูปแบบของการดําเนินการ
     -  การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บ,  การสัมภาษณ,และแฟมสะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

เคร่ืองจักร เคร่ืองมือท่ีเตรียมเพื่อการผลิต
ดําเนิน การบํารุงรักษากับแผนเรงดวน แผนระยะสั้นและระยะยาว

มีการดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองจักร  เคร่ืองมือและอุปกรณไดจัดเตรียมไวตามสายการผลิตไวอยาง

หนวยยอย (Element of Competence)
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
4012 กําหนดแผนการผลิต

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูกําหนดแผนงานกําลังการผลิตและความตองการของวัสดุ
-           ผูควบคุมการผลิตและผลผลิต
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ4  การควบคุมแผนการผลิต
-            

คําสรุป (Overview) :
   หนวยน้ี เกี่ยวกับการกําหนดงานกําลังการผลิตและความตองการของวัสดุ  การควบคุมการผลิตรวบรวมแผนการใช
อัตรากําลังและความตองการการใชวัสดุ   การเลือกใชเคร่ืองจักรเคร่ืองมือและอุปกรณ  การเลือกใชประเภท
และชนิดวัสดุและอุปกรณ

เนื้อหา  (Content) :

หนวยยอย(Element) 1 : กําหนดแผนงานกําลังการผลิตและความตองการของวัสดุ

หนวยยอย(Element) 2 : ควบคุมการผลิตและผลการผลิต

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ4 

ข)      มุงเนนและควบคลุมการควบคุมการผลิตและผลผลิต

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

ก)      มุงเนนและควบคุมการกําหนดแผนงานกําลังการผลิตและความตองการของวัสดุ
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หนาที่หลัก (Key Function)
401 กําหนดแผนการผลิต บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4011 กําหนดแผนการผลิต

หนวยยอย(Element)
4012.1 กําหนดแผนงานกําลังการผลิตและความตองการของวัสดุ
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) การรวบรวมขอมูลอัตรากําลังและความตองการของวัสดุ
ข) ขอกําหนดของแผนกําลังผลิตและความตองการของวัสดุแปลขอมูลจากการอานแบบการผลิตและเขียนระบุ

ค)

ขอบเขต (Range Statement)
1) แผนการใชกําลังคนและวัสดุ:อัตรากําลัง:บัญชีรายการ
2)
3)

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แผนการวิเคราะหอัตรากําลังและความตองการของวัสดุกับความจําเปนตอผลการผลิต
PE 2 ลป. 2 แบบรายงานวิธีการกําหนดแผนกําลังการผลิต
PE 3 ลป. 3 แบบรายงานขอมูลตามความตองการของวัสดุ
PE 4 ลป. 4 แฟมสะสมงาน
PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการวิเคราะหอัตรากําลังไดเหมาะสมกับสายการผลิต
KE 2 ลร. 2 หลักการวิเคราะห ความตองการของวัตถุ กับการประมาณการในสายการผลิต
KE 3 ลร. 3 การบันทึกขอมูลการวิเคราะหอัตรากําลัง และความตองการของวัสดุกับการประมาณการใน

สายการผลิต

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1.  สภาพการประเมิน (Assessors Condition) สถานท่ีปฏิบัติงานจริง 
     ประกอบดวย งานบุคลากร,  งานวางแผนการผลิต,  งานพัสดุ
 2.  แฟมสะสมงาน

รายละเอียดไวอยางชัดเจน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

แผนการใชอัตรากําลังการผลิตและวัสดุไวอยางชัดเจนเหมาะสม
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หนาที่หลัก (Key Function)
401 กําหนดแผนการผลิต บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4012 กําหนดแผนการผลิต

หนวยยอย(Element)
4012.2 ควบคุมการผลิตและผลการผลิต
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) ชนิด  เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณไดเลือกใชอยางถูกตอง
ข)
ค)

ขอบเขต (Range Statement)
1)
2)
3)
4)

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1
PE 2 ลป. 2
PE 3 ลป.3

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1
KE 2 ลร. 2
KE 3 ลร. 3

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)

 เคร่ืองจักร  เคร่ืองมือเพื่อการผลิต: ,จํานวน,  เทคนิคการใช

ประเภทและชนิดวัสดุและอุปกรณชวยงาน ไดเลือกใชอยางถูกตอง
เคร่ืองจักร เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ ไดใชอยางถูกตองและปลอดภัย

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

วัตถุดิบเตรียมเพื่อการผลิต: ไม,  ไมแผนเรียบ,  อุปกรณ
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ชื่อหนวยสมรรถนะ
4021 เตรียมวัตถุดิบ

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูปฏิบัติการแปรรูปไม
-           ผูปฏิบัติการตกแตง ปดผิวไม แผนเรียบ

คําสรุป (Overview) :
หนวยนี เกียวกับการแปรรูปไม,  ตกแตงปดผิวไมแผนเรียบ เชน  แปรรูปไมเปน ทอน,  แผน,  

แผนไมบาง (วีเนียร),  ไมอัด,  ไมแผนปารติเกิล, ไมเอ็ม ดี เอฟ และการตกแตงปดผิวดวยวัสดุตางๆ 
เชน เมลามีน,  ลามิเนท,  PVC,  กระดาษ,  ฟรอยด

เน้ือหา  (Content) :
1.       มุงเนนการแปรรูปไม ใหไดตามมาตรฐานการทํางาน และมีการบันทึกคุณภาพการผลิต
2.       มุงเนนการตกแตง,  ปดผิวไมแผนเรียบ ใหไดตามาตรฐานการทํางานและมีการบันทึก คุณภาพการ

               คุณภาพการผลิต 

หนวยยอย(Element) 1 : แปรรูปไมตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 2 : ตกแตงไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ2 , TVQ3  

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4021 เตรียมวัตถุดิบ

หนวยยอย(Element)
4021.1 แปรรูปไมตามมาตรฐาน การทํางาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) คัดเลือกทอนซุง ท่ีจะนํามาแปรรูปไม เปนทอน,  แผน,  แผนไมบาง(วีเนียร)
ข) ปรับตั้งเครื่องจักร ท่ีใชในการแปรรูปไม
ค) จํานวนไมและขนาดหนาไมท่ีไดจากการแปรรูปไม
ง) อัตราการผลิตอยูในเกณฑ

ขอบเขต (Range Statement)
1) ทอนไมซุงท่ีใชทําเฟอรนิเจอร
2) เคร่ืองเลื่อย ท่ีใชในการแปรรูปไม
3) การปอก,  การฝาน แผนไมบาง (วีเนียร)

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีไดหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึก

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของทอนไมซุง และการคัดเลือกซุง
KE 2 ลร. 2 ชนิดหนาที่ของเครื่องเลื่อย แปรรูปไม,  การปอก,  การฝาน,  แผนไมบาง(วีเนียร)
KE 3 ลร. 3 มาตรฐานการทํางาน

-         การปรับตั้งเครื่องมือ,  เคร่ืองจักร

-         ข้ันตอนการแปรรูปไม
-         ความปลอดภัย

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1. สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการเลื่อยแปรรูปไม ประกอบดวยการใชเคร่ืองเลื่อย,  แบบรายงานผล 

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

   2.       หลักฐานการปฏิบัติงานการเลื่อยแปรรูปไม  เชนแฟมสะสมงานหรือชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
   3.       หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณ และ แฟมสะสมงาน
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4021 เตรียมวัตถุดิบ

หนวยยอย(Element)
4021.2 ตกแตงไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) ปรับตั้งเครื่องมือ,  เคร่ืองจักร,  ใชในการตกแตง,ปดผิวไมแผนเรียบ
ข) วัสดุไมแผนเรียบ ตกแตง ปดผิว ไดเกณฑคุณภาพกําหนด

รูปลักษณของงานตกแตง,ปดผิวไมแผนเรียบ
-           ความเรียบ,  รอยตอ,  ตําหนิ

ขนาดมิติ
-           เกณฑความคลาดเคลื่อนของความหนา ความกวาง ความยาว

ค)

ขอบเขต (Range Statement)
1) ไมแผนเรียบ (ไมวิทยาศาสตร) ท่ีใชผลิตเฟอรนิเจอร เชน ไมอัด,  ปารติเกิล,  เอ็ม ดี เอฟ
2) วัสดุแผนปดผิว เมลามีน,  ฟรอยด,  กระดาษ,  PVC,  แผนไมบาง (วีเนียรไมจริง)
3) กาวหรือวัสดุยึดเหนียว
4) เคร่ืองอัดผิวหนาวัสดุแผนเรียบ,  เคร่ืองแวกคคัม

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนาไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึก

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของวัสดุปดผิวไมแผนเรียบ,  วัสดุไมวิทยาศาสตร (ไมแผนเรียบ)
KE 2 ลร. 2 ชนิดหนาที่หลักการทํางานของเครื่องอัดปดผิวหนาวัสดุแผนเรียบ,  เคร่ืองแวกคคัม
KE 3 ลร. 3 ชนิดของกาวที่ใช
KE 4 ลร. 4 มาตรฐานการทํางาน

-           การปรับตั้งเครื่องมือ-เคร่ืองจักร

-           ข้ันตอนการปดผิวไมแผนเรียบ
-           ความปลอดภัย

KE 5 ลร. 5 ขัด ตกแตง ผิวไมแผนเรียบ

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการตกแตงผิวไมแผนเรียบ ดวยเครื่องมือ,  เคร่ืองจักร
2  หลักฐานการปฏิบัติงานการตกแตงผิวไมแผนเรียบ เชนแฟมสะสมงานหรือชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณ และ แฟมสะสมงาน

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

อัตราการผลิตอยูในเกณฑ
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ชื่อหนวยสมรรถนะ
4022 ตัดและผาซอยชิ้นงานไมตามสายการผลิต
กลุมเปาหมาย  (Target  group) :

-           ผูปฏิบัติการตัดชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน
-           ผูปฏิบัติการผาซอยชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน
-           ผูปฏิบัติการตัดองศาชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน
-           ผูปฏิบัติการตัดไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3 การควบคุมการใชเคร่ืองจักร

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการกําหนดงานการตัด, การซอย ,การตัดองศาชิ้นงานไมและไมแผนเรียบ 

ตามมาตรฐานการทํางานการกําหนดการใชเคร่ืองตัดไม เคร่ืองโกรกไม เคร่ืองตัดองศาไม  การเลือกชนิดของใบเลื่อย
การปองกันอันตรายที่เกิดจากการตัด การโกรก การตัดองศาการใชอุปกรณจับยึดกับงานตัด

เน้ือหา  (Content) :
1. มุงเนนและควบคุมการตัดชิ้นงานไม
2. มุงเนนและควบคุมการผาซอยชิ้นงานไม
3. มุงเนนและควบคุมการตัดองศาชิ้นงานไม
4. มุงเนนและควบคุมการตัดไมแผนเรียบ

หนวยยอย(Element) 1 : ตัดชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 2 : ผาซอยชิ้นงานไมตามมาตรฐาน การทํางาน                        

หนวยยอย(Element) 3 : ตัดองศาชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 4 : ตัดไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ3  

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เคร่ืองวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4022 ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4022.1 ตัดและผาซอยชิ้นงานไมตามสายการผลิต
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองตัดไม ไดปรับแตงเลือกชนิดของใบเลื่อยเหมาะกับชิ้นงาน
ข) ตัดชิ้นงานไดตามเกณฑคุณภาพ

-           ขนาดหนา กวาง ยาว ตามแบบกําหนด
-           ความเรียบตรง ไดฉาก ตามเกณฑคุณภาพ

ค) การปองกันเศษวัสดุ
-           การจับยึดชิ้นงาน
-           การสรางแบบสําหรับจับยึดชิ้นงาน

ง) อัตราการผลิตอยูในเกณฑ
ขอบเขต (Range Statement)

1) ทําเฟอรนิเจอรไมจริง,  ทําเฟอรนิเจอรไมปารติเกิล
2) อุปกรณประกอบสําหรับจับยึดชิ้นงาน
3) เคร่ืองมือ,  เคร่ืองจักรท่ีใชในการตัดไม  

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 1.  ผลผลิต, ชิ้นงาน,ตามรูปแบบ
PE 2 ลป. 2 2.  แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 3.  แบบบันทึกการทํางาน

4.  แบบประเมินผลงาน
5.  ชิ้นงานจริง

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของวัตถุดิบกอนนําเขาเครื่องจักร
KE 2 ลร. 2 ข้ันตอนการ ปรับ แตง เคร่ืองจักร
KE 3 ลร. 3 ชิ้นงานหนาตัดไดฉาก

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1.  สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติจริง 
2.  หลักฐานการปฏิบัติงานตัดไม
3.  หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจากการสัมภาษณ แฟมสะสม แบบสอบถาม

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4022 ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4022.2 ผาซอยชิ้นงานไมตามมาตรฐาน การทํางาน                        
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)
2)
3)
4)

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิต,  ชิ้นงาน,   ตามรูปแบบ
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1  คุณสมบัติของวัตถุดิบกอนนําเขาเครื่อง
KE 2 ลร. 2 ข้ันตอนการปรับ แตง เคร่ืองจักร
KE 3 ลร. 3 ชิ้นงานที่ผานการ ผา,  ซอยไม

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติจริง

     2         หลักฐานการปฏิบัติงานผา,ซอยไม
     3         หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจากการสัมภาษณ แฟมสะสมงาน แบบสอบถาม

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

อุปกรณ สําหรับจับยึดชิ้นงานในการ ซอย ผาไม

หนวยยอย (Element of Competence)

อัตราการผลิตอยูในเกณฑ

งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  งานเฟอรนิเจอรไมปาติเกิล
เคร่ืองมือ,  เคร่ืองจักรท่ีใชสําหรับงานซอย ผาไม

การปองกันเศษวัสดุ จากการผา โกรก ชิ้นงาน การจับยึดชิ้น
ผาไม โกรกไม ไดตามเกณฑคุณภาพ
เคร่ืองผาไม โกรกไม,  เคร่ืองเลื่อยวงเดือน ไดปรับแตงเลือกชนิดของใบเลื่อย เหมาะกับชิ้นงาน
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เคร่ืองวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4022 ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4022.3 ตัดองศาชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) ใชเคร่ืองมือกล,  เคร่ืองจักรกล ตัดองศาชิ้นงาน,  ตัดปากไม เพื่อประกอบชิ้นงานตามแบบ
ข) ปากไมท่ีตัดไดองศาตามแบบกําหนด
ค) การสงตอ การลําเลียงชิ้นงาน สอดคลองกับกระบวนการผลิต
ง) อัตราการผลิตอยูในเกณฑท่ีกําหนด
จ)  Jig ใชประกอบการตัดองศา ตางๆ

ขอบเขต (Range Statement)
1) )  ตัดปากไม องศา ตามแบบ

1.ไมจริง  2.ไมปารติเกิล  3.ไมMDF
2) เคร่ืองมือ,  เคร่ืองเลื่อยตัดปรับองศา,  เคร่ืองเลื่อยแทน
3) Jig  ประกอบการตัดองศาตางๆ

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 ชนิดและคุณสมบัติของไม,  และไมแผนเรียบ
KE 2 ลร. 2 ชนิดหนาที่เคร่ืองมือ,  เคร่ืองเลื่อยตัดปรับองศา
KE 3 ลร. 3 ชนิดของ Jig ใชประกอบการตัดองศาตางๆ  
KE 4 ลร. 4 ความปลอดภัย

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1.  สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติจริง การใชเคร่ืองมือ มีเอกสารประกอบ สมุดบันทึก
2.  หลักฐานการปฏิบัติงาน เชน  แฟมสะสมงาน หรือชิ้นงานที่ทําการตัดสําเร็จจริง
3.  หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจากการสัมภาษณ คูมือการใชเคร่ืองจักร

และความปลอดภัยในการทํางานแฟมสะสม 

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เคร่ืองวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4022 ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4022.4 ตัดไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เขียนโปรแกรมตัดไมแผนเรียบได
ข) ใชเคร่ืองเลื่อยใบวิ่งตัดท่ีควบคุมการทํางานดวยระบบคอมพิวเตอรไดถูกตอง
ค) ใชเคร่ืองตัดแทนสไลดได

ขอบเขต (Range Statement)
1) ตัดไมแผนเรียบ

1.  ไมอัด   2.  ไมปารติเกิล  3.  ไมเอ็ม ดี เอฟ  4.  กระดาษอัด  (Hard Board)
2) เคร่ืองเลื่อยใบวิ่งตัด (Panel sizing saw)
3) เคร่ืองตัดแทนสไลดได (Sliding table panel saw)

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีไดหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของวัสดุไมแผนเรียบ
KE 2 ลร. 2 คูมือการเขียนโปรแกรมตัดไม
KE 3 ลร. 3  คูมือการใชเคร่ืองเลื่อยใบวิ่งตัดท่ีควบคุมดวยระบบคอมพิวเตอร
KE 4 ลร. 4 คูมือการใชเคร่ืองตัดแทนสไลด

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1. สภาพการประเมินในสถานที่จริง การใชเคร่ืองจักร มีเอกสารการเขียนโปรแกรม และสมุดบันทึก
2. หลักฐานการปฏิบัติงาน เชนแฟมสะสมงาน หรือชิ้นงานที่ผานการตัดสําเร็จจริง
3. หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณ คูมือการใชเคร่ืองจักร
   และความปลอดภัยในการทํางานและ แฟมสะสมงาน

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):
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ชื่อหนวยสมรรถนะ
4023 ไสชิ้นงานไมในสายการผลิต
กลุมเปาหมาย  (Target  group) :

•         ผูปฏิบัติการดานการเปดหนาไม
•         ผูปฏิบัติการดานการข้ึนรูปชิ้นงานไม
•         ผูปฏิบัติการดานการสรางอุปกรณชวย (JIG)
•         ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ2  การควบคุมการใชเคร่ืองจักร

คําสรุป (Overview) :
    หนวยน้ี เกี่ยวกับการผลิตสวนตางๆ  ของเฟอรนิเจอรคือการแปรงรูปจากการแปรรูปไมใหมีลักษณะของ

ผิวไมดิบมาไสเพื่อปรับผิวไม เชน , การไสไมเรียบ,  การไสใหไดฉาก,  การไสใหไดขนาดการข้ึนรูปไมลักษณะพิเศษ
และเทคนิคการสราง JIG โดยการแปรงรูปจากการแปรรูปไมใหมีลักษณะเฉพาะเชน  
สรางลวดลายที่ขอบไมรวมถึงโคงเวาที่ไมทอน

เน้ือหา  (Content) :

คุณภาพการผลิต
2.       มุงเนนและครอบคลุมกระบวนการไสข้ึนรูปชิ้นงานไมใหไดตามาตรฐานการทํางานและมีการ

บันทึกคุณภาพการผลิต

หนวยยอย(Element) 1 : ไสเปดหนาไมตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 2 : ไสข้ึนรูปชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 3 : 

หนวยยอย(Element) 4 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ2  

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

1.       มุงเนนและครอบคลุมกระบวนการไสเปดหนาไม ใหไดตามมารฐานการทํางาน และมีการบันทึก
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เคร่ืองวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4023 ไสชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4023.1 ไสเปดหนาไมตามมาตรฐานการทํางาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองไสเปดหนาไมไดปรับตั้งในการไสงานถูกตองตามแบบและเวลาที่กําหนด 
ข) งานไสไมใหเรียบ ไดเกณฑคุณภาพกําหนด

รูปแบบของงานไสไม  -  ไสหนาเรียบ

                             -   ไสเรียบและไดฉาก

                             -   ไสไดขนาด
ขนาดมิติ                 -    เกณฑความคลาดเคลื่อนของความเรียบ,กําหนดขนาด

ค)

ขอบเขต (Range Statement)
1) เคร่ืองมือท่ีไสไมใหเรียบ

-           เคร่ืองมือชางไม  HAND TOOLS
-           เคร่ืองมือไฟฟา    PORTABBLE POWER TOOLS
-           เคร่ืองจักรอุตสาหกรรม  MACHINE WOODWOEKING

-           เคร่ืองไสเพลาะ
-           เคร่ืองไสขนาด
-           เคร่ืองข้ึนรูปอัตโนมัติ N.C ROUTER
-           ฯลฯ

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีไดจากการไสไม
PE 2 ลป. 2 แฟมบันทึกการทํางาน
PE 3 ลป. 3  แบบสอบถาม
PE 4 ลป. 4 แฟมสะสมงาน

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของไม
KE 2 ลร. 2 เคร่ืองจักร เคร่ืองมือไฟฟาไสเปดหนาไมตามมาตรฐานการทํางาน

     -  ชนิดและหนาที่ของการไสเปดหนาไม
     -  มาตรฐานการทํางาน

•         การอานแบบการทํางาน
•         การปรับตั้งเครื่อง,  ลับคม
•         ข้ันตอนการไสเปดหนาไม ความปลอดภัย
•         เกณฑคุณภาพผลผลิต

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการไสเปดหนาไมประกอบดวย การใชเคร่ืองจักร เคร่ืองมือ

ไฟฟา โรงเก็บผลิตภัณฑ,  แบบบันทึกแบบรายงานผล,  แบบรายงานผล, แบบบันทึกความปลอดภัย
2 หลักฐานการปฏิบัติงานการไสเปดหนาไม เชนแฟมสะสมงานหรือชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและแฟมสะสมงาน

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

อัตราการผลิตอยูในเกณฑ

หนวยยอย (Element of Competence)

หนวยยอย (Element of Competence)
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เคร่ืองวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4023 ไสชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4023.2 ไสข้ึนรูปชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก)
ข)

รูปแบบของงานไสข้ึนรูปชิ้นงานไม  
1.       ไสข้ึนรูปชิ้นงานไมหนาเรียบและไดฉาก
2.       ไสข้ึนรูปชิ้นงานเอียงเปนองศาตางๆ
3.       ไสข้ึนรูปชิ้นงานไมลักษณะพิเศษ เชน เวา เรียว

ขนาดมิติ
1.       เกณฑความคาดเคลื่อนของความเรียบ,  กําหนดขนาด,  ลักษณะพิเศษ

ค) อัตราผลิตอยูในเกณฑกําหนด
ขอบเขต (Range Statement)

1) เคร่ืองมือท่ีไสไมใหเรียบ
-           เคร่ืองมือชางไม  HAND TOOLS

-           เคร่ืองมือไฟฟา    PORTABBLE POWER TOOLS

-           เคร่ืองจักรอุตสาหกรรม  MACHINE WOODWOEKING

-           เคร่ืองไสเพลาะ
-           เคร่ืองไสขนาด
-           เคร่ืองข้ึนรูปอัตโนมัติ N.C ROUTER

-           ฯลฯ

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีไดจากการไสไม
PE 2 ลป. 2 แฟมบันทึกการทํางาน
PE 3 ลป. 3  แบบสอบถาม
PE 4 ลป. 4 แฟมสะสมงาน

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของไม
KE 2 ลร. 2 เคร่ืองจักร เคร่ืองมือไฟฟาไสเปดหนาไมตามมาตรฐานการทํางาน

     -  ชนิดและหนาที่ของการไสเปดหนาไม
     -  มาตรฐานการทํางาน

•         การอานแบบการทํางาน
•         การปรับตั้งเครื่อง,  ลับคม
•         ข้ันตอนการไสเปดหนาไม ความปลอดภัย
•         เกณฑคุณภาพผลผลิต

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการไสเปดหนาไมประกอบดวย การใชเคร่ืองจักร เคร่ืองมือ

ไฟฟา โรงเก็บผลิตภัณฑ,  แบบบันทึกแบบรายงานผล,  แบบรายงานผล, แบบบันทึกความปลอดภัย
2 หลักฐานการปฏิบัติงานการไสเปดหนาไม เชนแฟมสะสมงานหรือชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและแฟมสะสมงาน

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

 เคร่ืองไสไมไดปรับตั้งในการไสงานถูกตองตามแบบและเวลาที่กําหนด
งานไสข้ึนรูปงานไม ไดเกณฑคุณภาพกําหนด
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ชื่อหนวยสมรรถนะ
4024 เจาะชิ้นงานไมในสายการผลิต
กลุมเปาหมาย  (Target  group) :

-           ผูปฏิบัติงานเจาะรูไมทําเดือย สําหรับงานเฟอรนิเจอร
-            ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ2,3 และ TVQ4,5 งานผลิตเฟอรนิเจอร

คําสรุป (Overview) :
เพื่อใหมีสมรรถนะในหนวยน้ี มั่นใจวาสามารถใชเคร่ืองมือ, เคร่ืองจักร สําหรับการเจาะชิ้นงานเฟอรนิเจอรไม

ไดถูกตอง

เน้ือหา  (Content) :

หนวยยอย(Element) 1 : เจาะชิ้นงานรูปไขตามมาตรฐาน

หนวยยอย(Element) 2 : เจาะชิ้นงานรูกลมตามาตรฐาน

หนวยยอย(Element) 3 : เจาะชิ้นงานดวยโปรแกรม ซี.เอ็น.ซี ตามมาตรฐาน

หนวยยอย(Element) 4 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ2,3,4,5  เทคโนโลยีการผลิตเฟอรนิเจอร

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4024 เจาะชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4024.1 เจาะชิ้นงานรูปไขตามมาตรฐาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) ใชเคร่ืองมือ,  เคร่ืองมือกล,  เคร่ืองจักรกลและอุปกรณประกอบ พรอมตั้งเครื่องมือ,  
 เคร่ืองจักรใหเจาะไดตามแบบ

ข) รูและเดือยตองมีระยะตามแบบ
ค) การสงตอผลิตภัณฑไปยังกระบวนการผลิตระยะตอไปน้ันทําไดสอดคลองกับขอปฏิบัติ
ง) อัตราการผลิตอยูในเกณฑท่ีกําหนด

ขอบเขต (Range Statement)
1)
2)

-           ส่ิว
-           เคร่ืองเจาะรูเดือยรูปไข
-           สวานไฟฟา
-           เคร่ืองเจาะแบบปรับองศาได
-           สวานแทน
-           เคร่ืองเราทเตอร

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบหรือใบงานเจาะชิ้นงาน
PE 2 ลป. 2 ชิ้นงานที่เจาะรูเดือยรูปไข
PE 3 ลป. 3 แฟมสะสมงาน
PE 4 ลป. 4 สมุดบันทึก

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของดอกเจาะ
KE 2 ลร. 2  เคร่ืองเจาะไมตามมาตรฐานการทํางาน

     -  ชนิดและหนาที่ของเครื่องเจาะ
     -  มาตรฐานการทํางาน

•         การอานแบบการทํางาน
•         การปรับตั้งเครื่องมือ, เคร่ืองจักร
•         ข้ันตอนกรอัดประสานไม ความปลอดภัย

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการเจาะรูทําเดือยรูปไข ในสถานที่ฝกงานหรือสถานที่ปฏิบัติจริง
2 หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ อาจเปนชิ้นงานจริงหรือแบบในแฟมสะสมงาน
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ อาจเปนสมุดบันทึก การทดสอบความรูหรือ แฟมสะสมงาน

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

เจาะไมท่ีใชทําเฟอรนิเจอร ดวยเครื่องมือ เคร่ืองกลและเครื่องจักรกลสําหรับงานไมและอุปกรณประกอบ
 เคร่ืองมือและอุปกรณดังน้ี
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เคร่ืองวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4024 เจาะชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4024.2 เจาะชิ้นงานรูกลมตามมาตรฐานการทํางาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก)
ข)
ค)
ง)
จ)

ขอบเขต (Range Statement)
1) เจาะไมท่ีใชทําเฟอรนิเจอรดวยเครื่องมือ เคร่ืองจักร
2) เคร่ืองมือ  เคร่ืองจักร

-           สวานไฟฟา
-           เคร่ืองเจาะแบบปรับองศาได
-           สวานแทน
-           เคร่ืองเราทเตอร
-           เคร่ืองเจาะแบบหลายรู

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบหรือใบงานเจาะชิ้นงาน
PE 2 ลป. 2 ชิ้นงานที่เจาะรูเดือยกลม
PE 3 ลป. 3 แฟมสะสมงาน
PE 4 ลป. 4 สมุดบันทึก

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของดอกเจาะ
KE 2 ลร. 2 เอกสารการใชเคร่ืองมือ,  เคร่ืองกล
KE 3 ลร. 3 เอกสารข้ันตอนการปฏิบัติงาน
KE 4 ลร. 4 สมุดบันทึก

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการเจาะรูทําเดือยรูปกลม ในสถานที่ฝกงานหรือสถานที่ปฏิบัติจริง
2 หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ อาจเปนชิ้นงานจริงหรือแบบในแฟมสะสมงาน
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ อาจเปนสมุดบันทึก การทดสอบความรูหรือ แฟมสะสมงาน

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

อุปกรณและเครื่องมือ,  เคร่ืองจักร ปรับตั้งใหอยูในสภาพที่ดีและพรอมสําหรับการใชงาน
พื้นที่ปฏิบัติงานน้ันไดจัดเปนระเบียบ มีความคลองตัวในการผลิต
 ปญหาเกี่ยวกับวัสดุ-อุปกรณและเครื่องจักรน้ันไดระบุและดําเนินการทันทีตามที่ไดรับอนุญาต

วัสดุท่ีจัดสงใหน้ันไดตรวจสอบความถูกตองสําหรับการดําเนินกระบวนการผลิต
ขอปฏิบัติงานที่ไดรับ น้ันตรวจสอบไดวามีความเขาใจ

หนวยยอย (Element of Competence)
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เคร่ืองวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4024 เจาะชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4024.3 เจาะชิ้นงานดวยโปรแกรมซี.เอ็น.ซี.ตามมาตรฐานการทํางาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) ตั้งโปรแกรมการเจาะเพื่อควบคุมการทํางานของเครื่อง ซี.เอ็น.ซี. ไดถูกตอง
ข) วัสดุท่ีจัดสงใหน้ันไดตรวจสอบความถูกตองสําหรับการดําเนินกระบวนการผลิต
ค)
ง)
จ)

ขอบเขต (Range Statement)
1) เจาะไมท่ีใชทําเฟอรนิเจอรดวยเครื่องจักร
2)

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบหรือใบงานเจาะชิ้นงาน
PE 2 ลป. 2 ชิ้นงานที่เจาะรู
PE 3 ลป. 3 แฟมสะสมงาน
PE 4 ลป. 4 สมุดบันทึก

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของดอกเจาะ
KE 2 ลร. 2 เอกสารการใชเคร่ืองซี.เอ็น.ซี
KE 3 ลร. 3 เอกสารข้ันตอนการปฏิบัติงาน
KE 4 ลร. 4 สมุดบันทึก

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1  สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการเจาะรูในสถานที่ปฏิบัติจริง
2   หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ อาจเปนชิ้นงานจริงหรือแบบในแฟมสะสมงาน

 หลักฐานความรูท่ีตองการ อาจเปนสมุดบันทึก การทดสอบความรูหรือแฟมสะสม

ปญหาเกี่ยวกับเครื่องจักร น้ันไดระบุและดําเนินการทันทีตามที่ไดรับอนุญาต

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

 เคร่ืองจักร ซี.เอ็น.ซี.

หนวยยอย (Element of Competence)

พื้นที่ปฏิบัติงาน น้ันไดจัดเปนระเบียบมีความคลองตัวในการผลิต
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
4025 อัดประสานและข้ึนรูปชิ้นงานไมในสายการผลิต

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
•         ผูปฏิบัติการดานการอัดประสานไม
•         ผูปฏิบัติการดานการข้ึนรูปชิ้นงานไม
•         ผูปฏิบัติการดานการกลึงไม
•         ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3 เทคโนโลยีการผลิตเฟอรนิเจอร

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการผลิตสวนตางๆ  ของเฟอรนิเจอรคือการอัดประสานไม,  การข้ึนรูปไมและการกลึงไม โดย

การแปรงรูปจากการแปรรูปไมใหมีลักษณะเฉพาะ เชน การเพิ่มเน้ือท่ีของไมใหกวาง,  ยาวและหนามากขึ้น 
สรางลวดลายท่ีขอบไมรวมถึงการสรางลายลูกแกว,  บัวควํ่าบัวหงายโคง-เวาท่ีไมทอน

เนื้อหา  (Content) :
1  มงเนนและครอบคลมกระบวนการอัดประสานงานไมใหไดตามมารฐานการทํางาน
   และมีการบันทึกคุณภาพการศึกษา
2. มุงเนนและครอบคลุมการกระบวนการข้ึนรูปชิ้นงานไมใหไดตามาตรฐานการทํางานและมรการ
    บันทึกคุณภาพการผลิต
 3. มุงเนนและครอบคลุมกระบวนการกลึงชิ้นงานไมใหไดตามาตรฐานการทํางานและมีการบันทึก
    คุณภาพการผลิต

หนวยยอย(Element) 1 : อัดประสานชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 2 : ข้ึนรูปชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 3 : กลึงลวดลายชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 4 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ3 เทคโนโลยีการผลิตเฟอรนิเจอร

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4025 อัดประสานและข้ึนรูปชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4025.1 อัดประสานชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) เคร่ืองอัดประสาน ไดปรับต้ังใหอัดประสานชิ้นงานถูกตองตามแบบทํางานและในเวลาที่กําหนด
ข) ชิ้นงานประสาน ไดเกณฑคุณภาพกําหนด

รูปลักษณของงานอัดประสาน
                             -  ความเรียบ ลายไม ตําหนิ
      ขนาดมิติ
                           -  เกณฑความคลาดเคล่ือนของความหนา ความกวาง ความยาว

ค)

ขอบเขต (Range Statement)
ไมทําเฟอรนิเจอร

1)      ไมสัก  2)  ไมยางพารา  3)  ไมยูคาลิปตัส  4)  ไมสน  5)  ฯลฯ
เคร่ืองอัดประสานไม

-           แมแรงอัดไม
-           เคร่ืองอัดไมแบบชิงชา CLAMP CARPIER
-           เคร่ืองอัดไมแบบโรตารี ROTARY COMPOSER
-           เคร่ืองอัดตอไมแบบประสาน FINGER JOINT

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3

PE 4 ลป. 4

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของไมทําเฟอรนิเจอรและการคัดเลือกวัตถุดิบ
KE 2 ลร. 2 เคร่ืองอัดประสานไมตามมาตรฐานการทํางาน

     -  ชนิดและหนาท่ีของเคร่ืองอัดประสานไม
     -  มาตรฐานการทํางาน

•         การอานแบบการทํางาน
•         การปรับต้ังเคร่ือง
•         ข้ันตอนกรอัดประสานไม ความปลอดภัย
•         เกณฑคุณภาพผลผลิต

KE 3 ลร. 3  ความตองการของผูบริโภคเกี่ยวกับการความนิยมการใชเฟอรนิเจอร
   -   ลวดลายเน้ือไม
   -   สีสันของเน้ือไม

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition)ใน สถานท่ีปฏิบัติการอัดประสานประกอบดวย 

การใชเคร่ืองจักร เคร่ืองไม โรงเก็บผลิตภัณฑ,  บันทึกแบบบันทึกรายงานผล,  แบบรายงาน
ผลงาน, แบบบันทึกความปลอดภัย ประกอบดวย งานบุคลากร,  งานวางแผนการผลิต,  งานพัสดุ

2 หลักฐานการปฏิบัติงานการอัดประสานไม เชนแฟมสะสมงานหรือชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
3 หลักฐานการปฏิบัติความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณและ แฟมสะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

อัตราการผลิตอยูในเกณฑ

หนวยยอย (Element of Competence)
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4025 อัดประสานและข้ึนรูปชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4025.2 ข้ึนรูปชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) เคร่ืองข้ึนรูปชิ้นงานไมไดปรับต้ังใหข้ึนรูปชิ้นงานไดถูกตองตามแบบงาน และในเวลาท่ีกําหนด
ข) ชิ้นงานท่ีข้ึนรูปไดเกณฑคุณภาพกําหนด

รูปรางของชิ้นงาน
-  ความเรียบ ความโคง-เวา ลวดลายขอบไม
ขนาดมิติ
   -  เกณฑความคาดเคล่ือนของความกวางความยาว ความหนา

ค)

ขอบเขต (Range Statement)
ไมทําเฟอรนิเจอร

1)ไมสัก  2)  ไมยางพารา  3)  ไมยูคาลิปตัส  4)  ไมสน  5)  ฯลฯ
เคร่ืองข้ึนรูปชิ้นงานไม
               -  เคร่ืองมือชางไม  HAND TOOLS
               -  เคร่ืองมือไฟฟา  PORTABLE POWER TOOLS
               -   เคร่ืองจักรอุตสาหกรรม  MACHINE WOODWOEKING
               -  เคร่ืองข้ึนรูปเพลาบน  PIN ROUTER

-   เคร่ืองข้ึนรูปอัตโนมัติ  N.C ROUTER
-   ฯลฯ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3

PE 4 ลป. 4

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของไมทําเฟอรนิเจอรและการคัดเลือกวัตถุดิบ
KE 2 ลร. 2 เคร่ืองข้ึนรูปชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

     -  ชนิดและหนาท่ีของเคร่ืองข้ึนรูปชิ้นงานไม
     -  มาตรฐานการทํางาน

•         การอานแบบการทํางาน
•         การปรับต้ังเคร่ือง
•         ข้ันตอนการข้ึนรูปชิ้นงานไม
•         เกณฑคุณภาพผลผลิต

KE 3 ลร. 3 ความตองการของผูบริโภคเกี่ยวกับการความนิยมการใชเฟอรนิเจอร
   -   ชนิดของไม
   -   สีสันของเน้ือไม

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการข้ึนรูปชิ้นงานไมประกอบดวยการใชเคร่ืองจักร เคร่ืองมือ 

โรงเก็บผลิตภัณฑ,  แบบบันทึกแบบรายงานผล,  แบบรายงานผล,  แบบบันทึกความปลอดภัย
2 หลักฐานการปฏิบัติงานการข้ึนรูป เชน แฟมสะสมงานหรือ ชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณและแฟมสะสมงาน

หนวยยอย (Element of Competence)

อัตราผลิตอยูในเกณฑกําหนด

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4025 อัดประสานและข้ึนรูปชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4025.3 กลึงลวดลายชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) เคร่ืองกลึงชิ้นงานไมใหกลึงข้ึนรูปชิ้นงานไดถูกตองตามแบบงาน และในเวลาท่ีกําหนด
ข) ชิ้นงานท่ีข้ึนรูปไดเกณฑคุณภาพกําหนด

รูปรางของชิ้นงาน
    -  ความเรียบ ความกลม ลวดลายขอบไม
ขนาดมิติ
   -  เกณฑความคาดเคล่ือนของความกลม ความยาว ตําแหนงลวดลาย

ค)

ขอบเขต (Range Statement)
ไมทําเฟอรนิเจอร

1)ไมสัก  2)  ไมยางพารา  3)  ไมยูคาลิปตัส  4)  ไมสน  5)  ฯลฯ
เคร่ืองกลึงข้ึนรูปชิ้นงานไม
         -  เคร่ืองกลึงไม
         -  เคร่ืองกลึงไมตามแบบใบมีด
        -   เคร่ืองกลึงไมตามแบบแบบลอกลาย

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3

PE 4 ลป. 4

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของไมทําเฟอรนิเจอรและการคัดเลือกวัตถุดิบ
KE 2 ลร. 2 เคร่ืองกลึงไม

     -  ชนิดและหนาท่ีของเคร่ืองกลึงไม
     -  มาตรฐานการทํางาน

•         การอานแบบการทํางาน
•         การปรับต้ังเคร่ือง
•         ข้ันตอนการกลึงไม  คลามปลอดภัย
•         เกณฑคุณภาพผลผลิต

KE 3 ลร. 3 ความตองการของผูบริโภคเกี่ยวกับการความนิยมการใชเฟอรนิเจอร
   -   ชนิดของไม
   -   ลวดลายดน้ือไม
   -   สีสันของเน้ือไม

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการกลึงไมประกอบดวยการใชเคร่ืองจักร เคร่ืองมือ 

โรงเก็บผลิตภัณฑ,  แบบบันทึกแบบรายงานผล,  แบบรายงานผล,  แบบบันทึกความปลอดภัย
2 หลักฐานการปฏิบัติงานการัดไมประสานไม เชน แฟมสะสมงานหรือ ชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณและแฟมสะสมงาน

อัตราผลิตอยูในเกณฑกําหนด

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
4026 ประกอบชิ้นงานไม ในสายการผลิต

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
1.       ผูปฏิบัติการ การประกอบคราวโครง
2.       ผูปฏิบัติการ การชิ้นสวนงาน
3.       ผูควบคุมการประกอบคราวโครงและชิ้นสวนงาน
4.       ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ1 และ TVQ3 เทคโนโลยีการผลิตเฟอรนิเจอร

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับประกอบงานไมในสายการผลิต คือการประกอบคราวโครงโดยการทําไมแปรรูปชนิดตางๆ  

และแผนไมเรียบมาซอยใหไดขนาดตามตองการมาทําเปนเฟรมตามแบบกําหนด เปนการประกอบคราวโครงและปด
ขอบวัสดุชนิดตางๆ  สวนการประกอบสวนชิ้นงานโดยการประกอบเปนรวมชิ้นสวนตางๆ  ของเฟอรนิเจอรแบบเปน 
Part และแบบถาวร

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและครอบคลุมกระบวนการประกอบคราวโครงใหไดตามมารฐานการทํางาน และมีการบันทึก
    คุณภาพการผลิต
2. มุงเนนและครอบคลุมกระบวนการประกอบสวนชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน
    และมีการบันทึกคุณภาพการผลิต

หนวยยอย(Element) 1 : ประกอบคราวโครง ตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 2 : ประกอบสวนชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 3 : 

หนวยยอย(Element) 4 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ1,  TVQ3 การผลิตเคร่ืองเรือน

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4026 ประกอบชิ้นงานไม ในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4026.1 ประกอบคราวโครง ตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) ประกอบคราวโครงไมในสายการผลิต ไดถูกตองตามแบบงานและในเวลาที่กําหนด
ข) ชิ้นงานท่ีประกอบคราวโครงไมในสายการผลิตเกณฑคุณภาพท่ีกําหนดรูปรางชิ้นงานท่ีประกอบคราวโครง 

-           ระยะตําแหนงวางไมโครงคราว
-           ขนาด กวาง-ยาว

-           ชนิดของวัสดุปดขอบ
ขนาดมิติ
-      เกณฑความคลาดเคล่ือนของความกวาง ความยาว ความหนา

ค) อัตราการผลิตอยูในเกณฑท่ีกําหนด

ขอบเขต (Range Statement)

1. ไมทําคราวโครง

2.  วัสดุปดขอบ
1)ไมบาง    2)วีเนียร ( แผนไมบาง)    3)ฟรอยล      4)กระดาษ     5)มีลามีน

3.  เคร่ืองประกอบคราวโรงไม 
-           เคร่ืองมือถวงไม Land Tools เชน แมแรง แคมป
-           เคร่ืองมือไฟฟา Potable Power Tools เชนปนยิงลวด,ปมลม
-           เคร่ืองจักรงานไม   Wood work-in

•         เคร่ืองเพราะไมแบบ ไฮโดรลิก
•         เคร่ืองเพราะโครง แบบนิวแมติกส
•         เคร่ืองปดขอบ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 เคร่ืองจักร เคร่ืองมือไฟฟา และเคร่ืองมือชางไมท่ีใชในการประกอบคราวโครงเตรียมไวตาม

สายการผลิตอยางเหมาะสม 
PE 2 ลป. 2 รายงาน กรรมวิธีการประกอบคราวโครงและการปดขอบ
PE 3 ลป. 3 แฟมสะสมงาน

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการ,  วิธีการ และวิธีการวิเคราะห การประกอบคราวโครง
KE 2 ลร. 2 เทคนิคการประกอบคราวโครง
KE 3 ลร. 3 เทคนิคการใชเคร่ืองจักร เคร่ืองมือไฟฟา เคร่ืองมือชางไม
KE 4 ลร. 4 เทคนิคการปดขอบ
KE 5 ลร. 5 การใชเทคโนโลยีการประกอบคราวโครงตามแผนการผลิต

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ในการดําเนินการประกอบคราวโครงประกอบดวยโครงประกอบดวย

เคร่ืองจักร เคร่ืองมือไฟฟา เคร่ืองมือชางไม การปดขอบงานแบบตางๆ 
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบคราวโครงและปดขอบแบบตางๆ  เชน แบบบันทึกการดําเนินการ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ 

-           หลักการวิธีการการดําเนินการ
-           การจดบันทึกขอมูล,  การจัดแฟมขอมูล,  และแฟมสะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

1)ไมตะแบก   2)ไมสยา   3)ไมยางพารา   4)ไมสัก   5)ไมปลอคบอรด   6)  ไมปารติเกิล  7)ไมเอ็ม ดี เอฟ
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4026 ประกอบชิ้นงานไม ในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4026.2 ประกอบสวนชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก)
ข)

รูปแบบของการประกอบชิ้นงานไมตามสายการผลิต
1.       ประกอบชิ้นสวนของเคร่ืองเรือนแบบยึดตาย
2.       ประกอบชิ้นสวนของเคร่ืองเรือนแบบถอดประกอบ
3.       ชนิดของวัสดุปดขอบ

ขนาดมิติ
1.       เกณฑความคลาดเคล่ือนของกวาง  ความยาว ความหนา

ค) อัตราการประกอบชิ้นงานไมในสายการผลิตอยูในเกณฑท่ีกําหนด
ขอบเขต (Range Statement)

   1)      ไมและแผนเรือนประกอบเปนชิ้นงานไมในสายการผลิต
1)ไมสัก  2)ไมกระยาเลย  3)ไมยางพารา  4)ไมยูคาลิปตัส  5) ไมอัด  6)ไมปารติเกิล  7)ไม เอ็ม ดี เอฟ

2)   วัสดุปดขอบ
      1)ไมบาง    2)วีเนียร ( แผนไมบาง)    3)ฟรอยล      4)กระดาษ     5)มีลามีน
3)  เคร่ืองมือการประกอบชิ้นสวนตางๆ ของเคร่ืองเรือน
                  3.1  เคร่ืองมือชางไม(Hand Tools) เชน แมแรง แคมป

3.2  เคร่ืองมือไฟฟา (Portable Power Tools) เชนสวานไฟฟา ไขควงไฟฟา
3.3  เคร่ืองจักรกลไม (Machine Wood working) 
3.4  แมแรงแบบไฮโดรลิก

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 เคร่ืองจักร เคร่ืองมือไฟฟาและเคร่ืองมือชางไม ประกอบสวนชิ้นงาน เตรียมไวตามสายงาน 

การผลิตอยางเหมาะสม 
PE 2 ลป. 2 รายงานกรรมวิธีการประกอบสวนชิ้นงานและการปดขอบ
PE 3 ลป. 3 แฟมสะสมงาน

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการ,  วิธีการและวิธีการวิเคราะหการประกอบสวนชิ้นงาน
KE 2 ลร. 2 เทคนิคการประกอบสวนชิ้นงาน
KE 3 ลร. 3 เทคนิคการใชเคร่ืองจักร เคร่ืองมือไฟฟา เคร่ืองมือชางไม
KE 4 ลร. 4 เทคนิคการปดขอบ
KE 5 ลร. 5 การใชเทคโนโลยีการประกอบสวนชิ้นงาน ตามแผนการผลิต

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในการดําเนินการประกอบสวนชิ้นงานประกอบดวยเคร่ืองจักร,เคร่ืองมือไฟฟา,  

 เคร่ืองมือชางไม,  การปดขอบงานแบบตางๆ
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบสวนชิ้นงานและปดขอบแบบตางๆ เชน แบบบันทึกการดําเนินการ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ

-           หลักการ,  วิธีการ การดําเนินการ
-           การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บขอมูล,  และแฟมสะสมงาน

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

ประกอบรวมชิ้นสวนตางๆ  ของเคร่ืองเรือนไดถูกตองตามแบบงานและในเวลาที่กําหนด
ชิ้นสวนตางๆ ของเคร่ืองเรือนมีการประกอบรวมไดเกณฑคุณภาพท่ีกําหนด

73



ช่ือหนวยสมรรถนะ
4027 ตกแตงชิ้นงานไมในสายการผลิต

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
•         ผูปฏิบัติการดานการขัดชิ้นไม
•         ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3 เทคโนโลยีการผลิตเฟอรนิเจอร

คําสรุป (Overview) :
       หนวยน้ี เกี่ยวกับการผลิตสวนตางๆ  ของเฟอรนิเจอรคือการกระดาษทราย การต้ังเคร่ือง ผิวของชิ้นงาน
การยอมและการฟอกสี,  สรางลวดลาย เคลือบผิวและงานบุนวม ไดมาตรฐานการทํางาน

เนื้อหา  (Content) :

      คุณภาพการผลิต

บันทึกคุณภาพการผลิต

     บันทึกคุณภาพการผลิต

หนวยยอย(Element) 1 : ขัดผิวชิ้นงาน ตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 2 : ยอมและฟอกสีชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 3 : สรางลวดลายบนชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 4 : เคลือบผิวชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 5 : บุนวมตามมาตรฐานการทํางาน

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ3 เทคโนโลยีการผลิตเฟอรนิเจอร

4.  มุงเนนและครอบคลุมเคลือบผิวชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางานและมีการบันทึกคุณภาพการผลิต
5.  มุงเนนและครอบคลุมบุนวม ตามมาตรฐานการทํางานและมีการบันทึกคุณภาพการผลิต

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

1.   มุงเนนและครอบคลุมกระบวนการขัดชิ้นงานไมใหไดตามมารฐานการทํางาน และมีการบันทึก

2.   มุงเนนและครอบคลุมการกระบวนการยอมและฟอกสีไมใหไดตามาตรฐานการทํางานและมีการ

3.   มุงเนนและครอบคลุมลวดลายและปดผิวชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางานและมีการ
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4027 ตกแตงชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4027.1 ขัดผิวชิ้นงาน ตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) เคร่ืองขัดกระดาษทราย ไดปรับต้ังและใชกระดาษทราย ถูกตอง ตามข้ันตอนของการขัด (ท้ังเคร่ืองจักร) 

การขัดดวยเคร่ืองมือไฟฟา และการขัดดวยมือ
ข) ขัดชิ้นงาน ไดเกณฑคุณภาพกําหนด

รูปลักษณของผิวชิ้นงาน  -  ความเรียบ ความเนียน ลายเส้ียนไม ตําหนิ
ขนาดมิติ                     -   เกณฑความคลาดเคล่ือนของความหนา ความกวาง ความยาว

ค) ระบบกําจัดฝุนอยูในเกณฑและการลําเลียงชิ้นงาน เขาสูสายงานขัดอยางเปนระบบ
ง) อัตราการผลิตอยูในเกณฑ

ขอบเขต (Range Statement)
1.  ไมทําเฟอรนิเจอร,  การะดาษทราย,  ผาหยาบ,  แปรงขนปดเงา

1)      ไมสัก  2)  ไมยางพารา  3)  ไมนําเขาจากตางประเทศ  4)    ฯลฯ
2.  เคร่ืองขัดกระดาษทราย

-           เคร่ืองขัดกระดาษทราย ระยะสายพาน ลูกกล้ิงหนากวาง (Wide Belt Sander)

-           เคร่ืองขัดกระดาษทราย จาน-สายพาน,  แกนกระบอก

-           เคร่ืองขัดกระดาษทราย (เคร่ืองมือไฟฟา)

3.  ขัดดวยมือ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบสอบถาม
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง
PE 6 ลป. 6 เอกสารปญหาผลผลิตซ่ึงผานกระบวนการและการดําเนินการแกไข

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของกระดาษทราย,  ผาทราย และการเลือกใช
KE 2 ลร. 2 เคร่ืองขัดกระดาษทราย ไดมาตรฐานการทํางาน

     -  ชนิดและหนาท่ีของเคร่ืองขัดกระดาษทราย
     -  มาตรฐานการทํางาน

•         การอานแบบการทํางาน
•         การปรับต้ังเคร่ือง
•         ข้ันตอนชิ้นงาน ความปลอดภัย

KE 3 ลร. 3 ความตองการของผูบริโภคเกี่ยวกับการความนิยมการใชเฟอรนิเจอร
•         ชนิดของผิวงาน
•        ความเรียบเนียน ของผิวไม

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ใน สถานท่ีปฏิบัติการขัดชิ้นงานประกอบดวย การใชเคร่ืองจักร เคร่ืองมือ 

แบบบันทึก,  แบบรายงานผลงาน, แบบบันทึกความปลอดภัย 
2 หลักฐานการปฏิบัติงานขัดชิ้นงาน เชนแฟมสะสมงานหรือชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณและ แฟมสะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)

4027 ตกแตงชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4027.2 ยอมและฟอกสีชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) เตรียมวัสดุ-อุปกรณ ยอม และฟอกสี
ข) กําหนดสวนผสมของวัสดุ ยอม และฟอกสี ไดเกณฑคุณภาพท่ีกําหนด
ค) รูปลักษณของผิวชิ้นงานท่ียอมและฟอกสี

  -  สีท่ียอมมีความสม่ําเสมอ และไดเกณฑท่ีกําหนด
   -  การมองเห็นลายเสี้ยนเน้ือไม
   -  ไมท่ีฟอกสีแลว ไดเกณฑท่ีกําหนด

ขอบเขต (Range Statement)
1.  ไมทําเฟอรนิเจอร
2.  วัสดุ-อุปกรณ ยอมและฟอกสี
3.  เคร่ืองมือ,  เคร่ืองจักรท่ีใชในการยอมและฟอกสี

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบสอบถาม
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง
PE 6 ลป. 6

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของวัสดุยอมสีและฟอกสี
KE 2 ลร. 2 ข้ันตอนการยอมและฟอกสี ไดมาตรฐานการทํางาน
KE 3 ลร. 3 เทียบสี
KE 4 ลร. 4 สีผิวของชิ้นงาน มีความเรียบ เนียน ไดมาตรฐานท่ีกําหนด

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการยอมและฟอกสี
2 หลักฐานการปฏิบัติยอมและฟอกสี
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณและแฟมสะสมงาน

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)

4027 ตกแตงชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4027.3 สรางลวดลายบนชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) เตรียมวัสดุ-อุปกรณ การสรางลวดลายบนชิ้นงาน เชน แผนปดผิว PVC  ฟรอยกระดาษ วีเนียรไมจริง
ข)
ค)
ง)
จ)
ฉ)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  ไมจริง,  ไมแผนวิทยาศาสตรตางๆ
2)  วัสดุ-อุปกรณ การสรางลวดลาย วัสดุปดผิว
3)  เคร่ืองมือ,  เคร่ืองจักรท่ีใชในการปดผิว และการสรางลวดลาย

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบสอบถาม
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง
PE 6 ลป. 6

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของวัสดุ อุปกรณในกาสรางลวดลาย และวัสดุปดผิว
KE 2 ลร. 2 ข้ันตอนการสรางลวดลายและการปดผิวไดมาตรฐานการทํางาน
KE 3 ลร. 3 ผิวชิ้นงาน เรียบ เนียน ไดมาตรฐานท่ีกําหนด
KE 4 ลร. 4 ลวดลายท่ีไดมาตรฐานท่ีกําหนด

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการสรางลวดลายและการปดผิว
2 หลักฐานการปฏิบัติงานสรางลวดลายและปดผิว
3 หลักฐานความรู ท่ีตองการ ประเมินจากการสัมภาษณและแฟมสะสมงาน

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

เคร่ือง แวกคคัม ปดผิว ไดปรับต้ัง ไดถูกตอง
ผิวเรียบ เนียน สม่ําเสมอ ไมมีฟอกอากาศ
เขียนลวดลายแตงขอบบนผิวชิ้นงาน ดวยมือ อยางประณีต
การลําเลียงชิ้นงาน
อัตราการผลิตอยูในเกณฑ
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)

4027 ตกแตงชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4027.4 เคลือบผิวชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) ระบบลม, บูช มานนํา ไดปรับต้ังและใชถูกตองตามข้ันตอนการเคลือบผิว

      (ทาพนสี,  ปมลม,  ตูอบสี,  แปรง ฯลฯ)
ข) กําหนด สวนผสมของวัสดุรองพื้น,  เคลือบผิว
ค) ชิ้นงานท่ีเคลือบไดเกณฑคุณภาพกําหนด

       -  ผิวชิ้นงาน
       -  ความเรียบ, ความเนียน,  ความมันวาว,  ความดาน
       -  ลายเส้ียนไม

ง)
จ) อัตราการผลิตอยูในเกณฑ 

ขอบเขต (Range Statement)
1)  ชิ้นสวนไมจริง,  ไมแผนวิทยาศาสตรตางๆ
2)  วัสดุ-อุปกรณ การเคลือบ
3)  เคร่ืองมือ,  ระบบลม,  ระบบพนสีแบบ สายพานอบสี

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบสอบถาม
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง
PE 6 ลป. 6

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของวัสดุรองพื้น,วัสดุ,เคลือบผิวและการเลือกใช
KE 2 ลร. 2 เคร่ืองมือ,  เคร่ืองจักร,  ระบบลม,  ระบบพนสี,  แบบสายพาน อบสีไดมาตรฐานการทํางาน

-           ชนิดหนาท่ี ของเคร่ืองมือ,  เคร่ืองจักร

-           มาตรฐานการทํางาน
-  การเทียบสี
-  การปรับต้ังเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร
-  ข้ันตอนการเคลือบผิว,  ความปลอดภัย
-  เกณฑคุณภาพ ผลผลิต

KE 3 ลร. 3 ความตองการของผูบริโภค
              -  ผิวของเคร่ืองเรือน

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการเคลือบผิว
2 หลักฐานการปฏิบัติงานเคลือบผิว
3 หลักฐานความรู ท่ีตองการ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

ระบบกําจัดละอองสีอยูในเกณฑ และการลําเลียงชิ้นงานอยางเปนระบบ
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)

4027 ตกแตงชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4027.5 บุนวมตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร ไดปรับต้ัง และใชถูกตองตามข้ันตอน การบุนวม
ข) การบุ ไดเกณฑคุณภาพ

-           รูปลักษณ
-           ไดขนาดความหนา,  ความกวาง,  ความยาว,  ความตึง,  การตอของวัสดุบุ

ค) วัสดุ-อุปกรณไดเตรียมไวอยางเหมาะสม
ง) การตัดฟองนํ้า,  วัสดุบุ,  เย็บ,  ติด,  ปะ,  หุม ไดตามกําหนด
จ) อัตราการผลิตอยูในเกณฑ

ขอบเขต (Range Statement)
1)  ทําโครงสรางเคร่ืองเรือนบุนวม
2)  วัสดุบุ ตางๆ  ฟองนํ้า,  ฟองยาง,  ใยสังเคราะห,  ผา,  หนัง,  ใยธรรมชาติ ฯลฯ
3)  อุปกรณ สปริง,  วัสดุยึดเหน่ียว
4)  เคร่ืองมือ,  เคร่ืองมือกล,  จักรเย็บผา
5)  อุปกรณเก็บตกแตงงานบุนวม

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบสอบถาม
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง
PE 6 ลป. 6 สภาพพื้นทีงาน

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของเคร่ืองมือ,  เคร่ืองมือกล,  และการเลือกใช
KE 2 ลร. 2 คุณสมบัติวัสดุ-อุปกรณ งานบุนวม ชนิดตางๆ
KE 3 ลร. 3 การอานแบบ และข้ันตอนการทํางาน
KE 4 ลร. 4 ความปลอดภัย
KE 5 ลร. 5 เกณฑ คุณภาพ ผลผลิต
KE 6 ลร. 6 เทคนิคการเพื่อวัสดุผา,  เทคนิคการวางลายของวัสดุผา (ลาย)

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการบุนวม ประกอบดวยใช เคร่ืองมือ  เคร่ืองกล  

แบบบันทึกแบบรายงานผล  แบบบันทึกความปลอดภัย
2 หลักฐานการปฏิบัติงานบุนวม เชน แฟมสะสมงานหรือชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินการสัมภาษณและแฟมสะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
4031 ตรวจสอบคุณภาพวัสดุและอุปกรณ

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูตรวจสอบสมบัติของวัสดุ
-           ผูตรวจสอบคุณภาพอุปกรณ
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3  การตรวจสอบคุณภาพ

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการตรวจสอบสมบัติของวัสดุและคุณภาพของอุปกรณ การตรวจเชคไม,ไมแผนเรียบ 

การปรับการต้ังคาความชื้น การใชเคร่ืองมือและอุปกรณควบคุมความชื้นในไม หาเกณฑคุณภาพของไม 
ตรวจสอบหรือการตรวจนับอุปกรณกอนดําเนินการผลิต

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและตรวจสอบสมบัติของไม
2. มุงเนนและตรวจสอบคุณภาพของอุปกรณ

หนวยยอย(Element) 1 : ตรวจสอบสมบัติของวัสดุ

หนวยยอย(Element) 2 : ตรวจสอบคุณภาพอุปกรณ

หนวยยอย(Element) 3 : 

หนวยยอย(Element) 4 : 

หนวยยอย(Element) 5 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ3

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
403 ตรวจสอบคุณภาพ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4031 ตรวจสอบคุณภาพวัสดุและอุปกรณ

หนวยยอย(Element)
4031.1 ตรวจสอบสมบัติของวัสดุ

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) ตรวจเช็คไม,ไมเรียบเรียบในการควบคุมตําหนิกอนใชงาน  
ข) ปรับและต้ังคาความชื้น อุปกรณและเคร่ืองมือควบคุมวัดความชื้นในไมและในไมแผนเรียบ  
ค) หาเกณฑคุณภาพของไมและวัสดุแผนเรียนตามท่ีกําหนด

รูปลักษณของสมบัติไม,ไมแผนเรียบ
-           ความชื้น,  รอยตอ,  ตําหนิ

ขอบเขต (Range Statement)
1)  ไม
2   ไมแผนเรียบ (ไมวิทยาศาสตร) ท่ีใชผลิตเฟอรนิเจอร เชน ไมอัด,  ปารติเกิล,  เอ็ม ดี เอฟ
3)  กาวหรือวัสดุยึดเหนียว
4)  วัสดุปดผิว

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานท่ีไดใชในการหาคาความชื้น
PE 2 ลป. 2 แบบประเมินชิ้นงาน
PE 3 ลป. 3 แฟมสะสมงาน
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินชิ้นงานจริง
PE 5 ลป. 5

PE 6 ลป. 6

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของวัสดุ
KE 2 ลร. 2 ข้ันตอนการในการควบคุมคุณภาพ
KE 3 ลร. 3 การอานคาการาวัดความชื้น
KE 4 ลร. 4 หลักการตรวจสอบสมบัติของวัสดุ

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง 

ประกอบดวย หลักการและวิธีการใช เคร่ืองมือและอุปกรณ ในการหาคาความชื้นในไม
      1.1ใบงานท่ีไดหาคาความชื้นและตําหนิชของไม 
       1.2แฟมสะสมงาน

2 หลักฐานการปฏิบัติการ. 
        2.1แบบงานหรือใบงานท่ีไดใชในการหาคาความชื้น
         2.2 แบบประเมินชิ้นงาน
         2 .3  แฟมสะสมงาน
         2.4  แบบประเมินชิ้นงานจริง

3 หลักฐานความรู
      3.1  คุณสมบัติของวัสดุ
      3.2  ข้ันตอนการในการควบคุมคุณภาพ
      3.3  การอานคาการาวัดความชื้น
      3. 4 หลักการตรวจสอบสมบัติของวัสดุ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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หนาที่หลัก (Key Function)
403 ตรวจสอบคุณภาพ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4031 ตรวจสอบคุณภาพวัสดุและอุปกรณ

หนวยยอย(Element)
4031.2 ตรวจสอบคุณภาพอุปกรณ

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) อุปกรณท่ีจัดสงใหน้ันไดตรวจสอบความถูกตองสําหรับการดําเนินกระบวนการผลิต
ข) ขอปฏิบัติในการตรวจสอบและตรวจนับอุปกรณน้ัน   ตรวจสอบไดวามีความเขาใจในการหาในความถูกตอง
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
มาตรฐานอุปกรณFitting,วัสดุยึดเหน่ียว อุปกรณตกแตง

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานท่ีไดตรวจสอบ
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3

PE 4 ลป. 4

PE 5 ลป. 5

PE 6 ลป. 6

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการในการตรวจสอบและทดสอบคุณภาพของอุปกรณชนิดตางๆ
KE 2 ลร. 2 หลักการและวิธีการใช และติดต้ังอุปกรณ
KE 3 ลร. 3 ตารางกําหนดการตรวจสอบอุปกรณ
KE 4 ลร. 4

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวย     แบบบันทึกหรือตารางการตรวจสอบคุณภาพของอุปกรณ
2 หลักฐานการปฏิบัติการ แบบรายงานหรือใบงาน  และแฟมสะสมงาน
3 หลักฐานความรู

       3.1หลักการและวิธีการการตรวจสอบคุณภาพอุปกรณ
       3.2  หลักการและวิธีการใช และติดต้ังอุปกรณ
       3.3.  ตารางกําหนดการตรวจสอบอุปกรณ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

อุปกรณ  ปรับต้ังใหอยูในสภาพท่ีดีและพรอมสําหรับการใชงาน
 พื้นท่ีปฏิบัติงานน้ันไดจัดอุปกรณเปนระเบียบ
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
4032 ตรวจสอบคุณภาพชิ้นงานในสายการผลิต

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูตรวจสอบคุณภาพชิ้นงานในสายการผลิต
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ4  การควบคุมแผนการผลิต

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการตรวจสอบคุณภาพชินงานในสายการผลิต  ท่ีไดจากการผานเคร่ืองตัด , ไส , เจาะ , ข้ึนรูป 

ประกอบ , งานสี ฯลฯ ไดสมบัติตามคุณภาพท่ีกําหนด  อัตราชิ้นงานท่ีไดผานเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑการเผื่อ

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและควบคุมการตรวจสอบคุณภาพชิ้นงานในสายการผลิต

หนวยยอย(Element) 1 : 

หนวยยอย(Element) 2 : 

หนวยยอย(Element) 3 : 

หนวยยอย(Element) 4 : 

หนวยยอย(Element) 5 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
               หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ3

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

83



หนาที่หลัก (Key Function)
403 ตรวจสอบคุณภาพ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4032 ตรวจสอบคุณภาพชิ้นงานในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4032.1 ตรวจสอบชิ้นงานท่ีผานการผลิตตามสายการผลิต

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) ตรวจสอบชิ้นท่ีไดงานจากเคร่ือง เคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,,ประกอบ,งานสี  ฯลฯ 

ไดสมบัติและคุณภาพตามแบบท่ีกําหนด
ข) ตัดชิ้นงานไดตามเกณฑคุณภาพ

-           ขนาดหนา กวาง ยาว ตามแบบกําหนด
-           ความเรียบตรง ไดฉาก ตามเกณฑคุณภาพ

ค) อัตราการผลิตท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑ

ขอบเขต (Range Statement)
1)  ตรวจสอบคุณภาพชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีผานจากเคร่ืองจักรประเภทตางๆ
2)  ตรวจสอบขนาดและมิติชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีผานจากเคร่ืองจักรประเภทตางๆ
3)  ควบคุมอัตราการผลิตท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑ
4)  ควบคุมอัตราการสูญเสียท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานตรวจสอบที่ไดการงานจากเคร่ือง เคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,,ประกอบ,งานสี
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3  แบบบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง
PE 6 ลป. 6

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการตรวจสอบชิ้นงานท่ีไดจากเคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,,ประกอบ,งานสี
KE 2 ลร. 2 คุณสมบัติของวัตถุดิบกอนนําเขาเคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,,ประกอบ,งานสี
KE 3 ลร. 3 การกําหนดเกณฑการตรวจสอบคุณภาพงานชื้นงานท่ีไดจากเคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,,ประกอบ,งานสี
KE 4 ลร. 4

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  
1.1แบบงานหรือใบงานตรวจสอบที่ไดการงานจากเคร่ือง เคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,ประกอบ  
งานสี   1.2.  แฟมสะสมงาน1. 3.  ผลผลิต,  ชิ้นงาน,   ตามรูปแบบ  1.4.  แบบบันทึกการทํางาน
1.5.  แบบประเมินผลงาน  1.6.  ชิ้นงานจริง

2 หลักฐานการปฏิบัติการ
1.1แบบงานหรือใบงานตรวจสอบที่ไดการงานจากเคร่ือง เคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,,ประกอบ
งานสี 2.1  แฟมสะสมงาน2.2  แบบบันทึกการทํางาน2.3  แบบประเมินผลงาน2.4 ชิ้นงานจริง

3 หลักฐานความรู
1. หลักการและวิธีการตรวจสอบชิ้นงานท่ีไดจากเคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,,ประกอบ,งานสี
2. คุณสมบัติของวัตถุดิบกอนนําเขาเคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,,ประกอบ,งานสี
3. การกําหนดเกณฑการตรวจสอบคุณภาพงานชื้นงานท่ีไดจากเคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,
ประกอบ,งานสี
4. การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
4033 ตรวจสอบคุณภาพผลิตภัณฑเฟอรนิเจอรไมสําเร็จรูป

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูตรวจสอบมิติผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไมสําเร็จรูป
-           ผูตรวจสอบความแข็งแรงเฟอรนิเจอรไม
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3  การตรวจสอบคุณภาพไม

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับมิติผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไมสําเร็จ และตรวจสอบความแข็งแรงของเฟอรนิเจอรไม

และไมแผนเรียบท่ีสําเร็จ  ควบคุมอัตราการผลิตชิ้นงานท่ีไดเขาเคร่ืองชนิดตางๆ  ควบคุมอัตราการศูนยเสีย   
ทดสอบความแข็งแรงลักษณะตางๆเชน แรงกด,แรงดึง  แรงเฉียน การโยก   การเปด-ปด ของเฟอรนิเจอร สําเร็จรูป

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและตรวจสอบมิติผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไมสําเร็จรูป
2. มุงเนนและตรวจสอบความแข็งแรงเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 1 : ตรวจสอบขนาดและมิติ เฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 2 : ตรวจสอบความแข็งแรงเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 3 : 

หนวยยอย(Element) 4 : 

หนวยยอย(Element) 5 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ3

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
403 ตรวจสอบคุณภาพ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4033 ตรวจสอบผลิตภัณฑเฟอรนิเจอรไมสําเร็จรูป

หนวยยอย(Element)
4033.1 ตรวจสอบขนาดและมิติ เฟอรนิเจอรไม

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) ตรวจสอบท่ีไดงานจากผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรจากการประกอบ,งานสี ใหไดสมบัติ

และคุณภาพตามแบบท่ีกําหนด
ข) ตัดชิ้นงานไดตามเกณฑคุณภาพหลังจากการผานการผลิตจะได

-           ขนาดหนา กวาง ยาว ตามแบบกําหนด
-           ความเรียบตรง ไดฉาก ตามเกณฑคุณภาพ

ค) อัตราการผลิตท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑ

ขอบเขต (Range Statement)
1)  ตรวจสอบคุณภาพผลิตภัณฑจากงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
2)  ตรวจสอบขนาดและมิติชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีไดตามแบบท่ีกําหนด

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานตรวจสอบมิติ-ขนาดท่ีไดการงานจากการประกอบ,งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  

เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอยดี
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการตรวจสอบมิติ-ขนาดของชิ้นงานท่ีผานจากการประกอบ,งานสีเปนท่ีเรียบรอย
KE 2 ลร. 2 คุณสมบัติของวัสดุท่ีผานจากการ,ประกอบ,งานสี งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบ

ท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
KE 3 ลร. 3 การกําหนดเกณฑการตรวจสอบคุณภาพงานชื้นงานท่ีผานจากประกอบ,งานสี

เปนงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)

1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง
ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  
       แบบงานหรือใบงานตรวจสอบมิติ-ขนาดท่ีไดการประกอบ  งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  
เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
1.2.  แฟมสะสมงาน1. 3.  ผลผลิต,  ชิ้นงาน,   ตามรูปแบบ  1.4.  แบบบันทึกการทํางาน
1.5.  แบบประเมินผลงาน  1.6.  ชิ้นงานจริง

2 หลักฐานการปฏิบัติการ
       แบบงานหรือใบงานตรวจสอบมิติ-ขนาดท่ีไดจากการประกอบ,งานสี 
2.1  แฟมสะสมงาน  2.2  แบบบันทึกการทํางาน   2.3  แบบประเมินผลงาน2.4 ชิ้นงานจริง

3 หลักฐานความรู
       1. หลักการและวิธีการตรวจสอบมิติ-ขนาดของชิ้นงานท่ีไดจากประกอบ,งานสี
        2.  คุณสมบัติของวัตถุดิบท่ีผานจากการประกอบ,งานสีท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
        3. การกําหนดเกณฑการตรวจสอบคุณภาพงานชื้นงานท่ีไดหลังจากประกอบ,งานสี
        4. การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

4)  ควบคุมอตัราการสูญเสียท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑกําหนด

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

3)  ควบคุมอัตราการผลิตท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑกําหนด

86



หนาที่หลัก (Key Function)
403 ตรวจสอบคุณภาพ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4033 ตรวจสอบผลิตภัณฑเฟอรนิเจอรไมสําเร็จรูป

หนวยยอย(Element)
4033.2 ตรวจสอบความแข็งแรงเฟอรนิเจอรไม

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) ตรวจสอบความแข็งแรงเฟอรนิเจอรไมจากการประกอบ,งานสี ใหไดความถูกตองตามแบบท่ีกําหนด
ข) ทดสอบความแข็งแรงลักษณะตางๆเชน แรงกด,แรงดึง  แรงเฉียน การโยก   การเปด-ปด ของเฟรนิเจอรสําเร็จรูป
ค) หาคาท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆในการทดสอบอยูในเกณฑ

ขอบเขต (Range Statement)
1)  ตรวจสอบความถูกตองจากผลิตภัณฑงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
2)  ทดสอบความแขงแรงงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีไดตามแบบท่ีกําหนด
3)  กําหนดคาการทดสอบที่ไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆในการทดสอบอยูในเกณฑกําหนด
4)  วิเคราะหอัตราการสูญเสียท่ีไดจากผลการทดสอบดวยเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑกําหนด

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานตรวจสอบความถูกตองท่ีไดการงานจากการประกอบ,งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  

เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอยดี
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงานการทดสอบ
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการทําตรวจสอบและทดสอบ
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการตรวจสอบความถูกตองของชิ้นงานท่ีผานจากการประกอบ,งานสีเปนท่ีเรียบรอย
KE 2 ลร. 2 คุณสมบัติของวัสดุท่ีผานจากการประกอบ,งานสี งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  

เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
KE 3 ลร. 3 หลักการทดสอบเคร่ืองมือประเภทตางๆ กับงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จรูป

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

     ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  
1.1แบบงานหรือใบงานตรวจสอบความถูกตองท่ีไดการประกอบ ,งานสี  งานเฟอรนิเจอรไมจริง, 
เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
1.2.แฟมสะสมงาน1. 3.  ผลผลิต,  ชิ้นงาน,   ตามรูปแบบ  1.4.  แบบบันทึกการทํางาน
1.5.  แบบประเมินผลงาน  1.6.  ชิ้นงานจริง

2 หลักฐานการปฏิบัติการ
2.1  แบบงานหรือใบงานทดสอบความถูกตองกับเฟอรนิจอรไมสําเร็จรูป 
2.2  แฟมสะสมงาน  2.3  แบบบันทึกการทํางาน  2.4  แบบประเมินผลงาน  2.5  ชิ้นงานจริง

3 หลักฐานความรู
1. หลักการและวิธีการตรวจสอบความถูกตองของชิ้นงานท่ีไดจากงานประกอบ,งานสี
2.  คุณสมบัติของวัตถุดิบท่ีผานจากการงานประกอบ,งานสีท่ีสําเร็จเปนท่ีเรียบรอย
3. หลักการทดสอบเคร่ืองมือประเภทตางๆ กับงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  
เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จรูป
4. การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
4041 บรรจุหีบหอชิ้นสวนเฟอรนิเจอร

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูปฏิบัติการดานการออกแบบ การวางบรรจุผลิตภัณฑ
-           ผูปฏิบัติการจัดชิ้นสวนเฟอรนิเจอรืลงหีบหอ
-           ผูปฏิบัติการจัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอรืลงตูคอนเทนเนอร
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3 การบรรจุผลิตภัณฑ

คําสรุป (Overview) :
              หนวยน้ี เกี่ยวกับการกําหนดรปแบบและชนิดของผลิตภัณฑ (การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ)

แยกแบบชิ้นสวนเฟอรนิเจอรตามขนาดสัดสวนมาตรฐานกําหนดขนาด รูปแบบและวิธีบรรจุหีบหอชิ้นสวนเฟอรนิเจอร   
กําหนดมาตรฐานคุณภาพชิ้นสวนเฟอรนิเจอรไม กอนบรรจุลงหีบหอดวยระบบงานผลิตการวางระบบงานผลิตโดยการใช
เคร่ืองจักรทุนแรง ในการจัดเรียงหีบหอ   การวางรูปแบบการจัดวาง ตามขนาดหีบหอ เพื่อจัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอร
ลงตูคอนเทนเนอร 

เนื้อหา  (Content) :
1.  มุงเนนและควบคุมกระบวนการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑการออกแบบบรรจุหีบหอผลิตภัณฑ 
     ใหไดตามมาตรฐานคุณภาพ และมีการบันทึกคุณภาพการผลิต
2.  มุงเนนและครอบคลุมกระบวนการจัดชิ้นสวนเฟอรนิเจอรืไมลงหีบหอ
3.  มุงเนนและครอบคลุมกระบวนการจัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอรไมลงตูคอนเทนเนอร

หนวยยอย(Element) 1 : จัดชิ้นสวนเฟอรนิเจอรไมลงหีบหอ

หนวยยอย(Element) 2 : จัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอรไมลงตูคอนเทนเนอร

หนวยยอย(Element) 3 : 

หนวยยอย(Element) 4 : 

หนวยยอย(Element) 5 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ3 การบรรจุผลิตภัณฑ

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
404 บรรจุผลิตภัณฑ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4041 บรรจุหีบหอชิ้นสวนเฟอรนิเจอร

หนวยยอย(Element)
4041.1 จัดชิ้นสวนเฟอรนิเจอรไมลงหีบหอ

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) กําหนดรูปแบบและชนิดของผลิตภัณฑ (การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  การควบคุมมาตรฐานคุณภาพของชิ้นสวนเฟอรนิเจอรไมดวยระบบมาตรฐานตามขนาด
และรูปแบบกอนเปนผลิตภัณฑ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ชิ้นสวนเฟอรนิเจอรท่ีผานการตรวจสอบคุณภาพ
PE 2 ลป. 2 หีบหอผลิตภัณฑท่ีออกแบบตามรูปแบบชิ้นสวน
PE 3 ลป. 3 หีบหอผลิตภัณฑท่ีสมบูรณกอนจัดสง
PE 4 ลป. 4 แบบสอบถาม
PE 5 ลป. 5 แฟมสะสมงาน

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 รูปแบบและชนิดของผลิตภัณฑ
KE 2 ลร. 2 การวางระบบการตรวจสอบคุณภาพและการบรรจุชิ้นสวน
KE 3 ลร. 3 การออกแบบ กําหนดขนาด และวิธีการบรรจุหีบหอชิ้นสวน
KE 4 ลร. 4 การวางวางผังโรงงานแบบตามชนิดของผลิตภัณฑ

-           การอานแบบ แยกชิ้นและจัดชิ้นสวนตางๆ

-           การกําหนดระบบงานผลิตในการบรรจุหีบหอ ชิ้นสวน

-           การควบคุมคุณภาพ การบรรจุหีบหอ

-           เกณฑคุณภาพการผลิต

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 การวางผังโรงงานแบบตามชนิดของผลิตภัณฑดวยแบบบันทึกแบบรายงานผล,  และแบบ

บันทึกความปลอดภัย
2 หลักฐานรูปแบบและชนิดของผลิตภัณฑท่ีไดรับการตรวจสอบคุณภาพ

และผานกรรมวิธีการบรรจุหีบหอหรือชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จแลว
3 หลักฐานรูปแบบหีบหอการบรรจุผลิตภัณฑท่ีสมบูรณกอนจัดสง
4 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจากการสัมภาษณ แบบบันทึกแบบรายงานผลและแฟม

สะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

แยกแบบชิ้นสวนเฟอรนิเจอรตามขนาดสัดสวนมาตรฐาน
กําหนดขนาด รูปแบบและวิธีบรรจุหีบหอชิ้นสวนเฟอรนิเจอร
กําหนดมาตรฐานคุณภาพชิ้นสวนเฟอรนิเจอรไม กอนบรรจุลงหีบหอดวยระบบงานผลิต
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หนาที่หลัก (Key Function)
404 บรรจุผลิตภัณฑ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4041 บรรจุหีบหอชิ้นสวนเฟอรนิเจอร

หนวยยอย(Element)
4041.2 จัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอรไมลงตูคอนเทนเนอร

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ ควบคุมคุณภาพของหีบหอบรรจุผลิตภัณฑดวยระบบการผลิต 

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณท่ีใชในสายการผลิตท่ีตองดําเนินการ บํารุงรักษา
PE 2 ลป. 2 รายงานการดําเนินการ บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการดําเนินการ

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีดําเนินการบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือ และอุปกรณ
KE 2 ลร. 2 การบันทึกขอมูล การดําเนินการบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ
KE 3 ลร. 3 การดําเนินการจัดเตรียมเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณกอนใชในการผลิต

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ในการดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ ในสถานที่

ปฏิบัติจริง      ประกอบดวย เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ ในการผลิต,  แบบบันทึก และ
รายงานการดําเนินการ

2 หลักฐานการปฏิบัติงานการบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ เชน แบบบันทึกการ
ดําเนินการ

3 หลักฐานความรูท่ีตองการ
     -  หลักการและวิธีการดําเนินการ
     -  รูปแบบของการดําเนินการ
     -  การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บ,  การสัมภาษณ,และแฟมสะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

เพื่อสะดวกในการจัดวางตามขนาดหีบหอเพื่อจัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอรลงตูคอนเทนเนอร

กําหนดรูปแบบและชนิดของผลิตภัณฑ (การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ)
การวางผังโรงงานแบบตามชนิดของผลิตภัณฑ (Product Layout) 
 การวางระบบงานผลิตโดยการใชเคร่ืองจักรทุนแรง ในการจัดเรียงหีบหอ
การวางรูปแบบการจัดวาง ตามขนาดหีบหอ เพื่อจัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอรลงตูคอนเทนเนอร 
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
5011 ขายตรง

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูปฏิบัติการขายตรง
-           ผูปฏิบัติการใหการบริการหลังการขาย
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ4 การดําเนินการขาย

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการจัดเตรียมและการดําเนินการขายตรง ขอกําหนดมาตรฐานของขนาด

เฟอรนิเจอรไมหลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไมวางรูปแบบการขายตรงอยางถูกตอง  
และหลักการใหกาบริการหลังการขายอยางถูกตอง 

เนื้อหา  (Content) :
1.  มุงเนนและควบคุมการจัดเตรียมและดําเนินการขายแบบขายตรงอยางถูกตอง
2.  มุงเนนและครอบคลุมขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
3.  มุงเนนและครอบคลุมหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หนวยยอย(Element) 1 : จัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรแบบขายตรง

หนวยยอย(Element) 2 : การดําเนินขายเฟอรนิเจอรแบบขายตรง

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ4 การดําเนินการขาย

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
501 การวางแผนการขาย

หนวยสมรรถนะ (Unit)
5011 ขายตรง

หนวยยอย(Element)
5011.1 จัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรแบบขายตรง

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  การจัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรไมแบบขายตรง ประกอบดวยขอกําหนดมาตรฐาน

ของขนาดเฟอรนิเจอรไมอยางถูกตอง  หลักการใชวัสดุอุปกรณการผลิตเฟอรนิเจอรไม การวางรูปแบบการขายตรง
และหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 จัดทํารายการขายเฟอรนิเจอรไม 
PE 2 ลป. 2 รายงานการจัดเตรียมดําเนินงานแผนการขายตรง วางรูปแบบการขายตรง 
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการดําเนินการขายตรง
PE 4 ลป. 4

PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการจัดเตรียมการตรง และวางรูปแบบการขายตรงอยางถูกตอง  
KE 2 ลร. 2 การบันทึกขอมูล การจัดเตรียมการขายแบบขายตรง
KE 3 ลร. 3 การจัดเตรียมเฟอรนิเจอรไมกอนดําเนินการขาย
KE 4 ลร. 4

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ในการจัดเตรียมการขายและวางรูปแบบการขายแบบขายตรงอยางถูกตอง   

ในสถานทีปฏิบัติจริง   วางรูปแบบการขาย หลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง
ประกอบดวย ,  แบบบันทึก และ รายงานการดําเนินการ

2 หลักฐานการปฏิบัติการจัดเตรียมการขาย แบบ ขายตรง และหลักการใหการบริการหลังการขาย
อยางถูกตอง เชน แบบบันทึกการ

3 หลักฐานความรูท่ีตองการ
 -มาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
- หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
-การจัดเตรียมและวางรูปแบบการ ขายตรง 
- หลักการใหการบริการหลังการขายแบบขายตรงอยางถูกตอง

         -  การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บ,  การสัมภาษณ,และแฟมสะสมงาน

หลักการใหการบริการหลังการขายตรงอยางถูกตอง 

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

ขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
วางรูปแบบการขายตรงอยางถูกตอง  
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หนาที่หลัก (Key Function)
501 การวางแผนการขาย

หนวยสมรรถนะ (Unit)
5011 ขายตรง

หนวยยอย(Element)
5011.2 การดําเนินขายเฟอรนิเจอรแบบขายตรง

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  การดําเนินขายเฟอรนิเจอรไมแบบขายตรง ประกอบดวยขอกําหนดมาตรฐาน 

ขายตรงและหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 จัดทํารายการขายเฟอรนิเจอรไม 
PE 2 ลป. 2 รายงานการจัดเตรียมดําเนินงานแผนการขายตรง วางรูปแบบการขายตรง
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการดําเนินการขายตรง

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีดําเนินการขาย และวางรูปแบบการขายตรงอยางถูกตอง  
KE 2 ลร. 2 การบันทึกขอมูล การจัดเตรียมดําเนินการขายแบบขายตรง
KE 3 ลร. 3 การจัดเตรียมเฟอรนิเจอรไมกอนดําเนินการขาย

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ในการดําเนินการขายและวางรูปแบบการขายแบบขายตรงอยางถูกตอง  ในสถาน

ทีปฏิบัติจริง   วางรูปแบบการขาย  หลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง  ประกอบดวย 
แบบบันทึก และ รายงานการดําเนินการ

2 หลักฐานการปฏิบัติงานดําเนินการขาย แบบ ขายตรง และหลักการใหการบริการหลังการขาย
อยางถูกตอง เชน แบบบันทึกการ

3 หลักฐานความรูท่ีตองการ
 -มาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
- หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
-การจัดเตรียมและวางรูปแบบการ ขายตรง 
- หลักการใหการบริการหลังการขายแบบขายตรงอยางถูกตอง

         -  การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บ,  การสัมภาษณ,และแฟมสะสมงาน

วางรูปแบบการดําเนินการขายตรงอยางถูกตอง  
หลักการใหการบริการหลังการขายตรงอยางถูกตอง 

หนวยยอย (Element of Competence)

ขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

ของขนาดเฟอรนิเจอรไมอยางถูกตอง หลักการใชวัสดุอุปกรณการผลิตเฟอรนิเจอรไม การวางรูปแบบการดําเนิน 
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
5011 ขายสง

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูปฏิบัติการขายสง
-           ผูปฏิบัติการใหการบริการหลังการขาย
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ4 การดําเนินการขาย

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการจัดเตรียมและการดําเนินการขายสง ขอกําหนดมาตรฐานของขนาด

เฟอรนิเจอรไมหลักการใชวัสดุอุปกรณการผลิตเฟอรนิเจอรไมวางรูปแบบการขายสงอยางถูกตอง  
และหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง 

เนื้อหา  (Content) :
1.  มุงเนนและควบคุมการจัดเตรียมและดําเนินการขายแบบขายสงอยางถูกตอง
2.  มุงเนนและครอบคลุมขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
3.  มุงเนนและครอบคลุมหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หนวยยอย(Element) 1 : จัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรแบบขายสง

หนวยยอย(Element) 2 : การดําเนินขายเฟอรนิเจอรแบบขายสง

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ4 การดําเนินการขาย

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
501 การวางแผนการขาย

หนวยสมรรถนะ (Unit)
5012 ขายสง

หนวยยอย(Element)
5012.1 จัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรแบบขายสง

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  การจัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรไมแบบขายสง ประกอบดวยขอกําหนดมาตรฐาน

ของขนาดเฟอรนิเจอรไมอยางถูกตอง  หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม การวางรูปแบบการขายสง 
และหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 จัดทํารายการขายเฟอรนิเจอรไม 
PE 2 ลป. 2 รายงานการจัดเตรียมดําเนินงานแผนการขายสง วางรูปแบบการขายสง 
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการดําเนินการขายสง
PE 4 ลป. 4

PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการจัดเตรียมการสง และวางรูปแบบการขายสงอยางถูกตอง  
KE 2 ลร. 2 การบันทึกขอมูล การจัดเตรียมการขายแบบขายสง
KE 3 ลร. 3 การจัดเตรียมเฟอรนิเจอรไมกอนดําเนินการขาย
KE 4 ลร. 4

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ในการจัดเตรียมการขายและวางรูปแบบการขายแบบขายสงอยางถูกตอง   

ในสถานทีปฏิบัติจริง   วางรูปแบบการขาย หลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง
ประกอบดวย ,  แบบบันทึก และ รายงานการดําเนินการ

2 หลักฐานการปฏิบัติการจัดเตรียมการขาย แบบ ขายสง และหลักการใหการบริการหลังการขาย
อยางถูกตองเชน แบบบันทึกการ

3 หลักฐานความรูท่ีตองการ
 -มาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
- หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
-การจัดเตรียมและวางรูปแบบการขายสง 
- หลักการใหการบริการหลังการขายแบบขายสงอยางถูกตอง

      -  การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บ,  การสัมภาษณ,และแฟมสะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

ขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
วางรูปแบบการขายสงอยางถูกตอง  
หลักการใหการบริการหลังการขายสงอยางถูกตอง 
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หนาที่หลัก (Key Function)
501 การวางแผนการขาย

หนวยสมรรถนะ (Unit)
5012 ขายสง

หนวยยอย(Element)
5012.2 การดําเนินขายเฟอรนิเจอรแบบขายสง

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  การดําเนินขายเฟอรนิเจอรไมแบบขายสง ประกอบดวยขอกําหนดมาตรฐาน 

ขายสงและหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 จัดทํารายการขายเฟอรนิเจอรไม 
PE 2 ลป. 2 รายงานการจัดเตรียมดําเนินงานแผนการขายสง วางรูปแบบการขายสง 
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการดําเนินการขายสง

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีดําเนินการขาย และวางรูปแบบการขายสงอยางถูกตอง  
KE 2 ลร. 2 การบันทึกขอมูล การจัดเตรียมดําเนินการขายแบบขายสง
KE 3 ลร. 3 การจัดเตรียมเฟอรนิเจอรไมกอนดําเนินการขาย

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ในการดําเนินการขายและวางรูปแบบการขายแบบขายสงอยางถูกตอง  ในสถาน

ทีปฏิบัติจริง   วางรูปแบบการขาย  หลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง  ประกอบดวย 
แบบบันทึก และ รายงานการดําเนินการ

2 หลักฐานการปฏิบัติงานดําเนินการขาย แบบ ขายสง และหลักการใหการบริการหลังการขาย
อยางถูกตอง เชน แบบบันทึกการ

3 หลักฐานความรูท่ีตองการ
 -มาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
- หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
-การจัดเตรียมและวางรูปแบบการขายสง 
- หลักการใหการบริการหลังการขายแบบขายสงอยางถูกตอง

         -  การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บ,  การสัมภาษณ,และแฟมสะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

ของขนาดเฟอรนิเจอรไมอยางถูกตอง หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม การวางรูปแบบการดําเนิน 

วางรูปแบบการดําเนินการขายตรงอยางถูกตอง  
หลักการใหการบริการหลังการขายสงอยางถูกตอง 

หนวยยอย (Element of Competence)

ขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
5013 ฝากขาย

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูปฏิบัติการขาย
-           ผูปฏิบัติการใหการบริการหลังการขาย
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ4 การดําเนินการขาย

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการจัดเตรียมและการดําเนินการฝากขาย ขอกําหนดมาตรฐานของขนาด

เฟอรนิเจอรไม  หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไมวางรูปแบบการฝากขายอยางถูกตอง  และหลักการ
ใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง   

เนื้อหา  (Content) :
1.  มุงเนนและควบคุมการจัดเตรียมและดําเนินการฝากขายขายอยางถูกตอง
2.  มุงเนนและครอบคลุมขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
3.  มุงเนนและครอบคลุมหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หนวยยอย(Element) 1 : จัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรแบบฝากขาย

หนวยยอย(Element) 2 : การดําเนินขายเฟอรนิเจอรแบบฝากขาย

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
               หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ4 การดําเนินการขาย

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
501 การวางแผนการขาย

หนวยสมรรถนะ (Unit)
5013 ฝากขาย

หนวยยอย(Element)
5013.1 จัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรแบบฝากขาย

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  การจัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรไมแบบฝากขาย ประกอบดวยขอกําหนดมาตรฐาน

ของขนาดเฟอรนิเจอรไมอยางถูกตอง  หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม การวางรูปแบบการฝากขาย 
และหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 จัดทํารายการขายเฟอรนิเจอรไม 
PE 2 ลป. 2 รายงานการจัดเตรียมดําเนินงานแผนการฝากขาย วางรูปแบบการฝากขาย 
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการดําเนินการฝากขาย
PE 4 ลป. 4

PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการจัดเตรียมการฝากขาย และวางรูปแบบการฝากขายอยางถูกตอง  
KE 2 ลร. 2 การบันทึกขอมูล การจัดเตรียมการขายแบบฝากขาย
KE 3 ลร. 3 การจัดเตรียมเฟอรนิเจอรไมกอนดําเนินการขาย
KE 4 ลร. 4

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ในการจัดเตรียมการขายและวางรูปแบบการขายแบบฝากขายอยางถูกตอง  

ในสถานทีปฏิบัติจริง   วางรูปแบบการขาย  หลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง
ประกอบดวย ,  แบบบันทึก และ รายงานการดําเนินการ

2 หลักฐานการปฏิบัติการจัดเตรียมการขาย แบบ ฝากขาย และหลักการใหการบริการหลังการขาย
อยางถูกตอง เชน แบบบันทึกการขาย

3 หลักฐานความรูท่ีตองการ
 -มาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
- หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
-การจัดเตรียมและวางรูปแบบการฝากขาย
- หลักการใหการบริการหลังการขายแบบฝากขายอยางถูกตอง

         -  การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บ,  การสัมภาษณ,และแฟมสะสมงาน

หลักการใหการบริการหลังการฝากขายอยางถูกตอง 

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

ขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
วางรูปแบบการฝากขายอยางถูกตอง  
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หนาที่หลัก (Key Function)
501 การวางแผนการขาย

หนวยสมรรถนะ (Unit)
5013 ฝากขาย

หนวยยอย(Element)
5013.2 การดําเนินขายเฟอรนิเจอรแบบฝากขาย

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  การดําเนินขายเฟอรนิเจอรไมฝากแบบ ประกอบดวยขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม

อยางถูกตอง  หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม การวางรูปแบบการดําเนินฝากขาย
และหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 จัดทํารายการขายเฟอรนิเจอรไม 
PE 2 ลป. 2 รายงานการจัดเตรียมดําเนินงานแผนการฝากขาย วางรูปแบบการฝากขาย
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการดําเนินการฝากขาย

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีดําเนินการขาย และวางรูปแบบการฝากขายอยางถูกตอง  
KE 2 ลร. 2 การบันทึกขอมูล การจัดเตรียมดําเนินการขายแบบฝากขาย
KE 3 ลร. 3 การจัดเตรียมเฟอรนิเจอรไมกอนดําเนินการขาย

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ในการดําเนินการขายและวางรูปแบบการขายแบบฝากขายอยางถูกตอง  ในสถาน

ทีปฏิบัติจริง   วางรูปแบบการขาย  หลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง  ประกอบดวย 
แบบบันทึก และ รายงานการดําเนินการ

2 หลักฐานการปฏิบัติงานดําเนินการขาย แบบฝากขาย และหลักการใหการบริการหลังการขาย
อยางถูกตอง เชน แบบบันทึกการ

3 หลักฐานความรูท่ีตองการ
 -มาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
- หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
-การจัดเตรียมและวางรูปแบบการฝากขาย 
- หลักการใหการบริการหลังการขายแบบฝากขายอยางถูกตอง

         -  การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บ,  การสัมภาษณ,และแฟมสะสมงาน

หลักการใหการบริการหลังการฝากขายอยางถูกตอง 

หนวยยอย (Element of Competence)

ขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

วางรูปแบบการดําเนินการฝากขายอยางถูกตอง  
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เลขท่ีหนวย GVQ GVQ GVQ GVQ GVQ
(Unit  No) 1 2 3 4 5

401
4011 / / /
4012 /
402

4021 / / / /
4022 / / / /
4023 / / / /
4024 / / / /
4025 / / /
4026 / / /
4027 / / /
403

4031 / / /

     หมายเหต ุ    การนําเสนอแผนผังแสดงหนาที่ และขอเปรียบเทียบโครงสรางคุณวุฒิ  ฉบับนี้  ยังไมเปนมาตรฐานอาชีพ
           จะตองนําไปทวนสอบกับผูประกอบการอีกหลายครั้ง

บรรจุหีบหอชิ้นสวนเฟอรนิเจอรไม

ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในสายการผลิต
เตรียมวัสดุดิบ

การกําหนดแผนการผลิตบํารุงรักษาเครื่องจักร 

เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

บรรจุผลิตภัณฑ

การบํารุงรักษาเครื่องมือและอุปกรณ
กําหนดแผนการผลิต

ไสชิ้นงานไมงานไมในสายการผลิต
เจาะชิ้นงานไมในการสายการผลิต
อัดประสานและขึ้นรูปชิ้นงานไมในสายการผลิต
ประกอบชิ้นงานไมในสายการผลิต
ตกแตงชิ้นงานไมในสายงานการผลิต

ขอเปรียบเทียบโครงสรางคุณวุฒิ
(Comparative  Qualification  Structure)

หนาท่ีหลักและช่ือหนวยสมรรถนะ
(Key Functions and Unit Title)
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ระ
ดับ

ที่  
7

ระ
ดับ

ที่  
6

ระ
ดับ

ที่  
5

ระ
ดับ

ที่  
4

ระ
ดับ

ที่  
3

ระ
ดับ

ที่  
 2

ระ
ดับ

ที่  
1

หัว
ขอ สมรรถนะ

9 9    วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอร
9 9 9 พัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอร

9 9  ออกแบบเขียนแบบและพัฒนาเฟอรนิเจอรไม
9 9 จัดทําตนแบบ

9 9 9 9 วางแผนการผลิต
9 9 ประมาณราคา
9 9 9 กําหนดการผลิต  บํารุงรักษาเครื่องจักรเครื่องเรือนและอุปกรณ

เตรียมวัถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม
9 9 ตรวจสอบคุณภาพ
9 9 บรรจุภัณฑ

9 9 9 การวางแผนการขาย
9 9 9   1 วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
9 9   2 วิเตราะหเทคโนโลยีความตองการที่จําเปน

9 9  3 คัดเลือกรูปแบบเฟอรนิเจอรืไม
9 9 9 4 ผลิตเฟอรนิเจอรรูปแบบใหม
9 9 9   5 ออกแบบเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม

9 9    6 พัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม
9 9 9  7 สรางชินงานตนแบบ
9 9   8 สรางจิ๊กงานเฟอรนิเจอรไม

9 9    9 กําหนดการใชวัสดุและอุปกรณ
9 9 9     10 วางแผนกําลังคน
9 9    11 วางแผนงบประมาณ
9 9 9    12 วางแผนการใชวัสดุและอุปกรณ
9 9    13 ประมาณราคาและแยกรายการ
9 9 9  14 บํารุงรักษาเครื่องมือและอุปกรณ

 9 9 15 กําหนดแผนการผลิต
9 9 9 16 เตรียมวัสดุ

9 9 9 9 17 ตัดและผาวอยชิ้นงานไมในสายการผลิต
9 9 9 9 18 ไสชิ้นงานในสายการผลิต
9 9 9 9 19 เจาะชิ้นงานในสายการผลิต
9 9 9 9 20 อัดประสานและขึ้นรูปชิ้นงานในสายการผลิต
9 9 9 9 21 ประกอบชิ้นงานไมในสายการผลิต
9 9 9 9 22 ตกแตงชิ้นงานไมในสายการผลิต
9 9 9 23 ตรวจสอนคุณภาพชิ้นงานในสายการผลิต
9 9 9 9 24 ตรวจสอบผลิตภัณฑเฟอรนิเจอรไมในสายการผลิต

  9 9 9 9 25 บรรจุหีบหอชิ้นสวนเฟอรนิเจอรไม
9 9 9 9 9  26 ขายตรง
9 9 9 9 9  27 ขายสง
9 9 9 9 9 28 ฝากขาย

มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ
( Occupational  Standards   and  Vocational  Qualifications )

แผนผังการวิเคราะหสมรรถนะอาชีพชางเฟอรนิเจอร
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มาตรฐานอาชพีและคุณวุฒิวิชาชพี 
(Occupational   Standards  and  Vocational  Quallifications) 

 

มาตรฐานอาชพีชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน 
หนาที่และลักษณะงาน(Duties  and  Tasks) 
  วิเคราะห   วิจยั  และพฒันา  เฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรอืน ออกแบบ วางแผนการผลิต  
จัดเตรียมวัสดแุละอุปกรณ  จัดเตรียมเครื่องมือ – เครื่องจักร   และควบคุมคุณภาพ 
 

กลุมเปาหมาย (Target   group) 
 ผูที่สนใจในอาชีพ  ผูที่ศึกษาในสาขาวิชาชพีที่เกี่ยวของ  ผูประกอบอาชีพดานเฟอรนิเจอร

ไมและเครื่องเรือน 
 

การประกอบอาชีพ   
อาชีพชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน   งานออกแบบ    งานวิจยัและพัฒนา                 

งานสายการผลิตเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน     และเจาของกิจการ 
 

การจัดแบงระดับ  
งานชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือนเปนอาชีพ หลากหลาย  สมรรถนะ     สําหรับผูเร่ิม 

ตนประกอบอาชีพ  ผูมีประสบการณ ไดจดัแบงระดับอาชีพเปน 7 ระดบั คือ 
 1.ชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน ระดบั 1. 

2.ชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน ระดบั 2. 
3.ชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน ระดบั 3. 

 4.ชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน ระดบั 4. 
 5.ชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน ระดบั 5. 
 6.ชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน ระดบั 6. 
 7.ชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน ระดบั 7. 
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มาตรฐานอาชพีและคุณวุฒิวิชาชพี 
(Occupational   Standards  and  Vocational  Qualifications) 

 

สาขางานอุตสาหกรรมเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน 
ระดับ  1 
ลักษณะงาน มีทักษะเฉพาะทางชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน อยางงายๆอยางเดียว  ไมตองใชความรูมาก  

สามารถดําเนินการผลิตเฉพาะงาน เชน  งานตัด,งานเจาะ  งานไส  งานขึ้นรูป  งานตกแตง  ฯลฯ 
สมรรถนะ ผูปฏิบัติงานในระดับนี้  มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานและมีความรูที่จําเปนจํานวนสมรรถนะ   

ดังตอไปนี้ 
สมรรถนะบังคับ  26  สมรรถนะ 

A บํารุงรักษาเครื่องมือและอุปกรณ 
C เตรียมวัตถุดิบ 
D ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในการผลิต 
E ไสชิ้นงานไมในสายการผลิต 
F เจาะชิ้นงานไมในสายการผลิต 
G อัดประสานและขึ้นรูปช้ินงานไมในสายการผลิต 
H ประกอบชิ้นงานไมในสายการผลิต 
I ตกแตงช้ินงานไมในสายการผลิต 
5. แปรรูปไมตามมาตรฐานการทํางาน 
6. ตกแตงแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน 
7. ตัดช้ินงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
8. ผาซอยชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
9. ตัดองศาชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 

10. ตัดไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน 
11. ไสเปดหนาไมตามมาตรฐานการทํางาน 
12. ไสขึ้นรูปช้ินงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
13. เจาะชิ้นงานรูปไขตามมาตรฐานการทํางาน 
14. เจาะชิ้นงานรูกลมตามมาตรฐานการทํางาน 
16. อัดประสานชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน 
17. ขึ้นรูปช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
19. ประกอบสวนช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
21. ขัดผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
24. เคลือบผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
26. จัดช้ินสวนเฟอรนิเจอรไมลงหีบหอ 
27. จัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอรไมลงตูคอนเทนเนอร 
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มาตรฐานอาชพีและคุณวุฒิวิชาชพี 
(Occupational   Standards  and  Vocational  Qualifications) 

 

สาขางานอุตสาหกรรมเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน 
ระดับ  2 
ลักษณะงาน ทํางานประจํางายๆและงานไมประจําบาง  งานเฉพาะทางในการออกแบบเบื้องตน  ดําเนินการ

ผลิตตามสายงานผลิตเครื่องเรือนและควบคุมการผลิตตามสายงานได 
สมรรถนะ ผูปฏิบัติงานในระดับนี้  มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานและมีความรูที่จําเปนจํานวนสมรรถนะ   

ดังตอไปนี้ 
สมรรถนะบังคับ  26  สมรรถนะ 

A บํารุงรักษาเครื่องมือและอุปกรณ 
C เตรียมวัตถุดิบ 
D ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในการผลิต 
E ไสชิ้นงานไมในสายการผลิต 
F เจาะชิ้นงานไมในสายการผลิต 
G อัดประสานและขึ้นรูปช้ินงานไมในสายการผลิต 
H ประกอบชิ้นงานไมในสายการผลิต 
I ตกแตงช้ินงานไมในสายการผลิต 
5. แปรรูปไมตามมาตรฐานการทํางาน 
6 ตกแตงแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน 
7. ตัดช้ินงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
8. ผาซอยชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
9. ตัดองศาชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 

10. ตัดไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน 
11. ไสเปดหนาไมตามมาตรฐานการทํางาน 
12. ไสขึ้นรูปช้ินงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
13. เจาะชิ้นงานรูปไขตามมาตรฐานการทํางาน 
14. เจาะชิ้นงานรูกลมตามมาตรฐานการทํางาน 
16. อัดประสานชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน 
17. ขึ้นรูปช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
18. กลึงไมตามมาตรฐานการทํางาน 
19. ประกอบสวนช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
20. ขัดผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
24. เคลือบผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
26. จัดช้ินสวนเฟอรนิเจอรไมลงหีบหอ 
27. จัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอรไมลงตูคอนเทนเนอร 
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มาตรฐานอาชพีและคุณวุฒิวิชาชพี 
(Occupational   Standards  and  Vocational  Qualifications) 

 

สาขางานอุตสาหกรรมเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน 
ระดับ  3 
ลักษณะงาน ทํางานประจํา ใชความรูทักษะมากขึ้น  ทํางานเปนทีม  พัฒนาตัวเองใหเปนผูบริหารระดับกลาง  

วิเคราะหและพัฒนาเบองตน  สามารถออกแบบเขียนแบบและประมาณราคา  ควบคุมการผลิตตาม
สายการผลิตไดโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรมาชวยการผลิต มีทั้งตัด  เจาะ  ไส  ขึ้นรูป  ตกแตง
ผิว  ขัดผิว  งานสี  งานบุนวม  ประกอบ  บรรจุ  ตรวจสอบ  วางแผนการผลิตเบื้องตน 

สมรรถนะ ผูปฏิบัติงานในระดับนี้  มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานและมีความรูที่จําเปนจํานวนสมรรถนะ   
ดังตอไปนี้ 

สมรรถนะบังคับ  35  สมรรถนะ 
A บํารุงรักษาเครื่องมือและอุปกรณ 
C เตรียมวัตถุดิบ 
D ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในการผลิต 
E ไสชิ้นงานไมในสายการผลิต 
F เจาะชิ้นงานไมในสายการผลิต 
G อัดประสานและขึ้นรูปช้ินงานไมในสายการผลิต 
H ประกอบชิ้นงานไมในสายการผลิต 
I ตกแตงช้ินงานไมในสายการผลิต 
1. กําหนดแผนงานบํารุงรักษาเครื่องจักร  เครื่องมือและอุปกรณในสวนของแผนงานการผลิต 
2. ดําเนินการบํารุงรักษาเครื่องจักร  เครื่องมือและอุปกรณ  ตามขอกําหนดของแผนงานผลิต 
3. กําหนดแผนกําลังการผลิตและความตองการของวัสดุ 
4. ควบคุมการผลิตและผลผลิต 
5. แปรรูปไมตามมาตรฐานการทํางาน 
6 ตกแตงแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน 
7. ตัดช้ินงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
8. ผาซอยชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
9. ตัดองศาชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 

10. ตัดไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน 
11. ไสเปดหนาไมตามมาตรฐานการทํางาน 
12. ไสขึ้นรูปช้ินงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
13. เจาะชิ้นงานรูปไขตามมาตรฐานการทํางาน 
14. เจาะชิ้นงานรูกลมตามมาตรฐานการทํางาน 
15. เจาะชิ้นงานดวยโปรแกรม ซี เอ็น ซี ตามาตรฐานการทํางาน 
16. อัดประสานชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน 
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17. ขึ้นรูปช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
18. กลึงไมตามมาตรฐานการทํางาน 
19. ประกอบสวนช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
21. ขัดผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
22. ยอมละฟอกสีช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
23. สรางลวดลายบนผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
24. เคลือบผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
25. บุนวมตามมาตรฐานการทํางาน 
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มาตรฐานอาชพีและคุณวุฒิวิชาชพี 
(Occupational   Standards  and  Vocational  Qualifications) 

 

สาขางานอุตสาหกรรมเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน 
ระดับ  4 
ลักษณะงาน ระดับหัวหนางาน  ควบคุมงานไดทั้งทางดานออกแบบเขียนแบบวิจัย  วิเคราะห  

ประมาณราคา  ดําเนินการควบคุมการผลิตเครื่องเรือน  ทดสอบตรวจสอบกําหนด
และจัดระบบการผลิต 

สมรรถนะ ผูปฏิบัติงานในระดับนี้  มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานและมีความรูที่จําเปนจํานวน
.............สมรรถนะ  ดังตอไปน้ี 

สมรรถนะบังคับ  15  สมรรถนะ 
B กําหนดแผนการผลิต 
C เตรียมวัตถุดิบ 
D ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในการผลิต 
E ไสชิ้นงานไมในสายการผลิต 
F เจาะชิ้นงานไมในสายการผลิต 
1. กําหนดแผนงานบํารุงรักษาเครื่องจักร  เครื่องมือและอุปกรณในสวนของแผนงานการผลิต 
2. ดําเนินการบํารุงรักษาเครื่องจักร  เครื่องมือและอุปกรณ  ตามขอกําหนดของแผนงานผลิต 
3. กําหนดแผนกําลังการผลิตและความตองการของวัสดุ 

10. ตัดไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน 
15. เจาะชิ้นงานดวยโปรแกรม ซี เอ็น ซี ตามาตรฐานการทํางาน 
18. กลึงไมตามมาตรฐานการทํางาน 
23. สรางลวดลายบนผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
24. เคลือบผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
25. บุนวมตามมาตรฐานการทํางาน 
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มาตรฐานอาชพีและคุณวุฒิวิชาชพี 
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สาขางานอุตสาหกรรมเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน 
ระดับ  5 
ลักษณะงาน ระดับมืออาชีพเปนผูบริหารระดับสูง  สามารถทํางานวิจัยความตองการตลาดและ

มาวิเคราะหคุณคาประโยชนของเครื่องเรือน  ออกแบบ  สรางเอกลักษณ พิจารณา
ผลกระทบของ  การออกแบบเครื่องเรือน  ออกแบบเขียนแบบ  ประมาณราคา  การ
จัดการ  วางแผนและบริหารงานผลิต  ควบคุมและสั่งการ  การผลิต 

สมรรถนะ ผูปฏิบัติงานในระดับนี้  มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานและมีความรูที่จําเปนจํานวน
.............สมรรถนะ  ดังตอไปน้ี 

สมรรถนะบังคับ             สมรรถนะ 
1. กําหนดแผนงานบํารุงรักษาเครื่องจักร  เครื่องมือและอุปกรณในสวนของแผนงานการผลิต 
2. ดําเนินการบํารุงรักษาเครื่องจักร  เครื่องมือและอุปกรณ  ตามขอกําหนดของแผนงานผลิต 
3. กําหนดแผนกําลังการผลิตและความตองการของวัสดุ 

15. เจาะชิ้นงานดวยโปรแกรม ซี เอ็น ซี ตามาตรฐานการทํางาน 
18. กลึงไมตามมาตรฐานการทํางาน 
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