




 

คํานํา 
 
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามหีนาที่โดยตรงในการผลิตและพัฒนากําลังงานระดับ
ตนและระดับกลางใหมีคณุภาพและตรงตามความตองการของภาคประกอบการ เพื่อสงเสริมคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการผลิตสินคาและบริการของประเทศ และเครื่องมือสําคัญในการพัฒนาผูเรียนคือ
หลักสูตรซึ่งในปจจุบันการพัฒนาหลักสูตรของการอาชีวศึกษาจะเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ตอง
พัฒนามาจาก มาตรฐานสมรรถนะ หรือมาตรฐานอาชีพ สอศ. จึงรวมมือกับภาคสวนตางๆ ที่เกี่ยวของกบั
การนํากําลังงานไปใชทั้งรัฐและเอกชนดาํเนินการพัฒนารางมาตรฐานอาชีพและกรอบคุณวุฒวิิชาชพีเพื่อ
นํามาใชเปนฐานในการพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปตามความตองการของสถานประกอบการแตละ
ประเภท 
 สําหรับรางมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒวิิชาชีพนี้เปนผลทีไ่ดจากโครงการ การประชุมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนามาตรฐานอาชีพใน 13 กลุมวิสาหกิจเปาหมาย ซ่ึงแตละกลุมวิสาหกจิไดเชิญ
คณะกรรมการจากสถานศึกษาสังกัด สอศ. ผูเชี่ยวชาญจากสถานประกอบการและผูแทนสมาคมอาชีพ
รวมกันพัฒนาจัดทําเปนตนรางมาตรฐานอาชีพและคุณวฒุิวิชาชีพเพื่อนําไปใหผูมีสวนเกี่ยวของ
ตรวจสอบความตรง ความถูกตองพรอมทั้งใหคําแนะนํา ปรับปรุงแกไขใหเปนไปตามลักษณะการ
ปฏิบัติงานจริงของแตละอาชพี ซ่ึงเอกสารนี้ประกอบดวยแผนผังแสดงหนาที่ (Functional Map) ของ
กลุมวิสาหกจิที่ดําเนินการโดยแสดงถึงความมุงหมายหลัก (Key Purpose) บทบาทหลัก (Key Role) 
หนาที่หลัก (Key Function) หนวยสมรรถนะ (Unit of Competence) หนวยยอย (Element of 
Competence) รายละเอียดของหนวยยอย และ ตารางจําแนกระดับอาชพีและหนวยยอยที่แตละระดบัตอง
รับผิดชอบ 
 สํานกัมาตรฐานการอาชีวศกึษาและวิชาชีพหวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารนีจ้ะเปนแนวทางและ
จุดเริ่มตนใหภาคสวนตางๆ ที่เกี่ยวของกับการพัฒนากําลังงานของประเทศไดรวมกันพัฒนามาตรฐาน
อาชีพและคุณวุฒิวิชาชพีของประเทศไทยใหเปนไปตามมาตรฐานสากลตอไปและขอขอบคุณ
คณะกรรมการทุกภาคสวนทีไ่ดรวมกนัระดมสมองพัฒนารางมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชพีนี ้
 
 
      สํานักมาตรฐานการอาชีวศกึษาและวิชาชีพ 
 

                 กันยายน  2550 
 

คํานํา 



 

คําชี้แจง 
 
 รางมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชพีนี้จดัทําขึ้นเพื่อใชเปนตนแบบของมาตรฐานสมรรถนะของ
อาชีพที่กําหนดสําหรับสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไดใชเปนฐานในการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะตอไป ในการดําเนินการจดัทํานั้นเริ่มจากการศึกษาเอกสารมาตรฐานของประเทศตางๆ สรุป
เปนแนวทางแลวจัดประชุมสัมมนาผูเกี่ยวของซึ่งมาจากสถานประกอบการและสถานศึกษาของ สอศ. ซ่ึง
ขณะนีเ้ปนชวงของการทวนสอบซึ่งจะขอความรวมมือจากสถานประกอบการซึ่งเปนผูปฏิบัติอยูในอาชีพ
จริงใหชวยพจิารณา ตรวจสอบ ปรับปรุงตนรางมาตรฐานนี้เพื่อนําไปจัดดําเนินการตอไป โดยใหทาน
พิจารณาใน 3 สวนดังนี ้

1. พิจารณา ตรวจสอบ ปรับปรุงตนรางแผนผังแสดงหนาที่ (Functional Map) ตั้งแตความมุง
หมายหลัก (Key Purpose) บทบาทหลัก (Key Role) หนาที่หลัก (Key Function) หนวย
สมรรถนะ (Unit of Competence) หนวยยอย (Element of Competence) 

2. พิจารณา ตรวจสอบ ปรับปรุงตนรางรายละเอียดของหนวยยอยของแตละหนาทีห่ลัก 
3. พิจารณา ตรวจสอบ ปรับปรุงตนรางชื่ออาชีพ ระดับอาชพี (VQ) และสมรรถนะที่ตองมี 

 
 ทั้งนี้สํานักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวชิาชีพขอขอบคุณทุกทานที่รวมดําเนินการในการพัฒนา
มาตรฐานสมรรถนะของอาชีพตางๆ ใน 13 กลุมวิสาหกิจเปาหมายเพื่อประโยชนตอการอาชวีศึกษา
ตอไป 
 
 
 
     สํานักมาตรฐานการอาชีวศกึษาและวิชาชีพ 
 

              กันยายน  2550 
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 จากการที่สํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีแนวคิดในการทีจ่ะนําหลักสูตรฐานสมรรถนะ
มาใชในการจดัการเรียนการสอนใหกับผูเรียนในสายอาชวีศึกษาทั้งระบบ ซ่ึงขอกําหนดสําคัญของ
หลักสูตรฐานสมรรถนะคือจะตองนําสมรรถนะของผูปฏิบัติงานในแตละอาชีพมาพัฒนาเปนหลักสูตร จึง
ทําใหจําเปนทีต่องมีการพัฒนาคุณวฒุิวิชาชีพไทยขึ้นเพือ่เปนตัวกําหนดมาตรฐานสมรรถนะของอาชีพ
ตางๆ ขึ้นสําหรับนํามาพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะตอไป สําหรับการพัฒนารางมาตรฐานอาชีพนี้ใช
วธีิการวิเคราะหหนาที่ (Functional Analysis) โดยเชิญผูเชีย่วชาญในอาชพีแตละสาขามาเปนตัวแทนกลุม
อาชีพและครูผูสอนที่มีความเชี่ยวชาญในสาขาอาชีพมารวมกันดําเนินการ 
ความหมายของสมรรถนะ 
 สมรรถนะ (Competence) ในความหมายทั่วไป คือความสามารถในการปฏิบัติงานโดยใชความรู 
ทักษะและเจตคติที่บูรณาการกันอยางแนบแนนเพื่อใหเกดิประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 
 สมรรถนะ (Competence) ในความหมายของงานอาชีพหรือวิชาชีพ คือ ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานอาชีพ โดยใชความรู ทักษะและเจตคติที่บูรณาการกนัอยางแนบแนน เพือ่ใหเกดิผลลัพธไดอยาง
มีประสิทธิภาพ 
ความหมายของมาตรฐานสมรรถนะ 
 เนื่องจากสมรรถนะมีคุณลักษณะสําคัญ 2 ประการ คือ ประการแรกความสามารถที่แสดงวาทําได
บนฐานความตองการในการปฏิบัติงานจริงของสภาพแวดลอมการทํางาน และประการที่สอง ผลลัพธหรือ
ผลของการปฏิบัติงาน คุณลักษณะทั้งสองนัน้อาจเรียกวา “ทําไดและไดผล” หรือ “ทําไดผล” ซ่ึงสามารถ
วัด ประเมินและกําหนดใหเปนมาตรฐานได เรียกวา มาตรฐานสมรรถนะ (Standards of Competence) 
ดังนั้นมาตรฐานสมรรถนะสามารถอธิบายไดดังนี ้

1. มาตรฐานสมรรถนะ (Standards of Competence) หมายถึงขอกําหนดหรอืเกณฑการ
ปฏิบัติงานทั้งที่เปนการปฏิบัติและเปนผลของงาน มาตรฐานสมรรถนะนัน้คลายกบั 
มาตรฐานการปฏิบัติงาน (Performance Standard) หรือมาตรฐานการทํางน (Standard of 
Work)  

2. ลักษณะของมาตรฐานสมรรถนะ มี 2 ลักษณะ คือ 
3.1 มาตรฐานดานการปฏิบัติงาน เปนสิ่งใดกต็ามที่คนสามารถทําได ไมใชความมากนอย

ของความรูหรือระยะเวลายาวนานของการเคยทํางาน 
3.2 มาตรฐานดานผลงาน เปนความเกีย่วของกบัผลลัพธของการปฏิบัติงาน (ผลผลิต

,ผลงาน) มากกวาปจจัยปอนที่ตองการเพือ่ทําใหบรรลุ หรือมาตรฐานดานผลงานก็
คือ ส่ิงใดก็ตามที่เกี่ยวกับคณุภาพ 

กรอบแนวคดิมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ 
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3. ลักษณะของขอกําหนดในมาตรฐานสมรรถนะ 
3.1 เปนขอความทีร่ะบุถึงสิ่งซึ่งใครๆ ควรสามารถทําได (Statements of what someone 

should be able to do) 
3.2 ขอความที่ระบุวิธีที่ใชประเมินตัดสิน (Statements of how you would judge this) 
3.3 ขอความที่ระบุวา เมื่อไรและที่ไหนที่จะพสูิจนหรือแสดงความสามารถ (Statements 

of when and where you when expected them to demonstrated there ability) 
3.4 ขอความที่ระบุชนิดของหลักฐานที่ตองการเพื่อใหมั่นใจวาการปฏิบัติงานนั้นมีความ

คงเสนคงวาและเปนความสามารถที่ยั่งยืน (Statements of the type of evidence you 
would need to ensure that their performance is consistent and can be sustained) 

กรอบคุณวุฒิวิชาชพี (Vocational Qualifications Framework) 
 เปนขอกําหนดระดับนโยบายหรือระดับชาติที่กําหนดระดับและขอบเขตของสมรรถนะของ
ผูปฏิบัติงานที่ตองมีในแตละคุณวุฒิ ซ่ึงคุณวุฒิวิชาชพีของแตละอาชีพจะออกใหเพื่อรับรองวาผูที่ผานการ
ประเมินตามกรอบคุณวุฒิอาชีพนั้นมีความรูความสามารถตามขอกําหนดของกรอบคุณวุฒใินระดบั
เดียวกันทัว่ทั้งประเทศหรือทัว่ทั้งภูมภิาคที่ใชกรอบคุณวุฒนิี้ สําหรับกรอบคุณวุฒวิิชาชพีในประเทศไทย
ในขณะนี้มีผลการวิจยัของนกัศึกษาปริญญาเอกทดลองจดัทําไวโดยแบงเปน 7 ระดับ 
คุณวุฒิวิชาชีพไทย (Thai Vocational Qualifications, TVQ) 
 เปนระบบการรับรองความรูความสามารถโดยออกใหเปนคุณวฒุิแกผูประกอบอาชพีที่ผานการ
ประเมินหนวยสมรรถนะไดจํานวนหนึ่งตามที่กําหนดไวในแตละระดบัคุณวุฒิ ซ่ึงแนวคิดของการกําหนด
ระดับคุณวุฒวิชิาชีพจะกําหนดใหระดับเริ่มตนเปนงานที่งาย ปฏิบัติตามคําสั่ง ไมซับซอน ขอบเขตงานไม
กวาง ความรับผิดชอบต่ํา สวนระดับคณุวุฒวิิชาชีพที่สูงขึ้นก็จะเปนงานที่มีความซับซอนมากขึ้น ขอบเขต
งานกวางขึน้ ความรับผิดชอบสูงขึ้น จาการศึกษาวจิัยระบบคุณวุฒิของประเทศอังกฤษ ออสเตรเลีย 
ฝร่ังเศสและอื่นๆ จึงไดกําหนดเปนรางกรอบคุณวุฒวิิชาชีพสําหรับประเทศไทยเปน 7 ระดับดังตอไปนี ้
 
 VQ  7 ผูเชี่ยวชาญพิเศษหรือผูชํานญัพิเศษ, ผูบริหารระดับสูงถึงระดับอาวุโส 
 VQ  6  ผูเชี่ยวชาญ, ผูบริหารระดับกลาง 
 VQ  5  ผูเชี่ยวชาญ, ผูบริหารระดับตน 
 VQ  4  ผูควบคุมดูแลหรือหัวหนางาน, นักเทคนิค 
 VQ  3 ผูชํานาญงาน, หัวหนางาน 
 VQ  2 ผูปฏิบัติงานฝมือเฉพาะทาง 
 VQ  1  ผูปฏิบัติงานอาชีพที่ใชทักษะฝมือพื้นฐาน 
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มาตรฐานอาชพี (Occupational Standard) 
 เปนการกําหนดมาตรฐานของสมรรถนะรวมทั้งความรูและความเขาใจทีค่าดหวังวาบุคลากรจะ
บรรลุสําหรับอาชีพหนึ่ง มาตรฐานอาชีพนี้ใชเปนฐานในการกําหนดและประเมนิเพื่อใหไดคุณวฒุิวิชาชีพ 
(Vocational Qualifications - VQ) มาตรฐานอาชีพทําโดยกลุมอาชีพเฉพาะนั้นๆ (บางครั้งเรียกมาตรฐาน
สมรรถนะ) 

คุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพ (General Vocational Qualifications; GVQ) 
 คุณวุฒวิิชาชีพการศึกษาวิชาชีพ เปนกรอบสมรรถนะและมาตรฐานสําหรับผูผานการเรียนหรือ
การฝกอบรมแบบฐานสมรรถนะ (Competency-based Education/Training) โดยใชสถาบันการศึกษาหรือ
ฝกอบรมเปนฐาน (Institution-based/School-based/College-based) ทั้งนี้สมรรถนะ ดังกลาวตองมคีรบ 3 
องคประกอบ คือ ทักษะในการทํางานใหบรรลุ, ความรูความเขาใจงานที่ทํา, และกจินิสัยหรือเจตคติในการ
ทํางานซึ่งกอใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล องคประกอบทั้งสามนี้จะตองบูรณาการเขาดวยกันอยาง
แนบแนนเพื่อใหปฏิบัติงานไดอยางมีสมรรถนะ องคประกอบที่กลาวนี้ก็คือพิสัยการเรียนรู 3 พิสัย
ตามลําดับ ไดแก ทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) พุทธิพิสัย (Cognitive Domain) และ จิตพิสัย 
(Affective Domain) นั่นเอง 
กรอบสมรรถนะและมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษาวิชาชพี 
 ในชวงระยะเวลาของการเรียนรูและฝกฝนทักษะในแตละภาคเรยีนหรือปการศึกษา ยอมทําให
ผูเรียนมีสมรรถนะหรือความสามารถเพิ่มขึ้นเปนระดับขั้นและเกิดความแตกตางของสมรรถนะอยางมี
นัยสําคัญ จึงสามารถเขียนนิยามของแตละระดับหรือกําหนดเปนเกณฑเปรียบเทยีบสมรรถนะ 
(Benchmark) ของแตละระดบัไดดังตอไปนี้ 

1) คุณวฒุิการศึกษาวิชาชีพหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน (GVQS) 
GVQS (เมื่อสําเร็จหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 30 – 225 ช่ัวโมง) 
นิยามของคุณวุฒิ GVQS  
สามารถปฏิบัติงานในขอบเขตที่กําหนด ซ่ึงสวนใหญเปนงานประจําและคาดคะเนได โดยใช
ทักษะพื้นฐานและหรือทักษะเฉพาะ อาจตองมีความเปนอิสระในการทาํงาน และหรอืการรวมงาน
กับผูอ่ืน 

หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน เปนหลักสูตรเบ็ดเสร็จในตวัที่มุงหวังใหผูเขารับการเรียนการฝกอบรมสามารถ
นําไปประกอบอาชีพไดทันทีเมื่อสําเร็จหลักสูตร เร่ิมจากการที่ยังทําอะไรไมไดเลย ตอมาเมื่อไดฝกฝนจาก
ทักษะพื้นฐานงายๆ ไปสูทักษะเฉพาะที่ยากและซับซอนขึ้น เมื่อส้ินสุดระยะเวลาของหลักสูตรผูเรียนกจ็ะ
มีความสามารถเพียงพอในระดับขั้นตนของการประกอบอาชีพตามที่ตนเองไดเลือกไว และถาผานการ
ประเมินกจ็ะไดรับคุณวุฒ ิ GVQS โดยจะสามารถทําหนาที่เปนผูชวย/ผูปฏิบัติงานมีฝมือเฉพาะทาง 
(Operatives) หรือสามารถประกอบอาชีพอิสระ เปนตน 
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2) คุณวฒุิการศึกษาวิชาชีพของหลักสูตรระดับ ปวช. (GVQ1 – 3) 

GVQ1 (เม่ือไดเรียนประมาณ 1 ปการศึกษาแรกของหลกัสูตร ปวช. 3 ป) 
นิยามของคุณวุฒิ GVQ1  
สามารถปฏิบัติงานในขอบเขตของงานที่กาํหนด ซ่ึงสวนใหญเปนงานประจําและคาดคะเนได 
โดยใชทกัษะพื้นฐานและหรือทักษะเฉพาะ รวมถึงทกัษะที่สัมพนัธกับการปฏิบัติงานและการมี
สวนรวมในคณะทํางาน 

เปนปแรกทีเ่ร่ิมเขาเรียนจากการที่ยังทําอะไรไมไดเลย ตอมาเมื่อไดฝกฝนทักษะพื้นฐานงายๆ ไปสูทักษะที่
มีความหลากหลายจากรายวิชาหลักๆ ในหมวดวิชาชพีพื้นฐาน (หมวด 2.1) และอาจมีบางรายวิชาจาก
หมวดวิชาชีพสาขาวิชา (หมวด 2.2) ตามความจําเปน เมื่อส้ินสุดปแรกผูเรียนก็พอจะทําอะไรได และถา
ผานการประเมินก็จะไดรับคุณวุฒิ GVQ1 โดยจะสามารถทําหนาที่เปนผูชวยงานทั่วไป ชางฝกหัดหรือ
พนักงานฝกหดั เปนตน 

GVQ2 (เม่ือไดเรียนประมาณ 2 ปการศึกษาของหลักสตูร ปวช. 3 ป) 
นิยามของคุณวุฒิ GVQ2 
สามารถปฏิบัติงานในขอบเขตของงานที่กาํหนด ซ่ึงสวนใหญเปนงานประจําและมคีวามพรอมใน
การปฏิบัติงานในขอบเขตงานหลากหลายและบริบทตางๆ ที่กําหนด รวมทั้งมีความรับผิดชอบ
สวนตัวหรือความเปนอิสระและ/หรือมีการรวมงานกับผูอ่ืนโดยเปนสมาชิกกลุม 

เปนปที่ผูเรียนไดฝกปฏิบัติงานที่เร่ิมเปนอาชีพทั่วๆไปในสาขาวิชาจากรายวิชาหลักในหมวดวิชาชีพ
สาขาวิชา (หมวด 2.2) และอาจมีบางรายวิชาจากหมวดวิชาชีพพื้นฐาน (หมวด 2.1) และหมวดวชิาสาขา
งาน (หมวด 2.3) ตามความจําเปน เมื่อส้ินสดุปที่ 2 ผูเรียนก็จะสามารถทําอะไรเปนชิ้นเปนอนั เร่ิมตนมี
ทักษะเฉพาะในงานอาชีพ และถาผานการประเมินกจ็ะไดรับคุณวุฒ ิ GVQ2 โดยจะสามารถทําหนาที่เปน
ผูชวยผูประกอบอาชีพระดับฝมือ ผูชวยชางฝมือ พนักงานหรือเจาหนาที่ทั่วไป เปนตน 

GVQ3 (เม่ือไดเรียนครบเกณฑการสําเร็จหลักสูตร ปวช. 3 ป) 
นิยามของคุณวุฒิ GVQ3 
สามารถปฏิบัติงานทักษะในขอบเขตสําคัญและบริบทตางๆ ที่สัมพันธกัน สวนใหญเปนงาน
ประจําที่รูวิธีการและวิธีดําเนนิการลวงหนา สามารถประยุกตทักษะและความรูไปสูบริบทใหมๆ 
สามารถใหคําแนะนําและแกปญหาเฉพาะดาน อาจตองรับผิดชอบตอผูอ่ืนรวมทั้งมีสวนรวมและ
หรือมีการประสานงานกลุมหรือหมูคณะ 

เปนปที่ผูเรียนไดฝกปฏิบัติงานในสาขางานตามที่ตนเองตั้งมั่นไว เปนงานที่ยากซับซอนและตองใชฝมือ
หรือทักษะเฉพาะที่ไดจากรายวิชาในหมวดวิชาชีพสาขางาน (หมวด 2.3) รายวชิาโครงการเพื่อใหเกดิ
ทักษะการแกปญหา และการฝกงานในสถานประกอบการเพื่อใหเกิดประสบการณในโลกอาชีพจริง เมื่อ
ส้ินสุดปสุดทายนี้ ผูเรียนกจ็ะมีความสามารถเพียงพอในระดับขั้นตนของการประกอบอาชีพระดับฝมือตาม
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สาขางานที่ตนเองไดเลือกเสนทางไว ถาผานการประเมนิก็จะไดรับคณุวุฒิ GVQ3 และเมื่อครบถวนตาม
เกณฑการสําเร็จการศึกษากจ็ะไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) โดยจะสามารถทําหนาที่เปนผู
ประกอบอาชพีระดับฝมือ ชางฝมือ ผูชวยนักเทคนิค/ชางเทคนิค เปนตน 

3) คุณวฒุิการศึกษาวิชาชีพของหลักสูตรระดับ   ปวส. (GVQ4 – 5) 
GVQ4 (เม่ือไดศึกษาประมาณ 1 ปการศึกษา)  

นิยามของคุณวุฒิ GVQ4 
สามารถปฏิบัติงานโดยประยุกตทักษะที่มขีอบเขตทั่วไปของงานหลากหลาย บางงานมีความ
ซับซอนและไมเปนงานประจําสามารถแนะนําผูอ่ืน มีสวนรวมการจัดการและการแกปญหา และ
มีความรับผิดชอบตอผูอ่ืนและหมูคณะ 

เปนปแรกทีเ่ร่ิมเขาศึกษาในระดับเทคนิคซึ่งผูเขาศึกษาเปนผูมีฝมือหรือทักษะอยูแลว ดังนั้น การศึกษาใน
ระดับนี้จึงเริ่มตนการเรียนรูเร่ืองการจัดการ การแกปญหาและตดัสินใจ การแสวงหาความรูและแนวทาง
ใหมๆ มาพัฒนาตนเอง รวมท้ังการประยกุตใชความรูในระดับเทคนคิที่ไดจากรายวิชาหลักๆ ของหมวด
วิชาชีพพื้นฐาน (หมวด 2.1) และจากหมวดวิชาชีพสาขาวิชา (หมวด 2.2) เมื่อส้ินสุดปแรกนี้ ผูเรียนก็มี
ความสามารถในการจดัการในระดบัขั้นตน และถาผานการประเมนิก็จะไดรับคุณวุฒิ GVQ4 โดยจะ
สามารถทําหนาที่เปนผูชวยชางเทคนิค/นักเทคนิค/นักวิชาการ เปนหวัหนางาน/กลุมงาน เปนตน 

GVQ5 (เม่ือไดศึกษาครบเกณฑการสําเร็จหลักสูตร 2 ป)  
นิยามของคุณวุฒิ GVQ5 
สามารถประยุกตความรูและทักษะในแนวทางของตนเอในการวางแผนทรัพยากรที่เหมาะสม  มี
สวนรวมพัฒนาวิธีการริเร่ิมสิ่งใหมๆ มีความรับผิดชอบตนเองและเปนอิสระในการปฏิบัติงานที่
ซับซอนหรือจัดการงานผูอ่ืน อาจมีสวนรวมที่เกีย่วกับการวางแผน การประเมินผล และการ
ประสานงาน 

เปนปสุดทายของการศึกษาระดับเทคนิคที่ผูเขาศึกษาจะไดส่ังสมความรูและทักษะเรื่องการจัดการ การ
แกปญหาและตัดสินใจงานที่มีความซับซอนและมักไมใชงานประจํา อีกทั้งแสวงหาความรูและแนวทาง
ใหมๆ มาพฒันาตนเอง โดยประยุกตใชความรูและทกัษะในระดับเทคนิคตามบริบทของอาชีพที่ไดจาก
รายวิชาหมวดวิชาชีพสาขางาน (หมวด 2.3) รายวิชาโครงการที่ทําใหเกิดทักษะการจัดการทรัพยากร
รวมทั้งการแกปญหา และการฝกงานในสถานประกอบการที่ทําใหเกิดทกัษะและประสบการณในโลก
อาชีพจริง เมื่อส้ินสุดปสุดทายนีก้็จะมคีวามสามารถเพียงพอในขั้นเริ่มตนของการประกอบอาชพีระดับ
เทคนิคตามสาขางานที่ตนเองไดกําหนดเสนทางไว ถาผานการประเมนิก็จะไดรับคณุวุฒ ิ GVQ5 และเมื่อ
ครบถวนตามเกณฑการสําเร็จการศึกษาก็จะไดรับประกาศนียบัตรวชิาชพีช้ันสูง (ปวส.) โดยสามารถ
ประกอบอาชพีอิสระหรือทําหนาที่ในหนวยงาน เชน ชางเทคนิค/นักเทคนิค/นักวิชาการ  หัวหนางาน/กลุม
งาน ผูชวยนักเทคโนโลยี/วิศวกร/ผูประกอบวิชาชีพ เปนตน  
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การกําหนดมาตรฐานโดยการวิเคราะหหนาท่ี 
 วิธีการที่ใชในการหาที่มาของมาตรฐานวิชาชีพมีหลายวิธีที่นิยมและแพรหลายไดแก การวิเคราะห
งาน (Job Analysis) การวเิคราะหงานเฉพาะ (Task Analysis) สําหรับในที่นี้จะกลาวถึงการหาที่มาของ
มาตรฐานอาชีพโดยการใชวธีิ การวิเคราะหหนาท่ี (Functional Analysis) ที่พัฒนาขึน้โดยกระทรวงการ
จางงาน (Department of Employment) เพือ่ใหมั่นใจวามาตรฐานสมรรถนะที่พัฒนาขึน้โดยองคกรที่
รับผิดชอบนั้นสามารถเปรียบเทียบไดดวยรูปแบบ (Format) และฐานผลลัพธที่คงเสนคงวา (Consistently 
outcome based) การวิเคราะหหนาทีเ่ปนเครื่องมือในการตั้งคําถามและการมุงไปที่จุดสนใจมากกวาจะเปน
วิธีการ ความนาเชื่อถือขึ้นอยูกับความสามารถของกลุมคณะทํางานที่เขาใจปรัชญาสมรรถนะและ
ความสามารถของผูดําเนินการประจํากลุม (Facilitator) ที่จะควบคุมการใหขอมูลของกลุมคณะทํางาน
ในขณะดําเนินการ 
 การวิเคราะหหนาที่เปนเทคนิคในการจัดระดับชั้นของหนาที่โดยเริ่มตนจากการวิเคราะหหา ความ
มุงหมายหลัก (Key Purpose) ของสาขาอาชีพที่ระบุมาใหโดยใชเทคนคิการระดมสมองภายใตการ
ดําเนินงานของผูดําเนินการประจํากลุม จากนั้นใชเทคนคิเดิมวิเคราะหความมุงหมายหลักแยกยอยเปน
บทบาทหลัก (Key Roles) แลววิเคราะหบทบาทหลักแตละบทบาทแยกยอยเปน หนาท่ีหลัก (Key 
Functions) จากนั้นวิเคราะหหนาที่หลักแตละหนาทีแ่ยกยอยเปน หนวยสมรรถนะ (Units of 
Competence) จากนั้นจะวิเคราะหหาหนวยยอยสุดทายของแผนผังแสดงหนาที่คือ หนวยยอย (Elements 
of Competence)  
 สําหรับหนวยยอยนัน้จะมีองคประกอบสนับสนุน 4 หวัขอหลักคือ  

1. เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) 
2. ขอบเขตหรือขอกําหนดขอบเขต (Range Statement)  
3. หลักฐานทีต่องการ (Evidence requirement) ประกอบดวยหลักฐานดานการปฏิบตัิและ

หลักฐานดานความรู  
4. แนวทางการประเมิน (Assessment Guidance) 
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แผนผังแสดงหนาท่ี (Functional Map) 
 การวิเคราะหหนาที่นัน้จะแสดงผลลัพธของการวิเคราะหโดยใชแผนผังแสดงหนาที่หรือบางที
เรียกสั้นๆ วา ผังหนาท่ี แผนผังนี้มีโครงสรางเปนแผนภาพตนไม (Tree diagram) ซ่ึงจะแยกแขนงออกเปน
อันดับ (order) หรือเปนระดบัชั้น (Tier) 5 ช้ัน ดังนี ้
ความมุงหมายหลัก  บทบาทหลัก  หนาที่หลัก  หนวยสมรรถนะ  หนวยยอย 

Key Purpose  Key Roles  Key Function  Units of Competence  Elements of Competence 
         

ความมุงหมายหลัก  10 บทบาทหลัก  101 หนาที่หลัก  1011 หนวยสมรรถนะ  1011.1 หนวยยอย 
         

        1011.2 หนวยยอย 
         

      1012 หนวยสมรรถนะ  1012.1 หนวยยอย 
         

        1012.2 หนวยยอย 
         

    102 หนาที่หลัก  1021 หนวยสมรรถนะ  1021.1 หนวยยอย 
         

        1021.2 หนวยยอย 
         

      1022 หนวยสมรรถนะ  1022.1 หนวยยอย 
         

        1022.2 หนวยยอย 
         

  20 บทบาทหลัก  201 หนาที่หลัก  2011 หนวยสมรรถนะ  2011.1 หนวยยอย 
         

        2011.2 หนวยยอย 
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
2011 วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
ผูปฎิบัติการควบคุมการผลิต
ผูปฏิบัติงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑและเฟอรนิเอจรไม
ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ 5  

คําสรุป (Overview) :

เนื้อหา  (Content) :

1 มุงเนนและครอบคลุมวิธีวิจัยการตลาด มีความเหมาะสมกับการวิจัยท่ีใชเฟอรนิเจอรไม
2 มุงเนนและครอบคลุมเคร่ืองมือและเคร่ืองจักรท่ีใชงานในการผลิตตามมาตรฐาน
3 มุงเนนและครอบคลุมแผนงานวิธีการวิจัยเพื่อการผลิต

หนวยยอย(Element) 1 : วิจัยการตลาด

หนวยยอย(Element) 2 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :

หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ 5  

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

หนวยน้ี เกี่ยวกับวิธีการสํารวจตลาด มีความเหมาะสมกับการวิจัยท่ีใช  วิธีการสํารวจตลาดดกําหนดรายละเอียด
ไว  ขอกําหนดของการสํารวจตลาดเขียนระบุรายละเอียดหลักของการสํารวจในการพัฒนาระบุวิธี เคร่ืองมือและ
เคร่ืองจักรท่ีใชงานในการผลิตตามมาตรฐาน  การตรวจสอบความตองการความเปนเทคโนโลยี แผนงาน 
วิธีการวิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตคามตองการท่ีจําเปน
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หนาที่หลัก (Key Function)
201 วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
2011 วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
2011.1 วิจัยการตลาด
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) วิธีการสํารวจตลาดมีความเหมาะสมกับการวิจัยท่ีใช
ข) วิธีการวิจัยตลาดไดกําหนดรายละเอียดไวอยางชัดเจน
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)

1) ระบบของการสํารวจตลาดโดยการวิจัย
2) แผนการใชเคร่ืองมือวิจัยการตลาด
3) ขอกําหนด : ลูกคา : สถานท่ี

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 1.แบบงานหรือแบบการวิจัยตลาดเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบบันทึกผลงาน

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการกําหนดแผนบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือ และอุปกรณ
KE 2 ลร. 2 สมรรถนะ การใชงาน ของเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ
KE 3 ลร. 3 การบันทึกขอมูลสมรรถนะของการใชงานของเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง  

ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก เอกสารและขอมูลรายงานท่ีใชในการวิจัยตลาด

2 หลักฐานการปฏิบัติงานประกอบดวย ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงาน ประเมินจากการสัมภาษณ  แบบบันทึก  แบบรายงานผลและแฟมสะสมงาน

กําหนดการวิจัย
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

ขอกําหนดของการสํารวจตลาดเขียนระบุรายละเอียดไวอยางชัดเจน
หลักของการสํารวจในการวิจัยระบุวิธีไวอยางชัดเจน
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หนาที่หลัก (Key Function)
201 วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
2011 วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
2011.2 การวิจัยการผลิต
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือและเคร่ืองจักรท่ีใชในงานการผลิตตามมาตรฐานท่ีกําหนด
ข) วิจัยความตองการความเปนเทคโนโลยีไดดําเนินการและบันทึกไว
ค) เอกสารแผนการวิจัยเพื่อการผลิตไดจัดเตรียมไวครบถวน
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1) การผลิต เฟอรนิเจอรไมโดยใชขอมูลการผลิต
2) ลักษณะขอมูลในการผลิตรูปแบบเฟอรนิเจอรไมไดจากการวิจัย
3) ชนิดของการวิจัย : เชิงคุณภาพ : ปริมาณ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานในการวิจัยในการผลิตเฟอรนิเจอรไมท่ีสําเร็จเปนท่ีเรียบรอย
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการวิจัยการผลิตเฟอรนิเจอรไม
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงานวิจัยการผลิต

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการวิจัยในการผลิตเฟอรนิเจอรไม
KE 2 ลร. 2 ขอกําหนดเกณฑการวิจัยการผลิตเฟอรนิเจอรืไม
KE 3 ลร. 3
KE 4 ลร. 4

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1

2 หลักฐานการปฏิบัติงานประกอบดวย  การประเมินจากการวิจัยการผลิต
3 หลักฐานความรูงานประเมินจาก  แบบบันทึก  แบบรายงานผลและแฟมสะสมงานวิจัย

ในการผลิตเฟอรนิเจอรไม
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

สภาพการประเมิน (Assessors Condition)ท่ีปฏิบัติจริง ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก เอกสารและขอมูล
รายงานวิจัยการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
2012 วิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตความตองการท่ีจําเปน

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
ผูปฎิบัติการกําหนดการผลิต

ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ5

คําสรุป (Overview) :

เนื้อหา  (Content) :

1. มุงเนนและครอบคลุมวิธีการวิเคราะหท่ีมีความเหมาะสมกับการวิจัยท่ีใชการผผลิตเฟอรนิเจอรไม 
2. มุงเนนและครอบคลุมเคร่ืองมือและเคร่ืองจักรท่ีใชงานในการผลิตตาม

หนวยยอย(Element) 1 : วิเคราะหืเทคโนโลยีของการผลิตความตองการ

หนวยยอย(Element) 2 : คนควารูปแบบผลิตภัณฑเฟอรนิเจอรไม

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ5  

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

ผูปฏิบัติงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไม

หนวยน้ี เกี่ยวกับการวิธีการวิเคราะหท่ีมีความเหมาะสมกับการวิจัยท่ีใช วิธีการสํารวจตลาดไดกําหนด
รายละเอียดไว  ขอกําหนดของการวิเคราะหความตองการท่ีจําเปนเขียนระบุรายละเอียดหลักของการสํารวจใน
การพัฒนาระบุวิธีเคร่ืองมือและเคร่ืองจักรท่ีใชงานในการผลิตตามมาตรฐาน   การตรวจสอบความตองการความ
เปนเทคโนโลยี  แผนงานวิธีการวิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตความตองการท่ีจําเปน

3. มุงเนนและครอบคลุมแผนงานวิธีการวิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตความตองการท่ีจําเปน  
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หนาที่หลัก (Key Function)
201 วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
2012 วิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตความตองการท่ีจําเปน

หนวยยอย(Element)
2012.1 วิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตความตองการ
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือและเคร่ืองจักรท่ีใชงานในการผลิตตามมาตรฐานท่ีกําหนด
ข) การตรวจสอบความตองการความเปนเทคโนโลยีไดดําเนินการและบันทึกไว
ค)

ขอบเขต (Range Statement)

1) การผลิต เฟอรนิเจอรไมโดยใชขอมูลวิเคราะห
2) ลักษณะขอมูลในการวิเคราะหรูปแบบเฟอรนิเจอรไมตามขอกําหนด
3) ชนิดของการวิเคราะห: เชิงคุณภาพ : ปริมาณ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานในการวิเคราะหความเปนเทคโนโลยีความตองการท่ีจําเปนในการผลิต

เฟอรนิเจอรไมท่ีสําเร็จเปนท่ีเรียบรอย
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการวิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตความตองการท่ีจําเปนในการผลิตผลิตภัณฑและ

เฟอรนิเจอรไม
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการเวิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตความตองการท่ีจําเปนในการาผลิตเฟอรนิเจอรไม
KE 2 ลร. 2 ขอกําหนดเกณฑการวิเคราะหแบบเฟอรนิเจอรไม
KE 3 ลร. 3

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  เอกสารและขอมูลรายงานการการเวิเคราะหเทคโนโลยีการผลิต
ความตองการท่ีจําเปนในการผลิตเฟอรนิเจอรไม                   

2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงานงประเมินจาก  แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงานการวิเคราะห

เทคโนโลยีการผลิตความตองการท่ีจําเปนในการาผลิตเฟอรนิเจอรไม
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

เอกสารแผนงานวิธีการวิเคราะหเทคโนโลยีการผลิตความตองการท่ีจําเปนไดจัดเตรียมไวครบถวน
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หนาที่หลัก (Key Function)
201 วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
2012 วิเคราะหเทคโนโลยีความตองการท่ีจําเปน

หนวยยอย(Element)
2012.2 คนควารูปแบบผลิตภัณฑเฟอรนิเจอรไม
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือท่ีใชในการคนควาท่ีกําหนด
ข) การตรวจสอบความตองการความเปนเทคโนโลยีไดดําเนินการคนควาและบันทึกไว
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1) การผลิต เฟอรนิเจอรไมโดยใชขอมูลการคนควา
2) ลักษณะขอมูลในการคนควารูปแบบเฟอรนิเจอรไมตามขอกําหนด
3) ชนิดของการคนควา: เชิงคุณภาพ : ปริมาณ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานในการคนควารูปแบบเฟอรนิเจอรไมท่ีสําเร็จเปนท่ีเรียบรอย
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงานในการคนควารูปแบบเฟอรนิเจอรไม
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการคนควารูปแบบผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไม
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการคนควารูปแบบเฟอรนิเจอรไม
KE 2 ลร. 2 ขอกําหนดเกณฑการคนควารูปแบบเฟอรนิเจอรไม
KE 3 ลร. 3
KE 4 ลร. 4

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  เอกสารและขอมูลรายงานการคนควารูปแบบเฟอรนิเจอรไม                   
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงานงประเมินจาก  แบบบนัทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงานการคนควา

รูปแบบเฟอรนิเจอรไม
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

เอกสารการคนควารูปแบบวามตองการท่ีจําเปนไดจัดเตรียมไวครบถวน
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
2021 คัดเลือกรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :

คําสรุป (Overview) : หนวยนี เกียวกับการวิธีการคัดเลือกรูปแบบเฟอรนิเจอรทีมีความเหมาะสมกับการสํารวจความตองการตลาด

ไดกําหนดรายละเอียดไว  ขอกําหนดของการคัดเลือกเขียนระบุรายละเอียดหลักของการคนควาภายใน  
ระบุวิธีการสํารวจรูปแบบเฟอรนิเจอรใหสอดคลองกับความตองการของตลาด

เนื้อหา  (Content) :
1
2
3 มุงเนนและครอบคลุมแผนงานวิธีการคัดเลือกรูปแบบของการคนคาวภายในกับความตองการของตลาด

หนวยยอย(Element) 1 : คนควาขอมูลภายใน

หนวยยอย(Element) 2 : คนควาขอมูลภายนอก

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ4

ผูปฏิบัติการการออกแบบเฟอรนิเจอร
ผูปฏิบัติงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไม
ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ4

 มุงเนนและครอบคลุมเคร่ืองมือท่ีใชในการคนคาวและการออกแบบตามมาตรฐาน
มุงเนนและครอบคลุมวิธีการคัดเลือกรูปแบบท่ีมีความเหมาะสมกับการวิจัยการตลาด

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
202 พัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
2021 คัดเลือกรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
2021.1 คนควาขอมูลภายใน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือท่ีใชในการคนควาขอมูลภายในท่ีกําหนด
ข) การตรวจสอบดําเนินการคนควาขอมูลภายในและบันทึกไว
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)

1) การผลิต เฟอรนิเจอรไมโดยใชขอมูลการคนควาภายใน
2) ลักษณะขอมูลในการคนควาภายในตามขอกําหนด
3) ชนิดของการคนควาขอมูลภายใน: เชิงคุณภาพ : ปริมาณ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานในการคนควาขอมูลภายในรูปแบบเฟอรนิเจอรไมท่ีสําเร็จเปนท่ีเรียบรอย
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงานในการคนควาขอมูลภายในรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการคนควารูปแบบขอมูลภายในผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไม
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการคนควาขอมูลภายในรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
KE 2 ลร. 2 ขอกําหนดเกณฑการคนควาขอมูลภายในรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
KE 3 ลร. 3

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 ภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  เอกสารและขอมูลรายงานการคนควาขอมุลภายในรูปแบบ
เฟอรนิเจอรไม                   

2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงานงประเมินจาก  แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงานการคนควา

ขอมูลภายในรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

เอกสารการคนควาภายในรูปแบบความตองการท่ีจําเปนไดจัดเตรียมไวครบถวน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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หนาที่หลัก (Key Function)
202 พัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
2021 คัดเลือกรูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
2021.2 คนควาขอมูลภายนอก
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือท่ีใชในการคนควาขอมูลภายนอกท่ีกําหนด
ข) การตรวจสอบดําเนินการคนควาขอมูลภายนอกและบันทึกไว
ค)

ขอบเขต (Range Statement)
1) การผลิต เฟอรนิเจอรไมโดยใชขอมูลการคนควาภายนอก
2) ลักษณะขอมูลในการคนควาภายนอกตามขอกําหนด
3) ชนิดของการคนควาขอมูลภายนอก: เชิงคุณภาพ : ปริมาณ
4)

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานในการคนควาขอมูลภายนอกรูปแบบเฟอรนิเจอรไมท่ีสําเร็จเปนท่ีเรียบรอย
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงานในการคนควาขอมูลภายนอกรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการคนควารูปแบบขอมูลภายนอกผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไม

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการคนควาขอมูลภายนอกรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
KE 2 ลร. 2 ขอกําหนดเกณฑการคนควาขอมูลภายนอกรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
KE 3 ลร. 3

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  เอกสารและขอมูลรายงานการคนควาขอมูลภายในรูปแบบเฟอรนิเจอรไม                   
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน

ขอมูลภายนอกรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

เอกสารการคนควาภายนอกรูปแบบความตองการท่ีจําเปนไดจัดเตรียมไวครบถวน

หนวยยอย (Element of Competence)
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ชื่อหนวยสมรรถนะ
2022 ผลิตเฟอรนิเจอรรูปแบบใหม
กลุมเปาหมาย  (Target  group) :

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการวิธีการวางแผนการผลิตที่มีความเหมาะสมกับการวิจัยเฟอรนิเจอรรูปแบบใหมที่ใช วิธีการสํารวจ

ตลาดไดกําหนดรายละเอียดไว  ขอกําหนดของการทดลองการผลิตเขียนระบุรายละเอียดหลักของการผลิตในการพัฒนา
ระบุวิธีการใชเคร่ืองมือและเคร่ืองจักรที่ใชงานในการผลิตตามมาตรฐาน    แผนงานวิธีการผลิตเฟอรนิเจอรรูปแบบใหมกับ
เทคโนโลยีการผลิตความตองการที่จําเปน

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและครอบคลุมวิธีการทดลองการผลิตเฟอรนิเจอรรูปแบบใหมที่มีความเหมาะสมกับการพัฒนารูปแบบ
2. มุงเนนและครอบคลุมเคร่ืองมือและเคร่ืองจักรที่ใชงานในการทดลองการผลิตตามมาตรฐาน  
3. มุงเนนและครอบคลุมแผนงานวิธีการทดลองการผลิตกับเทคโนโลยีการผลิตความตองการที่จําเปน

หนวยยอย(Element) 1 : ทดลองการผลิต

หนวยยอย(Element) 2 : ทดสอบการใชงาน

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ4 

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

 ผูปฏิบัติการควบคุมการผลิต
ผูปฏิบัติงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไม
 ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ4
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
202 พัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
2022 ผลิตเฟอรนิเจอรรูปแบบใหม

หนวยยอย(Element)
2022.1 ทดลองการผลิต
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือที่ใชในทดลองการผลิตที่กําหนด
ข) การตรวจสอบดําเนินการทดลองการผลิตและบันทึกไว
ค)

ขอบเขต (Range Statement)
1) การผลิต เฟอรนิเจอรไมโดยใชขอมูลการทดลองการผลิต
2) ลักษณะขอมูลในการทดลองการผลิตตามขอกําหนด
3) ชนิดของการทดลองการผลิต: เชิงคุณภาพ : ปริมาณ

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานในการทดลองการผลิตเฟอรนิเจอรไมที่สําเร็จเปนที่เรียบรอย
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงานในการทดลองการผลิตเฟอรนิเจอรไม
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการทดลองการผลิตในผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไม
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงานทดลองการผลิต
PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการทดลองการผลิตเฟอรนิเจอรไม
KE 2 ลร. 2 ขอกําหนดเกณฑการเทดลองการผลิตฟอรนิเจอรไม
KE 3 ลร. 3

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element )
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ที่ปฏิบัติจริง

ผลงานที่ไดจาก  เอกสารและขอมูลรายงานการทดลองการผลิตเฟอรนิเจอรไม                   
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงานงประเมินจาก  แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงานการทดลองการ

ผลิตเฟอรนิเจอรไม
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

เอกสารการทดลองการผลิตดจัดเตรียมไวครบถวน
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
202 พัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
2022 ผลิตเฟอรนิเจอรรูปแบบใหม

หนวยยอย(Element)
2022.2 ทดสอบการใชงาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือที่ใชในทดสอบการใชงานตามที่กําหนด
ข) การตรวจสอบทดสอบการใชงานและบันทึกไว 
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1) การผลิต เฟอรนิเจอรไมโดยใชขอมูลการทดสอบการใชงาน
2) ลักษณะขอมูลในการทดลองทดสอบการใช งานตามขอกําหนด
3) ชนิดของการทดสอบการใชงาน: เชิงคุณภาพ : ปริมาณ
4)

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานในการทดสอบการใชงานการผลิตเฟอรนิเจอรไมที่สําเร็จเปนที่เรียบรอย
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงานในการทดสอบการใชงานการผลิตเฟอรนิเจอรไม
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการทดลองการผลิตในผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไม
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงานทดสอบการใชงาน
PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการทดสอบการใชงานเฟอรนิเจอรไม
KE 2 ลร. 2 ขอกําหนดเกณฑการทดสอบการใชงานการผลิตฟอรนิเจอรไม
KE 3 ลร. 3
KE 4 ลร. 4

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element )
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ที่ปฏิบัติจริง

ประกอบดวยผลงานที่ไดจาก  เอกสารและขอมูลรายงานการทดสอบการใชงานการผลิตเฟอรนิเจอรไม                  
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงาน  ประเมินจาก  แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงานการทดสอบการ

ใชงานการผลิตเฟอรนิเจอรไม
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

เอกสารทดสอบการใชงานจัดเตรียมไวครบถวน 
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
3011 ออกแบบเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการกําหนดเกี่ยวกับงานรางแบบเขียน2มิติ ,3มิติงานเขียน แบบและการออกแบบ การใชอุปกรณ

และเคร่ืองมือ  การกําหนดรายละเอียดดานตางๆ  สัญลักษณตางๆในการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม  และการเขียนรายการ
วัสดุท่ีใช

เนื้อหา  (Content) :
1

2

3

หนวยยอย(Element) 1 : รางแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 2 : ออกแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 3 : เขียนแบบเฟอรนิเจอรไม

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ3

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

ผูออกแบบเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม
ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3

 มุงเนนและครอบคลุมการรางแบบเฟอรนิเจอรไม
 มุงเนนและครอบคลุมการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม
 มุงเนนและครอบคลุมการออกแบบเฟอรนิเจอรไม
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หนาที่หลัก (Key Function)
301 ออกแบบเขียนแบบและพัฒนาเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3011 ออกแบบเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
3011.1 รางแบบเฟอรนิเจอร
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) อุปกรณและเคร่ืองมือเขียนแบบจัดเตรียมไวการรางแบบอยางเหมะสม
ข) อุปกรณและเคร่ืองมือเขียนแบบเลือกใชในการรางแบบไดอยางถูกตอง
ค) ใช แบบการราง 2 มิติ,3 มิติ ไดอยางเหมาะสม

ขอบเขต (Range Statement)
รางแบบเฟอรนิเจอร

1) แบบเฟอรนิเจอรดวยแบบการราง 2 มิติ ใชหลักการเขียนทรงเรขาคณิต
2) แบบเฟอรนิเจอรดวยแบบการราง 3 มิติ ใชหลักการเขียนทรงเรขาคณิต
3)
4)
5)
6)

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานท่ีไดการรางแบบ
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3

PE 4 ลป. 4

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 รางแบบ ชิ้นงานเฟอรนิเจอรแบบ 2 มิติ
KE 2 ลร. 2 รางแบบ ชิ้นงานเฟอรนิเจอรแบบ 3 มิติ คือแบบobliqe , แบบ Isometic , แบบPerpetive 

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง 

ประกอบดวย หลักการและวิธีการใช เคร่ืองมือและอุปกรณ ในการรางแบบ แบบงานหรือใบ    
งานท่ีไดการรางแบบ และ แฟมสะสมงาน

2 หลักฐานการปฏิบัติการรางแบบ  แบบหรือใบงานท่ีไดการรางแบบและแฟมสะสมงาน
3 หลักฐานความรู

หลักการเขียนแบบรางดวยมือเปลา Free  hand drawing
หลักการและวิธีการรางแบบ ชิ้นงานเฟอรนิเจอรแบบ 2 มิติ
หลักการและวิธีการรางแบบ ชิ้นงานเฟอรนิเจอรแบบ 3 มิติ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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หนาที่หลัก (Key Function)
301 ออกแบบเขียนแบบและพัฒนาเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3011 ออกแบบเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
3011.2 เขียนแบบเฟอรนิเจอรไม
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือและอุปกรณไดจัดเตรียมไวในการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไมไดอยางเหมาะสม
ข) อุปกรณและเคร่ืองมือเขียนแบบ  เลือกใชในการ เขียนแบบเฟอรนิเจอรไมไดอยางถูกตอง
ค) จัดวางข้ันตอนการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไมอยางเหมาะสม

ขอบเขต (Range Statement)
การเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม

1) เคร่ืองมือและอุปกรณไดจัดเตรียมครบเพื่อการเขียนแบบเฟอรนิเจอรลอยตัว
2) กําหนดรายละเอียดในการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม

รายละเอียดดานตางๆเชนดานหนา ดานบน ดานขาง ดานหลัง เปนตน
มาตราสวนท่ีใชในการเขียนแบบ
สัญลักษณตางๆท่ีใชในการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม
รายการวัสดุท่ีใช

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานท่ีไดการการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการใช เคร่ืองมือ และอุปกรณ
KE 2 ลร. 2 การเขียนแบบดานตางๆและในรูปทัศนียภาพ
KE 3 ลร. 3 สัดสวนท่ีใชในการเขียนแบบ
KE 4 ลร. 4 การกําหนดสี

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวย  เคร่ืองมือและอุปกรณ ในการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม 
แบบบันทึกในการเขียนแบบ 

2 หลักฐานการปฏิบัติการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม  แบบงานหรือใบงานท่ีไดการการเขียน 
แบบเฟอรนิเจอรลอยตัว  และแฟมสะสมงาน

3 หลักฐานความรู
หลักการและวิธีการใช เคร่ืองมือ และอุปกรณ
การเขียนแบบดานตางๆและในรูปทัศนียภาพเชนดานหนา ดานบน ดานขาง ดานหลัง และ แบบPerpetive
สัดสวนท่ีใชในการเขียนแบบอัตราสวนท่ีใช1:1
การกําหนดสี  เชนโทนสีตางๆ
การจดบันทึกขอมูลและการการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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หนาที่หลัก (Key Function)
301 ออกแบบเขียนแบบและพัฒนาเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3011 ออกแบบเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
3011.3 ออกแบบเฟอรนิเจอรไม
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองมือและอุปกรณไดจัดเตรียมไวในการออกแบบเฟอรนิเจอรไมไดอยางเหมาะสม
ข) อุปกรณและเคร่ืองมือออกแบบ  เลือกใชในการ ออกแบบเฟอรนิเจอรไมไดอยางถูกตอง
ค) วางข้ันตอนการออกแบบเฟอรนิเจอรไมอยางเหมาะสม

ขอบเขต (Range Statement)
ออกแบบเฟอรนิเจอรไม

1) กําหนด  เสน  แสงเงา  รูปราง รูปทรงชองวาง พื้นผิว  สี
2) การกดุลยภาพ   สวนสัด  ชวงจังหวะ  ความกรมกลืนตรวจสอบ,  การสังเกต,    ความแตกตาง จุดเดน
3) การใชวัสดุกับงานเขียนแบบ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานท่ีไดการออกแบบเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 วิธีการใชเคร่ืองมือและอุปกรณในการออกแบบ
KE 2 ลร. 2 วิธีกําหนดเสน  แสงเงา  รูปราง  รูปทรง
KE 3 ลร. 3 การใช  ดุลยภาพ  สัดสวน  ชวงจังหวะ
KE 4 ลร. 4 การเลือกใชกับการออกแบบ

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวย  เคร่ืองมือและอุปกรณ ในการออกแบบเฟอรนิเจอรไม แบบบันทึกในการเขียนแบบ
2 หลักฐานการปฏิบัติการเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม  แบบงานหรือใบงานท่ีไดการการออกแบบเฟอรนิเจอร 

ลอยตัว  และแฟมสะสมงาน
3 หลักฐานความรู

หลักการและวิธีการใช เคร่ืองมือ และอุปกรณ
กําหนด  เสน  แสงเงา  รูปราง รูปทรงชองวาง พื้นผิว  สี
การดุลยภาพ   สวนสัด ชวงจังหวะ ความกรมกลืนตรวจสอบ, การสังเกต, ความแตกตาง จุดเดน
การใชวัสดุกับงานเขียนแบบ   

4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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ชื่อหนวยสมรรถนะ
3012 พัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :

คําสรุป (Overview) :
หนวยนี้ เก่ียวกับการเครื่องมือการวิจัยพื้นฐานในรูปแบบInput –Process- Output  หลักฐานงานวิจัยพื้นฐาน

การวิจัยประยุกต การวิจัยเชิงปฏิบัติกับงานเฟอรนิเจอรไม   การวิเคราะหขอเก่ียวกับหนาที่ใชสอยของเฟอรนิเจอร
ขอมูลเก่ียวกับผูใชเฟอรนิเจอร   ขอมูล เก่ียวกับการตลาดที่เก่ียวของกับการพัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและครอบคลุมการวิจัยเฟอรนิเจอรไม
2. มุงเนนและครอบคลุมการวิเคราะหเก่ียวของกับรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
3. มุงเนนและครอบคลุมการพัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 1 : วิจัยและพัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 2 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยนี้เปนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ 4

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

ผูใช เครื่องมือการวิจัยพื้นฐานในรูปแบบInput –Process- Output  เลือกใชไดอยางเหมาะสม
ผูวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับหนาที่ใชสอยของเฟอรนิเจอร ขอมูลเก่ียวกับผูใชเฟอรนิเจอร ขอมูล 
เก่ียวกับการตลาดที่เก่ียวของกับการพัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม
ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ4
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
301 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3012 พัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
3012.1 วิจัยและพัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เครื่องมือการวิจัยพื้นฐานในรูปแบบInput –Process- Output  เลือกใชไดอยางเหมาะสม
ข) วิเคราะหขอมูลเก่ียวกับหนาที่ใชสอยของเฟอรนิเจอร ขอมูลเก่ียวกับผูใชเฟอรนิเจอร ขอมูลเก่ียวกับการตลาดที่

เก่ียวของกับการพัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม

ขอบเขต (Range Statement)
วิจัยและพัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม
1)  งานวิจัยพื้นฐาน การวิจัยประยุกต การวิจัยเชิงปฏิบัติกับงานเฟอรนิเจอรไม
2)  งานพัฒนางานเฟอรนิเจอรไมความสามารถในการทํากําไร  ปริมาณขายหรือเพิ่มยอด สวนแบงการตลาด
และการคุมครอง

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานที่ไดจากการวิจัยเก่ียวกับเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงานวิจัย
PE 3 ลป. 3

PE 4 ลป. 4

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 วิธีการใชเครื่องมือการวิจัยพื้นฐานในรูปแบบInput –Process- Output  
KE 2 ลร. 2 วิธีการวิเคราะหขอมูลความสามารถในการทํากําไร  ปริมาณขายหรือเพิ่มยอด สวนแบงการตลาด

และการคุมครอง

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ที่ปฏิบัติจริง

ประกอบดวย  เครื่องมือ การวิจัยพื้นฐานในรูปแบบInput –Process- Output  
2 หลักฐานการปฏิบัติการวิจัยงานเฟอรนิเจอรไม  แบบงานหรือใบงานที่ไดการวิจัยเฟอรนิเจอรไม  

และแฟมสะสมงาน
3 หลักฐานความรูงานวิจัยพื้นฐาน การวิจัยประยุกต การวิจัยเชิงปฏิบัติกับงานเฟอรนิเจอรไม
4  การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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ชื่อหนวยสมรรถนะ
3021 จัดทําตนแบบ
กลุมเปาหมาย  (Target  group) :

-           ผู ปฏิบัติงานการสรางชิ้นงานตนแบบ
-           ผู ปฏิบัติงานการสรางหุนจําลอง
-           ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3

คําสรุป (Overview) : หนวยนี เกียวกับทําตตนแบบดวยการการอานแบบ และเขียนแบบขยายเทาของจริงใชเครืองตัด,ไส,

เจาะ ข้ึนรูป ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอรสรางจ๊ิกของเครื่องตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอร
ข้ึนมาได เกณฑคุณภาพงานตามกําหนด  รูปแบบของการทําตนแบบเฟอรนิเจอรไม

1. ตนแบบชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมภายในอาคาร
2. ตนแบบชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมนอกอาคาร

และเกณฑความคลาดเคลื่อนของความเรียบ,กําหนดขนาด,ลักษณธพิเศษ อานแบบ สเกล-ขยาย เขียนแบบ
ดานตางๆ ภาพตัด เลือกใชวัสดุและอุปกรณการทําหุนจําลอง

เน้ือหา  (Content) :
1 มุงเนนและครอบคลุมการทําตนแบบของงานเฟอรนิเจอรไม
2 มุงเนนและครอบคลุมการทําหุนจําลองรูปแบบงานเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 1 : สรางชิ้นงานตนแบบ

หนวยยอย(Element) 2 : สรางหุนจําลอง

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ3 เทคโนโลยีการผลิตเฟอรนิเจอร

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
302 จัดทําตนแบบ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3021 สรางชิ้นงานตนแบบ

หนวยยอย(Element)
3021.1 สรางชิ้นงานตนแบบ
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก)
ข)
ค) สรางจ๊ิกของเครื่องตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอรข้ึนมา ไดเกณฑคุณภาพงานตามกําหนด

รูปแบบของการทําตนแบบเฟอรนเจอรไม
1. ตนแบบชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมภายในอาคาร
2. ตนแบบชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมนอกในอาคาร

ง) เกณฑความคลาดเคลื่อนของความเรียบ ,กําหนดขนาด,ลักษณะพิเศษ

ขอบเขต (Range Statement)
1) อานแบบ เฟอรนิเจอร ขยายแบบเทาของจริงได
2) สรางจ๊ิกของเครื่องตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอรได
3) ใชเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอรได

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานที่ไดทําตนแบบของเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 ชิ้นงานตนแบบ

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 การอานแบบ การขยายแบบเทาของจริง  การแยกรายการไม
KE 2 ลร. 2 วิธีการใชเคร่ืองจักร,เคร่ืองเมือ,การติดตั้งอุปกรณ
KE 3 ลร. 3 การสรางจ๊ิกกับเครื่องจักรชนิดตางๆ 

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  การอานแบบเฟอรืนิเจอร การขยายแบบเทาของจริง การแยกรายการไม

3 หลักฐานความรูงาน ประเมินจาก การสัมภทษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและแฟมสะสมงาน และงาน
ตนแบบของงานเฟอรนิเจอรไม

4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

 อานแบบ และเขียนแบบขยายเทาของจริง
ใชเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอร

     ประกอบดวย   การอานแบบเฟอรนิเจอร  การขยายแบบเทาของจริง  การแยกรายการไม วิธีการใชเคร่ืองจักร
เคร่ืองเมือ,การติดตั้งอุปกรณ     การสรางจ๊ิกกับเครื่องจักรชนิดตางๆ ข้ันตอนการเฟอรนิเจอรไม

วิธีการใชเครื่องจักร ,เครื่องมือ,การติดตั้งอุปกรณ การสรางจิ๊กกับเครื่องจักรชนิดตางๆ
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
302 จัดทําตนแบบ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3021 สรางชิ้นงานตนแบบ

หนวยยอย(Element)
3021.2 สรางหุนจําลอง
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก)
ข)

รูปแบบของการทําหุนจําลองเฟอรนิเจอรภายในอาคาร
1. ตนแบบชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมภายในอาคาร
2. ตนแบบชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมนอกในอาคาร

ค) เกณฑความคลาดเคลื่อนของความเรียบ ,กําหนดขนาด,ลักษณะพิเศษ

ขอบเขต (Range Statement)
1) อานแบบ เฟอรนิเจอร ใชสเกลยอ-ขยาย ได
2) สรางจ๊ิกของเครื่องตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําหุนจําลองเฟอรนิเจอรได
3) ใชเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําหุนจําลองเฟอรนิเจอรได

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานที่ไดทําหุนจําลองของเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 ชิ้นงานประเภทหุนจําลอง

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 การอานแบบ  การใชสเกลยอ-ขยาย  เลือกชนิดวัสดุทําหุนจําลอง
KE 2 ลร. 2 วิธีการใชเคร่ืองจักร,เคร่ืองเมือ,การติดตั้งอุปกรณในการทําหุนจําลอง
KE 3 ลร. 3 การสรางจ๊ิกกับเครื่องจักรชนิดตางๆ 

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

     ประกอบดวย   การอานแบบเฟอรนิเจอร  การใชสเกลยอ-ขยาย  การแยกรายการไม วิธีการใชเคร่ืองจักร,
เคร่ืองเมือ,การติดตั้งอุปกรณ      ข้ันตอนการทําหุนจําลองของเฟอรนิเจอรไม

2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย   การอานแบบเฟอรนิเจอร  การใชสเกลยอ-ขยาย    การแยกรายการไม     
วิธีการใชเคร่ืองจักร,เคร่ืองเมือ,การติดตั้งอุปกรณ การสรางจ๊ิกกับเครื่องจักรชนิดตางๆ

3 หลักฐานความรูงานงประเมินจาก การสัมภาษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงาน
และงานตนแบบของงานเฟอรนิเจอรไม

4 การจดบันทกึขอมูลและการจัดเก็บ

อานแบบ  สเกลยอ-ขยาย เขียนภาพดานตางๆ ภาพตัด
เลือกใชวัสดุและอุปกรณการทําหุนจําลอง

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
3022  สรางจ๊ิกสําหรับงานเฟอรนิเจอร

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผู ปฏิบัติงานการสรางงานจ๊ิกตนแบบของเคร่ืองจักรประเภทตางๆ
-           ผูปฏิบัติงานการสรางงานจ๊ิกตนแบบของงานประกอบ
-           ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับทําจ๊ิกตนแบบดวยการการอานแบบ และเขียนแบบขยายเทาของจริง การใชเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ

ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอรสรางจ๊ิกของเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, งานสี และจ๊ิกตนแบสําหรับงาน
ประกอบทําเฟอรนิเจอรข้ึนมา ไดเกณฑคุณภาพงานตามกําหนด  รูปแบบของการทําจ๊ิกตนแบบเฟอรนิเจอรไม    

เนื้อหา  (Content) :
1
2

หนวยยอย(Element) 1 : สรางจ๊ิกตนแบบ

หนวยยอย(Element) 2 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ3

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

มุงเนนและครอบคลุมการทําจ๊ิกตนแบบท่ีใชสําหรับงานเคร่ืองจักรตางๆ
มุงเนนและครอบคลุมการทําจ๊ิกตนแบบท่ีใชสําหรับงานประกอบ
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หนาที่หลัก (Key Function)
302 จัดทําตนแบบ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3022 สรางจ๊ิกสําหรับงานเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element)
3022.1 สรางจ๊ิกตนแบบ
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก)
ข)
ค)

ง) เกณฑความคาดเคล่ือนของความเรียบ,  กําหนดขนาด,  ลักษณะพิเศษ
ขอบเขต (Range Statement)

1) อานแบบ เฟอรนิเจอร ใชขยายแบบเทาของจริงได
2) เลือกวัสดุในการทําจ๊ิกได
3) สรางจ๊ิกตนแบบของเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี สําหรับทําเฟอรนิเจอรได
4) ใชเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี สําหรับทําเฟอรนิเจอรได

 

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานท่ีไดทําจ๊ิกตนแบบของเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 ชิ้นงานประเภทหุนจําลอง

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 การอานแบบ  การใชสเกลยอ-ขยาย  เลือกชนิดวัสดุทําจ๊ิกตนแบบ
KE 2 ลร. 2 วิธีการใชเคร่ืองจักร,เคร่ืองเมือ,การติดต้ังอุปกรณในการทําเฟอรนิเจอร
KE 3 ลร. 3 การสรางจ๊ิกกับเคร่ืองจักรชนิดตางๆ 
KE 4 ลร. 4

KE 5 ลร. 5

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 1.  สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

     ประกอบดวย   การอานแบบเฟอรนิเจอร  การใชการเขียนแบบเทาของจริง  เลือกใชวัสดุทําจ๊ิก 
วิธีการใชเคร่ืองจักร,เคร่ืองเมือ,การติดต้ังอุปกรณ ข้ันตอนการทําจ๊ิกของเฟอรนิเจอรไม

2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย   การอานแบบเฟอรนิเจอร  การเขียนแบบเทาของจริง วิธีการใชเคร่ืองจักร   
เคร่ืองเมือ,การติดต้ังอุปกรณ     การสรางจ๊ิกกับเคร่ืองจักรชนิดตางๆ

3 หลักฐานความรูงานงประเมินจาก การสัมภาษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงาน 
และงานตนแบบจ๊ิกของงานเฟอรนิเจอรไม

4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

                            2.       จ๊ิกตนแบบสําหรับงานเฟอรนิเจอรไมกับงานประกอบ

ใชเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอร
สรางจ๊ิกของเคร่ืองตัด,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป, ประกอบ,งานสี ทําเฟอรนิเจอรข้ึนมา ไดเกณฑคุณภาพงานตามกําหนด
           รูปแบบของการทําทําจ๊ิกเฟอรนิเจอรไม
                   1.       จ๊ิกตนแบบสําหรับงานเฟอรนิเจอรไมท่ีใชกับงานเคร่ืองจักรตางๆ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

 อานแบบ และเขียนแบบขยายเทาของจริง
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
3031 กําหนดการใชวัสดุ-อุปกรณ

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผู ปฏิบัติพิจารณาคุณภาพวัสดุและอุปกรณกําหนด
-           ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการ เลือกใชระยะเวลาและความถ่ีในการตรวจสอบเฟอรนิเจอรไมท่ีมูลคาตํ่าและปริมาณสูง   

กําหนดจุดหรือตําแหนงท่ีจะทําการตรวจสอบใหได ประสิทธิภาพมากท่ีสุด   เลือกวิธีการในการตรวจสอบบางชนิดท่ี
ตองการตรวจสอบ เลือกใชขอมูลท่ีใชในการตรวจสอบท่ีไดจากการตรวจนับ

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและครอบคลุมถึงการหลักการและวิธีการในการกําหนดการใชวัสดุ-อุปกรณ
2. มุงเนนและครอบคลุมถึงขอมูลท่ีใชในการตรวจสอบ หลักการท่ีใชตามกําหนด

หนวยยอย(Element) 1 : พิจารณาคุณภาพวัสดุและอุปกรณท่ีกําหนด

หนวยยอย(Element) 2 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ3 

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
303 วางแผนการผลิต

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3031 กําหนดการใชวัสดุ-อุปกรณ

หนวยยอย(Element)
3031.1 พิจารณาคุณภาพวัสดุและอุปกรณท่ีกําหนด
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) วิธีการในการตรวจสอบ ตามเกณฑท่ีกําหนด
ข) ขอมูลท่ีใชในการตรวจสอบ หลักการท่ีใชตามกําหนด

ขอบเขต (Range Statement)
1) เลือกใชระยะเวลาและความถ่ีในการตรวจสอบ
2) กําหนดจุดท่ีจะทําการตรวจสอบ
3) เลือกวิธีการในการตรวจสอบ
4) เลือกใชขอมูลท่ีใชในการตรวจสอบ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานท่ีไดทําการตรวจสอบของเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน 
PE 3 ลป. 3 ชิ้นงานตัวอยาง
PE 4 ลป. 4

PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการในการตรวจสอบ 
KE 2 ลร. 2 เอกสารและขอมูลท่ีใชในการตรวจสอบ 

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดว แบบบันทึกวิธีการในการกําหนดการใชวัสดุ-อุปกรณ เอกสารและขอมูลรายงานท่ีใชในการตรวจสอบ       
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงานงประเมินจาก การสัมภาษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงานกําหนดการใชวัดสุ-อุปกรณ

4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
3032 การวางแผนกําลังคน

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผู ควบคุมการผลิต
-           ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ5

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการสรางกราฟแสดงปริมาณความตองการคนแตละชวงเวลา   การพิจารณาเลือกวิธีการการ

ผลิตและการกําหนดระดับของผลผลิตในแตละชวง  กําลังผลิตเทาใดสําหรับการผลิตปกติ  การจัดกําลังคนตาม
สายการผลิต    แบบบันทึกรายละเอียดตนทุนท่ีจําเปน

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและครอบคลุมการหาปริมาณความตองการคนแตละชวงเวลา
2. มุงเนนและครอบคลุมวิธีการการผลิตและการกําหนดระดับของผลผลิตในแตละชวง
3. มุงเนนและครอบคลุมรายละเอียดตนทุนท่ีจําเปน

หนวยยอย(Element) 1 : จัดเตรียมคนตามสายการผลิต

หนวยยอย(Element) 2 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ5 

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

37



หนาที่หลัก (Key Function)
303 วางแผนการผลิต

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3032 การวางแผนกําลังคน

หนวยยอย(Element)
3032.1 จัดเตรียมคนตามสายการผลิต
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) สรางกราฟแสดงปริมาณความตองการคนแตละชวงเวลา
ข) การพิจารณาเลือกวิธีการการผลิตและการจัดกําลังคนตามสายการผลิต
ค) แบบบันทึกรายละเอียดตนทุนท่ีจําเปน
จ)                          

ขอบเขต (Range Statement)
1) การหาปริมาณความตองการคนแตละชวงเวลาโดยการใชกราฟ
2) เลือกวิธีการการผลิตและการจัดกําลังคนตามสายการผลิตโดยการใชตาราง
3) รายละเอียดตนทุนท่ีจําเปนใชแบบรายการ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานจัดเตรียมคนตามสายการผลิตของเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ
PE 4 ลป. 4

PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 แบบสรางกราฟแสดงปริมาณความตองการคนแตละชวงเวลา
KE 2 ลร. 2 ตารางพิจารณาเลือกวิธีการการผลิตและการจัดกําลังคนตามสายการผลิต
KE 3 ลร. 3 แบบบันทึกรายละเอียดตนทุนท่ีจําเปน
KE 4 ลร. 4 แฟมสะสมงาน

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวย กราฟแสดง ตารางเปรียบเทียบ  แบบบันทึก แบบรายงาน                   
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงานงประเมินจาก การสัมภาษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงาน

จัดเตรียมคนตามสายการผลิต
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
3033 การวางแผนงบประมาณ

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผู วางแผนการผลิต
-           ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ5

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการ) เปรียบเทียบการทํางานคนแตละชวงเวลา  คาใชจายของแผนการผลิต  

การส่ังซ้ือวัสดุ-อุปกรณเพื่อการผลิตเฟอรนิเจอรไม การเตรียมเคร่ืองจักรไวเพื่อการผลิตเฟอรนิเจอรไม 
รายละเอียดตนทุนดําเนินการท่ี  จําเปนแตละเดือน

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและครอบคลุมการเปรียบเทียบการทํางานคนแตละชวงเวลา
2. มุงเนนและครอบคลุมรายละเอียดตนทุนท่ีจําเปนแตละเดือน
3. มุงเนนและครอบคลุมการส่ังซ้ือวัสดุ-อุปกรณเพื่อการผลิตเฟอรนิเจอรไม  

      4. รายละเอียดตนทุนดําเนินการท่ีจําเปนแตละเดือน

หนวยยอย(Element) 1 : จัดทําคาตอบแทนพนักงาน

หนวยยอย(Element) 2 : การจัดทํางบประมาณดําเนินการ

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ5 

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
303 วางแผนการผลิต

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3033 การวางแผนงบประมาณ

หนวยยอย(Element)
3032.1 จัดทําคาตอบแทนพนักงาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) ตารางแสดงเปรียบเทียบการทํางานคนแตละชวงเวลา
ข) ตารางเปรียบเทียบคาใชจายของแผนการผลิต
ค) แบบบันทึกรายละเอียดตนทุนท่ีจําเปนแตละเดือน
จ)                          

ขอบเขต (Range Statement)
1) เปรียบเทียบการทํางานคนแตละชวงเวลาใชตาราง
2) คาใชจายของแผนการผลิตแบบตารางประเมิน 
3) รายละเอียดตนทุนท่ีจําเปนแตละเดือนใชแบบรายการ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานจัดทํางบประมาณดําเนินการการผลิตของเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ
PE 4 ลป. 4

PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 ใชตารางเปรียบเทียบการทํางานคนแตละชวงเวลา
KE 2 ลร. 2 แบบตารางคาใชจายของแผนการผลิต 
KE 3 ลร. 3 แบบบันทึกรายละเอียดตนทุนท่ีจําเปนแตละเดือน
KE 4 ลร. 4 แฟมสะสมงาน
KE 5 ลร. 5

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวย กราฟแสดง ตารางเปรียบเทียบ  แบบบันทึก แบบรายงานจัดทําคาตอบแทนพนักงาน                   
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย  ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงานประเมินจาก การสัมภาษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงาน

จัดทําคาตอบแทนพนักงาน
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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หนาที่หลัก (Key Function)
303 วางแผนการผลิต

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3033 การวางแผนงบประมาณ

หนวยยอย(Element)
3033.2 จัดทํางบประมาณดําเนินการ
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) แบบบันทึกการวางแผนการสั่งซ้ือวัสดุ-อุปกรณไดบันทึกไวอยางถูกตอง
ข) รายงานผลการเสริมและเพิ่มเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรในการผลิตไวอยางถูกตอง
ค) แบบบันทึกรายละเอียดตนทุน คาใชจายเบ็ตเตล็ตท่ีจําเปนแตละเดือน
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1) ตารางการสั่งซ้ือวัสดุ-อุปกรณเพื่อการผลิตเฟอรนิเจอรไม
2) เคร่ืองจักรท่ีเตรียมไวเพื่อการผลิต เพื่อการผลิตเฟอรนิเจอรไม
3) รายละเอียดตนทุนท่ีจําเปนแตละเดือนใชแบบรายการ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานจัดทํางบประมาณดําเนินการการผลิตของเฟอรนิเจอรไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ
PE 4 ลป. 4

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 วิธีการส่ังซ้ือวัสดุ-อุปกรณเพื่อการผลิตเฟอรนิเจอรไม
KE 2 ลร. 2 การบันทึกตารางคาใชจายของแผนการผลิต 
KE 3 ลร. 3 การบันทึกรายงานผลการเสริมและเพิ่มเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร
KE 4 ลร. 4 การบันทึกรายละเอียดตนทุนท่ีจําเปนแตละเดือน
KE 5 ลร. 5 แฟมสะสมงาน

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวย กราฟแสดง ตารางเปรียบเทียบ  แบบบันทึก แบบรายงานการจัดทํางบประมาณ ดําเนินการ
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบดวย     ประเมินจากของจริงตามความจําเปน
3 หลักฐานความรูงานประเมินจาก   การสัมภาษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและ แฟมสะสมงาน

จัดทําทํางบประมาณดําเนินการ
4 การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
3041 ประมาณราคาและแยกรายการ

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผู แยกรายการวัสดุและอุปกรณเฟอรนิเจอรไม
-           ผู ประมาณราคาเฉพาะงานของเฟอรนิเจอรไม
-           ผู ประมาณราคาเชิงระบบเฟอรนิเจอรไม
-           ผูรับสมัครเขารับวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการกําหนดเกี่ยวกับการแยกรายการวัสดุและอุปกรณในการผลิตเฟอรนิเจอรไม  

การประมาณราคา เฉพาะงาน  การประมาณเชิงระบบ  คํานวณปริมาตรไมจริงท้ังไมสักและไมเบญจพรรณ 
การแยกรายการไมอัตราการเผื่อไมอัตราการสูญเสียท่ีไดจากการเขาเคร่ือง   การคิดคาตนทุน, คาดําเนินการ
ภาษีและกําไร

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและครอบคลุมการแยกรายการวัสดุและอุปกรณเฟอรนิเจอรไม
2. มุงเนนและครอบคลุมการประมาณราคาเฉพาะงานของเฟอรนิเจอรไม
3. มุงเนนและครอบคลุมการประมาณราคาเชิงระบบเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 1 : แยกรายการวัสดุและอุปกรณเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 2 : ประมาณราคาและแยกขาย

หนวยยอย(Element) 3 : ประมาณราคาเชิงระบบ

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ3 

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
304 ประมาณราคา

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3041 ประมาณราคาแยกรายการ

หนวยยอย(Element)
3041.1 แยกรายการวัสดุและอุปกรณเฟอรนิเจอรไม
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) ) คํานวณปริมาตรไมจริงของไมสักและไมเบญจพรรณ เพื่อเตรียมไมจริงสําหรับการผลิตไดถูกตอง
ข) แยกรายการ  -  ชนิดของไมตามแบบกําหนด

-           ขนาดหนา กวาง ยาว ถูกตองตามแบบกําหนด
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1) คํานวนความถูกตองจากรายการไมจริงท่ีเตรียมพรอมการผลิต
2) เลือกและแยกชนิดของไมจริงตามแบบท่ีกําหนด
3) อัตราการเผื่อไมสําหรับการผลิตเฟอรนิเจอร

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือแบบตารางการคิดรายการไมจริงท่ีนําไปผลิตเฟอรนิเจอรไมจริงไดความจํานวนท่ีกําหนด
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการคิดลบ.ไมจริง อัตราการเผื่อ,แยกชนิดไมตามรายการท่ีกําหนด
KE 2 ลร. 2 การคัดเกรดของไมจริง
KE 3 ลร. 3 การคิดราคา ลบ.ไมจริง
KE 4 ลร. 4

KE 5 ลร. 5

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

     ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก    
     หลักฐานการปฏิบัติการ
       1.1แบบงานหรือใบตารางการคิดล.บ.ไมความถูกตองท่ีไดเตรียมการผลิต  งานเฟอรนิเจอรป   
        ใหสําเร็จเปนเรียบรอย
        1.2.  แฟมสะสมงาน  1.3  แบบบันทึกแยกรายการไม 
        หลักฐานความรู

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

อัตราการผลิตท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑ
คํานวนจํานวนและปริมาณวัสดุและอุปกรณเพื่อเตรียมในการผลิตเฟอรนิเจอร
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หนาที่หลัก (Key Function)
304 ประมาณราคา

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3041 ประมาณราคาแยกรายการ

หนวยยอย(Element)
3041.2 ประมาณราคาเฉพาะงาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) ตรวจสอบท่ีไดงานจากผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรจากการประกอบ,งานสี ใหไดความถูกตองตามแบบท่ีกําหนด
ข) ตัดชิ้นงานไดตามเกณฑคุณภาพหลังจากการผานการผลิตจะได

-           ขนาดหนา กวาง ยาว ถูกตองตามแบบกําหนด
-           ความเรียบตรง ไดฉาก ตามเกณฑคุณภาพ

ค) อัตราการผลิตท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑ
ขอบเขต (Range Statement)

1) ตรวจสอบความถูกตองจากผลิตภัณฑงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
2) ตรวจสอบขนาดและมิติชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีไดตามแบบท่ีกําหนด
3) ควบคุมอัตราการผลิตท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑกําหนด
4) ควบคุมอัตราการสูญเสียท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑกําหนด

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 1.แบบงานหรือใบงานตรวจสอบความถูกตองท่ีไดการงานจากการประกอบ,งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  

เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอยดี
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป.3 แบบบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการตรวจสอบความถูกตองของชิ้นงานท่ีผานจากการประกอบ งานสีเปนท่ีเรียบรอย
KE 2 ลร. 2 คุณสมบัติของวัสดุท่ีผานจากการ,ประกอบ,งานสี งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบ

ท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
KE 3 ลร. 3 การกําหนดเกณฑการตรวจสอบคุณภาพงานชื้นงานท่ีผานจากประกอบ,งานสี 

เปนงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)

1. สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง
     ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  
       1.1แบบงานหรือใบงานตรวจสอบความถูกตองท่ีไดการประกอบ ,งานสี  งานเฟอรนิเจอรไมจริง
เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
       1.2.  แฟมสะสมงาน1. 3.  ผลผลิต,  ชิ้นงาน,   ตามรูปแบบ  1.4.  แบบบันทึกการทํางาน
       1.5  แบบประเมินผลงาน  1.6.  ชิ้นงานจริง
2.  หลักฐานการปฏิบัติการ
       2.1  แบบงานหรือใบงานตรวจสอบความถูกตองท่ีไดจากการประกอบ,งานสี  2.2  แฟมสะสมงาน
      2.3   แบบบันทึกการทํางาน  2.4  แบบประเมินผลงาน  2.5  ชิ้นงานจริง
3.  หลักฐานความรู
       1. หลักการและวิธีการตรวจสอบความถูกตองของชิ้นงานท่ีไดจากประกอบ,งานสี
        2.  คุณสมบัติของวัตถุดิบท่ีผานจากการประกอบ,งานสีท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
        3. การกําหนดเกณฑการตรวจสอบคุณภาพงานชื้นงานท่ีไดหลังจากประกอบ,งานสี
        4. การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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หนาที่หลัก (Key Function)
304 ประมาณราคา

หนวยสมรรถนะ (Unit)
3041 ประมาณราคาแยกรายการ

หนวยยอย(Element)
3041.3 ประมาณราคาเชิงระบบ
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) อานแบบเพื่อแยกรายการวัสดุและอุปกรณตามแบบท่ีกําหนด
ข) ทํารายการในตารางแบบเพื่อคํานวนรายการไม

-           ขนาดหนา กวาง ยาว ถูกตองตามแบบกําหนด
     -      จําแนกชนิดของไม

ค) อัตราการเผื่อท่ีไดจากการแยกรายการ
ง)  คิดราคาของวัสดุและอุปกรณ
จ) คิดคาตนทุน, คาดําเนินการ, ภาษี, กําไร

ขอบเขต (Range Statement)
1) คํานวนรายการวัสดุและอุปกรณความถูกตองเพื่อในการผลิตงานเฟอรนิเจอร
2) คํานวณคาตนทุน , คาดําเนินการ,ภาษี,กําไรการทําผลิตภัณฑและฟอรนิเจอร,  เฟอรนิเจอรตามแบบท่ีกําหนด
3) ควบคุมอัตราการใชวัสดุและอุปกรณเตรียมการผลิตเฟอรนิเจอรอยูในเกณฑกําหนด
4) ควบคุมอัตราการสูญเสียของวัสดุและอุปกรณใหอยูในเกณฑกําหนด

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบตารางการประมาณราคาเฉพาะงานที่สําเร็จเปนเรียบรอย
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป.31 แบบบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน
PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1
KE 2 ลร. 2

KE 3 ลร. 3

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1. สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง
     ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  
       1.1  แบบงานหรือใบงานตรวจสอบความถูกตองท่ีไดการประกอบ ,งานสี  งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  
เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
      1.2.  แฟมสะสมงาน  1. 3.  ผลผลิต,  ชิ้นงาน,   ตามรูปแบบ   1.4.  แบบบันทึกการทํางาน
2.  หลักฐานการปฏิบัติการ
       2.1  แบบงานหรือใบงานตรวจสอบความถูกตองท่ีไดจากการประกอบ,งานสี   2.2  แฟมสะสมงาน
       2.3  แบบบันทึกการทํางาน  2.4  แบบประเมินผลงาน  2.5  ชิ้นงานจริง
3.  หลักฐานความรู
       1. หลักการและวิธีการตรวจสอบความถูกตองของชิ้นงานท่ีไดจากประกอบ,งานสี
        2.  คุณสมบัติของวัตถุดิบท่ีผานจากการประกอบ,งานสีท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
        3. การกําหนดเกณฑการตรวจสอบคุณภาพงานชื้นงานท่ีไดหลังจากประกอบ,งานสี
        4. การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

45



ช่ือหนวยสมรรถนะ
4011 บํารุงรักษา เคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณ

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูกําหนดแผนการบํารุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณ
-           ผูดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณ

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการกําหนดแผนและการดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณ

โดยการวางแผน การบํารุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณท่ีใชในการผลิต เชน การกําหนดระยะเวลาหลอล่ืน
หองลับคม,  การเปล่ียนสายทอลมและการเปล่ียนซีลตําแหนงตางๆ  ตามระยะเวลาของการใช

เนื้อหา  (Content) :

ก)      มุงเนนและควบคลุมการดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณใชไดมาตรฐาน
เชน อายุการทํางานของเคร่ืองจักร
   ข)   มุงเนนและครอบคลุมการดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองมือ  เคร่ืองจักรและอุปกรณใชไดมาตรฐาน 

หนวยยอย(Element) 1 : กําหนดแผนงานบํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณในสวน ของงานผลิต

หนวยยอย(Element) 2 : ดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณตามขอกําหนดของแผนงานผลิต

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ4 

เชน อายุการทํางานของเคร่ืองจักร

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

ก) มุงเนนและควบคุมการกําหนดแผนการบํารุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณใชไดตามมาตรฐาน    
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หนาที่หลัก (Key Function)
401 กําหนดแผนการผลิต บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4011 บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ

หนวยยอย(Element)
4011.1 กําหนดแผนงานบํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณในสวนของการผลิต
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองจักร  เคร่ืองมือและอุปกรณไดจัดเตรียมไวตามสายการผลิตไวอยางเหมาะสม
ข) หัวขอคุณสมบัติของเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณไดจัดเตรียมไว
ค)

ขอบเขต (Range Statement)
1) เคร่ืองจักร  เคร่ืองมือและอุปกรณไดจัดเตรียมเพียงพอเพื่อการผลิต
2) ความตอเน่ืองการบํารุงรักษากับแผนเรงดวนแผนระยะสั้นและระยะยาว
3) การบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณไดรวบรวมโดยวิธีการ การตรวจสอบ,  การสังเกต

การสัมภาษณ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 หนังสือบันทึกขอมูลการใชงาน การบํารุงรักษาแตละวัน
PE 2 ลป. 2 แบบหนังสืองานของแจงยอย
PE 3 ลป. 3 แฟมสะสมงาน
PE 4 ลป. 4

PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการกําหนดแผนบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือ และอุปกรณ
KE 2 ลร. 2 สมรรถนะ การใชงาน ของเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ
KE 3 ลร. 3 การบันทึกขอมูลสมรรถนะของการใชงานของเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ
KE 4 ลร. 4

KE 5 ลร. 5

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1.  สภาพการประเมิน (Assessors Condition) สถานท่ีปฏิบัติจริง 
     ประกอบดวย เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ ในการผลิต หองลับคม
     แบบบันทึก แบบรายงานผลการใช
2.  หลักฐานการปฏิบัติงานการบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ เชน แบบบันทึกการ 
      ใชงาน
3.  หลักฐานความรู
     -  หลักการและวิธีการบํารุงรักษาตอการใชเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ
     -  รูปแบบการจดบนัทึกขอมูล และการจัดเก็บ
     -  รูปแบบการสัมภาษณและแฟมสะสมงาน

หนวยยอย (Element of Competence)

จัดจํานวนเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณไดมีการปรับปรุง ซอมแซมบันทึกรายละเอียดไว

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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หนาที่หลัก (Key Function)
401 กําหนดแผนการผลิต บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4011 บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ

หนวยยอย(Element)
4011.2 ดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณตามขอกําหนดของแผนงานผลิต
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก)
เหมาะสม

ข) กําหนดจํานวนเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณไดจัดเตรียมตามขบวนการผลิตท่ีกําหนด
ค) กําหนดตรวจสอบ วิเคราะห ปรับปรุง บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณกําหนดเปนมาตรฐาน 

ขอบเขต (Range Statement)
1)
2)
3)
4)

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณท่ีใชในสายการผลิตท่ีตองดําเนินการ บํารุงรักษา
PE 2 ลป. 2 รายงานการดําเนินการ บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ
PE 3 ลป.3 สมุดบันทึกการดําเนินการ

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีดําเนินการบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือ และอุปกรณ
KE 2 ลร. 2 การบันทึกขอมูล การดําเนินการบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ
KE 3 ลร. 3 การดําเนินการจัดเตรียมเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณกอนใชในการผลิต

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1.  สภาพการประเมิน ในการดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ ในสถานที่
     ปฏิบัติจริง      ประกอบดวย เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ ในการผลิต,  แบบบันทึก และ
      รายงานการดําเนินการ
2.  หลักฐานการปฏิบัติงานการบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ เชน แบบบันทึกการ
      ดําเนินการ
      3.  หลักฐานความรูท่ีตองการ
     -  หลักการและวิธีการดําเนินการ
     -  รูปแบบของการดําเนินการ
     -  การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บ,  การสัมภาษณ,และแฟมสะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

เคร่ืองจักร เคร่ืองมือท่ีเตรียมเพื่อการผลิต
ดําเนิน การบํารุงรักษากับแผนเรงดวน แผนระยะสั้นและระยะยาว

มีการดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองจักร  เคร่ืองมือและอุปกรณไดจัดเตรียมไวตามสายการผลิตไวอยาง

หนวยยอย (Element of Competence)
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
4012 กําหนดแผนการผลิต

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูกําหนดแผนงานกําลังการผลิตและความตองการของวัสดุ
-           ผูควบคุมการผลิตและผลผลิต
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ4  การควบคุมแผนการผลิต
-            

คําสรุป (Overview) :
   หนวยน้ี เกี่ยวกับการกําหนดงานกําลังการผลิตและความตองการของวัสดุ  การควบคุมการผลิตรวบรวมแผนการใช
อัตรากําลังและความตองการการใชวัสดุ   การเลือกใชเคร่ืองจักรเคร่ืองมือและอุปกรณ  การเลือกใชประเภท
และชนิดวัสดุและอุปกรณ

เนื้อหา  (Content) :

หนวยยอย(Element) 1 : กําหนดแผนงานกําลังการผลิตและความตองการของวัสดุ

หนวยยอย(Element) 2 : ควบคุมการผลิตและผลการผลิต

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ4 

ข)      มุงเนนและควบคลุมการควบคุมการผลิตและผลผลิต

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

ก)      มุงเนนและควบคุมการกําหนดแผนงานกําลังการผลิตและความตองการของวัสดุ
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หนาที่หลัก (Key Function)
401 กําหนดแผนการผลิต บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4011 กําหนดแผนการผลิต

หนวยยอย(Element)
4012.1 กําหนดแผนงานกําลังการผลิตและความตองการของวัสดุ
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) การรวบรวมขอมูลอัตรากําลังและความตองการของวัสดุ
ข) ขอกําหนดของแผนกําลังผลิตและความตองการของวัสดุแปลขอมูลจากการอานแบบการผลิตและเขียนระบุ

ค)

ขอบเขต (Range Statement)
1) แผนการใชกําลังคนและวัสดุ:อัตรากําลัง:บัญชีรายการ
2)
3)

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แผนการวิเคราะหอัตรากําลังและความตองการของวัสดุกับความจําเปนตอผลการผลิต
PE 2 ลป. 2 แบบรายงานวิธีการกําหนดแผนกําลังการผลิต
PE 3 ลป. 3 แบบรายงานขอมูลตามความตองการของวัสดุ
PE 4 ลป. 4 แฟมสะสมงาน
PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการวิเคราะหอัตรากําลังไดเหมาะสมกับสายการผลิต
KE 2 ลร. 2 หลักการวิเคราะห ความตองการของวัตถุ กับการประมาณการในสายการผลิต
KE 3 ลร. 3 การบันทึกขอมูลการวิเคราะหอัตรากําลัง และความตองการของวัสดุกับการประมาณการใน

สายการผลิต

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1.  สภาพการประเมิน (Assessors Condition) สถานท่ีปฏิบัติงานจริง 
     ประกอบดวย งานบุคลากร,  งานวางแผนการผลิต,  งานพัสดุ
 2.  แฟมสะสมงาน

รายละเอียดไวอยางชัดเจน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

แผนการใชอัตรากําลังการผลิตและวัสดุไวอยางชัดเจนเหมาะสม

50



หนาที่หลัก (Key Function)
401 กําหนดแผนการผลิต บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4012 กําหนดแผนการผลิต

หนวยยอย(Element)
4012.2 ควบคุมการผลิตและผลการผลิต
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) ชนิด  เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณไดเลือกใชอยางถูกตอง
ข)
ค)

ขอบเขต (Range Statement)
1)
2)
3)
4)

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1
PE 2 ลป. 2
PE 3 ลป.3

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1
KE 2 ลร. 2
KE 3 ลร. 3

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)

 เคร่ืองจักร  เคร่ืองมือเพื่อการผลิต: ,จํานวน,  เทคนิคการใช

ประเภทและชนิดวัสดุและอุปกรณชวยงาน ไดเลือกใชอยางถูกตอง
เคร่ืองจักร เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ ไดใชอยางถูกตองและปลอดภัย

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

วัตถุดิบเตรียมเพื่อการผลิต: ไม,  ไมแผนเรียบ,  อุปกรณ
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ชื่อหนวยสมรรถนะ
4021 เตรียมวัตถุดิบ

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูปฏิบัติการแปรรูปไม
-           ผูปฏิบัติการตกแตง ปดผิวไม แผนเรียบ

คําสรุป (Overview) :
หนวยนี เกียวกับการแปรรูปไม,  ตกแตงปดผิวไมแผนเรียบ เชน  แปรรูปไมเปน ทอน,  แผน,  

แผนไมบาง (วีเนียร),  ไมอัด,  ไมแผนปารติเกิล, ไมเอ็ม ดี เอฟ และการตกแตงปดผิวดวยวัสดุตางๆ 
เชน เมลามีน,  ลามิเนท,  PVC,  กระดาษ,  ฟรอยด

เน้ือหา  (Content) :
1.       มุงเนนการแปรรูปไม ใหไดตามมาตรฐานการทํางาน และมีการบันทึกคุณภาพการผลิต
2.       มุงเนนการตกแตง,  ปดผิวไมแผนเรียบ ใหไดตามาตรฐานการทํางานและมีการบันทึก คุณภาพการ

               คุณภาพการผลิต 

หนวยยอย(Element) 1 : แปรรูปไมตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 2 : ตกแตงไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ2 , TVQ3  

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4021 เตรียมวัตถุดิบ

หนวยยอย(Element)
4021.1 แปรรูปไมตามมาตรฐาน การทํางาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) คัดเลือกทอนซุง ท่ีจะนํามาแปรรูปไม เปนทอน,  แผน,  แผนไมบาง(วีเนียร)
ข) ปรับตั้งเครื่องจักร ท่ีใชในการแปรรูปไม
ค) จํานวนไมและขนาดหนาไมท่ีไดจากการแปรรูปไม
ง) อัตราการผลิตอยูในเกณฑ

ขอบเขต (Range Statement)
1) ทอนไมซุงท่ีใชทําเฟอรนิเจอร
2) เคร่ืองเลื่อย ท่ีใชในการแปรรูปไม
3) การปอก,  การฝาน แผนไมบาง (วีเนียร)

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีไดหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึก

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของทอนไมซุง และการคัดเลือกซุง
KE 2 ลร. 2 ชนิดหนาที่ของเครื่องเลื่อย แปรรูปไม,  การปอก,  การฝาน,  แผนไมบาง(วีเนียร)
KE 3 ลร. 3 มาตรฐานการทํางาน

-         การปรับตั้งเครื่องมือ,  เคร่ืองจักร

-         ข้ันตอนการแปรรูปไม
-         ความปลอดภัย

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1. สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการเลื่อยแปรรูปไม ประกอบดวยการใชเคร่ืองเลื่อย,  แบบรายงานผล 

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

   2.       หลักฐานการปฏิบัติงานการเลื่อยแปรรูปไม  เชนแฟมสะสมงานหรือชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
   3.       หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณ และ แฟมสะสมงาน
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4021 เตรียมวัตถุดิบ

หนวยยอย(Element)
4021.2 ตกแตงไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) ปรับตั้งเครื่องมือ,  เคร่ืองจักร,  ใชในการตกแตง,ปดผิวไมแผนเรียบ
ข) วัสดุไมแผนเรียบ ตกแตง ปดผิว ไดเกณฑคุณภาพกําหนด

รูปลักษณของงานตกแตง,ปดผิวไมแผนเรียบ
-           ความเรียบ,  รอยตอ,  ตําหนิ

ขนาดมิติ
-           เกณฑความคลาดเคลื่อนของความหนา ความกวาง ความยาว

ค)

ขอบเขต (Range Statement)
1) ไมแผนเรียบ (ไมวิทยาศาสตร) ท่ีใชผลิตเฟอรนิเจอร เชน ไมอัด,  ปารติเกิล,  เอ็ม ดี เอฟ
2) วัสดุแผนปดผิว เมลามีน,  ฟรอยด,  กระดาษ,  PVC,  แผนไมบาง (วีเนียรไมจริง)
3) กาวหรือวัสดุยึดเหนียว
4) เคร่ืองอัดผิวหนาวัสดุแผนเรียบ,  เคร่ืองแวกคคัม

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนาไม
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึก

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของวัสดุปดผิวไมแผนเรียบ,  วัสดุไมวิทยาศาสตร (ไมแผนเรียบ)
KE 2 ลร. 2 ชนิดหนาที่หลักการทํางานของเครื่องอัดปดผิวหนาวัสดุแผนเรียบ,  เคร่ืองแวกคคัม
KE 3 ลร. 3 ชนิดของกาวที่ใช
KE 4 ลร. 4 มาตรฐานการทํางาน

-           การปรับตั้งเครื่องมือ-เคร่ืองจักร

-           ข้ันตอนการปดผิวไมแผนเรียบ
-           ความปลอดภัย

KE 5 ลร. 5 ขัด ตกแตง ผิวไมแผนเรียบ

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการตกแตงผิวไมแผนเรียบ ดวยเครื่องมือ,  เคร่ืองจักร
2  หลักฐานการปฏิบัติงานการตกแตงผิวไมแผนเรียบ เชนแฟมสะสมงานหรือชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณ และ แฟมสะสมงาน

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

อัตราการผลิตอยูในเกณฑ
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ชื่อหนวยสมรรถนะ
4022 ตัดและผาซอยชิ้นงานไมตามสายการผลิต
กลุมเปาหมาย  (Target  group) :

-           ผูปฏิบัติการตัดชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน
-           ผูปฏิบัติการผาซอยชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน
-           ผูปฏิบัติการตัดองศาชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน
-           ผูปฏิบัติการตัดไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3 การควบคุมการใชเคร่ืองจักร

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการกําหนดงานการตัด, การซอย ,การตัดองศาชิ้นงานไมและไมแผนเรียบ 

ตามมาตรฐานการทํางานการกําหนดการใชเคร่ืองตัดไม เคร่ืองโกรกไม เคร่ืองตัดองศาไม  การเลือกชนิดของใบเลื่อย
การปองกันอันตรายที่เกิดจากการตัด การโกรก การตัดองศาการใชอุปกรณจับยึดกับงานตัด

เน้ือหา  (Content) :
1. มุงเนนและควบคุมการตัดชิ้นงานไม
2. มุงเนนและควบคุมการผาซอยชิ้นงานไม
3. มุงเนนและควบคุมการตัดองศาชิ้นงานไม
4. มุงเนนและควบคุมการตัดไมแผนเรียบ

หนวยยอย(Element) 1 : ตัดชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 2 : ผาซอยชิ้นงานไมตามมาตรฐาน การทํางาน                        

หนวยยอย(Element) 3 : ตัดองศาชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 4 : ตัดไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ3  

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เคร่ืองวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4022 ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4022.1 ตัดและผาซอยชิ้นงานไมตามสายการผลิต
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองตัดไม ไดปรับแตงเลือกชนิดของใบเลื่อยเหมาะกับชิ้นงาน
ข) ตัดชิ้นงานไดตามเกณฑคุณภาพ

-           ขนาดหนา กวาง ยาว ตามแบบกําหนด
-           ความเรียบตรง ไดฉาก ตามเกณฑคุณภาพ

ค) การปองกันเศษวัสดุ
-           การจับยึดชิ้นงาน
-           การสรางแบบสําหรับจับยึดชิ้นงาน

ง) อัตราการผลิตอยูในเกณฑ
ขอบเขต (Range Statement)

1) ทําเฟอรนิเจอรไมจริง,  ทําเฟอรนิเจอรไมปารติเกิล
2) อุปกรณประกอบสําหรับจับยึดชิ้นงาน
3) เคร่ืองมือ,  เคร่ืองจักรท่ีใชในการตัดไม  

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 1.  ผลผลิต, ชิ้นงาน,ตามรูปแบบ
PE 2 ลป. 2 2.  แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 3.  แบบบันทึกการทํางาน

4.  แบบประเมินผลงาน
5.  ชิ้นงานจริง

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของวัตถุดิบกอนนําเขาเครื่องจักร
KE 2 ลร. 2 ข้ันตอนการ ปรับ แตง เคร่ืองจักร
KE 3 ลร. 3 ชิ้นงานหนาตัดไดฉาก

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1.  สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติจริง 
2.  หลักฐานการปฏิบัติงานตัดไม
3.  หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจากการสัมภาษณ แฟมสะสม แบบสอบถาม

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4022 ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4022.2 ผาซอยชิ้นงานไมตามมาตรฐาน การทํางาน                        
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)
2)
3)
4)

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิต,  ชิ้นงาน,   ตามรูปแบบ
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1  คุณสมบัติของวัตถุดิบกอนนําเขาเครื่อง
KE 2 ลร. 2 ข้ันตอนการปรับ แตง เคร่ืองจักร
KE 3 ลร. 3 ชิ้นงานที่ผานการ ผา,  ซอยไม

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติจริง

     2         หลักฐานการปฏิบัติงานผา,ซอยไม
     3         หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจากการสัมภาษณ แฟมสะสมงาน แบบสอบถาม

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

อุปกรณ สําหรับจับยึดชิ้นงานในการ ซอย ผาไม

หนวยยอย (Element of Competence)

อัตราการผลิตอยูในเกณฑ

งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  งานเฟอรนิเจอรไมปาติเกิล
เคร่ืองมือ,  เคร่ืองจักรท่ีใชสําหรับงานซอย ผาไม

การปองกันเศษวัสดุ จากการผา โกรก ชิ้นงาน การจับยึดชิ้น
ผาไม โกรกไม ไดตามเกณฑคุณภาพ
เคร่ืองผาไม โกรกไม,  เคร่ืองเลื่อยวงเดือน ไดปรับแตงเลือกชนิดของใบเลื่อย เหมาะกับชิ้นงาน
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เคร่ืองวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4022 ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4022.3 ตัดองศาชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) ใชเคร่ืองมือกล,  เคร่ืองจักรกล ตัดองศาชิ้นงาน,  ตัดปากไม เพื่อประกอบชิ้นงานตามแบบ
ข) ปากไมท่ีตัดไดองศาตามแบบกําหนด
ค) การสงตอ การลําเลียงชิ้นงาน สอดคลองกับกระบวนการผลิต
ง) อัตราการผลิตอยูในเกณฑท่ีกําหนด
จ)  Jig ใชประกอบการตัดองศา ตางๆ

ขอบเขต (Range Statement)
1) )  ตัดปากไม องศา ตามแบบ

1.ไมจริง  2.ไมปารติเกิล  3.ไมMDF
2) เคร่ืองมือ,  เคร่ืองเลื่อยตัดปรับองศา,  เคร่ืองเลื่อยแทน
3) Jig  ประกอบการตัดองศาตางๆ

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 ชนิดและคุณสมบัติของไม,  และไมแผนเรียบ
KE 2 ลร. 2 ชนิดหนาที่เคร่ืองมือ,  เคร่ืองเลื่อยตัดปรับองศา
KE 3 ลร. 3 ชนิดของ Jig ใชประกอบการตัดองศาตางๆ  
KE 4 ลร. 4 ความปลอดภัย

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1.  สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติจริง การใชเคร่ืองมือ มีเอกสารประกอบ สมุดบันทึก
2.  หลักฐานการปฏิบัติงาน เชน  แฟมสะสมงาน หรือชิ้นงานที่ทําการตัดสําเร็จจริง
3.  หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจากการสัมภาษณ คูมือการใชเคร่ืองจักร

และความปลอดภัยในการทํางานแฟมสะสม 

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เคร่ืองวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4022 ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4022.4 ตัดไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เขียนโปรแกรมตัดไมแผนเรียบได
ข) ใชเคร่ืองเลื่อยใบวิ่งตัดท่ีควบคุมการทํางานดวยระบบคอมพิวเตอรไดถูกตอง
ค) ใชเคร่ืองตัดแทนสไลดได

ขอบเขต (Range Statement)
1) ตัดไมแผนเรียบ

1.  ไมอัด   2.  ไมปารติเกิล  3.  ไมเอ็ม ดี เอฟ  4.  กระดาษอัด  (Hard Board)
2) เคร่ืองเลื่อยใบวิ่งตัด (Panel sizing saw)
3) เคร่ืองตัดแทนสไลดได (Sliding table panel saw)

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีไดหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของวัสดุไมแผนเรียบ
KE 2 ลร. 2 คูมือการเขียนโปรแกรมตัดไม
KE 3 ลร. 3  คูมือการใชเคร่ืองเลื่อยใบวิ่งตัดท่ีควบคุมดวยระบบคอมพิวเตอร
KE 4 ลร. 4 คูมือการใชเคร่ืองตัดแทนสไลด

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1. สภาพการประเมินในสถานที่จริง การใชเคร่ืองจักร มีเอกสารการเขียนโปรแกรม และสมุดบันทึก
2. หลักฐานการปฏิบัติงาน เชนแฟมสะสมงาน หรือชิ้นงานที่ผานการตัดสําเร็จจริง
3. หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณ คูมือการใชเคร่ืองจักร
   และความปลอดภัยในการทํางานและ แฟมสะสมงาน

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):
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ชื่อหนวยสมรรถนะ
4023 ไสชิ้นงานไมในสายการผลิต
กลุมเปาหมาย  (Target  group) :

•         ผูปฏิบัติการดานการเปดหนาไม
•         ผูปฏิบัติการดานการข้ึนรูปชิ้นงานไม
•         ผูปฏิบัติการดานการสรางอุปกรณชวย (JIG)
•         ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ2  การควบคุมการใชเคร่ืองจักร

คําสรุป (Overview) :
    หนวยน้ี เกี่ยวกับการผลิตสวนตางๆ  ของเฟอรนิเจอรคือการแปรงรูปจากการแปรรูปไมใหมีลักษณะของ

ผิวไมดิบมาไสเพื่อปรับผิวไม เชน , การไสไมเรียบ,  การไสใหไดฉาก,  การไสใหไดขนาดการข้ึนรูปไมลักษณะพิเศษ
และเทคนิคการสราง JIG โดยการแปรงรูปจากการแปรรูปไมใหมีลักษณะเฉพาะเชน  
สรางลวดลายที่ขอบไมรวมถึงโคงเวาที่ไมทอน

เน้ือหา  (Content) :

คุณภาพการผลิต
2.       มุงเนนและครอบคลุมกระบวนการไสข้ึนรูปชิ้นงานไมใหไดตามาตรฐานการทํางานและมีการ

บันทึกคุณภาพการผลิต

หนวยยอย(Element) 1 : ไสเปดหนาไมตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 2 : ไสข้ึนรูปชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 3 : 

หนวยยอย(Element) 4 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ2  

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

1.       มุงเนนและครอบคลุมกระบวนการไสเปดหนาไม ใหไดตามมารฐานการทํางาน และมีการบันทึก
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เคร่ืองวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4023 ไสชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4023.1 ไสเปดหนาไมตามมาตรฐานการทํางาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) เคร่ืองไสเปดหนาไมไดปรับตั้งในการไสงานถูกตองตามแบบและเวลาที่กําหนด 
ข) งานไสไมใหเรียบ ไดเกณฑคุณภาพกําหนด

รูปแบบของงานไสไม  -  ไสหนาเรียบ

                             -   ไสเรียบและไดฉาก

                             -   ไสไดขนาด
ขนาดมิติ                 -    เกณฑความคลาดเคลื่อนของความเรียบ,กําหนดขนาด

ค)

ขอบเขต (Range Statement)
1) เคร่ืองมือท่ีไสไมใหเรียบ

-           เคร่ืองมือชางไม  HAND TOOLS
-           เคร่ืองมือไฟฟา    PORTABBLE POWER TOOLS
-           เคร่ืองจักรอุตสาหกรรม  MACHINE WOODWOEKING

-           เคร่ืองไสเพลาะ
-           เคร่ืองไสขนาด
-           เคร่ืองข้ึนรูปอัตโนมัติ N.C ROUTER
-           ฯลฯ

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีไดจากการไสไม
PE 2 ลป. 2 แฟมบันทึกการทํางาน
PE 3 ลป. 3  แบบสอบถาม
PE 4 ลป. 4 แฟมสะสมงาน

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของไม
KE 2 ลร. 2 เคร่ืองจักร เคร่ืองมือไฟฟาไสเปดหนาไมตามมาตรฐานการทํางาน

     -  ชนิดและหนาที่ของการไสเปดหนาไม
     -  มาตรฐานการทํางาน

•         การอานแบบการทํางาน
•         การปรับตั้งเครื่อง,  ลับคม
•         ข้ันตอนการไสเปดหนาไม ความปลอดภัย
•         เกณฑคุณภาพผลผลิต

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการไสเปดหนาไมประกอบดวย การใชเคร่ืองจักร เคร่ืองมือ

ไฟฟา โรงเก็บผลิตภัณฑ,  แบบบันทึกแบบรายงานผล,  แบบรายงานผล, แบบบันทึกความปลอดภัย
2 หลักฐานการปฏิบัติงานการไสเปดหนาไม เชนแฟมสะสมงานหรือชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและแฟมสะสมงาน

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

อัตราการผลิตอยูในเกณฑ

หนวยยอย (Element of Competence)

หนวยยอย (Element of Competence)
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เคร่ืองวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4023 ไสชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4023.2 ไสข้ึนรูปชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก)
ข)

รูปแบบของงานไสข้ึนรูปชิ้นงานไม  
1.       ไสข้ึนรูปชิ้นงานไมหนาเรียบและไดฉาก
2.       ไสข้ึนรูปชิ้นงานเอียงเปนองศาตางๆ
3.       ไสข้ึนรูปชิ้นงานไมลักษณะพิเศษ เชน เวา เรียว

ขนาดมิติ
1.       เกณฑความคาดเคลื่อนของความเรียบ,  กําหนดขนาด,  ลักษณะพิเศษ

ค) อัตราผลิตอยูในเกณฑกําหนด
ขอบเขต (Range Statement)

1) เคร่ืองมือท่ีไสไมใหเรียบ
-           เคร่ืองมือชางไม  HAND TOOLS

-           เคร่ืองมือไฟฟา    PORTABBLE POWER TOOLS

-           เคร่ืองจักรอุตสาหกรรม  MACHINE WOODWOEKING

-           เคร่ืองไสเพลาะ
-           เคร่ืองไสขนาด
-           เคร่ืองข้ึนรูปอัตโนมัติ N.C ROUTER

-           ฯลฯ

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีไดจากการไสไม
PE 2 ลป. 2 แฟมบันทึกการทํางาน
PE 3 ลป. 3  แบบสอบถาม
PE 4 ลป. 4 แฟมสะสมงาน

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของไม
KE 2 ลร. 2 เคร่ืองจักร เคร่ืองมือไฟฟาไสเปดหนาไมตามมาตรฐานการทํางาน

     -  ชนิดและหนาที่ของการไสเปดหนาไม
     -  มาตรฐานการทํางาน

•         การอานแบบการทํางาน
•         การปรับตั้งเครื่อง,  ลับคม
•         ข้ันตอนการไสเปดหนาไม ความปลอดภัย
•         เกณฑคุณภาพผลผลิต

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการไสเปดหนาไมประกอบดวย การใชเคร่ืองจักร เคร่ืองมือ

ไฟฟา โรงเก็บผลิตภัณฑ,  แบบบันทึกแบบรายงานผล,  แบบรายงานผล, แบบบันทึกความปลอดภัย
2 หลักฐานการปฏิบัติงานการไสเปดหนาไม เชนแฟมสะสมงานหรือชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณ แบบบันทึก แบบรายงานผลและแฟมสะสมงาน

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

 เคร่ืองไสไมไดปรับตั้งในการไสงานถูกตองตามแบบและเวลาที่กําหนด
งานไสข้ึนรูปงานไม ไดเกณฑคุณภาพกําหนด
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ชื่อหนวยสมรรถนะ
4024 เจาะชิ้นงานไมในสายการผลิต
กลุมเปาหมาย  (Target  group) :

-           ผูปฏิบัติงานเจาะรูไมทําเดือย สําหรับงานเฟอรนิเจอร
-            ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ2,3 และ TVQ4,5 งานผลิตเฟอรนิเจอร

คําสรุป (Overview) :
เพื่อใหมีสมรรถนะในหนวยน้ี มั่นใจวาสามารถใชเคร่ืองมือ, เคร่ืองจักร สําหรับการเจาะชิ้นงานเฟอรนิเจอรไม

ไดถูกตอง

เน้ือหา  (Content) :

หนวยยอย(Element) 1 : เจาะชิ้นงานรูปไขตามมาตรฐาน

หนวยยอย(Element) 2 : เจาะชิ้นงานรูกลมตามาตรฐาน

หนวยยอย(Element) 3 : เจาะชิ้นงานดวยโปรแกรม ซี.เอ็น.ซี ตามมาตรฐาน

หนวยยอย(Element) 4 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ2,3,4,5  เทคโนโลยีการผลิตเฟอรนิเจอร

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4024 เจาะชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4024.1 เจาะชิ้นงานรูปไขตามมาตรฐาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) ใชเคร่ืองมือ,  เคร่ืองมือกล,  เคร่ืองจักรกลและอุปกรณประกอบ พรอมตั้งเครื่องมือ,  
 เคร่ืองจักรใหเจาะไดตามแบบ

ข) รูและเดือยตองมีระยะตามแบบ
ค) การสงตอผลิตภัณฑไปยังกระบวนการผลิตระยะตอไปน้ันทําไดสอดคลองกับขอปฏิบัติ
ง) อัตราการผลิตอยูในเกณฑท่ีกําหนด

ขอบเขต (Range Statement)
1)
2)

-           ส่ิว
-           เคร่ืองเจาะรูเดือยรูปไข
-           สวานไฟฟา
-           เคร่ืองเจาะแบบปรับองศาได
-           สวานแทน
-           เคร่ืองเราทเตอร

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบหรือใบงานเจาะชิ้นงาน
PE 2 ลป. 2 ชิ้นงานที่เจาะรูเดือยรูปไข
PE 3 ลป. 3 แฟมสะสมงาน
PE 4 ลป. 4 สมุดบันทึก

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของดอกเจาะ
KE 2 ลร. 2  เคร่ืองเจาะไมตามมาตรฐานการทํางาน

     -  ชนิดและหนาที่ของเครื่องเจาะ
     -  มาตรฐานการทํางาน

•         การอานแบบการทํางาน
•         การปรับตั้งเครื่องมือ, เคร่ืองจักร
•         ข้ันตอนกรอัดประสานไม ความปลอดภัย

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการเจาะรูทําเดือยรูปไข ในสถานที่ฝกงานหรือสถานที่ปฏิบัติจริง
2 หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ อาจเปนชิ้นงานจริงหรือแบบในแฟมสะสมงาน
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ อาจเปนสมุดบันทึก การทดสอบความรูหรือ แฟมสะสมงาน

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

เจาะไมท่ีใชทําเฟอรนิเจอร ดวยเครื่องมือ เคร่ืองกลและเครื่องจักรกลสําหรับงานไมและอุปกรณประกอบ
 เคร่ืองมือและอุปกรณดังน้ี
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เคร่ืองวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4024 เจาะชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4024.2 เจาะชิ้นงานรูกลมตามมาตรฐานการทํางาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก)
ข)
ค)
ง)
จ)

ขอบเขต (Range Statement)
1) เจาะไมท่ีใชทําเฟอรนิเจอรดวยเครื่องมือ เคร่ืองจักร
2) เคร่ืองมือ  เคร่ืองจักร

-           สวานไฟฟา
-           เคร่ืองเจาะแบบปรับองศาได
-           สวานแทน
-           เคร่ืองเราทเตอร
-           เคร่ืองเจาะแบบหลายรู

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบหรือใบงานเจาะชิ้นงาน
PE 2 ลป. 2 ชิ้นงานที่เจาะรูเดือยกลม
PE 3 ลป. 3 แฟมสะสมงาน
PE 4 ลป. 4 สมุดบันทึก

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของดอกเจาะ
KE 2 ลร. 2 เอกสารการใชเคร่ืองมือ,  เคร่ืองกล
KE 3 ลร. 3 เอกสารข้ันตอนการปฏิบัติงาน
KE 4 ลร. 4 สมุดบันทึก

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการเจาะรูทําเดือยรูปกลม ในสถานที่ฝกงานหรือสถานที่ปฏิบัติจริง
2 หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ อาจเปนชิ้นงานจริงหรือแบบในแฟมสะสมงาน
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ อาจเปนสมุดบันทึก การทดสอบความรูหรือ แฟมสะสมงาน

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

อุปกรณและเครื่องมือ,  เคร่ืองจักร ปรับตั้งใหอยูในสภาพที่ดีและพรอมสําหรับการใชงาน
พื้นที่ปฏิบัติงานน้ันไดจัดเปนระเบียบ มีความคลองตัวในการผลิต
 ปญหาเกี่ยวกับวัสดุ-อุปกรณและเครื่องจักรน้ันไดระบุและดําเนินการทันทีตามที่ไดรับอนุญาต

วัสดุท่ีจัดสงใหน้ันไดตรวจสอบความถูกตองสําหรับการดําเนินกระบวนการผลิต
ขอปฏิบัติงานที่ไดรับ น้ันตรวจสอบไดวามีความเขาใจ

หนวยยอย (Element of Competence)
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หนาท่ีหลัก (Key Function)
402 เคร่ืองวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4024 เจาะชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4024.3 เจาะชิ้นงานดวยโปรแกรมซี.เอ็น.ซี.ตามมาตรฐานการทํางาน
เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)

ก) ตั้งโปรแกรมการเจาะเพื่อควบคุมการทํางานของเครื่อง ซี.เอ็น.ซี. ไดถูกตอง
ข) วัสดุท่ีจัดสงใหน้ันไดตรวจสอบความถูกตองสําหรับการดําเนินกระบวนการผลิต
ค)
ง)
จ)

ขอบเขต (Range Statement)
1) เจาะไมท่ีใชทําเฟอรนิเจอรดวยเครื่องจักร
2)

หลักฐานการปฏิบัติงานท่ีตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบหรือใบงานเจาะชิ้นงาน
PE 2 ลป. 2 ชิ้นงานที่เจาะรู
PE 3 ลป. 3 แฟมสะสมงาน
PE 4 ลป. 4 สมุดบันทึก

หลักฐานความรูท่ีตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูท่ีตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของดอกเจาะ
KE 2 ลร. 2 เอกสารการใชเคร่ืองซี.เอ็น.ซี
KE 3 ลร. 3 เอกสารข้ันตอนการปฏิบัติงาน
KE 4 ลร. 4 สมุดบันทึก

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1  สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการเจาะรูในสถานที่ปฏิบัติจริง
2   หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ อาจเปนชิ้นงานจริงหรือแบบในแฟมสะสมงาน

 หลักฐานความรูท่ีตองการ อาจเปนสมุดบันทึก การทดสอบความรูหรือแฟมสะสม

ปญหาเกี่ยวกับเครื่องจักร น้ันไดระบุและดําเนินการทันทีตามที่ไดรับอนุญาต

หลักฐานท่ีตองการ (Evidence Requirements):

 เคร่ืองจักร ซี.เอ็น.ซี.

หนวยยอย (Element of Competence)

พื้นที่ปฏิบัติงาน น้ันไดจัดเปนระเบียบมีความคลองตัวในการผลิต
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
4025 อัดประสานและข้ึนรูปชิ้นงานไมในสายการผลิต

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
•         ผูปฏิบัติการดานการอัดประสานไม
•         ผูปฏิบัติการดานการข้ึนรูปชิ้นงานไม
•         ผูปฏิบัติการดานการกลึงไม
•         ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3 เทคโนโลยีการผลิตเฟอรนิเจอร

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการผลิตสวนตางๆ  ของเฟอรนิเจอรคือการอัดประสานไม,  การข้ึนรูปไมและการกลึงไม โดย

การแปรงรูปจากการแปรรูปไมใหมีลักษณะเฉพาะ เชน การเพิ่มเน้ือท่ีของไมใหกวาง,  ยาวและหนามากขึ้น 
สรางลวดลายท่ีขอบไมรวมถึงการสรางลายลูกแกว,  บัวควํ่าบัวหงายโคง-เวาท่ีไมทอน

เนื้อหา  (Content) :
1  มงเนนและครอบคลมกระบวนการอัดประสานงานไมใหไดตามมารฐานการทํางาน
   และมีการบันทึกคุณภาพการศึกษา
2. มุงเนนและครอบคลุมการกระบวนการข้ึนรูปชิ้นงานไมใหไดตามาตรฐานการทํางานและมรการ
    บันทึกคุณภาพการผลิต
 3. มุงเนนและครอบคลุมกระบวนการกลึงชิ้นงานไมใหไดตามาตรฐานการทํางานและมีการบันทึก
    คุณภาพการผลิต

หนวยยอย(Element) 1 : อัดประสานชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 2 : ข้ึนรูปชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 3 : กลึงลวดลายชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 4 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ3 เทคโนโลยีการผลิตเฟอรนิเจอร

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4025 อัดประสานและข้ึนรูปชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4025.1 อัดประสานชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) เคร่ืองอัดประสาน ไดปรับต้ังใหอัดประสานชิ้นงานถูกตองตามแบบทํางานและในเวลาที่กําหนด
ข) ชิ้นงานประสาน ไดเกณฑคุณภาพกําหนด

รูปลักษณของงานอัดประสาน
                             -  ความเรียบ ลายไม ตําหนิ
      ขนาดมิติ
                           -  เกณฑความคลาดเคล่ือนของความหนา ความกวาง ความยาว

ค)

ขอบเขต (Range Statement)
ไมทําเฟอรนิเจอร

1)      ไมสัก  2)  ไมยางพารา  3)  ไมยูคาลิปตัส  4)  ไมสน  5)  ฯลฯ
เคร่ืองอัดประสานไม

-           แมแรงอัดไม
-           เคร่ืองอัดไมแบบชิงชา CLAMP CARPIER
-           เคร่ืองอัดไมแบบโรตารี ROTARY COMPOSER
-           เคร่ืองอัดตอไมแบบประสาน FINGER JOINT

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3

PE 4 ลป. 4

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของไมทําเฟอรนิเจอรและการคัดเลือกวัตถุดิบ
KE 2 ลร. 2 เคร่ืองอัดประสานไมตามมาตรฐานการทํางาน

     -  ชนิดและหนาท่ีของเคร่ืองอัดประสานไม
     -  มาตรฐานการทํางาน

•         การอานแบบการทํางาน
•         การปรับต้ังเคร่ือง
•         ข้ันตอนกรอัดประสานไม ความปลอดภัย
•         เกณฑคุณภาพผลผลิต

KE 3 ลร. 3  ความตองการของผูบริโภคเกี่ยวกับการความนิยมการใชเฟอรนิเจอร
   -   ลวดลายเน้ือไม
   -   สีสันของเน้ือไม

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition)ใน สถานท่ีปฏิบัติการอัดประสานประกอบดวย 

การใชเคร่ืองจักร เคร่ืองไม โรงเก็บผลิตภัณฑ,  บันทึกแบบบันทึกรายงานผล,  แบบรายงาน
ผลงาน, แบบบันทึกความปลอดภัย ประกอบดวย งานบุคลากร,  งานวางแผนการผลิต,  งานพัสดุ

2 หลักฐานการปฏิบัติงานการอัดประสานไม เชนแฟมสะสมงานหรือชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
3 หลักฐานการปฏิบัติความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณและ แฟมสะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

อัตราการผลิตอยูในเกณฑ

หนวยยอย (Element of Competence)
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4025 อัดประสานและข้ึนรูปชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4025.2 ข้ึนรูปชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) เคร่ืองข้ึนรูปชิ้นงานไมไดปรับต้ังใหข้ึนรูปชิ้นงานไดถูกตองตามแบบงาน และในเวลาท่ีกําหนด
ข) ชิ้นงานท่ีข้ึนรูปไดเกณฑคุณภาพกําหนด

รูปรางของชิ้นงาน
-  ความเรียบ ความโคง-เวา ลวดลายขอบไม
ขนาดมิติ
   -  เกณฑความคาดเคล่ือนของความกวางความยาว ความหนา

ค)

ขอบเขต (Range Statement)
ไมทําเฟอรนิเจอร

1)ไมสัก  2)  ไมยางพารา  3)  ไมยูคาลิปตัส  4)  ไมสน  5)  ฯลฯ
เคร่ืองข้ึนรูปชิ้นงานไม
               -  เคร่ืองมือชางไม  HAND TOOLS
               -  เคร่ืองมือไฟฟา  PORTABLE POWER TOOLS
               -   เคร่ืองจักรอุตสาหกรรม  MACHINE WOODWOEKING
               -  เคร่ืองข้ึนรูปเพลาบน  PIN ROUTER

-   เคร่ืองข้ึนรูปอัตโนมัติ  N.C ROUTER
-   ฯลฯ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3

PE 4 ลป. 4

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของไมทําเฟอรนิเจอรและการคัดเลือกวัตถุดิบ
KE 2 ลร. 2 เคร่ืองข้ึนรูปชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

     -  ชนิดและหนาท่ีของเคร่ืองข้ึนรูปชิ้นงานไม
     -  มาตรฐานการทํางาน

•         การอานแบบการทํางาน
•         การปรับต้ังเคร่ือง
•         ข้ันตอนการข้ึนรูปชิ้นงานไม
•         เกณฑคุณภาพผลผลิต

KE 3 ลร. 3 ความตองการของผูบริโภคเกี่ยวกับการความนิยมการใชเฟอรนิเจอร
   -   ชนิดของไม
   -   สีสันของเน้ือไม

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการข้ึนรูปชิ้นงานไมประกอบดวยการใชเคร่ืองจักร เคร่ืองมือ 

โรงเก็บผลิตภัณฑ,  แบบบันทึกแบบรายงานผล,  แบบรายงานผล,  แบบบันทึกความปลอดภัย
2 หลักฐานการปฏิบัติงานการข้ึนรูป เชน แฟมสะสมงานหรือ ชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณและแฟมสะสมงาน

หนวยยอย (Element of Competence)

อัตราผลิตอยูในเกณฑกําหนด

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4025 อัดประสานและข้ึนรูปชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4025.3 กลึงลวดลายชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) เคร่ืองกลึงชิ้นงานไมใหกลึงข้ึนรูปชิ้นงานไดถูกตองตามแบบงาน และในเวลาท่ีกําหนด
ข) ชิ้นงานท่ีข้ึนรูปไดเกณฑคุณภาพกําหนด

รูปรางของชิ้นงาน
    -  ความเรียบ ความกลม ลวดลายขอบไม
ขนาดมิติ
   -  เกณฑความคาดเคล่ือนของความกลม ความยาว ตําแหนงลวดลาย

ค)

ขอบเขต (Range Statement)
ไมทําเฟอรนิเจอร

1)ไมสัก  2)  ไมยางพารา  3)  ไมยูคาลิปตัส  4)  ไมสน  5)  ฯลฯ
เคร่ืองกลึงข้ึนรูปชิ้นงานไม
         -  เคร่ืองกลึงไม
         -  เคร่ืองกลึงไมตามแบบใบมีด
        -   เคร่ืองกลึงไมตามแบบแบบลอกลาย

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3

PE 4 ลป. 4

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของไมทําเฟอรนิเจอรและการคัดเลือกวัตถุดิบ
KE 2 ลร. 2 เคร่ืองกลึงไม

     -  ชนิดและหนาท่ีของเคร่ืองกลึงไม
     -  มาตรฐานการทํางาน

•         การอานแบบการทํางาน
•         การปรับต้ังเคร่ือง
•         ข้ันตอนการกลึงไม  คลามปลอดภัย
•         เกณฑคุณภาพผลผลิต

KE 3 ลร. 3 ความตองการของผูบริโภคเกี่ยวกับการความนิยมการใชเฟอรนิเจอร
   -   ชนิดของไม
   -   ลวดลายดน้ือไม
   -   สีสันของเน้ือไม

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการกลึงไมประกอบดวยการใชเคร่ืองจักร เคร่ืองมือ 

โรงเก็บผลิตภัณฑ,  แบบบันทึกแบบรายงานผล,  แบบรายงานผล,  แบบบันทึกความปลอดภัย
2 หลักฐานการปฏิบัติงานการัดไมประสานไม เชน แฟมสะสมงานหรือ ชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณและแฟมสะสมงาน

อัตราผลิตอยูในเกณฑกําหนด

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
4026 ประกอบชิ้นงานไม ในสายการผลิต

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
1.       ผูปฏิบัติการ การประกอบคราวโครง
2.       ผูปฏิบัติการ การชิ้นสวนงาน
3.       ผูควบคุมการประกอบคราวโครงและชิ้นสวนงาน
4.       ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ1 และ TVQ3 เทคโนโลยีการผลิตเฟอรนิเจอร

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับประกอบงานไมในสายการผลิต คือการประกอบคราวโครงโดยการทําไมแปรรูปชนิดตางๆ  

และแผนไมเรียบมาซอยใหไดขนาดตามตองการมาทําเปนเฟรมตามแบบกําหนด เปนการประกอบคราวโครงและปด
ขอบวัสดุชนิดตางๆ  สวนการประกอบสวนชิ้นงานโดยการประกอบเปนรวมชิ้นสวนตางๆ  ของเฟอรนิเจอรแบบเปน 
Part และแบบถาวร

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและครอบคลุมกระบวนการประกอบคราวโครงใหไดตามมารฐานการทํางาน และมีการบันทึก
    คุณภาพการผลิต
2. มุงเนนและครอบคลุมกระบวนการประกอบสวนชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน
    และมีการบันทึกคุณภาพการผลิต

หนวยยอย(Element) 1 : ประกอบคราวโครง ตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 2 : ประกอบสวนชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 3 : 

หนวยยอย(Element) 4 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิ TVQ1,  TVQ3 การผลิตเคร่ืองเรือน

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4026 ประกอบชิ้นงานไม ในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4026.1 ประกอบคราวโครง ตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) ประกอบคราวโครงไมในสายการผลิต ไดถูกตองตามแบบงานและในเวลาที่กําหนด
ข) ชิ้นงานท่ีประกอบคราวโครงไมในสายการผลิตเกณฑคุณภาพท่ีกําหนดรูปรางชิ้นงานท่ีประกอบคราวโครง 

-           ระยะตําแหนงวางไมโครงคราว
-           ขนาด กวาง-ยาว

-           ชนิดของวัสดุปดขอบ
ขนาดมิติ
-      เกณฑความคลาดเคล่ือนของความกวาง ความยาว ความหนา

ค) อัตราการผลิตอยูในเกณฑท่ีกําหนด

ขอบเขต (Range Statement)

1. ไมทําคราวโครง

2.  วัสดุปดขอบ
1)ไมบาง    2)วีเนียร ( แผนไมบาง)    3)ฟรอยล      4)กระดาษ     5)มีลามีน

3.  เคร่ืองประกอบคราวโรงไม 
-           เคร่ืองมือถวงไม Land Tools เชน แมแรง แคมป
-           เคร่ืองมือไฟฟา Potable Power Tools เชนปนยิงลวด,ปมลม
-           เคร่ืองจักรงานไม   Wood work-in

•         เคร่ืองเพราะไมแบบ ไฮโดรลิก
•         เคร่ืองเพราะโครง แบบนิวแมติกส
•         เคร่ืองปดขอบ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 เคร่ืองจักร เคร่ืองมือไฟฟา และเคร่ืองมือชางไมท่ีใชในการประกอบคราวโครงเตรียมไวตาม

สายการผลิตอยางเหมาะสม 
PE 2 ลป. 2 รายงาน กรรมวิธีการประกอบคราวโครงและการปดขอบ
PE 3 ลป. 3 แฟมสะสมงาน

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการ,  วิธีการ และวิธีการวิเคราะห การประกอบคราวโครง
KE 2 ลร. 2 เทคนิคการประกอบคราวโครง
KE 3 ลร. 3 เทคนิคการใชเคร่ืองจักร เคร่ืองมือไฟฟา เคร่ืองมือชางไม
KE 4 ลร. 4 เทคนิคการปดขอบ
KE 5 ลร. 5 การใชเทคโนโลยีการประกอบคราวโครงตามแผนการผลิต

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ในการดําเนินการประกอบคราวโครงประกอบดวยโครงประกอบดวย

เคร่ืองจักร เคร่ืองมือไฟฟา เคร่ืองมือชางไม การปดขอบงานแบบตางๆ 
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบคราวโครงและปดขอบแบบตางๆ  เชน แบบบันทึกการดําเนินการ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ 

-           หลักการวิธีการการดําเนินการ
-           การจดบันทึกขอมูล,  การจัดแฟมขอมูล,  และแฟมสะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

1)ไมตะแบก   2)ไมสยา   3)ไมยางพารา   4)ไมสัก   5)ไมปลอคบอรด   6)  ไมปารติเกิล  7)ไมเอ็ม ดี เอฟ
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4026 ประกอบชิ้นงานไม ในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4026.2 ประกอบสวนชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก)
ข)

รูปแบบของการประกอบชิ้นงานไมตามสายการผลิต
1.       ประกอบชิ้นสวนของเคร่ืองเรือนแบบยึดตาย
2.       ประกอบชิ้นสวนของเคร่ืองเรือนแบบถอดประกอบ
3.       ชนิดของวัสดุปดขอบ

ขนาดมิติ
1.       เกณฑความคลาดเคล่ือนของกวาง  ความยาว ความหนา

ค) อัตราการประกอบชิ้นงานไมในสายการผลิตอยูในเกณฑท่ีกําหนด
ขอบเขต (Range Statement)

   1)      ไมและแผนเรือนประกอบเปนชิ้นงานไมในสายการผลิต
1)ไมสัก  2)ไมกระยาเลย  3)ไมยางพารา  4)ไมยูคาลิปตัส  5) ไมอัด  6)ไมปารติเกิล  7)ไม เอ็ม ดี เอฟ

2)   วัสดุปดขอบ
      1)ไมบาง    2)วีเนียร ( แผนไมบาง)    3)ฟรอยล      4)กระดาษ     5)มีลามีน
3)  เคร่ืองมือการประกอบชิ้นสวนตางๆ ของเคร่ืองเรือน
                  3.1  เคร่ืองมือชางไม(Hand Tools) เชน แมแรง แคมป

3.2  เคร่ืองมือไฟฟา (Portable Power Tools) เชนสวานไฟฟา ไขควงไฟฟา
3.3  เคร่ืองจักรกลไม (Machine Wood working) 
3.4  แมแรงแบบไฮโดรลิก

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 เคร่ืองจักร เคร่ืองมือไฟฟาและเคร่ืองมือชางไม ประกอบสวนชิ้นงาน เตรียมไวตามสายงาน 

การผลิตอยางเหมาะสม 
PE 2 ลป. 2 รายงานกรรมวิธีการประกอบสวนชิ้นงานและการปดขอบ
PE 3 ลป. 3 แฟมสะสมงาน

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการ,  วิธีการและวิธีการวิเคราะหการประกอบสวนชิ้นงาน
KE 2 ลร. 2 เทคนิคการประกอบสวนชิ้นงาน
KE 3 ลร. 3 เทคนิคการใชเคร่ืองจักร เคร่ืองมือไฟฟา เคร่ืองมือชางไม
KE 4 ลร. 4 เทคนิคการปดขอบ
KE 5 ลร. 5 การใชเทคโนโลยีการประกอบสวนชิ้นงาน ตามแผนการผลิต

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในการดําเนินการประกอบสวนชิ้นงานประกอบดวยเคร่ืองจักร,เคร่ืองมือไฟฟา,  

 เคร่ืองมือชางไม,  การปดขอบงานแบบตางๆ
2 หลักฐานการปฏิบัติการประกอบสวนชิ้นงานและปดขอบแบบตางๆ เชน แบบบันทึกการดําเนินการ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ

-           หลักการ,  วิธีการ การดําเนินการ
-           การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บขอมูล,  และแฟมสะสมงาน

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

ประกอบรวมชิ้นสวนตางๆ  ของเคร่ืองเรือนไดถูกตองตามแบบงานและในเวลาที่กําหนด
ชิ้นสวนตางๆ ของเคร่ืองเรือนมีการประกอบรวมไดเกณฑคุณภาพท่ีกําหนด
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
4027 ตกแตงชิ้นงานไมในสายการผลิต

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
•         ผูปฏิบัติการดานการขัดชิ้นไม
•         ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3 เทคโนโลยีการผลิตเฟอรนิเจอร

คําสรุป (Overview) :
       หนวยน้ี เกี่ยวกับการผลิตสวนตางๆ  ของเฟอรนิเจอรคือการกระดาษทราย การต้ังเคร่ือง ผิวของชิ้นงาน
การยอมและการฟอกสี,  สรางลวดลาย เคลือบผิวและงานบุนวม ไดมาตรฐานการทํางาน

เนื้อหา  (Content) :

      คุณภาพการผลิต

บันทึกคุณภาพการผลิต

     บันทึกคุณภาพการผลิต

หนวยยอย(Element) 1 : ขัดผิวชิ้นงาน ตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 2 : ยอมและฟอกสีชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 3 : สรางลวดลายบนชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 4 : เคลือบผิวชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน

หนวยยอย(Element) 5 : บุนวมตามมาตรฐานการทํางาน

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเปนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ3 เทคโนโลยีการผลิตเฟอรนิเจอร

4.  มุงเนนและครอบคลุมเคลือบผิวชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางานและมีการบันทึกคุณภาพการผลิต
5.  มุงเนนและครอบคลุมบุนวม ตามมาตรฐานการทํางานและมีการบันทึกคุณภาพการผลิต

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)

1.   มุงเนนและครอบคลุมกระบวนการขัดชิ้นงานไมใหไดตามมารฐานการทํางาน และมีการบันทึก

2.   มุงเนนและครอบคลุมการกระบวนการยอมและฟอกสีไมใหไดตามาตรฐานการทํางานและมีการ

3.   มุงเนนและครอบคลุมลวดลายและปดผิวชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางานและมีการ
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4027 ตกแตงชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4027.1 ขัดผิวชิ้นงาน ตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) เคร่ืองขัดกระดาษทราย ไดปรับต้ังและใชกระดาษทราย ถูกตอง ตามข้ันตอนของการขัด (ท้ังเคร่ืองจักร) 

การขัดดวยเคร่ืองมือไฟฟา และการขัดดวยมือ
ข) ขัดชิ้นงาน ไดเกณฑคุณภาพกําหนด

รูปลักษณของผิวชิ้นงาน  -  ความเรียบ ความเนียน ลายเส้ียนไม ตําหนิ
ขนาดมิติ                     -   เกณฑความคลาดเคล่ือนของความหนา ความกวาง ความยาว

ค) ระบบกําจัดฝุนอยูในเกณฑและการลําเลียงชิ้นงาน เขาสูสายงานขัดอยางเปนระบบ
ง) อัตราการผลิตอยูในเกณฑ

ขอบเขต (Range Statement)
1.  ไมทําเฟอรนิเจอร,  การะดาษทราย,  ผาหยาบ,  แปรงขนปดเงา

1)      ไมสัก  2)  ไมยางพารา  3)  ไมนําเขาจากตางประเทศ  4)    ฯลฯ
2.  เคร่ืองขัดกระดาษทราย

-           เคร่ืองขัดกระดาษทราย ระยะสายพาน ลูกกล้ิงหนากวาง (Wide Belt Sander)

-           เคร่ืองขัดกระดาษทราย จาน-สายพาน,  แกนกระบอก

-           เคร่ืองขัดกระดาษทราย (เคร่ืองมือไฟฟา)

3.  ขัดดวยมือ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบสอบถาม
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง
PE 6 ลป. 6 เอกสารปญหาผลผลิตซ่ึงผานกระบวนการและการดําเนินการแกไข

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของกระดาษทราย,  ผาทราย และการเลือกใช
KE 2 ลร. 2 เคร่ืองขัดกระดาษทราย ไดมาตรฐานการทํางาน

     -  ชนิดและหนาท่ีของเคร่ืองขัดกระดาษทราย
     -  มาตรฐานการทํางาน

•         การอานแบบการทํางาน
•         การปรับต้ังเคร่ือง
•         ข้ันตอนชิ้นงาน ความปลอดภัย

KE 3 ลร. 3 ความตองการของผูบริโภคเกี่ยวกับการความนิยมการใชเฟอรนิเจอร
•         ชนิดของผิวงาน
•        ความเรียบเนียน ของผิวไม

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ใน สถานท่ีปฏิบัติการขัดชิ้นงานประกอบดวย การใชเคร่ืองจักร เคร่ืองมือ 

แบบบันทึก,  แบบรายงานผลงาน, แบบบันทึกความปลอดภัย 
2 หลักฐานการปฏิบัติงานขัดชิ้นงาน เชนแฟมสะสมงานหรือชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณและ แฟมสะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)

4027 ตกแตงชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4027.2 ยอมและฟอกสีชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) เตรียมวัสดุ-อุปกรณ ยอม และฟอกสี
ข) กําหนดสวนผสมของวัสดุ ยอม และฟอกสี ไดเกณฑคุณภาพท่ีกําหนด
ค) รูปลักษณของผิวชิ้นงานท่ียอมและฟอกสี

  -  สีท่ียอมมีความสม่ําเสมอ และไดเกณฑท่ีกําหนด
   -  การมองเห็นลายเสี้ยนเน้ือไม
   -  ไมท่ีฟอกสีแลว ไดเกณฑท่ีกําหนด

ขอบเขต (Range Statement)
1.  ไมทําเฟอรนิเจอร
2.  วัสดุ-อุปกรณ ยอมและฟอกสี
3.  เคร่ืองมือ,  เคร่ืองจักรท่ีใชในการยอมและฟอกสี

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบสอบถาม
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง
PE 6 ลป. 6

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของวัสดุยอมสีและฟอกสี
KE 2 ลร. 2 ข้ันตอนการยอมและฟอกสี ไดมาตรฐานการทํางาน
KE 3 ลร. 3 เทียบสี
KE 4 ลร. 4 สีผิวของชิ้นงาน มีความเรียบ เนียน ไดมาตรฐานท่ีกําหนด

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการยอมและฟอกสี
2 หลักฐานการปฏิบัติยอมและฟอกสี
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจาก การสัมภาษณและแฟมสะสมงาน

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)

4027 ตกแตงชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4027.3 สรางลวดลายบนชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) เตรียมวัสดุ-อุปกรณ การสรางลวดลายบนชิ้นงาน เชน แผนปดผิว PVC  ฟรอยกระดาษ วีเนียรไมจริง
ข)
ค)
ง)
จ)
ฉ)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  ไมจริง,  ไมแผนวิทยาศาสตรตางๆ
2)  วัสดุ-อุปกรณ การสรางลวดลาย วัสดุปดผิว
3)  เคร่ืองมือ,  เคร่ืองจักรท่ีใชในการปดผิว และการสรางลวดลาย

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบสอบถาม
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง
PE 6 ลป. 6

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของวัสดุ อุปกรณในกาสรางลวดลาย และวัสดุปดผิว
KE 2 ลร. 2 ข้ันตอนการสรางลวดลายและการปดผิวไดมาตรฐานการทํางาน
KE 3 ลร. 3 ผิวชิ้นงาน เรียบ เนียน ไดมาตรฐานท่ีกําหนด
KE 4 ลร. 4 ลวดลายท่ีไดมาตรฐานท่ีกําหนด

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการสรางลวดลายและการปดผิว
2 หลักฐานการปฏิบัติงานสรางลวดลายและปดผิว
3 หลักฐานความรู ท่ีตองการ ประเมินจากการสัมภาษณและแฟมสะสมงาน

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

เคร่ือง แวกคคัม ปดผิว ไดปรับต้ัง ไดถูกตอง
ผิวเรียบ เนียน สม่ําเสมอ ไมมีฟอกอากาศ
เขียนลวดลายแตงขอบบนผิวชิ้นงาน ดวยมือ อยางประณีต
การลําเลียงชิ้นงาน
อัตราการผลิตอยูในเกณฑ
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)

4027 ตกแตงชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4027.4 เคลือบผิวชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) ระบบลม, บูช มานนํา ไดปรับต้ังและใชถูกตองตามข้ันตอนการเคลือบผิว

      (ทาพนสี,  ปมลม,  ตูอบสี,  แปรง ฯลฯ)
ข) กําหนด สวนผสมของวัสดุรองพื้น,  เคลือบผิว
ค) ชิ้นงานท่ีเคลือบไดเกณฑคุณภาพกําหนด

       -  ผิวชิ้นงาน
       -  ความเรียบ, ความเนียน,  ความมันวาว,  ความดาน
       -  ลายเส้ียนไม

ง)
จ) อัตราการผลิตอยูในเกณฑ 

ขอบเขต (Range Statement)
1)  ชิ้นสวนไมจริง,  ไมแผนวิทยาศาสตรตางๆ
2)  วัสดุ-อุปกรณ การเคลือบ
3)  เคร่ืองมือ,  ระบบลม,  ระบบพนสีแบบ สายพานอบสี

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบสอบถาม
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง
PE 6 ลป. 6

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของวัสดุรองพื้น,วัสดุ,เคลือบผิวและการเลือกใช
KE 2 ลร. 2 เคร่ืองมือ,  เคร่ืองจักร,  ระบบลม,  ระบบพนสี,  แบบสายพาน อบสีไดมาตรฐานการทํางาน

-           ชนิดหนาท่ี ของเคร่ืองมือ,  เคร่ืองจักร

-           มาตรฐานการทํางาน
-  การเทียบสี
-  การปรับต้ังเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร
-  ข้ันตอนการเคลือบผิว,  ความปลอดภัย
-  เกณฑคุณภาพ ผลผลิต

KE 3 ลร. 3 ความตองการของผูบริโภค
              -  ผิวของเคร่ืองเรือน

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการเคลือบผิว
2 หลักฐานการปฏิบัติงานเคลือบผิว
3 หลักฐานความรู ท่ีตองการ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

ระบบกําจัดละอองสีอยูในเกณฑ และการลําเลียงชิ้นงานอยางเปนระบบ
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หนาที่หลัก (Key Function)
402 เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หนวยสมรรถนะ (Unit)

4027 ตกแตงชิ้นงานไมในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4027.5 บุนวมตามมาตรฐานการทํางาน

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร ไดปรับต้ัง และใชถูกตองตามข้ันตอน การบุนวม
ข) การบุ ไดเกณฑคุณภาพ

-           รูปลักษณ
-           ไดขนาดความหนา,  ความกวาง,  ความยาว,  ความตึง,  การตอของวัสดุบุ

ค) วัสดุ-อุปกรณไดเตรียมไวอยางเหมาะสม
ง) การตัดฟองนํ้า,  วัสดุบุ,  เย็บ,  ติด,  ปะ,  หุม ไดตามกําหนด
จ) อัตราการผลิตอยูในเกณฑ

ขอบเขต (Range Statement)
1)  ทําโครงสรางเคร่ืองเรือนบุนวม
2)  วัสดุบุ ตางๆ  ฟองนํ้า,  ฟองยาง,  ใยสังเคราะห,  ผา,  หนัง,  ใยธรรมชาติ ฯลฯ
3)  อุปกรณ สปริง,  วัสดุยึดเหน่ียว
4)  เคร่ืองมือ,  เคร่ืองมือกล,  จักรเย็บผา
5)  อุปกรณเก็บตกแตงงานบุนวม

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ผลผลิตท่ีหนางาน
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบสอบถาม
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง
PE 6 ลป. 6 สภาพพื้นทีงาน

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของเคร่ืองมือ,  เคร่ืองมือกล,  และการเลือกใช
KE 2 ลร. 2 คุณสมบัติวัสดุ-อุปกรณ งานบุนวม ชนิดตางๆ
KE 3 ลร. 3 การอานแบบ และข้ันตอนการทํางาน
KE 4 ลร. 4 ความปลอดภัย
KE 5 ลร. 5 เกณฑ คุณภาพ ผลผลิต
KE 6 ลร. 6 เทคนิคการเพื่อวัสดุผา,  เทคนิคการวางลายของวัสดุผา (ลาย)

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมินในสถานที่ปฏิบัติการบุนวม ประกอบดวยใช เคร่ืองมือ  เคร่ืองกล  

แบบบันทึกแบบรายงานผล  แบบบันทึกความปลอดภัย
2 หลักฐานการปฏิบัติงานบุนวม เชน แฟมสะสมงานหรือชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จ
3 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินการสัมภาษณและแฟมสะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
4031 ตรวจสอบคุณภาพวัสดุและอุปกรณ

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูตรวจสอบสมบัติของวัสดุ
-           ผูตรวจสอบคุณภาพอุปกรณ
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3  การตรวจสอบคุณภาพ

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการตรวจสอบสมบัติของวัสดุและคุณภาพของอุปกรณ การตรวจเชคไม,ไมแผนเรียบ 

การปรับการต้ังคาความชื้น การใชเคร่ืองมือและอุปกรณควบคุมความชื้นในไม หาเกณฑคุณภาพของไม 
ตรวจสอบหรือการตรวจนับอุปกรณกอนดําเนินการผลิต

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและตรวจสอบสมบัติของไม
2. มุงเนนและตรวจสอบคุณภาพของอุปกรณ

หนวยยอย(Element) 1 : ตรวจสอบสมบัติของวัสดุ

หนวยยอย(Element) 2 : ตรวจสอบคุณภาพอุปกรณ

หนวยยอย(Element) 3 : 

หนวยยอย(Element) 4 : 

หนวยยอย(Element) 5 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ3

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
403 ตรวจสอบคุณภาพ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4031 ตรวจสอบคุณภาพวัสดุและอุปกรณ

หนวยยอย(Element)
4031.1 ตรวจสอบสมบัติของวัสดุ

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) ตรวจเช็คไม,ไมเรียบเรียบในการควบคุมตําหนิกอนใชงาน  
ข) ปรับและต้ังคาความชื้น อุปกรณและเคร่ืองมือควบคุมวัดความชื้นในไมและในไมแผนเรียบ  
ค) หาเกณฑคุณภาพของไมและวัสดุแผนเรียนตามท่ีกําหนด

รูปลักษณของสมบัติไม,ไมแผนเรียบ
-           ความชื้น,  รอยตอ,  ตําหนิ

ขอบเขต (Range Statement)
1)  ไม
2   ไมแผนเรียบ (ไมวิทยาศาสตร) ท่ีใชผลิตเฟอรนิเจอร เชน ไมอัด,  ปารติเกิล,  เอ็ม ดี เอฟ
3)  กาวหรือวัสดุยึดเหนียว
4)  วัสดุปดผิว

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานท่ีไดใชในการหาคาความชื้น
PE 2 ลป. 2 แบบประเมินชิ้นงาน
PE 3 ลป. 3 แฟมสะสมงาน
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินชิ้นงานจริง
PE 5 ลป. 5

PE 6 ลป. 6

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 คุณสมบัติของวัสดุ
KE 2 ลร. 2 ข้ันตอนการในการควบคุมคุณภาพ
KE 3 ลร. 3 การอานคาการาวัดความชื้น
KE 4 ลร. 4 หลักการตรวจสอบสมบัติของวัสดุ

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง 

ประกอบดวย หลักการและวิธีการใช เคร่ืองมือและอุปกรณ ในการหาคาความชื้นในไม
      1.1ใบงานท่ีไดหาคาความชื้นและตําหนิชของไม 
       1.2แฟมสะสมงาน

2 หลักฐานการปฏิบัติการ. 
        2.1แบบงานหรือใบงานท่ีไดใชในการหาคาความชื้น
         2.2 แบบประเมินชิ้นงาน
         2 .3  แฟมสะสมงาน
         2.4  แบบประเมินชิ้นงานจริง

3 หลักฐานความรู
      3.1  คุณสมบัติของวัสดุ
      3.2  ข้ันตอนการในการควบคุมคุณภาพ
      3.3  การอานคาการาวัดความชื้น
      3. 4 หลักการตรวจสอบสมบัติของวัสดุ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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หนาที่หลัก (Key Function)
403 ตรวจสอบคุณภาพ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4031 ตรวจสอบคุณภาพวัสดุและอุปกรณ

หนวยยอย(Element)
4031.2 ตรวจสอบคุณภาพอุปกรณ

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) อุปกรณท่ีจัดสงใหน้ันไดตรวจสอบความถูกตองสําหรับการดําเนินกระบวนการผลิต
ข) ขอปฏิบัติในการตรวจสอบและตรวจนับอุปกรณน้ัน   ตรวจสอบไดวามีความเขาใจในการหาในความถูกตอง
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
มาตรฐานอุปกรณFitting,วัสดุยึดเหน่ียว อุปกรณตกแตง

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานท่ีไดตรวจสอบ
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3

PE 4 ลป. 4

PE 5 ลป. 5

PE 6 ลป. 6

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการในการตรวจสอบและทดสอบคุณภาพของอุปกรณชนิดตางๆ
KE 2 ลร. 2 หลักการและวิธีการใช และติดต้ังอุปกรณ
KE 3 ลร. 3 ตารางกําหนดการตรวจสอบอุปกรณ
KE 4 ลร. 4

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวย     แบบบันทึกหรือตารางการตรวจสอบคุณภาพของอุปกรณ
2 หลักฐานการปฏิบัติการ แบบรายงานหรือใบงาน  และแฟมสะสมงาน
3 หลักฐานความรู

       3.1หลักการและวิธีการการตรวจสอบคุณภาพอุปกรณ
       3.2  หลักการและวิธีการใช และติดต้ังอุปกรณ
       3.3.  ตารางกําหนดการตรวจสอบอุปกรณ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

อุปกรณ  ปรับต้ังใหอยูในสภาพท่ีดีและพรอมสําหรับการใชงาน
 พื้นท่ีปฏิบัติงานน้ันไดจัดอุปกรณเปนระเบียบ
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
4032 ตรวจสอบคุณภาพชิ้นงานในสายการผลิต

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูตรวจสอบคุณภาพชิ้นงานในสายการผลิต
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ4  การควบคุมแผนการผลิต

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการตรวจสอบคุณภาพชินงานในสายการผลิต  ท่ีไดจากการผานเคร่ืองตัด , ไส , เจาะ , ข้ึนรูป 

ประกอบ , งานสี ฯลฯ ไดสมบัติตามคุณภาพท่ีกําหนด  อัตราชิ้นงานท่ีไดผานเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑการเผื่อ

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและควบคุมการตรวจสอบคุณภาพชิ้นงานในสายการผลิต

หนวยยอย(Element) 1 : 

หนวยยอย(Element) 2 : 

หนวยยอย(Element) 3 : 

หนวยยอย(Element) 4 : 

หนวยยอย(Element) 5 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
               หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ3

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
403 ตรวจสอบคุณภาพ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4032 ตรวจสอบคุณภาพชิ้นงานในสายการผลิต

หนวยยอย(Element)
4032.1 ตรวจสอบชิ้นงานท่ีผานการผลิตตามสายการผลิต

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) ตรวจสอบชิ้นท่ีไดงานจากเคร่ือง เคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,,ประกอบ,งานสี  ฯลฯ 

ไดสมบัติและคุณภาพตามแบบท่ีกําหนด
ข) ตัดชิ้นงานไดตามเกณฑคุณภาพ

-           ขนาดหนา กวาง ยาว ตามแบบกําหนด
-           ความเรียบตรง ไดฉาก ตามเกณฑคุณภาพ

ค) อัตราการผลิตท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑ

ขอบเขต (Range Statement)
1)  ตรวจสอบคุณภาพชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีผานจากเคร่ืองจักรประเภทตางๆ
2)  ตรวจสอบขนาดและมิติชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีผานจากเคร่ืองจักรประเภทตางๆ
3)  ควบคุมอัตราการผลิตท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑ
4)  ควบคุมอัตราการสูญเสียท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานตรวจสอบที่ไดการงานจากเคร่ือง เคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,,ประกอบ,งานสี
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3  แบบบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง
PE 6 ลป. 6

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการตรวจสอบชิ้นงานท่ีไดจากเคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,,ประกอบ,งานสี
KE 2 ลร. 2 คุณสมบัติของวัตถุดิบกอนนําเขาเคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,,ประกอบ,งานสี
KE 3 ลร. 3 การกําหนดเกณฑการตรวจสอบคุณภาพงานชื้นงานท่ีไดจากเคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,,ประกอบ,งานสี
KE 4 ลร. 4

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  
1.1แบบงานหรือใบงานตรวจสอบที่ไดการงานจากเคร่ือง เคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,ประกอบ  
งานสี   1.2.  แฟมสะสมงาน1. 3.  ผลผลิต,  ชิ้นงาน,   ตามรูปแบบ  1.4.  แบบบันทึกการทํางาน
1.5.  แบบประเมินผลงาน  1.6.  ชิ้นงานจริง

2 หลักฐานการปฏิบัติการ
1.1แบบงานหรือใบงานตรวจสอบที่ไดการงานจากเคร่ือง เคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,,ประกอบ
งานสี 2.1  แฟมสะสมงาน2.2  แบบบันทึกการทํางาน2.3  แบบประเมินผลงาน2.4 ชิ้นงานจริง

3 หลักฐานความรู
1. หลักการและวิธีการตรวจสอบชิ้นงานท่ีไดจากเคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,,ประกอบ,งานสี
2. คุณสมบัติของวัตถุดิบกอนนําเขาเคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,,ประกอบ,งานสี
3. การกําหนดเกณฑการตรวจสอบคุณภาพงานชื้นงานท่ีไดจากเคร่ืองตัด ,ไส,เจาะ,ข้ึนรูป,
ประกอบ,งานสี
4. การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
4033 ตรวจสอบคุณภาพผลิตภัณฑเฟอรนิเจอรไมสําเร็จรูป

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูตรวจสอบมิติผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไมสําเร็จรูป
-           ผูตรวจสอบความแข็งแรงเฟอรนิเจอรไม
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3  การตรวจสอบคุณภาพไม

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับมิติผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไมสําเร็จ และตรวจสอบความแข็งแรงของเฟอรนิเจอรไม

และไมแผนเรียบท่ีสําเร็จ  ควบคุมอัตราการผลิตชิ้นงานท่ีไดเขาเคร่ืองชนิดตางๆ  ควบคุมอัตราการศูนยเสีย   
ทดสอบความแข็งแรงลักษณะตางๆเชน แรงกด,แรงดึง  แรงเฉียน การโยก   การเปด-ปด ของเฟอรนิเจอร สําเร็จรูป

เนื้อหา  (Content) :
1. มุงเนนและตรวจสอบมิติผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรไมสําเร็จรูป
2. มุงเนนและตรวจสอบความแข็งแรงเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 1 : ตรวจสอบขนาดและมิติ เฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 2 : ตรวจสอบความแข็งแรงเฟอรนิเจอรไม

หนวยยอย(Element) 3 : 

หนวยยอย(Element) 4 : 

หนวยยอย(Element) 5 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ3

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
403 ตรวจสอบคุณภาพ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4033 ตรวจสอบผลิตภัณฑเฟอรนิเจอรไมสําเร็จรูป

หนวยยอย(Element)
4033.1 ตรวจสอบขนาดและมิติ เฟอรนิเจอรไม

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) ตรวจสอบท่ีไดงานจากผลิตภัณฑและเฟอรนิเจอรจากการประกอบ,งานสี ใหไดสมบัติ

และคุณภาพตามแบบท่ีกําหนด
ข) ตัดชิ้นงานไดตามเกณฑคุณภาพหลังจากการผานการผลิตจะได

-           ขนาดหนา กวาง ยาว ตามแบบกําหนด
-           ความเรียบตรง ไดฉาก ตามเกณฑคุณภาพ

ค) อัตราการผลิตท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑ

ขอบเขต (Range Statement)
1)  ตรวจสอบคุณภาพผลิตภัณฑจากงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
2)  ตรวจสอบขนาดและมิติชิ้นงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีไดตามแบบท่ีกําหนด

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานตรวจสอบมิติ-ขนาดท่ีไดการงานจากการประกอบ,งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  

เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอยดี
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงาน
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการทํางาน
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการตรวจสอบมิติ-ขนาดของชิ้นงานท่ีผานจากการประกอบ,งานสีเปนท่ีเรียบรอย
KE 2 ลร. 2 คุณสมบัติของวัสดุท่ีผานจากการ,ประกอบ,งานสี งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบ

ท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
KE 3 ลร. 3 การกําหนดเกณฑการตรวจสอบคุณภาพงานชื้นงานท่ีผานจากประกอบ,งานสี

เปนงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)

1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง
ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  
       แบบงานหรือใบงานตรวจสอบมิติ-ขนาดท่ีไดการประกอบ  งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  
เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
1.2.  แฟมสะสมงาน1. 3.  ผลผลิต,  ชิ้นงาน,   ตามรูปแบบ  1.4.  แบบบันทึกการทํางาน
1.5.  แบบประเมินผลงาน  1.6.  ชิ้นงานจริง

2 หลักฐานการปฏิบัติการ
       แบบงานหรือใบงานตรวจสอบมิติ-ขนาดท่ีไดจากการประกอบ,งานสี 
2.1  แฟมสะสมงาน  2.2  แบบบันทึกการทํางาน   2.3  แบบประเมินผลงาน2.4 ชิ้นงานจริง

3 หลักฐานความรู
       1. หลักการและวิธีการตรวจสอบมิติ-ขนาดของชิ้นงานท่ีไดจากประกอบ,งานสี
        2.  คุณสมบัติของวัตถุดิบท่ีผานจากการประกอบ,งานสีท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
        3. การกําหนดเกณฑการตรวจสอบคุณภาพงานชื้นงานท่ีไดหลังจากประกอบ,งานสี
        4. การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

4)  ควบคุมอตัราการสูญเสียท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑกําหนด

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

3)  ควบคุมอัตราการผลิตท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑกําหนด
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หนาที่หลัก (Key Function)
403 ตรวจสอบคุณภาพ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4033 ตรวจสอบผลิตภัณฑเฟอรนิเจอรไมสําเร็จรูป

หนวยยอย(Element)
4033.2 ตรวจสอบความแข็งแรงเฟอรนิเจอรไม

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) ตรวจสอบความแข็งแรงเฟอรนิเจอรไมจากการประกอบ,งานสี ใหไดความถูกตองตามแบบท่ีกําหนด
ข) ทดสอบความแข็งแรงลักษณะตางๆเชน แรงกด,แรงดึง  แรงเฉียน การโยก   การเปด-ปด ของเฟรนิเจอรสําเร็จรูป
ค) หาคาท่ีไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆในการทดสอบอยูในเกณฑ

ขอบเขต (Range Statement)
1)  ตรวจสอบความถูกตองจากผลิตภัณฑงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
2)  ทดสอบความแขงแรงงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีไดตามแบบท่ีกําหนด
3)  กําหนดคาการทดสอบที่ไดจากการเขาเคร่ืองชนิดตางๆในการทดสอบอยูในเกณฑกําหนด
4)  วิเคราะหอัตราการสูญเสียท่ีไดจากผลการทดสอบดวยเคร่ืองชนิดตางๆอยูในเกณฑกําหนด

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 แบบงานหรือใบงานตรวจสอบความถูกตองท่ีไดการงานจากการประกอบ,งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  

เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอยดี
PE 2 ลป. 2 แฟมสะสมงานการทดสอบ
PE 3 ลป. 3 แบบบันทึกการทําตรวจสอบและทดสอบ
PE 4 ลป. 4 แบบประเมินผลงาน
PE 5 ลป. 5 ชิ้นงานจริง

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการตรวจสอบความถูกตองของชิ้นงานท่ีผานจากการประกอบ,งานสีเปนท่ีเรียบรอย
KE 2 ลร. 2 คุณสมบัติของวัสดุท่ีผานจากการประกอบ,งานสี งานเฟอรนิเจอรไมจริง,  

เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
KE 3 ลร. 3 หลักการทดสอบเคร่ืองมือประเภทตางๆ กับงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จรูป

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน (Assessors Condition) ท่ีปฏิบัติจริง

     ประกอบดวยผลงานท่ีไดจาก  
1.1แบบงานหรือใบงานตรวจสอบความถูกตองท่ีไดการประกอบ ,งานสี  งานเฟอรนิเจอรไมจริง, 
เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จเปนเรียบรอย
1.2.แฟมสะสมงาน1. 3.  ผลผลิต,  ชิ้นงาน,   ตามรูปแบบ  1.4.  แบบบันทึกการทํางาน
1.5.  แบบประเมินผลงาน  1.6.  ชิ้นงานจริง

2 หลักฐานการปฏิบัติการ
2.1  แบบงานหรือใบงานทดสอบความถูกตองกับเฟอรนิจอรไมสําเร็จรูป 
2.2  แฟมสะสมงาน  2.3  แบบบันทึกการทํางาน  2.4  แบบประเมินผลงาน  2.5  ชิ้นงานจริง

3 หลักฐานความรู
1. หลักการและวิธีการตรวจสอบความถูกตองของชิ้นงานท่ีไดจากงานประกอบ,งานสี
2.  คุณสมบัติของวัตถุดิบท่ีผานจากการงานประกอบ,งานสีท่ีสําเร็จเปนท่ีเรียบรอย
3. หลักการทดสอบเคร่ืองมือประเภทตางๆ กับงานเฟอรนิเจอรไมจริง,  
เฟอรนิเจอรไมแผนเรียบท่ีสําเร็จรูป
4. การจดบันทึกขอมูลและการจัดเก็บ

หนวยยอย (Element of Competence)

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
4041 บรรจุหีบหอชิ้นสวนเฟอรนิเจอร

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูปฏิบัติการดานการออกแบบ การวางบรรจุผลิตภัณฑ
-           ผูปฏิบัติการจัดชิ้นสวนเฟอรนิเจอรืลงหีบหอ
-           ผูปฏิบัติการจัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอรืลงตูคอนเทนเนอร
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ3 การบรรจุผลิตภัณฑ

คําสรุป (Overview) :
              หนวยน้ี เกี่ยวกับการกําหนดรปแบบและชนิดของผลิตภัณฑ (การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ)

แยกแบบชิ้นสวนเฟอรนิเจอรตามขนาดสัดสวนมาตรฐานกําหนดขนาด รูปแบบและวิธีบรรจุหีบหอชิ้นสวนเฟอรนิเจอร   
กําหนดมาตรฐานคุณภาพชิ้นสวนเฟอรนิเจอรไม กอนบรรจุลงหีบหอดวยระบบงานผลิตการวางระบบงานผลิตโดยการใช
เคร่ืองจักรทุนแรง ในการจัดเรียงหีบหอ   การวางรูปแบบการจัดวาง ตามขนาดหีบหอ เพื่อจัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอร
ลงตูคอนเทนเนอร 

เนื้อหา  (Content) :
1.  มุงเนนและควบคุมกระบวนการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑการออกแบบบรรจุหีบหอผลิตภัณฑ 
     ใหไดตามมาตรฐานคุณภาพ และมีการบันทึกคุณภาพการผลิต
2.  มุงเนนและครอบคลุมกระบวนการจัดชิ้นสวนเฟอรนิเจอรืไมลงหีบหอ
3.  มุงเนนและครอบคลุมกระบวนการจัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอรไมลงตูคอนเทนเนอร

หนวยยอย(Element) 1 : จัดชิ้นสวนเฟอรนิเจอรไมลงหีบหอ

หนวยยอย(Element) 2 : จัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอรไมลงตูคอนเทนเนอร

หนวยยอย(Element) 3 : 

หนวยยอย(Element) 4 : 

หนวยยอย(Element) 5 : 

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ3 การบรรจุผลิตภัณฑ

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
404 บรรจุผลิตภัณฑ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4041 บรรจุหีบหอชิ้นสวนเฟอรนิเจอร

หนวยยอย(Element)
4041.1 จัดชิ้นสวนเฟอรนิเจอรไมลงหีบหอ

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก) กําหนดรูปแบบและชนิดของผลิตภัณฑ (การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  การควบคุมมาตรฐานคุณภาพของชิ้นสวนเฟอรนิเจอรไมดวยระบบมาตรฐานตามขนาด
และรูปแบบกอนเปนผลิตภัณฑ

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 ชิ้นสวนเฟอรนิเจอรท่ีผานการตรวจสอบคุณภาพ
PE 2 ลป. 2 หีบหอผลิตภัณฑท่ีออกแบบตามรูปแบบชิ้นสวน
PE 3 ลป. 3 หีบหอผลิตภัณฑท่ีสมบูรณกอนจัดสง
PE 4 ลป. 4 แบบสอบถาม
PE 5 ลป. 5 แฟมสะสมงาน

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 รูปแบบและชนิดของผลิตภัณฑ
KE 2 ลร. 2 การวางระบบการตรวจสอบคุณภาพและการบรรจุชิ้นสวน
KE 3 ลร. 3 การออกแบบ กําหนดขนาด และวิธีการบรรจุหีบหอชิ้นสวน
KE 4 ลร. 4 การวางวางผังโรงงานแบบตามชนิดของผลิตภัณฑ

-           การอานแบบ แยกชิ้นและจัดชิ้นสวนตางๆ

-           การกําหนดระบบงานผลิตในการบรรจุหีบหอ ชิ้นสวน

-           การควบคุมคุณภาพ การบรรจุหีบหอ

-           เกณฑคุณภาพการผลิต

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 การวางผังโรงงานแบบตามชนิดของผลิตภัณฑดวยแบบบันทึกแบบรายงานผล,  และแบบ

บันทึกความปลอดภัย
2 หลักฐานรูปแบบและชนิดของผลิตภัณฑท่ีไดรับการตรวจสอบคุณภาพ

และผานกรรมวิธีการบรรจุหีบหอหรือชิ้นงานจริงท่ีสําเร็จแลว
3 หลักฐานรูปแบบหีบหอการบรรจุผลิตภัณฑท่ีสมบูรณกอนจัดสง
4 หลักฐานความรูท่ีตองการ ประเมินจากการสัมภาษณ แบบบันทึกแบบรายงานผลและแฟม

สะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

แยกแบบชิ้นสวนเฟอรนิเจอรตามขนาดสัดสวนมาตรฐาน
กําหนดขนาด รูปแบบและวิธีบรรจุหีบหอชิ้นสวนเฟอรนิเจอร
กําหนดมาตรฐานคุณภาพชิ้นสวนเฟอรนิเจอรไม กอนบรรจุลงหีบหอดวยระบบงานผลิต
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หนาที่หลัก (Key Function)
404 บรรจุผลิตภัณฑ

หนวยสมรรถนะ (Unit)
4041 บรรจุหีบหอชิ้นสวนเฟอรนิเจอร

หนวยยอย(Element)
4041.2 จัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอรไมลงตูคอนเทนเนอร

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ ควบคุมคุณภาพของหีบหอบรรจุผลิตภัณฑดวยระบบการผลิต 

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณท่ีใชในสายการผลิตท่ีตองดําเนินการ บํารุงรักษา
PE 2 ลป. 2 รายงานการดําเนินการ บํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการดําเนินการ

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีดําเนินการบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือ และอุปกรณ
KE 2 ลร. 2 การบันทึกขอมูล การดําเนินการบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ
KE 3 ลร. 3 การดําเนินการจัดเตรียมเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณกอนใชในการผลิต

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ในการดําเนินการบํารุงรักษาเคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ ในสถานที่

ปฏิบัติจริง      ประกอบดวย เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ ในการผลิต,  แบบบันทึก และ
รายงานการดําเนินการ

2 หลักฐานการปฏิบัติงานการบํารุงรักษา เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณ เชน แบบบันทึกการ
ดําเนินการ

3 หลักฐานความรูท่ีตองการ
     -  หลักการและวิธีการดําเนินการ
     -  รูปแบบของการดําเนินการ
     -  การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บ,  การสัมภาษณ,และแฟมสะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

เพื่อสะดวกในการจัดวางตามขนาดหีบหอเพื่อจัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอรลงตูคอนเทนเนอร

กําหนดรูปแบบและชนิดของผลิตภัณฑ (การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ)
การวางผังโรงงานแบบตามชนิดของผลิตภัณฑ (Product Layout) 
 การวางระบบงานผลิตโดยการใชเคร่ืองจักรทุนแรง ในการจัดเรียงหีบหอ
การวางรูปแบบการจัดวาง ตามขนาดหีบหอ เพื่อจัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอรลงตูคอนเทนเนอร 
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
5011 ขายตรง

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูปฏิบัติการขายตรง
-           ผูปฏิบัติการใหการบริการหลังการขาย
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ4 การดําเนินการขาย

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการจัดเตรียมและการดําเนินการขายตรง ขอกําหนดมาตรฐานของขนาด

เฟอรนิเจอรไมหลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไมวางรูปแบบการขายตรงอยางถูกตอง  
และหลักการใหกาบริการหลังการขายอยางถูกตอง 

เนื้อหา  (Content) :
1.  มุงเนนและควบคุมการจัดเตรียมและดําเนินการขายแบบขายตรงอยางถูกตอง
2.  มุงเนนและครอบคลุมขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
3.  มุงเนนและครอบคลุมหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หนวยยอย(Element) 1 : จัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรแบบขายตรง

หนวยยอย(Element) 2 : การดําเนินขายเฟอรนิเจอรแบบขายตรง

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ4 การดําเนินการขาย

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
501 การวางแผนการขาย

หนวยสมรรถนะ (Unit)
5011 ขายตรง

หนวยยอย(Element)
5011.1 จัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรแบบขายตรง

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  การจัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรไมแบบขายตรง ประกอบดวยขอกําหนดมาตรฐาน

ของขนาดเฟอรนิเจอรไมอยางถูกตอง  หลักการใชวัสดุอุปกรณการผลิตเฟอรนิเจอรไม การวางรูปแบบการขายตรง
และหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 จัดทํารายการขายเฟอรนิเจอรไม 
PE 2 ลป. 2 รายงานการจัดเตรียมดําเนินงานแผนการขายตรง วางรูปแบบการขายตรง 
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการดําเนินการขายตรง
PE 4 ลป. 4

PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการจัดเตรียมการตรง และวางรูปแบบการขายตรงอยางถูกตอง  
KE 2 ลร. 2 การบันทึกขอมูล การจัดเตรียมการขายแบบขายตรง
KE 3 ลร. 3 การจัดเตรียมเฟอรนิเจอรไมกอนดําเนินการขาย
KE 4 ลร. 4

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ในการจัดเตรียมการขายและวางรูปแบบการขายแบบขายตรงอยางถูกตอง   

ในสถานทีปฏิบัติจริง   วางรูปแบบการขาย หลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง
ประกอบดวย ,  แบบบันทึก และ รายงานการดําเนินการ

2 หลักฐานการปฏิบัติการจัดเตรียมการขาย แบบ ขายตรง และหลักการใหการบริการหลังการขาย
อยางถูกตอง เชน แบบบันทึกการ

3 หลักฐานความรูท่ีตองการ
 -มาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
- หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
-การจัดเตรียมและวางรูปแบบการ ขายตรง 
- หลักการใหการบริการหลังการขายแบบขายตรงอยางถูกตอง

         -  การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บ,  การสัมภาษณ,และแฟมสะสมงาน

หลักการใหการบริการหลังการขายตรงอยางถูกตอง 

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

ขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
วางรูปแบบการขายตรงอยางถูกตอง  
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หนาที่หลัก (Key Function)
501 การวางแผนการขาย

หนวยสมรรถนะ (Unit)
5011 ขายตรง

หนวยยอย(Element)
5011.2 การดําเนินขายเฟอรนิเจอรแบบขายตรง

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  การดําเนินขายเฟอรนิเจอรไมแบบขายตรง ประกอบดวยขอกําหนดมาตรฐาน 

ขายตรงและหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 จัดทํารายการขายเฟอรนิเจอรไม 
PE 2 ลป. 2 รายงานการจัดเตรียมดําเนินงานแผนการขายตรง วางรูปแบบการขายตรง
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการดําเนินการขายตรง

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีดําเนินการขาย และวางรูปแบบการขายตรงอยางถูกตอง  
KE 2 ลร. 2 การบันทึกขอมูล การจัดเตรียมดําเนินการขายแบบขายตรง
KE 3 ลร. 3 การจัดเตรียมเฟอรนิเจอรไมกอนดําเนินการขาย

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ในการดําเนินการขายและวางรูปแบบการขายแบบขายตรงอยางถูกตอง  ในสถาน

ทีปฏิบัติจริง   วางรูปแบบการขาย  หลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง  ประกอบดวย 
แบบบันทึก และ รายงานการดําเนินการ

2 หลักฐานการปฏิบัติงานดําเนินการขาย แบบ ขายตรง และหลักการใหการบริการหลังการขาย
อยางถูกตอง เชน แบบบันทึกการ

3 หลักฐานความรูท่ีตองการ
 -มาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
- หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
-การจัดเตรียมและวางรูปแบบการ ขายตรง 
- หลักการใหการบริการหลังการขายแบบขายตรงอยางถูกตอง

         -  การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บ,  การสัมภาษณ,และแฟมสะสมงาน

วางรูปแบบการดําเนินการขายตรงอยางถูกตอง  
หลักการใหการบริการหลังการขายตรงอยางถูกตอง 

หนวยยอย (Element of Competence)

ขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

ของขนาดเฟอรนิเจอรไมอยางถูกตอง หลักการใชวัสดุอุปกรณการผลิตเฟอรนิเจอรไม การวางรูปแบบการดําเนิน 
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
5011 ขายสง

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูปฏิบัติการขายสง
-           ผูปฏิบัติการใหการบริการหลังการขาย
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ4 การดําเนินการขาย

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการจัดเตรียมและการดําเนินการขายสง ขอกําหนดมาตรฐานของขนาด

เฟอรนิเจอรไมหลักการใชวัสดุอุปกรณการผลิตเฟอรนิเจอรไมวางรูปแบบการขายสงอยางถูกตอง  
และหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง 

เนื้อหา  (Content) :
1.  มุงเนนและควบคุมการจัดเตรียมและดําเนินการขายแบบขายสงอยางถูกตอง
2.  มุงเนนและครอบคลุมขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
3.  มุงเนนและครอบคลุมหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หนวยยอย(Element) 1 : จัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรแบบขายสง

หนวยยอย(Element) 2 : การดําเนินขายเฟอรนิเจอรแบบขายสง

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ4 การดําเนินการขาย

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
501 การวางแผนการขาย

หนวยสมรรถนะ (Unit)
5012 ขายสง

หนวยยอย(Element)
5012.1 จัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรแบบขายสง

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  การจัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรไมแบบขายสง ประกอบดวยขอกําหนดมาตรฐาน

ของขนาดเฟอรนิเจอรไมอยางถูกตอง  หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม การวางรูปแบบการขายสง 
และหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 จัดทํารายการขายเฟอรนิเจอรไม 
PE 2 ลป. 2 รายงานการจัดเตรียมดําเนินงานแผนการขายสง วางรูปแบบการขายสง 
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการดําเนินการขายสง
PE 4 ลป. 4

PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการจัดเตรียมการสง และวางรูปแบบการขายสงอยางถูกตอง  
KE 2 ลร. 2 การบันทึกขอมูล การจัดเตรียมการขายแบบขายสง
KE 3 ลร. 3 การจัดเตรียมเฟอรนิเจอรไมกอนดําเนินการขาย
KE 4 ลร. 4

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ในการจัดเตรียมการขายและวางรูปแบบการขายแบบขายสงอยางถูกตอง   

ในสถานทีปฏิบัติจริง   วางรูปแบบการขาย หลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง
ประกอบดวย ,  แบบบันทึก และ รายงานการดําเนินการ

2 หลักฐานการปฏิบัติการจัดเตรียมการขาย แบบ ขายสง และหลักการใหการบริการหลังการขาย
อยางถูกตองเชน แบบบันทึกการ

3 หลักฐานความรูท่ีตองการ
 -มาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
- หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
-การจัดเตรียมและวางรูปแบบการขายสง 
- หลักการใหการบริการหลังการขายแบบขายสงอยางถูกตอง

      -  การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บ,  การสัมภาษณ,และแฟมสะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

ขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
วางรูปแบบการขายสงอยางถูกตอง  
หลักการใหการบริการหลังการขายสงอยางถูกตอง 
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หนาที่หลัก (Key Function)
501 การวางแผนการขาย

หนวยสมรรถนะ (Unit)
5012 ขายสง

หนวยยอย(Element)
5012.2 การดําเนินขายเฟอรนิเจอรแบบขายสง

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  การดําเนินขายเฟอรนิเจอรไมแบบขายสง ประกอบดวยขอกําหนดมาตรฐาน 

ขายสงและหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 จัดทํารายการขายเฟอรนิเจอรไม 
PE 2 ลป. 2 รายงานการจัดเตรียมดําเนินงานแผนการขายสง วางรูปแบบการขายสง 
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการดําเนินการขายสง

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีดําเนินการขาย และวางรูปแบบการขายสงอยางถูกตอง  
KE 2 ลร. 2 การบันทึกขอมูล การจัดเตรียมดําเนินการขายแบบขายสง
KE 3 ลร. 3 การจัดเตรียมเฟอรนิเจอรไมกอนดําเนินการขาย

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ในการดําเนินการขายและวางรูปแบบการขายแบบขายสงอยางถูกตอง  ในสถาน

ทีปฏิบัติจริง   วางรูปแบบการขาย  หลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง  ประกอบดวย 
แบบบันทึก และ รายงานการดําเนินการ

2 หลักฐานการปฏิบัติงานดําเนินการขาย แบบ ขายสง และหลักการใหการบริการหลังการขาย
อยางถูกตอง เชน แบบบันทึกการ

3 หลักฐานความรูท่ีตองการ
 -มาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
- หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
-การจัดเตรียมและวางรูปแบบการขายสง 
- หลักการใหการบริการหลังการขายแบบขายสงอยางถูกตอง

         -  การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บ,  การสัมภาษณ,และแฟมสะสมงาน

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

ของขนาดเฟอรนิเจอรไมอยางถูกตอง หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม การวางรูปแบบการดําเนิน 

วางรูปแบบการดําเนินการขายตรงอยางถูกตอง  
หลักการใหการบริการหลังการขายสงอยางถูกตอง 

หนวยยอย (Element of Competence)

ขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
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ช่ือหนวยสมรรถนะ
5013 ฝากขาย

กลุมเปาหมาย  (Target  group) :
-           ผูปฏิบัติการขาย
-           ผูปฏิบัติการใหการบริการหลังการขาย
-           ผูสมัครเขารับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQ4 การดําเนินการขาย

คําสรุป (Overview) :
หนวยน้ี เกี่ยวกับการจัดเตรียมและการดําเนินการฝากขาย ขอกําหนดมาตรฐานของขนาด

เฟอรนิเจอรไม  หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไมวางรูปแบบการฝากขายอยางถูกตอง  และหลักการ
ใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง   

เนื้อหา  (Content) :
1.  มุงเนนและควบคุมการจัดเตรียมและดําเนินการฝากขายขายอยางถูกตอง
2.  มุงเนนและครอบคลุมขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
3.  มุงเนนและครอบคลุมหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หนวยยอย(Element) 1 : จัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรแบบฝากขาย

หนวยยอย(Element) 2 : การดําเนินขายเฟอรนิเจอรแบบฝากขาย

ขออางอิงสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพไทย TVQs :
               หนวยน้ีเนนหนวยเลือกของคุณวุฒิTVQ4 การดําเนินการขาย

ขอสรุปหนวย(Unit Summary)
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หนาที่หลัก (Key Function)
501 การวางแผนการขาย

หนวยสมรรถนะ (Unit)
5013 ฝากขาย

หนวยยอย(Element)
5013.1 จัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรแบบฝากขาย

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  การจัดเตรียมแผนงานขายเฟอรนิเจอรไมแบบฝากขาย ประกอบดวยขอกําหนดมาตรฐาน

ของขนาดเฟอรนิเจอรไมอยางถูกตอง  หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม การวางรูปแบบการฝากขาย 
และหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 จัดทํารายการขายเฟอรนิเจอรไม 
PE 2 ลป. 2 รายงานการจัดเตรียมดําเนินงานแผนการฝากขาย วางรูปแบบการฝากขาย 
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการดําเนินการฝากขาย
PE 4 ลป. 4

PE 5 ลป. 5

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีการจัดเตรียมการฝากขาย และวางรูปแบบการฝากขายอยางถูกตอง  
KE 2 ลร. 2 การบันทึกขอมูล การจัดเตรียมการขายแบบฝากขาย
KE 3 ลร. 3 การจัดเตรียมเฟอรนิเจอรไมกอนดําเนินการขาย
KE 4 ลร. 4

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ในการจัดเตรียมการขายและวางรูปแบบการขายแบบฝากขายอยางถูกตอง  

ในสถานทีปฏิบัติจริง   วางรูปแบบการขาย  หลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง
ประกอบดวย ,  แบบบันทึก และ รายงานการดําเนินการ

2 หลักฐานการปฏิบัติการจัดเตรียมการขาย แบบ ฝากขาย และหลักการใหการบริการหลังการขาย
อยางถูกตอง เชน แบบบันทึกการขาย

3 หลักฐานความรูท่ีตองการ
 -มาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
- หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
-การจัดเตรียมและวางรูปแบบการฝากขาย
- หลักการใหการบริการหลังการขายแบบฝากขายอยางถูกตอง

         -  การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บ,  การสัมภาษณ,และแฟมสะสมงาน

หลักการใหการบริการหลังการฝากขายอยางถูกตอง 

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

หนวยยอย (Element of Competence)

ขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
วางรูปแบบการฝากขายอยางถูกตอง  
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หนาที่หลัก (Key Function)
501 การวางแผนการขาย

หนวยสมรรถนะ (Unit)
5013 ฝากขาย

หนวยยอย(Element)
5013.2 การดําเนินขายเฟอรนิเจอรแบบฝากขาย

เกณฑการปฏิบัติงาน (Performance Criteria, PC)
ก)
ข)
ค)
ง)

ขอบเขต (Range Statement)
1)  การดําเนินขายเฟอรนิเจอรไมฝากแบบ ประกอบดวยขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม

อยางถูกตอง  หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม การวางรูปแบบการดําเนินฝากขาย
และหลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง

หลักฐานการปฏิบัติงานที่ตองการ (The Performance Evidence Requirements):
PE 1 ลป. 1 จัดทํารายการขายเฟอรนิเจอรไม 
PE 2 ลป. 2 รายงานการจัดเตรียมดําเนินงานแผนการฝากขาย วางรูปแบบการฝากขาย
PE 3 ลป. 3 สมุดบันทึกการดําเนินการฝากขาย

หลักฐานความรูที่ตองการ  (The Knowledge Evidence Requirements):
หรือความรูที่ตองการ (Underpinnig Knowledge ; UPK)

KE 1 ลร. 1 หลักการและวิธีดําเนินการขาย และวางรูปแบบการฝากขายอยางถูกตอง  
KE 2 ลร. 2 การบันทึกขอมูล การจัดเตรียมดําเนินการขายแบบฝากขาย
KE 3 ลร. 3 การจัดเตรียมเฟอรนิเจอรไมกอนดําเนินการขาย

แนวทางการประเมินสําหรับผูประเมินหนวยยอย (Guidance to Assesors of this Element)
1 สภาพการประเมิน ในการดําเนินการขายและวางรูปแบบการขายแบบฝากขายอยางถูกตอง  ในสถาน

ทีปฏิบัติจริง   วางรูปแบบการขาย  หลักการใหการบริการหลังการขายอยางถูกตอง  ประกอบดวย 
แบบบันทึก และ รายงานการดําเนินการ

2 หลักฐานการปฏิบัติงานดําเนินการขาย แบบฝากขาย และหลักการใหการบริการหลังการขาย
อยางถูกตอง เชน แบบบันทึกการ

3 หลักฐานความรูท่ีตองการ
 -มาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
- หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม
-การจัดเตรียมและวางรูปแบบการฝากขาย 
- หลักการใหการบริการหลังการขายแบบฝากขายอยางถูกตอง

         -  การจดบันทึกขอมูล,  การจัดเก็บ,  การสัมภาษณ,และแฟมสะสมงาน

หลักการใหการบริการหลังการฝากขายอยางถูกตอง 

หนวยยอย (Element of Competence)

ขอกําหนดมาตรฐานของขนาดเฟอรนิเจอรไม
หลักการใชวัสดุอุปกณการผลิตเฟอรนิเจอรไม

หลักฐานที่ตองการ (Evidence Requirements):

วางรูปแบบการดําเนินการฝากขายอยางถูกตอง  
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เลขท่ีหนวย GVQ GVQ GVQ GVQ GVQ
(Unit  No) 1 2 3 4 5

401
4011 / / /
4012 /
402

4021 / / / /
4022 / / / /
4023 / / / /
4024 / / / /
4025 / / /
4026 / / /
4027 / / /
403

4031 / / /

     หมายเหต ุ    การนําเสนอแผนผังแสดงหนาที่ และขอเปรียบเทียบโครงสรางคุณวุฒิ  ฉบับนี้  ยังไมเปนมาตรฐานอาชีพ
           จะตองนําไปทวนสอบกับผูประกอบการอีกหลายครั้ง

บรรจุหีบหอชิ้นสวนเฟอรนิเจอรไม

ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในสายการผลิต
เตรียมวัสดุดิบ

การกําหนดแผนการผลิตบํารุงรักษาเครื่องจักร 

เตรียมวัตถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม

บรรจุผลิตภัณฑ

การบํารุงรักษาเครื่องมือและอุปกรณ
กําหนดแผนการผลิต

ไสชิ้นงานไมงานไมในสายการผลิต
เจาะชิ้นงานไมในการสายการผลิต
อัดประสานและขึ้นรูปชิ้นงานไมในสายการผลิต
ประกอบชิ้นงานไมในสายการผลิต
ตกแตงชิ้นงานไมในสายงานการผลิต

ขอเปรียบเทียบโครงสรางคุณวุฒิ
(Comparative  Qualification  Structure)

หนาท่ีหลักและช่ือหนวยสมรรถนะ
(Key Functions and Unit Title)

 101



ระ
ดับ

ที่  
7

ระ
ดับ

ที่  
6

ระ
ดับ

ที่  
5

ระ
ดับ

ที่  
4

ระ
ดับ

ที่  
3

ระ
ดับ

ที่  
 2

ระ
ดับ

ที่  
1

หัว
ขอ สมรรถนะ

9 9    วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอร
9 9 9 พัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอร

9 9  ออกแบบเขียนแบบและพัฒนาเฟอรนิเจอรไม
9 9 จัดทําตนแบบ

9 9 9 9 วางแผนการผลิต
9 9 ประมาณราคา
9 9 9 กําหนดการผลิต  บํารุงรักษาเครื่องจักรเครื่องเรือนและอุปกรณ

เตรียมวัถุดิบและดําเนินการผลิตเฟอรนิเจอรไม
9 9 ตรวจสอบคุณภาพ
9 9 บรรจุภัณฑ

9 9 9 การวางแผนการขาย
9 9 9   1 วิจัยรูปแบบเฟอรนิเจอรไม
9 9   2 วิเตราะหเทคโนโลยีความตองการที่จําเปน

9 9  3 คัดเลือกรูปแบบเฟอรนิเจอรืไม
9 9 9 4 ผลิตเฟอรนิเจอรรูปแบบใหม
9 9 9   5 ออกแบบเขียนแบบเฟอรนิเจอรไม

9 9    6 พัฒนารูปแบบเฟอรนิเจอรไม
9 9 9  7 สรางชินงานตนแบบ
9 9   8 สรางจิ๊กงานเฟอรนิเจอรไม

9 9    9 กําหนดการใชวัสดุและอุปกรณ
9 9 9     10 วางแผนกําลังคน
9 9    11 วางแผนงบประมาณ
9 9 9    12 วางแผนการใชวัสดุและอุปกรณ
9 9    13 ประมาณราคาและแยกรายการ
9 9 9  14 บํารุงรักษาเครื่องมือและอุปกรณ

 9 9 15 กําหนดแผนการผลิต
9 9 9 16 เตรียมวัสดุ

9 9 9 9 17 ตัดและผาวอยชิ้นงานไมในสายการผลิต
9 9 9 9 18 ไสชิ้นงานในสายการผลิต
9 9 9 9 19 เจาะชิ้นงานในสายการผลิต
9 9 9 9 20 อัดประสานและขึ้นรูปชิ้นงานในสายการผลิต
9 9 9 9 21 ประกอบชิ้นงานไมในสายการผลิต
9 9 9 9 22 ตกแตงชิ้นงานไมในสายการผลิต
9 9 9 23 ตรวจสอนคุณภาพชิ้นงานในสายการผลิต
9 9 9 9 24 ตรวจสอบผลิตภัณฑเฟอรนิเจอรไมในสายการผลิต

  9 9 9 9 25 บรรจุหีบหอชิ้นสวนเฟอรนิเจอรไม
9 9 9 9 9  26 ขายตรง
9 9 9 9 9  27 ขายสง
9 9 9 9 9 28 ฝากขาย

มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ
( Occupational  Standards   and  Vocational  Qualifications )

แผนผังการวิเคราะหสมรรถนะอาชีพชางเฟอรนิเจอร
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มาตรฐานอาชพีและคุณวุฒิวิชาชพี 
(Occupational   Standards  and  Vocational  Quallifications) 

 

มาตรฐานอาชพีชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน 
หนาที่และลักษณะงาน(Duties  and  Tasks) 
  วิเคราะห   วิจยั  และพฒันา  เฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรอืน ออกแบบ วางแผนการผลิต  
จัดเตรียมวัสดแุละอุปกรณ  จัดเตรียมเครื่องมือ – เครื่องจักร   และควบคุมคุณภาพ 
 

กลุมเปาหมาย (Target   group) 
 ผูที่สนใจในอาชีพ  ผูที่ศึกษาในสาขาวิชาชพีที่เกี่ยวของ  ผูประกอบอาชีพดานเฟอรนิเจอร

ไมและเครื่องเรือน 
 

การประกอบอาชีพ   
อาชีพชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน   งานออกแบบ    งานวิจยัและพัฒนา                 

งานสายการผลิตเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน     และเจาของกิจการ 
 

การจัดแบงระดับ  
งานชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือนเปนอาชีพ หลากหลาย  สมรรถนะ     สําหรับผูเร่ิม 

ตนประกอบอาชีพ  ผูมีประสบการณ ไดจดัแบงระดับอาชีพเปน 7 ระดบั คือ 
 1.ชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน ระดบั 1. 

2.ชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน ระดบั 2. 
3.ชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน ระดบั 3. 

 4.ชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน ระดบั 4. 
 5.ชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน ระดบั 5. 
 6.ชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน ระดบั 6. 
 7.ชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน ระดบั 7. 
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มาตรฐานอาชพีและคุณวุฒิวิชาชพี 
(Occupational   Standards  and  Vocational  Qualifications) 

 

สาขางานอุตสาหกรรมเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน 
ระดับ  1 
ลักษณะงาน มีทักษะเฉพาะทางชางเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน อยางงายๆอยางเดียว  ไมตองใชความรูมาก  

สามารถดําเนินการผลิตเฉพาะงาน เชน  งานตัด,งานเจาะ  งานไส  งานขึ้นรูป  งานตกแตง  ฯลฯ 
สมรรถนะ ผูปฏิบัติงานในระดับนี้  มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานและมีความรูที่จําเปนจํานวนสมรรถนะ   

ดังตอไปนี้ 
สมรรถนะบังคับ  26  สมรรถนะ 

A บํารุงรักษาเครื่องมือและอุปกรณ 
C เตรียมวัตถุดิบ 
D ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในการผลิต 
E ไสชิ้นงานไมในสายการผลิต 
F เจาะชิ้นงานไมในสายการผลิต 
G อัดประสานและขึ้นรูปช้ินงานไมในสายการผลิต 
H ประกอบชิ้นงานไมในสายการผลิต 
I ตกแตงช้ินงานไมในสายการผลิต 
5. แปรรูปไมตามมาตรฐานการทํางาน 
6. ตกแตงแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน 
7. ตัดช้ินงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
8. ผาซอยชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
9. ตัดองศาชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 

10. ตัดไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน 
11. ไสเปดหนาไมตามมาตรฐานการทํางาน 
12. ไสขึ้นรูปช้ินงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
13. เจาะชิ้นงานรูปไขตามมาตรฐานการทํางาน 
14. เจาะชิ้นงานรูกลมตามมาตรฐานการทํางาน 
16. อัดประสานชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน 
17. ขึ้นรูปช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
19. ประกอบสวนช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
21. ขัดผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
24. เคลือบผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
26. จัดช้ินสวนเฟอรนิเจอรไมลงหีบหอ 
27. จัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอรไมลงตูคอนเทนเนอร 
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มาตรฐานอาชพีและคุณวุฒิวิชาชพี 
(Occupational   Standards  and  Vocational  Qualifications) 

 

สาขางานอุตสาหกรรมเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน 
ระดับ  2 
ลักษณะงาน ทํางานประจํางายๆและงานไมประจําบาง  งานเฉพาะทางในการออกแบบเบื้องตน  ดําเนินการ

ผลิตตามสายงานผลิตเครื่องเรือนและควบคุมการผลิตตามสายงานได 
สมรรถนะ ผูปฏิบัติงานในระดับนี้  มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานและมีความรูที่จําเปนจํานวนสมรรถนะ   

ดังตอไปนี้ 
สมรรถนะบังคับ  26  สมรรถนะ 

A บํารุงรักษาเครื่องมือและอุปกรณ 
C เตรียมวัตถุดิบ 
D ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในการผลิต 
E ไสชิ้นงานไมในสายการผลิต 
F เจาะชิ้นงานไมในสายการผลิต 
G อัดประสานและขึ้นรูปช้ินงานไมในสายการผลิต 
H ประกอบชิ้นงานไมในสายการผลิต 
I ตกแตงช้ินงานไมในสายการผลิต 
5. แปรรูปไมตามมาตรฐานการทํางาน 
6 ตกแตงแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน 
7. ตัดช้ินงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
8. ผาซอยชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
9. ตัดองศาชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 

10. ตัดไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน 
11. ไสเปดหนาไมตามมาตรฐานการทํางาน 
12. ไสขึ้นรูปช้ินงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
13. เจาะชิ้นงานรูปไขตามมาตรฐานการทํางาน 
14. เจาะชิ้นงานรูกลมตามมาตรฐานการทํางาน 
16. อัดประสานชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน 
17. ขึ้นรูปช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
18. กลึงไมตามมาตรฐานการทํางาน 
19. ประกอบสวนช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
20. ขัดผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
24. เคลือบผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
26. จัดช้ินสวนเฟอรนิเจอรไมลงหีบหอ 
27. จัดเรียงหีบหอเฟอรนิเจอรไมลงตูคอนเทนเนอร 
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มาตรฐานอาชพีและคุณวุฒิวิชาชพี 
(Occupational   Standards  and  Vocational  Qualifications) 

 

สาขางานอุตสาหกรรมเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน 
ระดับ  3 
ลักษณะงาน ทํางานประจํา ใชความรูทักษะมากขึ้น  ทํางานเปนทีม  พัฒนาตัวเองใหเปนผูบริหารระดับกลาง  

วิเคราะหและพัฒนาเบองตน  สามารถออกแบบเขียนแบบและประมาณราคา  ควบคุมการผลิตตาม
สายการผลิตไดโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรมาชวยการผลิต มีทั้งตัด  เจาะ  ไส  ขึ้นรูป  ตกแตง
ผิว  ขัดผิว  งานสี  งานบุนวม  ประกอบ  บรรจุ  ตรวจสอบ  วางแผนการผลิตเบื้องตน 

สมรรถนะ ผูปฏิบัติงานในระดับนี้  มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานและมีความรูที่จําเปนจํานวนสมรรถนะ   
ดังตอไปนี้ 

สมรรถนะบังคับ  35  สมรรถนะ 
A บํารุงรักษาเครื่องมือและอุปกรณ 
C เตรียมวัตถุดิบ 
D ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในการผลิต 
E ไสชิ้นงานไมในสายการผลิต 
F เจาะชิ้นงานไมในสายการผลิต 
G อัดประสานและขึ้นรูปช้ินงานไมในสายการผลิต 
H ประกอบชิ้นงานไมในสายการผลิต 
I ตกแตงช้ินงานไมในสายการผลิต 
1. กําหนดแผนงานบํารุงรักษาเครื่องจักร  เครื่องมือและอุปกรณในสวนของแผนงานการผลิต 
2. ดําเนินการบํารุงรักษาเครื่องจักร  เครื่องมือและอุปกรณ  ตามขอกําหนดของแผนงานผลิต 
3. กําหนดแผนกําลังการผลิตและความตองการของวัสดุ 
4. ควบคุมการผลิตและผลผลิต 
5. แปรรูปไมตามมาตรฐานการทํางาน 
6 ตกแตงแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน 
7. ตัดช้ินงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
8. ผาซอยชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
9. ตัดองศาชิ้นงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 

10. ตัดไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน 
11. ไสเปดหนาไมตามมาตรฐานการทํางาน 
12. ไสขึ้นรูปช้ินงานไมตามมาตรฐานการทํางาน 
13. เจาะชิ้นงานรูปไขตามมาตรฐานการทํางาน 
14. เจาะชิ้นงานรูกลมตามมาตรฐานการทํางาน 
15. เจาะชิ้นงานดวยโปรแกรม ซี เอ็น ซี ตามาตรฐานการทํางาน 
16. อัดประสานชิ้นงานตามมาตรฐานการทํางาน 



107 

17. ขึ้นรูปช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
18. กลึงไมตามมาตรฐานการทํางาน 
19. ประกอบสวนช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
21. ขัดผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
22. ยอมละฟอกสีช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
23. สรางลวดลายบนผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
24. เคลือบผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
25. บุนวมตามมาตรฐานการทํางาน 
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มาตรฐานอาชพีและคุณวุฒิวิชาชพี 
(Occupational   Standards  and  Vocational  Qualifications) 

 

สาขางานอุตสาหกรรมเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน 
ระดับ  4 
ลักษณะงาน ระดับหัวหนางาน  ควบคุมงานไดทั้งทางดานออกแบบเขียนแบบวิจัย  วิเคราะห  

ประมาณราคา  ดําเนินการควบคุมการผลิตเครื่องเรือน  ทดสอบตรวจสอบกําหนด
และจัดระบบการผลิต 

สมรรถนะ ผูปฏิบัติงานในระดับนี้  มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานและมีความรูที่จําเปนจํานวน
.............สมรรถนะ  ดังตอไปน้ี 

สมรรถนะบังคับ  15  สมรรถนะ 
B กําหนดแผนการผลิต 
C เตรียมวัตถุดิบ 
D ตัดและผาซอยชิ้นงานไมในการผลิต 
E ไสชิ้นงานไมในสายการผลิต 
F เจาะชิ้นงานไมในสายการผลิต 
1. กําหนดแผนงานบํารุงรักษาเครื่องจักร  เครื่องมือและอุปกรณในสวนของแผนงานการผลิต 
2. ดําเนินการบํารุงรักษาเครื่องจักร  เครื่องมือและอุปกรณ  ตามขอกําหนดของแผนงานผลิต 
3. กําหนดแผนกําลังการผลิตและความตองการของวัสดุ 

10. ตัดไมแผนเรียบตามมาตรฐานการทํางาน 
15. เจาะชิ้นงานดวยโปรแกรม ซี เอ็น ซี ตามาตรฐานการทํางาน 
18. กลึงไมตามมาตรฐานการทํางาน 
23. สรางลวดลายบนผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
24. เคลือบผิวช้ินงานตามมาตรฐานการทํางาน 
25. บุนวมตามมาตรฐานการทํางาน 
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สาขางานอุตสาหกรรมเฟอรนิเจอรไมและเครื่องเรือน 
ระดับ  5 
ลักษณะงาน ระดับมืออาชีพเปนผูบริหารระดับสูง  สามารถทํางานวิจัยความตองการตลาดและ

มาวิเคราะหคุณคาประโยชนของเครื่องเรือน  ออกแบบ  สรางเอกลักษณ พิจารณา
ผลกระทบของ  การออกแบบเครื่องเรือน  ออกแบบเขียนแบบ  ประมาณราคา  การ
จัดการ  วางแผนและบริหารงานผลิต  ควบคุมและสั่งการ  การผลิต 

สมรรถนะ ผูปฏิบัติงานในระดับนี้  มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานและมีความรูที่จําเปนจํานวน
.............สมรรถนะ  ดังตอไปน้ี 

สมรรถนะบังคับ             สมรรถนะ 
1. กําหนดแผนงานบํารุงรักษาเครื่องจักร  เครื่องมือและอุปกรณในสวนของแผนงานการผลิต 
2. ดําเนินการบํารุงรักษาเครื่องจักร  เครื่องมือและอุปกรณ  ตามขอกําหนดของแผนงานผลิต 
3. กําหนดแผนกําลังการผลิตและความตองการของวัสดุ 

15. เจาะชิ้นงานดวยโปรแกรม ซี เอ็น ซี ตามาตรฐานการทํางาน 
18. กลึงไมตามมาตรฐานการทํางาน 
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