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คํานํา 
 

 
 เอกสารแนะนําแนวทางการจัดการเรยีนรูแบบบูรณาการนี้   จัดทําขึ้นเพื่อพัฒนาครู อาจารยใน
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ใหสามารถจัดการเรยีนรูโดยใชวิธีการจัดการเรยีน
การสอนแบบบรูณาการเนื้อหาวิชาตางๆ มาเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการเรยีนการสอนเพือ่ใหผูเรียนไดรบัการ
พัฒนาทักษะวิชาชีพแบบองครวม ทั้งดานความรู ทักษะกระบวนการ ทักษะอาชีพ และเจตคติ   สามารถ
ประกอบอาชพีไดครบวงจรในแตละชั้นป  ตามนโยบายปรับวิธเีรยีน เปลีย่นวิธีสอน ปฏิรูปการสอบของสาํนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา   ตลอดจนเพือ่สนับสนุนการพัฒนาผูเรยีนใหมีคุณลักษณะเปนไปตามจุดประสงค
ของพระราชบญัญัติการศึกษาแหงชาติ  
 
 เน้ือหาสาระของเอกสารฉบับนี้ประกอบดวย กรอบแนวคิด แนวทางและขัน้ตอนการจัดการเรียน
การสอนแบบบรูณาการ  พรอมทั้งตัวอยางแผนการเรียนและแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ   ซ่ึงคณะ- 
กรรมการทีเ่ปนตัวแทนจากสถานศึกษา และสํานักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชพี ภายใตโครงการพัฒนา 
การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ไดรวมดําเนินการจัดทําในการประชุมปฏิบัติการพัฒนาคูมือการจัดการ
เรยีนการสอนแบบบูรณาการ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) เพือ่เผยแพรและใชเปนแนวทางในการจัดทําแผนการจัดการเรยีนรูแบบ บูรณาการของแตละ
สถานศึกษาตอไป จึงขอขอบคุณคณะกรรมการและผูมีสวนเกี่ยวของทุกทานไว ณ โอกาสน้ี 
 
 
 
 

สํานักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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สารบัญ 
 

หนา 
• ความสําคัญของการปฏิรูปการจัดการเรียนการสอน 1 
• วัตถุประสงคของการปฏิรูปการจัดการเรียนการสอน 2 
• การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ 2 
• การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 7 
• การจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนากระบวนการคดิ 9 
• การประเมินตามสภาพจริง 12 
• นโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (ปการศึกษา 2548) 13 
• ข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ 15 
• แบบฟอรมและตัวอยาง 17 
 




